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LEI N®1271/2002
SUMULA: Disciplina o regime préprio de
previdéncia social do municipio, através do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Mandaguacu e da outras providéncias.
A Céamara Municipal de Mandaguagu, Estado do Parana. aprovou e eu
10 Municipal sanciono a seguinte Lei:
TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS E DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
Art. 1° Fica disciplinado por esta lei o regime proprio de previdéncia social
Sunicipio, previsto no art. 40 da Constituicdo Federal, o qual tem sua operacionalizacdo
| do Fundo Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Mandaguacu,
wlecido pela Lei n° 1.204, de 19 de abril de 2001.
CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS
Art. 2° O regime proprio de previdéncia social do municipio visa dar
ura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficiarios e compreende um conjunto de
10s que atendam as seguintes finalidades:
antia de meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenca, acidente em servico,
avancada, reclusio e morte:
wiecdo a maternidade e a familia.

CAPITULO II
DOS BENEFICIARIOS
Art. 3° Sdo filiados ao regime proprio de previdéncia social do municipio.

wdade de beneficidrios, os segurados e seus dependentes, observando-se ainda a Lei n°
de 19 de abril de 2001.

Art. 4° Permanece filiado ao regime proprio de previdéncia social do
4pio. na qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

f#ido para outro orgdo ou entidade da administracdo direta e indireta da Unido. dos
8. do Distrito Federal ou dos municipios:
stado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento de subsidio
neracdo do municipio, observados os prazos previstos no art. 64.
Art. 5° O servidor efetivo requisitado da Unido, dos Estados. do Distrito
ou de outros municipios permanece filiado ao regime previdencirio de origem.

Secao |

Dos segurados

Art. 6° Sao segurados do regime proprio de previdéncia social do
#vidor publico titular de cargo efetivo dos érgdos dos Poderes Executivo e Legislativo,
rquias, inclusive as de regime especial e fundagdes publicas:
sposentados nos cargos citados neste artigo.

§1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente.

»em comissdo declarado em lei de livre nomeacio e exoneracio. bem como de outro

smporario ou emprego publico, ainda que aposentado por regime proprio de
1a social.




Preteitura do Municipio de Mandaguacu

ESTADO DO PARANA
Paco Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 - PABX (44)245-1122/FAX (44)245-1832
CNPJ 76.285.329/0001-08
e-mail:pmmanda@iw-net.com.br - HOME PAGE: www.iw-net.com.br/~pmmanda

§2° Na hipotese de acumulagdo remunerada, o servidor mencionado neste
sera segurado obrigatorio em relagdo a cada um dos cargos ocupados.
§3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal,
|, distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social na condi¢do de
suente de mandato eletivo.
Art. 7° A perda da condigdo de segurado do regime proprio de previdéncia
2! do municipio ocorrera nas seguintes hipoteses:
|oric.
= gxoneracdao ou demissao;
~ cassacdo de aposentadoria ou de disponibilidade;
~ falta de recolhimento das contribuigdes providenciarias na hipotese prevista no art. 16,
0s prazos constantes no art. 64,
Secio Il
Dos Dependentes
Art. 8° Sdo beneficiarios do regime proprio de previdéncia social do
ip1o, na condi¢do de dependente do segurado:
¥ conjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de qualquer condi¢do,
o de vinte e um anos ou invalido:
=0 pais;
* & irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de vinte ¢ um anos ou invalido.
§1° A dependéncia economica das pessoas indicadas no inciso [ é
mida, devendo ser comprovada a dos demais.
§2° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste
» exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsegiientes.
§3° Equiparam-se aos filhos, nas condig¢des do inciso I, mediante declaracdo
2 do segurado e desde que comprovada a dependéncia econémica, o enteado € 0 menor
#sieja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educacio.
§4° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem Ser
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.
§5° Considera-se unido estavel aquela verificada entre 0 homem e a mulher
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou
5. ou tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.
Art. 9° A perda da qualidade de dependente, para os fins do regime préprio
wdéncia social do municipio, ocorre:
0 conjuge:
W separagdo judicial ou divorcio, enquanto ndo lhe for assegurada a prestagdo de
S
"2 anulacdo do casamento.
sra 0 companheiro ou companheira, pela cessagdo da unido estavel com o segurado,
o ndo lhe for assegurada a prestacdo de alimentos:
para o filho e o irmdo, de qualquer condi¢éo, ao completarem vinte e um anos de idade,
% nvalidos, ou pela emancipagdo. ainda que invalido, exceto, neste caso, se a
spacdo for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior;
sara os dependentes em geral:
cessacao da invalidez ou da dependéncia economica;
B morte.
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Secao 111
Das Inscricoes
Art. 10. A inscricdo do segurado € automatica e ocorre quando da
sstidura no cargo.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes. que poderio
wve-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§1° A inscri¢do de dependente invalido requer sempre a comprovacio desta
21¢d0 por inspec¢ao médica.

§2° As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
mmentalmente.

§3” A perda da condig¢do de segurado implica o automatico cancelamento da
ngdo de seus dependentes.

CAPITULO III

DO CUSTEIO
Art. 12. Fica responsavel para garantir o plano de beneficios do regime
0 de previdéncia social do municipio, de acordo com o art. 71 da Lei Federal n°® 4.320.
+ 7 de marg¢o de 1964, o Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
saguacu, restabelecido pela Lei n° 1.204, de 19 de abril de 2001.
Art. 13. Sa@o fontes do plano de custeio do regime proprio de previdéncia
do municipio, observando-se o disposto na Lei n® 1.204, de 19 de abril de 2001
miribuigdo previdenciaria do municipio;
sontribui¢do previdencidria dos segurados;
~ doagoes, subvengoes e legados:
« receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos patrimoniais:
~ valores recebidos a titulo de compensagdo financeira, em razdo do § 9° do art. 201 da
stuicdo Federal; e
demais dotagdes previstas no orgamento municipal.
§1° Constituem também fonte do plano de custeio do regime proprio de
Wiéncia social do municipio as contribui¢des providenciarias previstas nos incisos I e II.
ies sobre 0 abono anual, e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional
@ municipio, em razdo de decisdo judicial ou administrativa.
§2° As contribuigdes de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas
pagamento de beneficios previdenciarios do regime proprio de previdéncia social do
KipIo.
§3° Os recursos do Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos do
wipio de Mandaguagu serdo depositados em conta distinta da conta do tesouro municipal.
§4° As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo
#40 as resolugdes do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplica¢io em
- publicos, exceto os titulos publicos federais, bem como a utilizacio desses recursos
smprestimo, de qualquer natureza.
Art. 14. As contribuig¢des providenciarias de que tratam os incisos I e II do
3 serdo de 10% (dez por cento) e 8% (oito por cento), respectivamente, observando-se.
a Lein® 1.204, de 19 de abril de 2001.
§1° Entende-se como remunera¢do de contribuicdo o valor constituido pelo
10 ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes
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»elecidas em lel, dos adicionais de carater individual, ou demais vantagens de qualquer
Wureza, incorporadas ou incorporaveis, percebidas pelo segurado, exceto:
salano-famiha;
diaria:
ajuda de custo;
indenizacdo de transporte;
adicional pela prestacdo de servigo extraordinario;
adicional noturno;
adicional de insalubridade, de periculosidade ou pelo exercicio de atividades penosas:
adicional de férias;
auxilio-alimentacao;
auxilio pré-escolar:
outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei.
§2° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente
smuneragdo da contribuigao relativa ao més em que for pago.
§3° Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos
sderar-se-a, para fins do regime proprio de previdéncia social do municipio, 0 somatorio
semuneracao de contribuigdo referente a cada cargo.
§4° A responsabilidade pelo recolhimento ou repasse das contribui¢des
nos incisos I e I do art. 13 sera do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade em que o
do estiver vinculado e ocorrera em até dez dias uteis contados da data de pagamento do
wlio, da remuneragdo, do abono anual e da decisdo judicial ou administrativa.
Art. 15. O plano de custeio do regime proprio de previdéncia social do
wipio sera revisto anualmente, observadas as normas gerais de atuiria, objetivando a
¢do de seu equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo unico. A avaliacdo atuarial inicial e as reavaliagbes atuariais
encaminhadas ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social no prazo de até trinta
@0 encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias ao Poder Legislativo.

Art. 16. O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem
remuneragdo ou subsidio, podera contar o respectivo tempo de afastamento
Seenciamento para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento das contribuicdes
larias estabelecidas nos incisos I e Il do art. 13.
Paragrafo unico. As contribuicdes a que se referem o caput serdo
wlas diretamente pelo servidor, ressalvadas as hipoteses do artigo seguinte.
Art. 17. O recolhimento das contribui¢oes mencionadas nos incisos I e Il do
13 € de responsabilidade do 6rgdo ou entidade em que o servidor estiver em exercicio
puIntes casos:
wiido para outro orgdo ou entidade da administragdo direta ou indireta da Unido, dos
., do Dastrito Federal ou dos municipios;
tido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos termos do art.
LConstituicdo da Republica, desde que o afastamento do cargo se dé com prejuizo da
sracdo ou subsidio.

Paragrafo unico. Na hipdtese prevista no inciso I, quando houver op¢do do
pela remunera¢do ou subsidio do cargo efetivo, o orgdo ou entidade cessiondria
4 somente a contribui¢do prevista no inciso I do art. 13.
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Art. 18. Nas hipéteses de que tratam os arts. 16 e 17, a remuneracio de
Ssminbuigdo correspondera a remuneragio ou subsidio relativo ao cargo de que o segurado é

Walar, calculada na forma do art. 14.
Art. 19. Nos casos dos arts. 16 e 17, as contribui¢des providenciarias

Wevistas nos incisos I e I do art. 13 deverdo ser recolhidas até o dia quinze do més seguinte
Sele a que as contribuigdes se referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia util

Wiseqiiente quando ndo houver expediente bancario.
Paragrafo unico. Na hipétese de alteragdo na remuneracio de contribuicao, a

Smplementacdo do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no meés

Wbseqiiente.
Art. 20. A contribuigio previdenciaria recolhida ou repassada em atraso fica

#ia aos juros aplicaveis aos tributos municipais.
Art. 21. Salvo na hipétese de recolhimento indevido, nido havera restituicio

sontribuigdes pagas para o regime proprio de previdéncia social do municipio.

; CAPITULO IV H
BA ORGANIZACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO

Art. 22. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP - 6rgio
mior de deliberacdo colegiada, com a seguinte composicio:
wm presidente, indicado pelo Prefeito:
= i¢s representantes do Poder Executivo:
= um representante do Poder Legislativo:
um representante dos servidores ativos:

= um representante dos inativos e pensionistas.
§1° Cada membro terd um suplente e serdo nomeados pelo prefeito para um

%ato de dois anos, admitida uma tnica reconducio.
§2° Os representantes do Executivo e do Legislativo serdo indicados pelos

0s poderes e os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas, pelos
“alos ou assoclagdes correspondentes.

§3° Os membros do CMP ndo serdo destituiveis ad nutum. podendo ser

#dos de suas fungdes somente depois de julgados em processo administrativo. culpados

falta grave ou infragdo punivel com demissdo, ou em caso de vacincia. assim entendida a

1a ndo justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo

Secao |
Do Funcionamento do CMP
Art. 23. O CMP reunir-se-a:
Jinariamente, em sessdes mensais:
* extraordiariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros. com
wdeéncia minima de cinco dias.
Paragrafo unico. Das reunides do CMP, serdo lavradas atas em livro

Art. 24. As decisdes do CMP serdo tomadas por maioria, exigido o quorum

= membros.
Art. 25. Incumbird ao Departamento de Administragio proporcionar ao

U8 meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.
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Secao Il
Da Competéncia do CMP
Art. 26. Compete ao CMP:
¥ - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do regime proprio de previdéncia social do
nICipIo;
W - apreciar e aprovar a proposta or¢amentéria do regime proprio de previdéncia social do
menicipio;
W — organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do Fundo de
“evidéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Mandaguacu:
#% - conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econdmica e financeira dos
Wursos do regime proprio de previdéncia social do municipio:
¥ . examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracdo da politica
wdenciaria do municipio;

= autorizar a contratagio de empresas especializadas para a realizacio de auditorias
abels e estudos atuariais ou financeiros:

- autorizar a alienagdo de bens imodveis pelo Fundo de Previdéncia dos Servidores
cos do Municipio de Mandaguagu e o gravame daqueles ja integrantes do patriméonio do

%0 de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Mandaguacu:;

# - aprovar a contrata¢éio de agentes financeiros, bem como a celebracdo de contratos.
nios e ajustes pelo Fundo de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de
saguacu;

= deliberar sobre a aceitagdo de doagdes, cessdes de direitos e legados, quando onerados

encargos;,

* adotar as providéncias cabiveis para a corre¢do de atos e fatos, decorrentes de gestdo, que
sdiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do Fundo de Previdéncia dos
wdores Publicos do Municipio de Mandaguacu;

= acompanhar ¢ fiscalizar a aplicagdo da legislagdo pertinente ao regime proprio de
Jencia social do municipio;
= apreciar a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas:
= solicitar a elaboracdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais,

0s, linanceiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia:
= dirimir davidas quanto & aplicagdo das normas regulamentares, relativas ao regime
W0 de previdéncia social do municipio, nas matérias de sua competéncia:

= deliberar sobre os casos omissos no dmbito das regras aplicdveis ao regime proprio de

wiencia social do municipio.
CAPITULO V
DO PLANO DE BENEFICIOS
Art. 27. O regime proprio de previdéncia social do municipio compreende
wuintes beneficios:
anto ao segurado:

aposentadoria por invalidez;

aposentadoria compulsoria;

aposentadoria por idade e tempo de contribui¢io;

aposentadoria por idade:

auxilio-doenca;

salario-maternidade;
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<) salario-familia.

8 -~ guanto ao dependente:
- pensdo por morte;
» auxilio-reclusio.

Secao |
Da Aposentadoria por Invalidez
Art. 28. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que for
smsiderado incapaz de readaptacdo e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nessa condi¢ao.
§1° A aposentadoria por invalidez sera precedida de auxilio-doenca.
§2° A aposentadoria por invalidez tera proventos proporcionais ao tempo de
ibuigdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenca
e, contaglosa ou incuravel.
§3° Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
one, direta ou indiretamente, com as atribui¢des deste, provocando lesdo corporal ou
murbagcdo funcional que cause a perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da

idade para o trabalho.
§4° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta lei:

« © acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa unica, haja contribuido
ente para a reducdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo
exija atengdo médica para a sua recuperagao;
« 0 acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em conseqiiéncia de:
ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de

K0:;

ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
%0;

ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
%0

ato de pessoa privada do uso da razio;
desabamento, inundacdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca

L |
-

= & doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio do cargo;
« 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servico:
na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao cargo:
na prestagdo espontanea de qualquer servigo ao municipio para lhe evitar prejuizo ou
wrcionar proveito;
em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo municipio dentro
wus planos para melhor capacitacio da mao-de-obra, independentemente do meio de
socdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado:
no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que
@ meio de locomogao. inclusive veiculo de propriedade do segurado.
§5° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da
o de outras necessidades fisiologicas. no local do trabalho ou durante este, o servidor

siderado no exercicio do cargo.
§6° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se

D 82°
tuberculose ativa:
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hanseniase:
alienacdo mental;
neoplasia maligna;
ceguelra;
paralisia irreversivel e incapacitante;
cardiopatia grave;
doenga de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante;
nefropatia grave;
estado avangado da doenca de Paget (osteite deformante);
sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - AIDS;
contaminagdo por radiacdo, com base em conclusdo da medicina especializada.
§7° A concessao de aposentadoria por invalidez dependera da verificagcdo da
sdicdo de incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6érgdo competente.
§8° Em caso de doenc¢a que impuser afastamento compulsorio, com base em
o conclusivo da medicina especializada, ratificado pela junta médica, a aposentadoria por
alidez independera de auxilio-doencga e sera devida a partir da publicacdo do ato de sua
2$S40.

PrensgnDrany

Secao 11
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 29. O segurado sera automaticamente aposentado aos 70 anos de 1dade,

proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo.

Paragrafo unico. A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a
or do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no
K0.

Secao 111

Da Aposentadoria por Idade ¢ Tempo de Contribuicio

Art. 30 O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
nbuicdo com proventos integrais desde que preencha, cumulativamente, os seguintes
1S110S:
wmpo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servi¢o publico:

« tfempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
tadoria;
« 60 anos de idade e 35 anos de tempo de contribui¢do, se homem, e 55 anos de idade e 30
de tempo de contribuigdo. se mulher.

§1° Os requisitos de idade e tempo de contribuigdo previstos neste artigo

» reduzidos em cinco anos para o professor que comprove exclusivamente tempo de
» exercicio da fun¢do de magistério na educacgdo infantil e no ensino fundamental e

§2° Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se funcdo de
erio a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.
§3° E vedada a conversio de tempo de contribuicdo de magistério, exercido
alquer €poca, em tempo de contribuigdo comum.
Secio IV
Da Aposentadoria por Idade




Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

ESTADO DO PARANA
Paco Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 - PABX (44)245-1122/FAX (44)245-1832
CNPJ 76.285.329/0001-08
e-mail:pmmanda@iw-net.com.br - HOME PAGE: www.iw-net.com.br/~pmmanda

Art. 31 O segurado fara jus a aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢do, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes
Beguisitos:
¥ - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico:

M - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
wposentadoria;
M - 65 anos de idade, se homem, e 60 anos de idade, se mulher.
Secao V
Das Disposicoes Gerais sobre Aposentadoria
Art. 32. Ressalvado o disposto no art. 29, a aposentadoria vigorara a partir

W data da publicagdo do respectivo ato.
Art. 33. Para fins de concessdao de aposentadoria pelo RPPS ¢ vedada a
1gem de tempo de contribuigdo ficticio.
Art. 34. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis
tforma da Constituigdo Federal, sera vedada a percepgido de mais de uma aposentadoria por
1 do regime proprio de previdéncia social do municipio.

Art. 35. Os proventos de qualquer das aposentadorias referidas nesta lei

20 calculados com base nos subsidios ou na remuneragdo do cargo efetivo em que se dara a
sentadoria.

Paragrafo unico. Para o calculo de proventos proporcionais ao tempo de
nbuigdo, considerar-se-a a fragdo cujo numerador sera o total desse tempo em anos civis e
denominador, o tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntdria, com proventos
Megrais, no cargo considerado.

Art. 36. Sera computado, integralmente, o tempo de contribui¢do no servigo
o federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime
dico, bem como o tempo de contribuigdo junto ao regime geral de previdéncia social, na
sa da lei.

Art. 37. O segurado que, apds completar as exigéncias para as
tadorias estabelecidas nas seg¢des III e IV deste Capitulo, permanecer em atividade, fara
4 isenc¢do da contribuigdo previdencidria até completar a exigéncia para aposentadoria
Nista no art. 29.

Secio VI
Do Auxilio-Doenca
Art. 38. O auxilio-doenga sera devido ao segurado que ficar incapacitado
0 seu trabalho por mais de 15 dias consecutivos e consistira no valor de sua ultima
*racao.

§1° Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em
a0 medica.

§2° Findo o prazo do beneficio, o segurado serd submetido a nova inspegéo
4 que concluirda pela volta ao servigo, pela prorroga¢do do auxilio-doenca, pela
vtagdo ou pela aposentadoria por invalidez.

§3” Nos primeiros 15 dias consecutivos de afastamento do segurado por
0 de doenga, ¢ responsabilidade do municipio o pagamento da sua remuneracio.

§4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca dentro dos 60
seguintes a cessa¢do do beneficio anterior, este serd prorrogado, ficando o municipio
wigado do pagamento relativo aos primeiros 135 dias.
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Art. 39. O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de
Seuperacdo para exercicio do seu cargo ou de readaptagdo devera ser aposentado por
mvalidez.

Secao VII
Do Salario-Maternidade

Art. 40. Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, por 120 dias
Ssasecutivos, com inicio entre 28 dias antes do parto e a data de ocorréncia deste.

§1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao
o podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspecdo médica.

§2° O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual ao subsidio
W% remuneracdo da segurada.

§3° Em caso de aborto nfo criminoso, comprovado mediante atestado
Wedico, a segurada terd direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

Art. 41. O salario-maternidade ndo podera ser acumulado com beneficio por
Weapacidade.

Se¢ao VIII
Do Salario-Familia
| Art. 42. Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado de baixa
%4 na propor¢do do numero de filhos ou equiparados. de qualquer condicio, de até 14 anos
mvalidos.

Art. 43. Quando pai e mie forem segurados do regime proprio de
idéncia social do municipio, ambos terdo direito ao salario-familia.

Paragrafo unico. Em caso de divorcio, separagio judicial ou de fato dos
ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do péatrio-poder, o salario-
1a passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 44. O pagamento do salario-familia ¢ condicionado a apresentacido da

“ddo de nascimento do filho ou da documentagio relativa ao equiparado ou ao invélido. e
=sentagdo anual de atestado de vacinagdo obrigatoria e de comprovagio de freqiiéncia a
»a do filho ou equiparado.

Art. 45. O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, a remuneracdo ou
Seneficio, para qualquer efeito.

Seciao IX
Da Pensao por Morte
Art. 46. A pensdo por morte consistira numa importancia mensal conferida
sonjunto dos dependentes do segurado, quando do seu falecimento.

§1° Sera concedida pensdo provisoria por morte presumida do segurado nos
mles casos:

“sentenca declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente:

“Sesaparecimento em acidente, desastre ou catéstrofe.

§2° A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o 6bito do
W0 ausente ou deve ser cancelada com o reaparecimento dele, ficando os dependentes
migados da reposi¢do dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 47. A pensdo por morte serd devida aos dependentes a contar:
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! - do dia do 6bito:

H - da data da decisdo judicial, no caso de declaracio de auséncia:

#I — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre
" catastrofe, mediante prova idénea.

Art. 48. O valor da pensdo por morte sera igual ao valor dos proventos do
wervidor falecido ou ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em atividade na data
e seu falecimento.

Art. 49. A pensao sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e
%80 sera protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente.

§1° O cOnjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o
sompanheiro ou a companheira, que somente fard jus ao beneficio mediante prova de
sependéncia econdomica.

§2° A habilitagdo posterior que importe inclusio ou exclusio de dependente
W produzira efeitos a contar da data da inscri¢iio ou habilitacdo.

§3° Serdo revertidos em favor dos dependentes e rateados entre eles a parte
W beneficio daqueles cujo direito a pensdo se extinguir.

§4° O pensionista de que trata o §1° do art. 46 devera anualmente declarar

0 segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao
westor do Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Mandaguacu o
wparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 50. A cota da pensdo sera extinta:

~ pela morte;
™ - para o pensionista menor de idade, ao completar 21 anos, salvo se invélido, ou pela
ancipacao, ainda que invalido, exceto. neste caso. se a emancipa¢do for decorrente de
0 de grau cientifico em curso de ensino superior;
- pela cessagdo da invalidez.
Paragrafo dnmico. Com a extingdo do direito do ultimo pensionista

Winguir-se-a a pensio.

Art. 51. A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, observado o art.

Art. 52. Néo faz jus 4 pensdo o dependente condenado pela pratica de crime
10 de que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 33. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensoes

smbito do regime proprio de previdéncia social do municipio, exceto a pensao deixada por

2¢. companheiro ou companheira, que s6 sera permitida a percepcdo de uma. ressalvado
sito de opgéo pela mais vantajosa.

Art. 54. A condigdo legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela

Sicada na data do o6bito do segurado, observados os critérios de comprovagado de

déncia.
Paragrafo umico. A invalidez ou a alteragio de condi¢des quanto ao
ente, supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a
Nt ) .

Secao X
Do Auxilio-Reclusiao
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Art. 55. O auxilio-reclusdo consistirda numa importancia mensal concedida
#0s dependentes do segurado de baixa renda recolhido a prisdo que nio perceber remuneracao
s cofres publicos.

§1° O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre 0s
Sependentes do segurado.

§2° O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado preso
Weixar de perceber dos cofres publicos.

§3° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir
¥ data da recaptura ou da reapresentagiio a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes
#quanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§4° Para a instrug@o do processo de concessdo deste beneficio. além da
Scumentagdo que comprovar a condicio de segurado e de dependentes, serdo exigidos:
¥ - documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da remuneragdo ao segurado
#elos cofres puablicos, em razdo da prisio;

M - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado a
#sdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado
mestralmente.

§5° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
Smuneragdo correspondente ao periodo em que esteve preso, € seus dependentes tenham
Weebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser
situido ao Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Mandaguacu
" segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de correcdo incidentes
ressarcimento da remuneracao.

§6° Aplicar-se-do ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposicdes
les a pensao por morte.

§7° Se o segurado preso vier a falecer na prisio, o beneficio sera
sformado em pensdo por morte.

CAPITULO VI
DO ABONO ANUAL
Art. 56. O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
tos de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-reclusio ou auxilio-doenca pagos pelo
%0 de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Mandaguacu.
Paragrafo unico. A abono de que trata o caput sera proporcional em cada
20 numero de meses de beneficio pago pelo Fundo de Previdéncia dos Servidores
icos do Municipio de Mandaguagu, em que cada més correspondera a um doze avos. e
por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se
% deste més, quando o valor sera o do més da cessagio.
CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS
Art. 57. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido
toda e qualquer agdo do beneficidrio para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
Wuigoes ou diferengas devidas pelo regime préoprio de previdéncia social do municipio,
» 0 direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Codigo Civil.
Art. 38. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente
o, independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio.
ter-se anualmente a exame médico a cargo do orgdo competente.
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Art. 39. Qualquer dos beneficios previstos nesta lei sera pago diretamente
0 beneficiario.

§1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses,
Jevidamente comprovadas:

! - auséncia, na forma da lei civil;
1 - moléstia contagiosa:
M1 - impossibilidade de locomogio.

§2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
seocurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses.
mnovaveis.

§3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado serda pago somente aos seus

dependentes habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores.
dependentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 60. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
Wependentes:

¥ - a contribuig¢do prevista no inciso Il do art. 13;
M - 0 valor devido pelo beneficidrio ao municipio;
- 0 valor da restituigdo do que tiver sido pago indevidamente pelo regime proprio de
idéncia social do municipio;
- 0 imposto de renda retido na fonte;
= & pensdo de alimentos prevista em decisao judicial;
- as contribui¢des associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 61. Fica vedada a inclusdo, nos beneficios, para efeito de calculo e
weepedo destes, de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de func¢ido de confiancga,
cargo em comissdo ou do local de trabalho.

Art. 62. Os proventos de aposentadoria e as pensdes serdo revistos na
sma propor¢do € na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo ou subsidio dos
idos em atividade, sendo também estendidos aos segurados aposentados e aos

sionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos segurados em
wlade, inclusive quando decorrentes da transformacdo ou reclassificacio do cargo ou
40 em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensao.
Paragrafo anico. Para efeitos deste artigo, sob pena de responsabilidade,
quer modificacdo na remuneracao e nos subsidios dos segurados em atividade, bem como
planos de carreiras respectivos, para sua eficacia, devera ser precedida de estudo atuarial
a necessaria compatibiliza¢do das modificagdes com os respectivos planos de custeio.

Art. 63. Salvo em caso de divisdao entre aqueles que a ele fizerem jus e na
sse dos arts. 42 a 45, nenhum beneficio previsto nesta lei terd valor inferior a um salério-

).

Art. 64. Na hipotese do inciso II do art. 4°, o servidor mantém a qualidade
segurado, independentemente de contribui¢do, até 12 meses apdés a cessagdo das
wbuicoes.

Paragrafo unico. O prazo a que se refere o caput sera prorrogado por mais
sses, caso o servidor tenha tempo de contribuigdo igual ou superior a 120 meses.

Art. 65. Concedida a aposentadoria ou pensdo, sera o ato publicado e
mhado a apreciacdo do Tribunal de Contas.
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Paragrafo inico. Caso o ato de concessio nio seja aprovado pelo Tribunal
d¢ Contas, o processo do beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas
wuridicas pertinentes.

Art. 66. F'ica vedada a celebragio de convénio. conséreio ou outra forma de
#ssociagdo para a concessdo dos beneficios previdencidrios de que trata esta lei com a Unido.
tstado, Distrito Federal ou outro municipio.

CAPITULO VIII
DO REGISTRO CONTABIL

Art. 67. O regime proprio de previdéncia social do municipio observara
sormas de contabilidade, fixadas pelo 6rgio competente da Unido.

Art. 68. O regime proprio de previdéncia social do municipio publicara na
saprensa oficial, até 30 dias apos o encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro
* Orcamentario da receita e despesa providenciarias e acumulada do €Xercicio em curso, nos
wrmos da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e seu regulamento.

Paragrafo inico. O demonstrativo mencionado no capul sera, no mesmo

wazo, encaminhado ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.
Art. 69. Serd mantido registro contabil individualizado para cada segurado

Wee contera:
! - nome;
M - matricula:
M - remuneragio ou subsidio:
™ - valores das contribui¢des providenciarias mensais e das acumuladas nos meses anteriores
W segurado e do municipio, suas autarquias e fundacgdes.
Paragrafo uanico. Ao segurado sera enviado., anualmente. ou
Ssponibilizado por meio eletrdnico, extrato previdenciario contendo as informagdes previstas

Wesle artigo.

TITULO 11
DAS REGRAS DE TRANSICAO
Art. 70. Ao segurado que tiver ingressado por concurso publico de provas
W de provas e titulos em cargo publico efetivo na administragdo publica direta, autarquica e
Ssdacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 16 de dezembro de 1998.
W facultada sua aposentagdo pelas regras estabelecidas neste artigo.
§1° Sera garantido o direito a aposentadoria, com proventos integrais ao
wrado que preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:
« 33 anos de idade, se homem. e 48 anos de idade, se mulher;
= £inco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria:
= lempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de 35 anos, se homem, e 30 anos. se
i
= um periodo adicional de contribuicio, equivalente a 20% do tempo que, em 16 de
sembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante no inciso anterior.
§2° Sera garantido o direito a aposentadoria, com proventos proporcionais
wmpo de contribuigdo, ao segurado que, nas condigoes previstas no caput preencher.
tivamente, os seguintes requisitos:
33 anos de idade, se homem., e 48 anos de idade, se mulher:
" SIIco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria;




Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

ESTADO DO PARANA
Pa¢o Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 — PABX (44)245-1122/FAX (44)245-1832
CNPJ 76.285.329/0001-08
¢-mail:pmmanda@iw-net.com.br - HOME PAGE: Www.iw-net.com.br/~pmmanda

HI - tempo de contribuicdo 1gual, no minimo, a soma de 30 anos. se homem. e 25 anos, se
mulher:;
IV - um periodo adicional de contribui¢do equivalente a 40% do lempo que, em 16 de
dezembro de 1998. faltaria para atingir o limite de lempo constante no inciso anterior.

§3° Os proventos da aposentadoria proporcional serdo equivalentes a 70%
40 valor maximo que o segurado poderia obter de acordo com o §1° acrescido de 5% por ano
@ contribui¢do que supere a soma a que se refere o inciso IV do pardgrafo anterior. até o
smite de 100%.

§4° Na aplicagéio do disposto no S 1°, 0 segurado professor, de qualquer nivel
% ensino, que até 16 de dezembro de 1998 tiver ingressado, por concurso publico de provas
W de provas e titulos em cargo efetivo de magistério e que optar por se aposentar, tera o
wmpo de servigo exercido até essa data contado com acréscimo de 17% por cento, se homem.
& de 20% por cento, se mulher, desde que venha a se aposentar exclusivamente com o tempo
% efetivo exercicio das funcdes de magistério, nos termos do §2° do art. 30.

Art. 71. O segurado que, apos completar as exigéncias para aposentadoria
#stabelecida no §1° do art. 70. permanecer em atividade, fara jus a Isen¢do da contribuicdo
sevidenciaria até completar a exigéncia para a aposentadoria prevista no art. 29.

Art. 72. E assegurada a concessio de aposentadoria e pensdo, a qualquer
PO, aos segurados e seus dependentes que, até 16 de dezembro de 1998, tenham cumprido
% requisitos para a obtengdo destes beneficios. com base nos critérios da legislacdo entdo

wigente.

§1° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos
W Caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de servigo ja exercido até 16 de
“ezembro de 1998, bem como as pensoes de seus dependentes, serdo calculados de acordo
o a legislagdo em vigor a época em que foram atendidas as prescri¢des nela estabelecidas
WA a concessdo desses beneficios ou nas condi¢des da legislagdo vigente.
§2° Sdo mantidos todos os direitos e garantias assegurados nas disposicoes
“sestitucionais vigentes em 16 de dezembro de 1998 aos beneficidrios do regime préoprio de
idéncia social do municipio, assim como aqueles que ja cumpriram, até aquela data. os
Wuisitos para usufruirem tais direitos, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da
smstituicdo Federal.
Art. 73. O segurado que, até 16 de dezembro de 1998, tenha cumprido os
isitos para obteng¢io de aposentadoria Integral, com base nos critérios da legislagdo entdo
i€, € que opte por permanecer em atividade. fard jus a isen¢do da contribuicio
sdencidria até completar a exigéncia para aposentadoria prevista no art. 29.
Art. 74. A vedagao prevista no §10 do art. 37. da Constitui¢do Federal, nido
#plica aos membros de poder e aos inativos. servidores e militares, que, até 16 de dezembro
1998, tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou
provas ¢ titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes
ida a percepgdo de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere
#%. 40 da Constitui¢do Federal, aplicando-se-lhes. em qualquer hipétese, o limite de que
#0811 deste mesmo artigo.
Art. 75. O tempo de servico. considerado pela legislagdo vigente, para
» de aposentadoria, sera contado como tempo de contribui¢do, excluido o tempo ficticio.
Art. 76. Até que a lei discipline o acesso ao salario-familia e auxilio-
#S30 para os segurados e seus dependentes. esses beneticios serdo concedidos apenas
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squeles que tenham remuneragéo ou subsidio igual ou inferior a R$ 429,00, o qual. até a
publicacdo da lei, serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do regime
geral de previdéncia social.

TITULO III
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 77. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagoes.
encaminhardo mensalmente ao 6rgédo gestor do Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos
#0 Municipio de Mandaguagu relagdo nominal dos segurados e seus dependentes, com os
sespectivos subsidios, remuneragdes e valores de contribuic¢do.

Art. 78. Esta le1 entra em vigor na data da sua publicagio.

Art. 79. Ficam revogadas as leis n°® 817/92 (exceto o art. 1°), n° 818/92, o
Titulo VII da Lei n° 835/92, bem como todas as demais disposi¢cdes em contrario.

Mandaguagu, 05 de Junh/W' .




