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LEI N° 1267/02
SUMULA: Autoriza revisio geral da
remuneraciao dos servidores publicos e da
outras providencias.
A Camara Municipal de Mandaguacu, Estado do Parana.
ovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder revisdo
! da remuneracdo dos servidores publicos ativos e inativos, no importe de 10%
# por cento), a partir do més de abril de 2002, observando-se, ainda, o disposto nos

48 da Lei Orgénica do Municipio de Mandaguacu e 106 do Regimento Interno da
1 Municipal de Mandaguacu.

Art. 2° Os recursos necessarios para a execucdo da presente lei
» previstos no Or¢amento Geral do Municipio — exercicio 2002 — na rubrica
soal civil e encargos”.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
gadas as disposi¢oes em contrario.
Mandaguacu, 24 de abr'




TABELA DE VALORES DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO
ANEXO 1li

abr/02

SIMBOLO VALORES

SECRETARIO

R$ 1,760,00




CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

ANEXO VI
TABELA DE VENCIMENTOS
Grupo Ocupacional : ADMINISTRATIVO

abr/02
Série de Classes ou Categoria Profissional
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CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Anexo X

TABELA DE VENCIMENTO

Grupo Ocupacional: SERVICOS GERAIS
abr/02

Série de Classes ou Categoria Funcional
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PREFEITO MUNICIPAL

497,77 | 570,60 | 634,47

501,13 | 573,96 | 637,82
504,49 | 577,32 | 641,19




abr/02

TABELA DE VENCIMENTO
Grupo Ocupacional: SEMI-PROFISSIONAL

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Anexo IV

‘ Série de Classes ou Categoria Funcmna.'

294,97 390,20 463,03 ?09 53
393,57 | 466,40 712,90
396,92 | 469,76 716,25
400,29 473,12 719,62
403,65 | 476,48 722,99
407,01 47984 | 726,34
410,38 | 48320 729,71
41373 | 486,56 733,06
417,10 | 489,93 736,43
420,45 493,28 739,78
423,82 496,65 743,15
427,17 500,01 746,52
430,54 503,37 749,87
433,91 506,74 753,24
437,26 510,09 756,59
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44398 | 516,81 763,31
447 35 520,18 766,68
. 450,84 523,53 770,04
] 358,83 , 454 07 526,90 773,40
R 362,20 418,22 457 44 | 530,27
R | 365,66 421,58 460,79 533,62 780,12
Bl 368,92 424 94 464,16 536,99 783,49
, 428,30 467 51 540,34 786,85
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435,03 474,24 547,07 793,57
438,38 477,60 550,43 796,93
441,75 480,96 553,80 800,29
44510 484,32 557,15 803,65
448 47 487,69 560,52 807,02
451,83 491,05 563,94 810,38
45519 494 41 567,24 813,74
458,56 497,77 570,60
- 461,91 501,13 573,96 820,46
409 26 485,28 504,49 577,32 823,82

PREFEITO MUNICIPAL

2,
EANTONIO GARGANTINI




CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Anexo |l

TABELA DE VENCIMENTO
Grupo Ocupacional: PROFISSIONAL

abr/02

‘ Sene de Classes ou Categma Func:mal
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JOS O GARGANTINI

EITO MUNICIPAL




TABELA DF VENCIMENTOS DO MAGIBTERIO - DOCENTES/EDUCAGCAO INFANTIL - 40 HORAS - ABRIL/02

ANEXO IV-B
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ANEXO V

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO DO MAGISTERIO - DOCENTES - ABRIL/02
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