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LEI N° 2224/2022

Dispde sobre a concessdo de abono, a titulo de rateio das sobras
dos recursos do FUNDEB - Fundo de Manuten¢io e
Desenvolvimento da Educagio Bisica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacio, com a aplicacdo da lei 14.113/2020,
a0s profissionais da educagiio bisica em efetivo exercicio e di
outras providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal de Mandaguacu aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder o rateio das sobras de
recursos do Fundo de Manutengdo ¢ Desenvolvimento da Educagdio Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagiio — FUNDEB, aos profissionais da educagfo basica.

§1° A distribui¢do das eventuais sobras de recursos através do rateio terd como base as
transferéncias do FUNDEB recebidas no periodo de Janeiro a dezembro de cada ano, onde o valor a ser
rateado serd o montante faltante para atingir o percentual minimo de 70% (setenta por cento) dos
recursos anuais destinados ao pagamento da remuneracdo dos profissionais da educacfio basica em
efetivo exercicio, conforme determina o art. 26 da Lei Federal n.° 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

§2° Considera-se como valor remanescente para rateio, o saldo financeiro existente no
exercicio financeiro, apds deduzidas todas as despesas com o pagamento do pessoal do quadro da
Secretaria Municipal da Educagio vinculado ao FUNDER (70%), inclusive encargos sociais
incidentes.

§3° O saldo remanescente para fins de rateio serd apurado pela Secretaria Municipal de
Fazenda em conjunto com a Secretaria Municipal da Educagdo.

Art. 2° Entende-se como profissionais da educagio basica, os docentes, profissionais no
exercicio de fungGes de suporte pedagdgico direto a docéncia, de diregiio ou administragio escolar,
planejamento, inspegfio, supervisdo, orientagdo educacional, coordenagio e assessoramento
pedagogico, e profissionais de fungdes de apoio técnico, administrativo ou operacional, em efetivo
exercicio nas redes de ensino de educagfio basica, conforme dispde o inc. II, §1.° do art. 26 da Lei
Federal n.° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, com as alteragdes introduzidas pela Lei Federal n.°
14.276, de 27 de dezembro de 2021.

Pardgrafo tinico. Consideram-se em efetivo exercicio a atuagdo efetiva no desempenho das
atividades dos profissionais referidos no caput deste artigo, associada a regular vinculagdo contratual,

temporaria ou estatutdria com o Municipio de Mandaguagu, Mo dé scaracterizada por eventuais
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afastamentos temporérios previstos em lei, com 6nus para o empregador, € que ndo impliquem
rompimento da relagéo juridica existente, observados os ditames do art. 4.° desta Lei.

Art. 3° O valor a ser repassado aos profissionais da Educacio sera pago em depdsitos
bancérios distintos, na mesma conta bancdria, vinculado a Folha de Pagamento dos profissionais da
educacdo.

§1° A distribuigdo das sobras dos recursos através de rateio sera custeada aos profissionais da
educagdo bésica com base na folha de pagamento do més de dezembro do exercicio financeiro em que
ndo seja atingido o percentual minimo de 70% (setenta por cento) dos recursos anuais destinados ao
pagamento da remuneragfo dos profissionais da educagfo basica em efetivo exercicio.

§2° A proporgdo do rateio dar-se-4 nos termos desta Lei e serd custeado em folha de
pagamento complementar, em caréter eventual, sempre que for necessdrio complementar as despesas
com remuneracdo dos profissionais da educacio basica para que se cumpra a aplica¢do do minimo
anual de 70% (setenta por cento) estabelecido no art. 26 da Lei Federal n.° 14.113/2020.

Art. 4° O rateio, considerado como abono de complemento constitucional, sera calculado
utilizando o montante faltante dos recursos do FUNDER para atingir os gastos minimos de 70%
(setenta inteiros por cento) previstos no inciso XI do art. 212-A da Constituigio Federal, dividido pelo
nimero de Profissionais da Educa¢io Basica em efetivo exercicio, levando-se em conta a jornada
laboral e o nimero de meses de efetivo exercicio.

§1° O rateio obedecera ao principio da impessoalidade e seu custeio sera efetuado de forma
proporcional aos profissionais alcangados pelo art. 2.° desta Lei, respeitando-se, porém, o nimero de
meses trabalhados no exercicio financeiro ensejador do rateio, sendo que ndo serfio computados como
dias de efetivo exercicio nos meses trabalhados as seguintes situagdes:

[ —licenga por motivo de doenga em pessoa da familia na forma como disposto no artigo 83 da
Lei Municipal n.° 1.621, de 12 de setembro de 2.008, que exceda o periodo consecutivo e ininterrupto
de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo sem prejuizo & remuneracio;

II - licenga para tratar de assuntos particulares:

IIT - licenga para atividade politica;

§2° As faltas injustificadas no exercicio financeiro correspondente serdo contabilizadas de
forma a reduzir, na base de calculo do rateio, um més de efetivo exercicio por evento registrado.

§3° A contabiliza¢o de meses trabalhados dar-se-4 com base na somatéria de todos os dias
em exercicio separadamente em cada més, sendo somente contabilizados os meses com mais de 20 dias
em efetivo exercicio, respeitado o calendério escolar.

Art. 5° O processo administrativo de ratificacio do rateio ra naugurado e formalizado de
forma a englobar todos os setores responséveis, devendo ser observado:



Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

ESTADO DO PARANA
Paco Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 - Caixa Postal 81 — CEP: 87160-000.
PABX/FAX (44)3245-8400 - CNPJ 76.285.329/0001-08
www.mandaguacu.pr.gov.br - e-mail: adm@mandaguacu.pr.gov.br

I - a Secretaria Municipal de Educagdo devera informar as unidades administrativas de
Recursos Humanos e Fazenda sobre o quadro de pessoal e a situagdo dos servidores efetivos e
contratados alcangados pelo rateio;

II - o cdlculo de distribuigio devera ser realizado pela Secretaria Municipal de Fazenda de
forma conjunta com a Secretaria Municipal de Educagdo e Departamento de Recursos Humanos,
utilizando-se como base as condicionantes insertas no artigo anterior;

Il — apds a formalizagdo dos célculos e registros e, diante das manifestagdes técnicas e
Juridicas favordveis que subsidiarfio a homologagdo por parte do Poder Executivo, serdo os autos
encaminhados ao Departamento de Recursos Humanos para fins de realizagdo dos registros,
langamentos e confecgdio da folha de pagamento complementar para distribuiciio do rateio.

Art. 6° O rateio serd calculado dividindo-se o valor apurado pela quantidade de servidores

habilitados a recebé-lo, inclusive aqueles em acumulacdo legal, obedecido o disposto no art. 4.° desta
Lei.

Art. 7° O valor do rateio homologado e deferido aos profissionais de educagdo basica nfio se
incorporard aos vencimentos ou remuneraco para qualquer efeito e ndo serd considerado para calculo
de quaisquer vantagens pecunidrias, incidindo sobre referida importancia os eventuais descontos
previstos em Lei.

Art. 8° Na concessdo do rateio instituido por esta Lei observar-se-do os limites e controles
para a criag@o e o aumento da despesa com pessoal expressamente previstos no ordenamento juridico e
na Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 9° Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a abertura de crédito adicional
suplementar ou especial, no montante necessdrio para o empenhamento do rateio previsto no art. 1.°
desta Lei, utilizando como recurso o superdvit financeiro dos recursos do Fundeb, ficando dispensada a
apresentagdo de impacto orgamentdrio e salarial a que se refere o §5.° do art. 17 da Lei Complementar
n.° 101/2000, por ser despesa ja prevista na legislagio or¢amentdria do Municipio, inclusive por néo
configurar compromisso futuro.

Art. 10. Excepcionalmente, o montante faltante dos recursos do FUNDER para atingir os
gastos minimos de 70% (setenta inteiros por cento) previstos no inciso XI do art. 212-A da
Constituicdo Federal, relativamente ao exercicio financeiro de 2021, seraio objeto de abono, a titulo de
raleio, observadas as seguintes condicionantes, considerando a irretroatividade da Lei Federal n.°
14.276, de 27 de dezembro de 2021, que introduziu alteragdes na Lei Federal n.° 14.113, de 25 de
dezembro de 2020:

I —a base de célculo do abono (rateio) alcangard os profissionais da educaco basica definidos
nos termos do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, bem como aqueles profissionais
referidos no art. 1° da Lei n° 13.935, de 11 de dezembro de 2019, em efetivo exercicio nas redes
escolares de educagdo basica, no periodo de 01/01/2021 a 27/12/2021;

I - a base de cdlculo do abono (rateio) alcancard os profissionais da educacdo basica, tais
quais docentes, profissionais no exercicio de fung¢des de suporte pGds E@ﬁo direto a docéncia, de
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diregdo ou administragio escolar, planejamento, inspecio, supervisdo, orientagdo educacional,
coordenacdo e assessoramento pedagdgico e profissionais de fungdes de apoio técnico, administrativo

ou operacional, em efetivo exercicio nas redes de ensino de educagdo bésica, no periodo de 28/12/2021
a31/12/2021.

Art. 11. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder o rateio por meio de Decreto, tendo em
vista a autorizagdo expressa nesta Lei.

Art. 12, Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar as disposi¢des desta Lei, por
Decreto, no que for necessario.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Mandaguagu, 10 de marco de 2022.
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