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LET N° 2206/2021

Dispde sobre a estrutura organizacional da Prefeitura Municipai
de Mandaguacu ¢ d4 outras providencias.

Fago saber que a Camara Municipal de Mandaguacu aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Municipio de Mandaguagu devera organizar a sua administragiio ¢ exercer suas atividades

dentro de um processo de plancjamento, compreendendo as peculiaridades locais ¢ os principios téenicos
convenientes ao desenvolvimento da comunidade.

Art. 2° Considera-se processo de plancjamento a defini¢do dos objetivos determinados em funcio da
realidade local, a preparagio dos meios para alingi-los. o controle de sua aplicagio ¢ a avaliacio dos resultados.

*ardgrafo dnico. O plancjamento das atividades da Administragdo Plblica Municipal obudecerd as
dirctrizes politicas emanadas dos anscios da comunidade ¢ estabelecidas pelo Poder Executivo Municipal através
da claboracao e manutencéo dos scguintes instrumentos ¢ plancjamento:

[ - Lei de Diretrizes Orcamentérias;
II - Plano Plurianual;
I — Orcamento Programa.

Art. 3" A claboraciio ¢ exccucdo do plancjamento das atividades municipais guardara inteira
consonancia com os planos ¢ programas dos Governos Federal e Estadual.

Art, 4° A acdo do Municipio em 4reas assistidas pela atuagdo da Unifio ou do Istado. sera de carater
supletivo ¢ sempre que for o caso buscard mobilizar recursos materiais. logisticos, humanos ¢ [inanceiros
disponiveis.

Art. 5 A Administragio Municipal, além dos controles formais concernentes 3 obediéneia a preceitos
legais ¢ regulamentares, devera dispor de instrumentos de acompanhamento ¢ avaliagdo de resultados da atuagao
dos scus diversos drgfios ¢ agentes.

Art. 6" A Prefeitura Municipal de Mandaguagu recorrerd, sempre que admissivel ¢ aconselhavel, a
exeeugdo indireta de obras e servigos mediante contrato, concessdo, permissio ou convénios com pessoas ou
entidades publicas ou particulares, de forma a evitar novos encargos permanentes ¢ a ampliaciio desnecesséria de
seu quadro de servidores.

Art. 7° Na eclaboragiio ¢ execugdio de scus programas, a Prefeitura Municipal de Mandaguagu
estabelecerd o critério de prioridade, segundo a essencialidade da obra ou servigo, ¢ o atendimento do interesse
coletivo.

CAPITULO 11 )
DA ORGANIZACAO BASICA

Art. 8" A estrutura organizacional da Preleitura do Municipio de Mandaguagu fica constituida dos
scguintes Orgdos:
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I-ORGAOS DE COLABORACAO COM OS GOVERNOS FEDERAL E ESTADUAL

a) Junta de Servigo Militar

b) Unidade Municipal de Cadastro (U.M.C)

¢) Representacio do Instituto de Identificagio do Parand
d) Representagdo do Ministério do Trabalho

IT - ORGAOS DE ASSISTENCIA IMEDIATA

a) Gabinete do Prefeito;
b) Procuradoria Geral do Municipio:
¢) Coordenadoria de Defesa ¢ Protegio do Consumidor;

I - ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL

a) Sccretaria Municipal de Administracéo;
b) Seeretaria Municipal de Fazenda;
¢) Secretaria Municipal de Controle Interno.

IV - ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

a) Sccretaria Municipal de Satde;

b) Sccretaria Municipal de A¢do Social:

¢) Secretaria Municipal de Educacao;

d) Sccretaria Municipal de Cultura, Esportes, Lazer ¢ Juventude

¢) Sceretaria Municipal de Indastria, Coméreio, Trabalho ¢ Turismo:

f)  Sccretaria Municipal de Mcio Ambicente

g) Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria e Servigos Plblicos:

h) Sccretaria Municipal de Seguranga Piblica, Mobilidade Urbana ¢ Transporte;
i) Scerctaria Municipal de Plancjamento ¢ Inovagiio Tecnolégica.

V- ENTIDADE DE ADMINISTRACAO INDIRETA
a) Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Mandaguacu.
§ 1" Os consclhos municipais regularmente criados por ato do Poder Executivo Municipal serdo a ¢le

vinculados por linha indireta ¢ terdo regimento proprio, obedecidas, entretanto, a politica Geral do Governo
Municipal.

§ 2" Os orgdos constantes nos incisos 11, I e IV, constituem a Administragio Centralizada da
Prefeitura Municipal de Mandaguagu, hicrarquicamente dispostos ao Chefe do Poder Executive Municipal. bem
como as Unidades Administrativas a cles subordinadas.

§ 3° O 6rgdo constante no inciso V, deste artigo, constitui-s¢ em Administragdo Indireta ¢ reger-se-a
por normas proprias. vinculado, contudo, a politica geral do Governo Municipal.

Art. 9° As unidades Administrativas integrantes dos respectivos Orgdos, fazem constar-se junto ao
Anexo [, parte constantes integrante desta Lei.

CAPITULO 111 i
DOS CARGOS E DA REMUNERACAO
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Art. 10. Ficam criados os cargos constantes no Anexo 11, parte integrante desta Lei, para o excreicio
das atividades pertinentes aos érgos ¢ suas respectivas Unidades Administrativas, obedecendo a lotagio,
simbologia ¢ quantidade nele estabelecido.

Paragrafo dnico. Os cargos criados por esta lei, serdo de provimento em comissio, de livre nomeacio
¢ exoneragdo pelo chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 11. A remuneragio dos cargos comissionados obscrvard os padrdes de vencimentos constantes do
Anexo 1, desta Lei,

Art. 12. Os subsidios do Procurador Juridico, Secretérios Municipais ¢ equivalentes, serdo fixados por
Lei especilica.

§ 1 Para todos os efeitos legais, as remuncragdes dos cargos remunerados por subsidio e de provimentao
em comissdo criados por esta Lei. somente poderdo ser alteradas por lei especilica, observada a iniciativa
privativa de cada caso, assegurada a revisdo geral anual aplicada aos servidores cletivos, sempre na mesma data
¢ sem distingdo de indices.

§ 2. Ao subsidio e a remuneragdio dos cargos previsto nesta Lei se aplicam o disposto nos incisos X ¢
XI do artigo 37 da Constitui¢do Federal.

§ 3 Os cargos de remuncragio por subsidio ¢ os cargos em comissio criados por esta Lei, de livre
nomeagio pelo Chele do Poder Executivo Municipal, serfio exercidos por ocupantes que detenham suficiente
habilitagdo téenica, quando a arca de atuagdo assim o exigir, os quais seriio preferencialmente exercidos por
funcionarios de carreira.

Art. 13. Os funciondrios municipais cfetivos que assumirem cargos em comissio poderfio optar pela
remuneracio integral do respectivo cargo em comissio, ou por disposicio especifica contida na Lei que dispde
sobre o regime juridico dos servidores publicos da Administragdo Dircta ou Indireta do Municipio de
Mandaguagu, sem prejuizo de sua progressio funcional,

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. O Regimento Interno dos drgdos constantes nos incisos 11, H ¢ 1V, do artigo 8% desta Lei.
assim como de suas respectivas Unidades Administrativas, serd criado e aprovado por ato de Chefe do Poder
Exccutivo Municipal, no prazo de 90 (noventa) dias, contados da data de publicaciio desta Lei.

Art. 15. A critério do Poder Executivo Municipal, podera haver acumulagio de cargos de provimento
em comissio.

Paragralo Gnico. Ocorrendo o disposto no “caput™ deste artigo, o nomeado poderd optar pela maior
remuneraciio, sendo vedado sua acumulacio.

Art. 16. O Chefe do Poder Executivo Municipal podera instituir, por ato proprio, programas cspeciais
de trabalho, para assuntos especificos. incluidos ou ndo na competéncia dos drgios que integram a Estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal de Mandaguagu, sob a denominagio de Sceretarias Lxtraordinarias.

§ 1" Scrio instituidas no maximo 2 (duvas) Sceretarias Extraordindrias, cada qual contando com, o
maximo, 2 (duas) Assessorias Executivas.

§ 2" Scrdo definidas, por ato proprio do Chefe do Poder Execcutivo, a denominagio das Sceretarias
Extraordindrias, assim como a simbologia a ser adotada, destinada a remuneragdo dos cargos ¢ ainda o tempo de
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vigéneia dessas Unidades Administrativas dentro da estrutura organizacional do Municipio ¢ as dotacdces
orgamentdrias que fard uso para o seu [uncionamento.

Art. 17 Ficam revogadas as Leis n™ 1032 de 11/11/1997, 1103 de 06/04/1999. 1112 de 10/06/1999.
1319 de 21/03/2003, 1330 de 21/08/2003, 1443 de 05/05/2005, 1645 de 20/02/2009, 1665 de 15/07/2009. 1887
de 25/11/2014, 2080 de 28/03/2019 ¢ 2111 de 05/12/2019.

Art. 18. Ista Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Mandaguagu, 25 de novembro de 2021.

Prefeito*Municipal

Publicado ne Orgéo
Oficiai d;? Mupiclpio
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ANEXO 1

Estrutura Organizacional

01 - GABINETE DO PREFEITO

1.1. Gabincte da Chefia;

1.2. Procuradoria Geral do Municipio;

1.3. Assessoria de Comunicacio;

1.4, Coordenadoria de Defesa ¢ Protecio do Consumidor.

02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2.1. Dirctoria de Compras ¢ Patrimonio:

2.2. Dirctoria de Recursos Humanos:

2.3. Diretoria de Licitagdo.

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
3.1. Dirctoria de Contabilidade;

3.2, Diretoria de Tesouraria;

3.3. Dirctoria de Tributagéo e Fiscalizacio.

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
4.1, Assessoria de Controle Interno
4.2, Ouvidoria Municipal

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
6.1. Diretoria de Protecéio Social Basica;

6.2. Dirctoria de Protecfio Social Especial;

0.3. Dirctoria de Vigilancia Socioassistencial.

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ED UCACRO
7.1. Diretoria do Centro Municipal de Educagio Infantil. Ensino Fundamental ¢ Educagiio Especial.
7.3. Diretoria de Administracao ¢ Compras.

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE
8.1, Dirctoria de Lsportes;
8.2. Dirctoria de Cultura, Lazer ¢ Juventude

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO, TRABALHO E TURISMO
9.1. Dirctoria de Industria, Coméreio, Trabalho ¢ Turismo

10 -SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
10.1. Dirctoria de Fiscalizacdo Ambicntal;
10.2. Dirctoria de Licenciamento Ambiental.

11 =SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E SERVICOS PUBLICOS
11.1. Dirctoria de Agricultura ¢ Pecuaria.
I'1.2. Diretoria de Servicos Urbanos:
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12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PU BLICA, MOBILIDADE URBANA
E TRANSPORTE.

12.1. Diretoria de Seguranga Publica, Mobilidade Urbana ¢ Transporte;

12.2. Diretoria de Frotas ¢ Manutenco.

I3 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E INO VACAO TECNOLOGICA.
[3.1. Diretoria de Andlises de Projetos de Engenharia Civil e Inovagdo Tecnoldgica.
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— CLEP: 87160-000.

ANEXO 11

Cargos de Provimento em Comissiio

ORGAOS / CARGOS

SIMBOLO QUANTIDADE
| 1. Chefe de Gabinete Subsidio T
2. Procurador Geral do Munieipio Subsidio | 61
| 3. Assessor de Comunicagiio CC2 0l
4. Assessor Executivo | ] o
5. Assessor Executivo 11 2 10
6. Assessor executivo 111 CcC4 10
| 7. Seeretario Municipal de Administracio Subsidio | 01
7.1. Dirctor de Compras e Patriménio LCl 01 B
7.2. Diretor de Recursos Humanos CCl1 01 B
7.3. Diretor de Licitacao CCl1 or
| 8. Seeretirio Municipal de Fazenda Subsidio 01
8.1. Dirctor de Contabilidade CCl 01
8.2, Dirctor de Tesouraria o eer ooy e
8.3. Dirctor de Tributaciio ¢ Fiscalizagio Cel 01
09. Secretario Municipal de Controle Interno Lei 1676/2009 ~ 01
‘)717 Assessor de Controle Interno % 7 . 01
9.2 Ouvidor Mumc:pal ect 01
10. Sceretdrio Municipal de Sande Subsidio 01
10.1. Dirctor de Administragio ecr o
_10.2. Dirctor de Atengdo a Saide CCl 0l
10.3. Diretor de Vigilincia em Satde CCl 0l
11, Seeretiario Municipal de Aciio Social Subsidio 01 )
(L1 Dirctor de Protegéo Social Bésica CCl 0]
| 1.2, Diretor de Protegio Social Especial CCl 01
113 3. Diretor de Vigilincia Socioassistencial CCl . ()
12. buu‘ tirio Mumup.d de Fdueacio Subsidio B 01 B
12.1. Diretor do Centro Municipal de Educacéo Infantil, CCl 01
Ensino fundamental ¢ Educacio Especial B o
_12.21 I)m.lm de Administracdo ¢ Compras i C l____w_ 0l
13. Seeretario Municipal de Cultura, Esportes, Lazer ¢ Subsidio 01
Juventude - - S
13.1. Dirctor de Lsportes cer or
13.2. Dirctor de Cullum I a/t_:{ ¢ Juventude Cel or
14, Seeretario Municipal de Indistria, Comércio, Subsidio 01
Trabalho ¢ Turismo - o
14.1. Diretor de Industria, Coméreio, Trabalho e Turismo CCl 01
7!)_‘50(: etdrio Municipal de Meio Ambiente Subsidio 01
15.1. Dirctor de Fiscalizago Ambicental CCl 01
15.2. Dirctor de Licenciamento Ambiental CCl 0l
16. Seeretirio Municipal de Agricultura, Pecudria e Subsidic 01
_Servicos Pablicos
16.1. Diretor de Agricultura ¢ Pecuéria G 0l
_16.2. Diretor de Servicos Urbanos o ccr 0o
17 = Seceretario Municipal de Seguranca Puablica, Subsidio 01
Mobilidade Urbana e Transporte -
:l 7|7D1:cto_1_dc SL51_11;¢111<;(1 Publica, Mobilidade Urbana ¢ CC1 01
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r’l’ran_é];_o_rlp. i
17.2. Dirctor de Frotas e Manutengiio CCl Ol
I8 — Sceretdrio Municipal de Planejamento e Inovacio Subsidio 01

| Tecnoldgica o
18.1. Diretor de Anélises de Projetos de ngenharia Civil ¢ €l 01

| Inovacdo Tecnoldgica.
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ANEXO III

Tabela de Remuneraciio dos Cargos de Provimento em Comissio

SIMBOLO ~ VALORES
CC-01 3.040,20
CC-02 2.362,70
CC-03 1.725.69
CC-04 1.438.08
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