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1. IDENTIFICACAO:

Municipio: Mandaguacu/PR

Porte Populacional: Pequeno Porte |

Vigéncia: 2022-2025

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO:

NOME ESCOLARIDADE | PROFISSAO FUNCAO/CARGO | VINCULO REPRESENTACAO
Janete Nasser Vieira 3° grau completo | Assistente Social | Agente Social Estatutario Orgéo Gestor
Gisiane Camargos de Freitas | 3° grau completo | Assistente social Assistente Social | Estatutario CRAS

Prefeitura Municipal

Nome do Prefeito: Mauricio Aparecido da Silva

Mandato do Prefeito: Inicio; 01/01/2021 Término: 31/12/2024

Endereco da Prefeitura: Rua Bernardino Bogo, 175 - Centro CEP: 87.160-000

Fone: (44) 3245-8400 E-mail: adm@mandaguacu.pr.gov.br

site: www.mandaguacu.pr.gov.br
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Orgéo Gestor

Nome do 6rgao gestor: Departamento de Acéo social

N° da Lei da criacéo do Orgéo: 702/89 (18/08/1989)

Responséavel: Adriana Bueno da Silva

Ato de nomeacdao do gestor: Decreto n°® 7507/2021 Data da nomeacédo: 04/01/2021
Endereco do 6érgdo gestor: Rua Juventino Baraldi, 270 — Centro - CEP: 87.160-000

Telefone: (44) 3245-2312 E-mail: social@mandaquacu.pr.gov.br  site: www.mandaguacu.pr.gov.br

Fundo Municipal de Assisténcia Social

Numero da Lei de Criagdo: 928/95 Data da Criag&o: 11/10/1995
CNPJ: 13.761.904/0001-81

Nome do Ordenador de Despesas do FMAS: Adriana Bueno da Silva

Lotacdo: Departamento de Acéo Social
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Conselho Municipal de Assisténcia Social

Numero da Lei de Criagc&o: 928/95 Data da criacdo: 11/10/1995
Endereco do CMAS: Rua Juventino Baraldi, 270 — Centro CEP: 87.160-000
Telefone: (44) 3245-2312 E-mail: socialmgcu@hotmail.com

Nome do Presidente: Cybelli Marina Bazza
Nome do Secretario Executivo: Janete Nasser Vieira
NUmero total de membros:24

MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Governamental
Nome do(a) conselheiro(a) Representatividade Titularidade Inicio e Término de Mandato
CYBELLI MARINA BAZZA Depto de Assisténcia Social Titular 02/09/2021 a 01/09/2023
LUANA DA SILVA SANTOS Depto de Assisténcia Social Suplente 02/09/2021 a 01/09/2023
SIMONE A. CORREA PIZZOLIM Depto de Educacao e Cultura Titular 02/09/2021 a 01/09/2023
RENATA BAZAQUE Depto de Educacéo e Cultura Suplente 02/09/2021 a 01/09/2023
ERIKA RAMOS JANUARIO Depto de Saude Titular 02/09/2021 a 01/09/2023
SERGIO APARECIDO VIEIRA Depto de Saude Suplente 02/09/2021 a 01/09/2023
JOAO AP. BIONI SAES Depto de Agricultura e Pecuéria Titular 02/09/2021 a 01/09/2023
MARINO GABIATO Depto de Agricultura e Pecuéria Suplente 02/09/2021 a 01/09/2023
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FERNANDO LONARDONE CAPITOL Depto de Esportes Titular 02/09/2021 a 01/09/2023
ZILBO TOMAROLI FILHO Depto de Esportes Suplente 02/09/2021 a 01/09/2023
ANITO ROCHA DE OLIVEIRA Depto de Administracdo Titular 02/09/2021 a 01/09/2023
LUCIANA REGINA DOS SANTOS Depto de Administragao Suplente 02/09/2021 a 01/09/2023
N&o Governamental
Nome do(a) conselheiro(a) Representatividade Titularidade Inicio e Término de Mandato
SANTINA P. DA SILVA NASCIMENTO  |Usuéria de Assisténcia Social - SCFV Titular 02/09/2021 a 01/09/2023
SILVANA FATIMA DE MOURA Usuéria de Assisténcia Social - SCFV Suplente 02/09/2021 a 01/09/2023
JULIANA AVELINO Usuéaria de Cooperativa de Recicladores Titular 02/09/2021 a 01/09/2023
DAIANA SIMOES BALTAZAR Usuaria de Cooperativa de Recicladores Suplente 02/09/2021 a 01/09/2023
SILMARA AP. G. DA LUZ SANTI Trabalhador do Setor - APAE Titular 02/09/2021 a 01/09/2023
MARINES B. DA ROCHA FASSINA Trabalhador do Setor - AVE Suplente 02/09/2021 a 01/09/2023
ROSANGELA BATISTA MARCHETTI Trabalhador do Setor - ASSVP Titular 02/09/2021 a 01/09/2023
SANDRA AP. DE OLIVEIRA ALENCAR | Trabalhador do Setor - ASSVP Suplente 02/09/2021 a 01/09/2023
IZOLINA PEREIRA MARIN Pastoral da Crianca Titular 02/09/2021 a 01/09/2023
NEUZA PANIZZA STEFANO Pastoral da Crianga Suplente 02/09/2021 a 01/09/2023
HELENA DE O. DE SOUZA BANDEIRA |Associacdo Vida e Esperanga Titular 02/09/2021 a 01/09/2023

JAQUELINE G. M. DA SILVEIRA

Associacéo de Pais e Amigos do Excepcionais

Suplente

02/09/2021 a 01/09/2023
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2. INTRODUCAO

A Constituicdo Federal de 1988 traz uma nova concepc¢ao para a Assisténcia Social Brasileira. Incluida no ambito da Seguridade
Social e regulamentada pela Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS.

Aprovada em 1993, a Lei Orgénica de Assisténcia Social — LOAS representa a materializacdo de
artigo da Constituicdo Federal referente a Assisténcia Social e aos direitos socioassistenciais a
exigéncia de Planos decorreu da necessidade de incorporacgéo, pela assisténcia social, de préaticas
planejadas baseadas em diagnostico e estudos de realidade e desenvolvidas com monitoramento
e avaliacao sistematicos e continuos (Capacita SUAS Vol.3, 2008, p.18).

A Lei Organica de Assisténcia Social estabelece um novo desenho institucional, com comando Unico, conselhos paritarios de gestédo
e fundos financeiros em cada instancia de governo, colocando os Planos de Assisténcia Social, como instrumentos impulsionadores
de novas e planejadas praticas interventivas, e para sua consolidacdo, condiciona a transferéncia de recursos financeiros federais

para os estados e municipios, consignados a implementacédo do Conselho, Plano e Fundo (CPF).

Os conselhos, enquanto instancias deliberativas, de carater permanente e composi¢ao paritaria entre governo e sociedade civil,
apontam para a democratizacao da gestéo, confrontando o modelo centralizado e tecnocrético existente, introduzindo a possibilidade

de ampliar os espacos decisorios e o controle social, através de um sistema aberto a participacédo da sociedade civil.

A constituicdo de Fundos Financeiros, pauta se pela exigéncia de orcamento governamental para implementacéo das acdes, com o
objetivo de tirar a assisténcia social da dependéncia das 'sobras’' de recursos financeiros e introduzir a cultura e a pratica de

orcamentacao nesta politica setorial.



Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Juventino Baraldi n°® 270 — Fone (44) 3245-2312
CNPJ 76.285.329/0001-08
E-mail: social @mandaguacu.pr.gov.br

Planos Municipais: A elaboracao do Plano Municipal de Assisténcia Social decorre da necessidade de incorporacéo pela assisténcia
social, de praticas planejadas baseadas em diagndsticos e estudos da realidade e desenvolvidas com monitoramento e avaliacdo

sistematicos e continuos.

Assim, no ambito do SUAS, o Plano de Assisténcia Social constitui num instrumento fundamental para a constru¢cdo de uma politica
planejada e efetiva sobre as situa¢des de vulnerabilidade e riscos sociais identificadas nos territérios. Permite organizar, regular e
nortear a execucao da politica publica de assisténcia social definindo suas prioridades de a¢des nos niveis de Protecdo Social Basica

e Especial.

O Plano, portanto, € um instrumento de um processo, ndo um fim em si mesmo. A elaborac¢édo do
Plano ganharé relevancia politica se for capaz de: - fomentar o debate sobre o campo de a¢éo de
assisténcia social, - produzir dados consistentes sobre as necessidades sociais individuais e
coletivas dos grupos aos quais se dirige - colocar em questao a natureza e o alcance social das
acdes nessa area, - conduzir os gestores da assisténcia social a inseri-la na agenda publica local.
(Capacita Suas vol.3, p.6).

A estrutura deste plano comporta em especial dados gerais do municipio, caracterizacao da rede de assisténcia, 0s objetivos gerais
e especificos; as diretrizes e prioridades deliberadas; as acdes estratégicas correspondentes para sua implementacdo; as metas
estabelecidas; os recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios; os mecanismos e fontes de financiamento;

a cobertura da rede prestadora de servi¢cos; 0 monitoramento e avaliacdo e o espaco temporal de execucéo.

Ou seja, além do planejamento para o proximo quadriénio, o PMAS 2022/2025 de Mandaguacu/PR busca a conscientizacdo dos

diversos atores, 0 debate sobre a importancia e acdes de implementacédo da Politica Municipal de Assisténcia Social, adequando-a

10
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as legislacbes, normatizacbes e orientacbes do MDS e do CNAS. Pode-se afirmar, portanto, que o PMAS 2022/2025 é um
instrumento de materializagdo da Politica de Assisténcia Social a partir da definicdo de diretrizes, objetivos, acbes e metas para o
periodo, dentro de uma 6tica de planejamento a médio e longo prazo, que traga visibilidade e compreensdo da realidade fisica,

humana, técnica e financeira da Assisténcia Social no municipio.

3. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

O Municipio de Mandaguacu esta localizado na regido Noroeste do Estado do Parana a 450 Km da Capital Curitiba, com a populacéo
de 23.373 habitantes (IPARDES 2021), com area territorial de 296,436 Kmz2, com IDHM 0,718. O mesmo esté habilitado em Gestéo

Basica com a rede de servicos socioassistenciais para atendimento das familias em situacao de risco/vulnerabilidade social.

Como é comum na realidade de tantos outros municipios do Estado do Parana, Mandaguacu também sofre as consequéncias da

situacdo econdmica.

As fontes empregaticias de méo de obra se dao principalmente de uma usina de agucar e alcool que absorve grande niumero de
cortadores de cana; em seguida vem o comércio por estar localizado bem proximo a Maringa. Existem moradores que se deslocam
diariamente até esse municipio para exercerem suas atividades de trabalho, porém nao fugindo da realidade nacional o indice de
desemprego € muito alto o que acarreta num grande namero de familias em situacdo de pobreza que necessitam de atendimento
na area social. Além de outros fatores como o desemprego, a falta de informacdo e a fragmentacdo das acdes até entédo

desenvolvidas a nivel municipal, ndo propiciavam mudancas deste quadro de estrutura familiar. Os problemas de excluséo social

11
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afetem criancgas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres e desempregados ndo poderédo ser equacionadas se
desconsiderarem esta unidade.

As maiores expressdes da questdo social presentes no municipio esta no analfabetismo, que gera desemprego, auséncia de renda,
consequentemente a desigualdade, a exclusdo social, 0 uso de substancia psicoativas, as situacdes de violéncia nas familias, a falta

de moradia e outros fatores.

O municipio possui um CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) e um CREAS (Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social) em pleno funcionamento, com equipe técnica referenciada, conforme preconiza o SUAS — Sistema unico de
Assisténcia Social. Nos ultimos anos, esta ocorrendo um aumento na violacdo de direitos, em especial violéncia contra mulheres,
idosos, pessoas com deficiéncia e abuso sexual contra criangas e adolescentes, o que se faz necessario o aumento do fortalecimento
da rede de Protecao Social Especial do Municipio de Mandaguacu. Dentre os servi¢cos ofertados na Protecdo Social Basica esta o
Cadastro Unico, responséavel pelo cadastro das familias junto aos programas ofertados pelo Governo Federal. Com base no relatorio
emitido em setembro de 2021, o municipio possui 2.662 familias cadastradas, e 999 familias beneficiarias do programa, sendo que

42% dessas familias possui renda de até ¥z salario minimo, totalizando 1.123 familias (Pesquisa abril de 2021).

O Orgéo Gestor de Assisténcia Social executa os servicos ofertados pela rede socioassistencial municipal com base em diagnosticos
socioterritorial de acordo com as areas identificadas de maior risco e vulnerabilidade social presentes no municipio, desvendando
as dindmicas socioecondmicas e politico-culturais possibilitando a identificagdo das suas necessidades e potencialidades,
priorizando situacbes de maior vulnerabilidade da populagcéo para intervencdes planejadas e com horizontes de resultados e

impactos bem definidos.
12
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4. OBJETIVOS

4.1 Objetivo Geral

Consolidar a Politica Municipal de Assisténcia Social através do Sistema Unico de Assisténcia Social, estabelecendo normas,

critérios de qualidade, territérios, complexidade dos servicos e rede de responsabilidade direta e indireta desta politica, com

capacidade de promover transformacdes sociais para a populacdo do municipio através de uma gestdo descentralizada e

participativa e com financiamento definido em Lei e alocado no Fundo Municipal de Assisténcia Social.

4.2 Objetivos Especificos

Implementar a Politica Municipal de Assisténcia Social em interface com as demais politicas setoriais, visando a
integracdo e complementaridade das a¢des, buscando uma gestdo descentralizada, participativa e ativa;

Promover acfes que de garantia do exercicio dos direitos sociais e 0 acesso aos bens e servigos;

Promover a capacitacdo sistematica e permanente dos diversos atores da Politica Municipal de Assisténcia Social,
para assegurar a melhoria da gestao, do controle, monitoramento e da avaliagéo;

Realizar audiéncias publicas para divulgacdo e prestacdo de contas da aplicacdo dos recursos e resultados da
Politica Municipal de Assisténcia Social;

Apoiar as iniciativas de mobilizacdo popular e comunitaria para efetivar o processo de construcdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, na perspectiva da gestdo compartilhada e participativa;

Apoiar a rede ndo-governamental através de convénios, assessoramento e financiamento de suas acdes e
13
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atendimento do publico usuarios da Politica de Assisténcia Social;

e Ampliar a rede socioassistencial, com vistas a garantir a cobertura das demandas referentes aos servi¢os, programas
e projetos, de acordo com as necessidades apontadas no diagndstico;

e Monitorar e avaliar as acfes de assisténcia social;

e Sistematizar e potencializar as agfes socioassistenciais que serdo ofertadas através de servi¢os, programas,
projetos e beneficios com vistas a consolidacgéo da Politica Municipal de Assisténcia Social e do Sistema Unico de
Assisténcia Social,

e Manter a garantia dos Beneficios Eventuais a individuos em situacao de vulnerabilidades sociais temporarias através
da Lei n® 2020/2018;

e Desenvolver programas e projetos de inclusao produtiva e de enfrentamento a pobreza;

e Trabalhar a Politica de Assisténcia Social na l6gica do direito, empoderando 0s usuarios dos seus servicos e direitos.

5. DIRETRIZES E PRIORIDADES DELIBERADAS

O presente Plano Municipal de Assisténcia Social visa dar continuidade ao processo de municipalizacdo e descentralizacado da
Assisténcia Social no municipio de Mandaguacu/PR, conforme prevé a Constituicdo Federal de 1988, Lei Orgéanica de Assisténcia
Social — LOAS e o Sistema Unico de Assisténcia Social SUAS. Salienta-se que o foco prioritario da Politica de Assisténcia Social é
a atencao as familias, seus membros e individuos, tendo o territério como base da organizacdo. As acdes socioassistenciais serao

definidas pelas funcdes que desempenham, pelo nimero de pessoas que dela necessitarem e pela sua complexidade.
14
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Os programas executados pela Politica Municipal de Assisténcia Social serdo efetivados através do CRAS — Centro de Referéncia
de Assisténcia Social, CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social e da Rede de Protecdo Social Bésica e

Especial (média e Alta Complexidade) do municipio.

Dentro da Protecédo Social Basica, temos o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF, que consiste no trabalho
social com familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a fungéo protetiva das mesmas, prevenir a ruptura dos
seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento
de potencialidades e aquisi¢cdes das familias e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio de acdes de carater

preventivo, protetivo e proativo.

O trabalho social do PAIF utiliza-se também de a¢Bes nas areas culturais para o cumprimento de seus objetivos, de modo a ampliar
0 universo informacional e proporcionar novas vivéncias as familias usuarias do servico. Realiza a¢cdes com familias de pessoas que
precisam de cuidado, com foco na troca de informacdes sobre questdes relativas a primeira infancia, a adolescéncia, a juventude, o
envelhecimento e deficiéncias, a fim de promover espacos para troca de experiéncias, expressao de dificuldades e reconhecimento
de possibilidades. Tem por principios norteadores a universalidade e gratuidade de atendimento, ofertado necessariamente no

Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

Todos os servigos da protecao social basica, desenvolvidos no territorio de abrangéncia do CRAS, em especial os Servigos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, devem ser a ele referenciados e manter articulacdo com o PAIF. E a partir do trabalho
com familias no servigo PAIF que se organizam os servicos referenciados ao CRAS. A articulacdo dos servigcos sOcio assistenciais

do territdrio com o PAIF garante o desenvolvimento do trabalho social com as familias dos usuarios desses servigos, permitindo
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identificar suas demandas e potencialidades dentro da perspectiva familiar, rompendo com o atendimento segmentado e
descontextualizado das situacdes de vulnerabilidade social vivenciadas.

Também desenvolve o Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, realizando o servico em grupos, organizado a partir de
percursos, de modo a garantir aquisicfes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar
o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e
de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacao e a
convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacéo dos direitos e no desenvolvimento de
capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.
Possui articulacdo com o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF, de modo a promover o atendimento das
familias dos usuarios destes servicos, garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social. No municipio, esse
servico é oferecido em quatro publicos diferenciados, com metodologias especificas, conforme preconizado pela Tipificacdo Nacional

de Servicos Sdécioassistenciais, sendo eles:

e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas de 0 a 06 anos;
e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e Adolescentes de 06 a 15 anos;
e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes e Jovens de 15 a 17 anos;

e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para ldosos com idade igual ou maior que 60 anos.
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A Protecédo Social Especial (PSE) é desenvolvida pelo CREAS e destina-se as familias e individuos em situacdo de risco pessoal ou
social, cujos direitos tenham sido violados ou ameacgados. Para integrar as ac6es da Protecdo Especial, € necessario que o cidadao
esteja enfrentando situacdes de violagBes de direitos por ocorréncia de violéncia fisica ou psicologica, abuso ou exploracéo sexual;
abandono, rompimento ou fragilizacdo de vinculos ou afastamento do convivio familiar devido a aplicacdo de medidas. Vale destacar

que a Protecdo Social Especial possui dois niveis de complexidades, sendo eles média e alta complexidade.

DIRETRIZES E PRIORIDADES DELIBERADAS

N° Eixo Diretriz definida Ano da Deliberacéo
por: Deliberacéo
5.1 | Protecao Pacto de 2022/2025 5.1.1 — Acompanhamento familiar pelo PAIF.
Social Aprimoramento 5.1.2 — Acompanhamento pelo PAIF das familias com membros beneficiarios do
Basica BPC.

5.1.3 — Cadastramento das familias com beneficiarios do BPC no CadUnico.

5.1.3 — Cadastramento das familias com beneficiarios do BPC no CadUnico.

5.1.4 — Acompanhamento pelo PAIF das familias beneficiarias do Programa Bolsa
Familia que apresentem outras vulnerabilidades sociais, para além da insuficiéncia
de renda.

5.1.5 — Acompanhamento pelo PAIF das familias beneficiarias do Programa Bolsa
Familia em fase de suspensao por descumprimento de condicionalidades, cujos
motivos sejam da assisténcia social.

5.1.6 — Acompanhamento dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos.
Conferéncia 2022/2025 5.1.7 - Criacdo do cargo de Coordenador do CRAS e realizacdo de concurso
Municipal de publico para o cargo de Coordenador do CRAS.
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Assisténcia 5.1.8 — Realizacdo de concurso publico para o cargo de coordenacao da Protecao
Social Social Bésica.
5.1.9 — Ampliacdo do espaco fisico do CRAS.
5.2 | Protegao Pacto de 2022/2025 5.2.1 — Identificac@o e cadastramento de criancas e adolescentes em situacao de
Social Aprimoramento trabalho infantil.
Especial 5.2.2 — Cadastramento e atendimento da Populacdo em Situacao de Rua.
5.2.3 — Acompanhamento pelo PAEFI de familias com criangas e adolescentes em
servi¢o de acolhimento.
5.2.4 — Acompanhamento dos Servicos de Acolhimento para criancas e
adolescentes.
5.2.5 — Acompanhamento pelo PAEFI das familias com violacéo de direitos em
decorréncia do uso de substancias psicoativas.
5.2.6 — Criacdo da Lei do SIMASE para cumprimento das medidas socioeducativas.
Conferéncia 2022/2025 5.2.7 — Ampliacdo e adequacao da equipe técnica através de concurso publico
Municipal de conforme preconizam o SUAS.
Assisténcia 5.2.8 — Realizacao de concurso publico para o cargo de Coordenacgéo da Protecéo
Social Social Especial.
5.2.9 — Realizacdo de concurso publico para o cargo de coordenador do CREAS.
5.2.10 — Concesséo de uso de terreno para construcéo da sede da Associacéo Vida
e Esperanca.
5.3 | Gestéo Pacto de 2022/2025 5.3.1 — Estruturacdo da SMAS com formalizacé@o de areas essenciais.
Aprimoramento
Conferéncia 2022/2025 5.3.2 — Regulamentag&o de Departamento para Secretaria de Assisténcia Social.
Municipal de 5.3.3 — Elaboracéo e atualizacdo continuada do diagnostico municipal.
Assisténcia 5.3.4 — Implantacgdo da Vigilancia Socioassistencial.
Social
Controle Pacto de 2022/2025 5.4.1 — Garantir a participacdo dos usuarios e trabalhadores nos Conselhos
Social Aprimoramento Municipais de Assisténcia Social.
Conferéncia 2022/2025 5.4.2 — Secretaria Executiva exclusiva e remunerada para os conselhos.
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Municipal de 5.4.3 — Garantir em Lei 5% do cofinanciamento municipal e estadual para a Politica
Assisténcia de Assisténcia Social.
Social

Acdes e estratégias correspondentes para sua implementacao:

N.°

Eixo

Acéo/estratégia

6.1

Protecao
Social Basica

Referente a deliberacao: 5.1.1 — Acompanhamento familiar pelo PAIF.
6.1.1 — Elaboracéo do Plano de Atendimento Familiar.

Referente a deliberagao: 5.1.2 — Acompanhamento pelo PAIF das familias com membros beneficiarios do BPC.
6.1.2 — Diagnéstico/mapeamento dos idosos e pessoas com deficiéncia beneficiarios do BPC.

Referente a deliberagéo: 5.1.3 — Cadastramento das familias com beneficiarios do BPC no CadUnico.
6.1.3 — Busca ativa, identificacdo e insercdo dos beneficiarios no CadUnico.

Referente a deliberagao: 5.1.4 — Acompanhamento pelo PAIF das familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia
que apresentem outras vulnerabilidades sociais, para além da insuficiéncia de renda.

6.1.4 — Busca ativa, identificacdo, acompanhamento e encaminhamento das familias do Programa Bolsa Familia
para a rede de servicos.

Referente a deliberagao: 5.1.5 — Acompanhamento pelo PAIF das familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia
em fase de suspensao por descumprimento de condicionalidades, cujos motivos sejam da assisténcia social.
6.1.5 — Articulacdo da rede de servicos.

Referente a deliberagéo: 5.1.6 — Acompanhamento de Servigcos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
6.1.6 — Busca ativa e cadastramento das familias acompanhadas no CADUNICO.

Referente a deliberagéo: 5.1.7 - Criagao do cargo de coordenador do CRAS e realizagao de concurso publico.
6.1.7 - Elaboracgéo da lei municipal constando mudang¢as no organograma do municipio e realizagdo de concurso
publico.

Referente a deliberagao: 5.1.8 - Realizagao de concurso publico para o cargo de coordenagéo da Protegao Social
Basica.
6.1.8 - Realizacao de concurso publico.

Referente a deliberagao: 5.1.9 — Ampliacédo do espaco fisico do CRAS.
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6.1.9 — Cofinanciamento estadual e municipal para ampliacio.

6.2 Protecéo Referente a deliberagao: 5.2.1 — Identificacdo e cadastramento de criangas e adolescentes em situacao de trabalho

Social infantil.

Especial 6.2.1 — Articulacdo da rede de servigos.
Referente a deliberagao: 5.2.2 — Cadastramento e atendimento da Populagdo em Situacido de Rua.
6.2.2 - Articulacido da equipe técnica do CREAS.
Referente a deliberagao: 5.2.3 — Acompanhamento pelo PAEFI de familias com criangas e adolescentes em servigo
de acolhimento.
6.2.3 — Articulacio da equipe do CREAS com a rede de servicos.
Referente a deliberagao: 5.2.4 — Acompanhamento dos Servigos de Acolhimento para criangas e adolescentes
6.2.4 — Garantir Cofinanciamento Municipal, Estadual e Federal.
Referente a deliberagao: 5.2.5 — Acompanhamento pelo PAEFI das familias com violagao de direitos em decorréncia
do uso de substancias psicoativas.
6.2.5 — Articulacao entre a equipe técnica do CREAS e rede de servicos para encaminhamentos.
Referente a deliberagao: 5.2.6 - Criacdo da Lei do SIMASE para cumprimento das medidas socioeducativas.
6.2.6 — Aprovacao da Lei pelo Poder Legislativo.
Referente a deliberagao: 5.2.7 - Ampliacao e adequacao da equipe técnica através de concurso publico conforme
preconiza o SUAS.
6.2.7 — Realizagdo de concurso publico.
Referente a deliberagao: 5.2.8 — Realizagao de concurso publico do cargo de coordenacgao da Protegéo Social
Especial.
6.2.8 - Realizacdo de concurso publico.
Referente a deliberagao: 5.2.9 — Criacao do cargo de Coordenador do CREAS e concurso publico.
6.2.9 - Elaboracao da Lei Municipal constando mudangas no organograma do municipio e realizagao de concurso
publico.
Referente a deliberagao: 5.2.10 — Concessao de uso de terreno para construgao da sede da Associacio Vida e
Esperanca.
6.2.10 — Aprovacéo da lei municipal para concessao de uso de terreno para a construgdo da sede da Associagéo
Vida e Esperanca.

6.3 Gestao Referente a deliberagao: 5.3.1 — Estruturacdo da SMAS com formalizagao de areas essenciais.
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6.3.1 - Mudanca do Organograma Municipal.

Referente a deliberagao: 5.3.2 — Regulamentacido de Departamento para Secretaria de Assisténcia Social.
6.3.2 - Mudanca da Lei Municipal.

Referente a deliberagao: 5.3.3 — Elaboragéo e atualizagdo continuada do diagnostico municipal.
6.3.3 - Contratacao de servico especializado.

Referente a deliberagao: 5.3.4 — Implantagao da Vigilancia Socioassistencial.
6.3.4 - Contratacdo de servico especializado.

6.2

Protecao
Social
Especial

Referente a deliberagao: 5.2.1 — Identificacdo e cadastramento de criancas e adolescentes em situacao de trabalho
infantil.
6.2.1 — Articulacéo da rede de servicos.

Referente a deliberagao: 5.2.2 — Cadastramento e atendimento da Populagdo em Situag¢ao de Rua.
6.2.2 - Articulacao da equipe técnica do CREAS.

Referente a deliberagao: 5.2.3 — Acompanhamento pelo PAEFI de familias com criangas e adolescentes em servico
de acolhimento.
6.2.3 — Articulacao da equipe do CREAS com a rede de servicos.

Referente a deliberagao: 5.2.4 — Acompanhamento dos Servigcos de Acolhimento para criancas e adolescentes.
6.2.4 — Garantir Cofinanciamento Municipal, Estadual e Federal.

Referente a deliberagao: 5.2.5 — Acompanhamento pelo PAEFI das familias com violagao de direitos em decorréncia
do uso de substancias psicoativas.
6.2.5 — Articulacao entre a equipe técnica do CREAS e rede de servigcos para encaminhamentos.

6. ACOES ESTRATEGICAS E METAS

N.° Eixo Metas estabelecidas
Protecéo 6.1.1 — Referente a prioridade definida na deliberacdo 5.1.1: Atingir taxa de acompanhamento do PAIF de 50% das
Social familias cadastradas.
Basica 6.1.2 — Referente a prioridade definida na deliberagéo 5.2.2: Atingir 25% de acompanhamento do PAIF das familias

com membros beneficiarios do BPC.
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6.1.3 — Referente a prioridade definida na deliberac&o 5.1.3: Atingir 70% de Cadastramento no CadUnico das
familias com beneficiarios do BPC.

6.1.4 — Referente a prioridade definida na deliberacdo 5.1.4: Atingir taxa de acompanhamento pelo PAIF de 15% das
familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia.

6.1.5 — Referente a prioridade definida na deliberacdo 5.1.5: Atingir 50% de taxa de acompanhamento das familias
em fase de suspenséo do Programa Bolsa Familia em decorréncia do descumprimento de condicionalidades, cujos
motivos sejam da assisténcia social com respectivo sistema de informacao.

6.1.6 — Referente a prioridade definida na deliberacdo 5.1.6: Atingir o percentual de 50% de inclusédo do publico
prioritario no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

6.1.7 — Referente a prioridade definida na deliberagdo 5.1.8: Realizacdo de concurso publico para adequagéo de
100% da equipe técnica até 2025, conforme NOB (2012).

6.1.8 — Referente a prioridade definida na deliberacdo 5.1.9: Realizacao de concurso publico para adequagéo de
100% da equipe técnica até 2025, conforme NOB (2012).

6.1.9 - Referente a prioridade definida na deliberacéo 5.1.10: Garantir 100% do cofinanciamento Estadual e
Municipal para ampliacéo.

Protecao
Social
Especial

6.2.1 — Referente a prioridade definida na deliberacé@o 5.2.1: Atingir no minimo 80% de identificac@o e cadastramento
da demanda.

6.2.2 — Referente a prioridade definida na deliberacdo 5.2.2: Atingir 100% de cadastro e atendimento da demanda.

6.2.3 — Referente a prioridade definida na deliberacdo 5.2.3: Acompanhar 60% das familias com crianca ou
adolescente nos servicos de acolhimento.

6.2.4 — Referente a prioridade definida na deliberacéo 5.2.4: Reordenar 100% dos servi¢os de acolhimento para
criancas e adolescente em conformidade com as pactuacfes da CIT e resolucdes do CNAS.

6.2.5 — Referente a prioridade definida na deliberacéo 5.2.5: Realizar em 100% do CREAS o acompanhamento de
familias com presenca de violacdo de direitos em decorréncia do uso de substancias psicoativas.

6.2.6 — Referente a prioridade definida na deliberacdo 5.2.6 - Criacdo da Lei do SIMASE para cumprimento 100%
das medidas socioeducativas

6.2.7 — Referente a prioridade definida na deliberacdo 5.2.7: Realizacdo de concurso publico para adequacéo de
100% da equipe técnica até 2025, conforme NOB (2012).

6.2.8 - Referente a prioridade definida na deliberacdo 5.2.8: Realizacdo de concurso publico para adequacao de
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100% da equipe técnica até 2025, conforme NOB (2012).

6.2.9 - Referente a prioridade definida na deliberacéo 5.2.9: Realizacao de concurso publico para adequacao de
100% da equipe técnica até 2025, conforme NOB (2012).

6.2.10 — Referente a prioridade definida na deliberacdo 5.2.10: Aprovacéo da Lei Municipal para concesséo de uso
de terreno para a construcdo da sede da Associacao Vida e Esperanca

Gestdo

6.3.1 — Referente a prioridade definida na deliberacdo 5.3.2: Garantir a instituicdo formal, na estrutura do 6rgao
gestor de assisténcia social, as areas constituidas como subdivisdes administrativas, Protecdo Social Basica,
Protecdo Social Especial e a area de Gestdo do SUAS com competéncia de Vigilancia Socioassistencial.

6.3.2 - Referente a prioridade definida na deliberagéo 5.3.4: Reformular Organograma Municipal modificando a
denominacao de Departamentos para Secretarias.

6.3.3 - Referente a prioridade definida na deliberacdo 5.3.5: Mapear 100% o territorio de abrangéncia da Politica de
Assisténcia Social do municipio.

6.3.4 - Referente a prioridade definida na deliberacédo 5.3.4: Mapear 100% o territério de abrangéncia da Politica de
Assisténcia Social do municipio.

6.4

Controle
Social

6.4.1 - Referente a prioridade definida na deliberacéo 5.4.1: Propiciar espacos de participacdo para sociedade civil
no processo de decisao e controle social garantindo a representagédo dos usuarios, dos trabalhadores do setor e das
organizacdes ndo governamentais.

6.4.2 - Referente a prioridade definida na deliberacéo 5.4.3: Realizag&o de concurso publico para preenchimento do
cargo de Secretario Executivo dos Conselhos.

6.4.3 - Referente a prioridade definida na deliberagcéo 5.4.4: Mobilizacdo dos Conselhos para criagcéo e efetivacdo da
Lei.

23




Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Juventino Baraldi n°® 270 — Fone (44) 3245-2312
CNPJ 76.285.329/0001-08
E-mail: social @mandaguacu.pr.gov.br

. RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

e Espera-se que, ao final do PMAS, tenha sido obtido aumento do acompanhamento efetivo das familias referenciadas
no CRAS;

e CapacitacBes tenham atingido a 100% da equipe profissional,

e Reordenamento de 100% dos servicos;

e Garantia contratacao de profissionais do SUAS;

e Espera-se ac¢Oes planejadas e monitoradas;

e Trabalho em rede;

e Erradicacdo da pobreza;

e Autonomia das familias;

e Fortalecimentos dos vinculos.

. RECURSOS MATERIAIS, HUMANOS, FINANCEIROS DISPONIVEIS E NECESSARIOS

8.1 Recursos Materiais
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GESTAO
Necessério Disponivel
Quantidade Iltem Quantidade Iltem
02 Veiculo 01 Veiculos
08 Computadores 06 Computadores
04 Impressoras 03 Impressoras
01 Datashow 01 Datashow
01 Maquina Fotografica 01 Maquina Fotogréfica
01 TV 00 TV
03 Telefone 01 Telefone
02 Internet 02 Internet
PROTECAO SOCIAL BASICA
Necessério Disponivel
Quantidade Iltem Quantidade Item
03 Veiculos 03 Veiculos
06 Computadores 04 Computadores
02 Impressoras 01 Impressoras
01 Datashow 01 Datashow
01 Maquina Fotografica 00 Maguina Fotografica
01 TV 00 TV
02 Telefone 01 Telefone
01 Internet 01 Internet
01 Antena Parabdlica 01 Antena Parabdlica
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PROTECAO SOCIAL ESPECIAL MEDIA COMPLEXIDADE
Necessério Disponivel

Quantidade Iltem Quantidade Iltem

02 Veiculos 01 Veiculos

07 Computadores 06 Computadores

03 Impressoras 02 Impressoras

03 Maquina Fotogréfica 01 Maquina Fotografica

02 TV 01 TV

01 DVD 01 DVD

01 Internet 01 Internet

01 Antena Parabdlica 01 Antena Parabdlica

01 Telefone 01 Telefone

8.2 Recursos Humanos

GESTAO
Necessario Disponivel

Quantidade Quantidade
01 Assistente Social 00 Assistente Social
01 Agente Social 01 Agente Social
01 Contador 01 Contador
01 Gestor 01 Gestor
04 Administrativo 03 Administrativo
01 Coordenador de Protecao Social Basica 00 Coordenador de Protecao Social Basica
01 Coordenador de Protecdo Social Especial 00 Coordenador de Protecdo Social Especial
01 Motorista 00 Motorista
01 Auxiliar de Servicos Gerais 01 Auxiliar de Servicos Gerais
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PROTECAO SOCIAL BASICA

Necessario Disponivel
Quantidade Quantidade
03 Assistente Social 02 Assistente Social
02 Psicélogo 01 Psicélogo
01 Coordenador 01 Coordenador (Cargo Comissionado)
04 Administrativo 04 Administrativo
02 Instrutor de Informatica 01 Instrutor de Informatica
04 Estagiério 03 Estagiario
02 Motorista 02 Motorista
03 Auxiliar de Servicos Gerais 02 Auxiliar de Servicos Gerais
03 Instrutor de Oficinas 01 Instrutor de Oficinas
04 Orientador Social 00 Orientador Social
PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL MEDIA COMPLEXIDADE
Necessério Disponivel
Quantidade Quantidade
02 Assistente Social 01 Assistente Social
02 Psicologo 01 Psico6logo
01 Coordenador 01 Coordenador
01 Advogado 01 Advogado
03 Administrativo 02 Administrativo
03 Educador Social 01 Educador Social
01 Motorista 01 Motorista
01 Auxiliar de Servicos Gerais 01 Auxiliar de Servicos Gerais
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COMPOSICAO DA EQUIPE DO ORGAO GESTOR:

N° | Nome Funcéo Escolaridade/Formacéao Cargo
01 | Adriana Bueno da Silva Gestora de Assisténcia Social | 3° grau incompleto/cursando 3° ano Comissionado
pedagogia

02 | Janete Nasser Vieira Agente Social 3° grau completo/Servi¢o Social Estatutaria

03 | Anderson Henrique Bento Auxiliar Administrativo 3° grau completo/Administracdo de Empresa Estatutario

04 | Luana da Silva Santos Apoio administrativo 3° grau completo/Secretariado Trilingue Comissionado
05 | Rafael Eugenio Leite Chaves Contador 3° grau completo/Ciéncias Contabeis Estatutério

06 | Debora Silveira do Amaral Auxiliar Administrativo 3° grau completo/Gestdo Ambiental Estatutario

07 | Matheus H. Roberto da Silva Servicos Gerais Ensino Médio Completo Estatutario

REDE DE PROTECAO BASICA

Composicao da Equipe Técnica da Rede de Servigcos e Programas Governamental:

PROTECAO SOCIAL BASICA — CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social)

N° | Nome Funcéo Escolaridade/Formacao Servico/Programa/Projeto | Cargo

01 | Cybelli Marina Bazza Coordenadora 3° grau completo/Servico Social | PAIF/SCFV Comissionado

02 | Gisiane Camargos de Assistente Social 3° grau completo/Servigo Social | PAIF/SCFV Estatutaria

Freitas

03 | Dulcineia Moreschi Pinheiro | Auxiliar administrativo 3° grau completo/administracdo | Cadastrador/entrevistador | Estatutaria
de Empresa

04 | Driellen Amélia Cardoso Psic6loga 3° grau completo/Psicologia PAIF/SCFV Estatutaria

05 | Fernando H. Rodrigues Assistente Social 3° grau completo/Servico Social | PAIF/ISCFV Estatutario

06 | Marco A. de Masio Filho Instrutor de Informatica | 3° grau completo/Ciéncias PAIF/SCFV Comissionado
Contabeis

07 | Angela Ap. de Oliveira Servicos Gerais Ensino Médio Completo Estatutario

08 | Vandir Fenili Motorista 2° grau completo Estatutario
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09 | Nilza Ap. Mulinari Boska Instrutora de trabalhos | 3° grau incompleto SCFV Estatutaria
Manuais
10 | Rosimara Ferraz Marssola Apoio Administrativo Ensino Médio Completo Comissionada
11 | Rodrigo Ramos Estagiario 3° grau completo/cursando
Especializacdo
12 | Keila V. Ribeiro Rodrigues Estagiaria Ensino Médio Incompleto
13 | Waldeane D. de Oliveira Estagiaria Ensino Médio Incompleto

MODULO DE ATENDIMENTO DO CADASTRO UNICO:

N° Nome Funcéao Escolaridade/Formacao Servico/Programa/Projeto Cargo

01 Michelle Figueiredo de Auxiliar Administrativo Ensino Médio Completo Cadastrador/entrevistador Estatutaria
Rezende Assuncgéo

02 Kauane N. dos Santos Apoio Administrativo Ensino Médio Completo Comissionada
Zombiase

03 Antdnio Vieira da Silva Motorista Ensino Médio Completo Comissionado

04 Welba de Souza Alencar Servicos Gerais Ensino Médio Completo Estatutaria

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL MEDIA COMPLEXIDADE — CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social)

N° | Nome Funcéo Escolaridade/Formacéao Servico/Programa/P | Cargo
rojeto
01 | Sabrina Chiciuc Souza Coordenadora 3° grau completo/Educadora Infantil PAEFI/MSE Estatutaria
02 | BrunaE. Oliveira Psicéloga 3° grau completo/Psicologia PAEFI/MSE Estatutéria
Campanha

03 | Ana C. de Andrade Borba Advogada 3° grau completo/Direito PAEFI/MSE Estatutario
04 | Raul H. Nakadomari Santos | Assistente Social 3° grau completo/Servico Social PAEFI/MSE Estatutério
05 | Adelita Alcarria Educador social 3° grau completo/ Pedagogia PAEFI/MSE Terceirizada
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06 | Milene Lopes Magalhaes Apoio 3° grau incompleto PAEFI/MSE Comissionada
Administrativo
07 | Luana Bento Satin Auxiliar 3° grau completo/ Designer de Interiores | CREAS Estatutaria
Administrativo
08 | Marcia Cristina Ely Servicos Gerais 2° grau completo CREAS Estatutéria
09 | Célio Aparecido Zaninello Motorista Ensino Médio Incompleto CREAS Estatutario
ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAL
Rede de Servicos de Média Complexidade: APAE (Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais)
N° Nome Funcéo Escolaridade/Formacéao Servico/Programa | Cargo
/Projeto
01 Silmara Ap. G. da Luz Santi Assistente Social 3° grau completo/Servico Social SCFV CLT
02 Taila Cristina Pita Psico6loga 3° grau completo/Psicologia SCFV CLT
03 Jaqueline G. M. da Silveira Coordenadora/dirigente | 3° grau completo/Pedagogia SCFV CLT
04 Lais Menoli Falleiros Pedagoga 3° grau completo/Pedagogia SCFV CLT
05 Alessandra R. dos Santos Saes | Pedagoga 3° grau completo/Pedagogia SCFV CLT
06 Rosemeire S. de O. Davanzo Apoio Administrativo 3° grau completo/Ciéncias SCFV CLT
07 Luciane de O. Francisco Servigos Gerais Ensino Médio Completo SCFV CLT
08 Laureana da Silva Correia Servigos Gerais Ensino Fundamental Incompleto | SCFV CLT
09 Antbnio Saraiva Motorista Ensino Médio Completo SCRFV CLT
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REDE DE SERVICOS DE ALTA COMPLEXIDADE/ABRIGAMENTO PARA CRIANGCAS E ADOLESCENTES/ ASSOCIACAO VIDA E
ESPERANCA.

N° | Nome Funcéo Escolaridade/Formacao Cargo
01 | Helena de O. de Souza Bandeira Coordenadora 3° grau completo/Servi¢co Social CLT
02 | Marines B. da Rocha Fassina Assistente Social 3° grau completo/Servico Social CLT
03 | Cleber Vernillo de Toledo Psicélogo 3° grau completo/ Psicologia CLT
04 | Juliana Patricia Costa Educador Social 3° grau completo/ Pedagogia CLT
05 | Edilaine C. Santana Cuidadora Ensino Médio Completo CLT
06 | Bianca Paixao Aux. Cuidadora Ensino Médio Completo CLT
07 | Ana Cléia Martins Santana Aux. Cuidadora Ensino Médio Incompleto CLT
08 | Cleuza Pereira de Lima Aux. Cuidadora Ensino Médio Completo CLT
09 | Marli Irene Rufino Aux. Cuidadora Ensino Médio Completo CLT
10 | Carmen Eliana Mendes da Silva Aux. Cuidadora Ensino Médio Completo CLT
11 | Lucia Noriko Anzai Aux. Cuidadora Ensino Médio Completo CLT

REDE DE SERVICOS DE ALTA COMPLEXIDADE/ABRIGAMENTO PARA IDOSOS/ ASILO SAO VICENTE DE PAULO.

N° | Nome Funcéo Escolaridade/Formacao Cargo
01 | Patricia B. G. Ferreira Coordenadora/Dirigente | 3° grau completo/ Administracdo de Empresa | CLT
02 | Rosangela B. Marchetti Assistente Social 3° grau completo/ Servico Social CLT
03 | Sandra Ap. de O. Alencar Psicéloga 3° grau completo/ Psicologia CLT
04 | Paulo R. Savoldi Picoli Nutricionista 3° grau completo/ Nutricdo CLT
05 | Adriano Toshio Noguti Fisioterapeuta 3° grau completo/ Fisioterapia CLT
06 | Ana Cristina Szamrek Enfermeira Chefe 3° grau completo/ Enfermagem CLT
07 | Rose Maria Ferreira Fisioterapeuta 3° grau completo/ Fisioterapia CLT
08 | Franciele Gomes de Souza Cuidador Ensino Médio completo CLT
09 | Oziel C. Santos Souza Cuidador Ensino Médio Completo CLT
10 | Daiana C. da S. Barbosa Cuidadora Ensino Médio completo CLT
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11 | Osmarina Ap. Rodrigues Cuidadora Ensino Médio completo CLT
12 | Mariangela M. de Souza Cuidadora Ensino Médio completo CLT
13 | Valdelice A. dos Reis Cuidadora Ensino Médio completo CLT
14 | Naiara Castelini Apoio administrativo Ensino Médio completo CLT
15 | Elisangela da Silva Técnico de Enfermagem | Profissional de Nivel Médio CLT
16 | José Antbnio da Silva Técnico de Enfermagem | Profissional de Nivel Médio CLT
17 | Rosangela A. de Oliveira Técnico de Enfermagem | Profissional de Nivel Médio CLT
18 | Bruna K. F. da Rocha Cozinheira Ensino Médio completo CLT
19 | Lenir Rossi Cozinheira Ensino Fundamental Completo CLT
20 | Cleuza Ap. de S. Alexandre | Cozinheira Ensino Médio completo CLT
21 | Rosangela L. P. Dias Cozinheira Ensino Médio completo CLT
22 | Edelcio Dias Ferreira Motorista Ensino Médio completo CLT
23 | Maria J. A. dos Santos Servicos Gerais Ensino Médio completo CLT
24 | Leila M. de Souza Servicos Gerais Ensino Médio completo CLT
25 | Cristiane R. dos Santos Servigos Gerais Ensino Fundamental incompleto CLT
26 | Edilene D. de Souza Servigos Gerais Ensino Médio completo CLT
27 | Neuza P. Barbosa Servicos Gerais Ensino Fundamental completo CLT
28 | Jeruza N. Viana Servicos Gerais Ensino Fundamental incompleto CLT
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8.3 Recursos Financeiros

FONTE DE FINANCIAMENTO

Uniao 2022 Uniao 2023 Uniao 2024 Uniao 2025
Protecdo Social Basica R$ 411.000,00 R$ 411.000,00 R$ 411.000,00 R$ 411.000,00
Protecdo Social Especial R$ 455.000,00 R$ 455.000,00 R$ 455.000,00 R$ 455.000,00
Aprimora Rede R$ 62.000,00 R$ 62.000,00 R$ 62.000,00 R$ 62.000,00
IGD SUAS R$ 8.400,00 R$ 8.400,00 R$ 8.400,00 R$ 8.400,00
IGD Bolsa Familia R$ 140.000,00 R$ 140.000,00 R$ 140.000,00 R$ 140.000,00
TOTAL R$1.076.400,00 R$1.076.400,00 R$1.076.400,00 R$1.076.400,00
FONTE DE FINANCIAMENTO
Estado 2022 Estado 2023 Estado 2024 Estado 2025
Protecdo Social Basica R$ 75.000,00 R$ 75.000,00 R$ 75.000,00 R$ 75.000,00
Protecdo Social Especial R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 30.000,00

TOTAL

R$ 105.000,00

R$ 105.000,00

FONTE DE FINANCIAMENTO

R$ 105.000,00

R$ 105.000,00

Municipio 2023 (FMAS) ~ Municipio 2024 (FMAS) Municipio 2025 (FMAS)

R$ 6.093.940,00

R$ 6.528.783,00

R$ 6.845.459.00
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9. COBERTURA DA REDE PRESTADORA DE SERVICOS

Eixo Rede Governamental Rede Nao Capacidade de N° de Atendidos Listade
Governamental Atendimento espera
Protecdo Social Basica 00 00 00 00 00
Protecdo Social Especial Média 00 01 150 155 00
Complexidade
Protecdo Social Especial Alta 00 02 57 57 00
Complexidade
TOTAL 00 03 207 212 00
9.1 Rede Governamental
9.1.1 Protecédo Social Basica
N.° | Nome do Servigos Publico Alvo Territorio de Capacidade de Fonte de
equipamento | Prestados Abrangéncia atendimento Financiamento
01 | CRAS PAIF Familias Vila Guadiana 2500 Municipal, Estadual e
Federal
02 | CRAS Beneficios Familias Vila Guadiana 2500 Municipal
Eventuais
03 | CRAS BPC PCD e Idosos Vila Guadiana 100% Federal
04 | CRAS SCFV Criancas, Adolescente e ldoso | Vila Guadiana 350 Municipal e Federal
05 | CRAS PBF Familias Municipal 558 Federal
06 | CRAS Leite das Criancas Criancas de 00 a 03 anos Municipal 100% Estadual
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9.1.2 Protegéo Social Especial

Nome do Modalidade de Pablico Alvo Territério de | Capacidade de | Fonte de

equipamento | atendimento Abrangéncia | atendimento Financiamento

CREAS PAEFI Familias e individuos em situagdo | Municipal 50 Municipal e Federal
de violacéo de direitos

CREAS Medidas Socioeducativas Adolescentes Municipal 40 Municipal e Federal

9.2 Rede Nao Governamental

9.2.1 Protecgéo Social Especial

N.° /Nome do

Modalidade de atendimento

equipamento social

Publico Alvo Territorio de

Abrangéncia

Capacidade de
atendimento

Fonte de
Financiamento

01 APAE Servico de Protecdo ao PCD PCD Regional 150 Federal
02 Asilo Abrigamento Idosos Regional 40 Municipal e Federal
03 Associacao Vida e Abrigamento Crianga e adolescente Regional 17 Municipal, Estadual

Esperanca

e Federal
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10.TIPOS DE INVESTIMENTOS

Custeio, manutencao, implantacao, ampliagéo, investimento e pagamento de pessoal.

11.FONTES DE FINANCIAMENTOS

e Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social;
e Recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Social;

e Recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

12. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O processo de monitoramento e avaliacdo sera realizado continuamente pelo CMAS, através da Comissdo Tematica, onde sera
considerado os recursos fisicos, materiais e financeiros, além da execucgdo dos servi¢cos socioassistenciais previstos, a metodologia
de atendimento e a demanda reprimida. Para isso, serdo considerados as dificuldades enfrentadas e os reordenamentos
necessarios, com avaliagdo de resultados e impactos, visando a efetividade das a¢des, tomando como base aspectos, tais como:
sua qualidade, alcance dos seus objetivos, dentre outros. Ressalta-se que esta acdo serd desenvolvida de forma continua e
sistematica. Com vistas a garantir a melhoria no padrédo de desenvolvimento das acdes executadas, tendo uma analise critica do

Plano Municipal, verificando se as metas e a¢des estao tendo resultados de acordo com 0s objetivos propostos.
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Este Plano de Assisténcia sera avaliado e aperfeicoado ao longo do desenvolvimento das atividades, com o objetivo de registrar
alteracdes necessarias e aprimorar suas agfes. Trata-se de um instrumento de planejamento, logo, se adequard conforme as
condi¢cBes que se estabelecerem no ambito das oportunidades da assisténcia social nas trés esferas de governo, com a criacao de

novos programas e extingdo de outros, de acordo com o que for preconizado pela Politica de Assisténcia Social.

Cada programa, projeto ou servigo aqui descrito tem previsto seu sistema de monitoramento e avaliacdo, de forma qualitativa e
quantitativa, cujo resultado devera embasar anualmente a atualizacdo do Plano Municipal de Assisténcia Social.

Cabera ao Departamento Municipal de Acéo Social e ao Conselho Municipal de Assisténcia Social 0 acompanhamento das metas e

acOes previstas neste documento, assim como a avaliagdo anual dos objetivos atingidos e metas a serem repactuadas.

13.ESPACO TEMPORAL DE EXECUCAO

O Plano Municipal de Assisténcia Social terd seu periodo de execuc¢ao de 2022 a 2025

14. RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

O plano representa a articulagdo do poder publico e da sociedade civil, comprometidos com a rede de prote¢éo social do municipio,
buscando atingir os objetivos através da relacdo de parceria e compromisso social. Desta forma, o Plano Municipal de Assisténcia
Social é um instrumento de gestdo, capaz de nortear, organizar e operacionalizar o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
favorecendo a otimizacéo dos recursos e dos investimentos, propondo novas estratégias de intervencéo. Espera-se que, ao final do
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PMAS, tenha sido obtido aumento significativo das metas no tocante ao acompanhamento efetivo das familias referenciadas no

CRAS com a inclusdo das familias nos servicos de fortalecimento de vinculos e programas de capacitacao e geragdo de renda.

O referido plano pretende aprofundar o processo de afirmacédo da Assisténcia Social enquanto Politica Publica no Municipio de

Mandaguacgu/PR.

15.APROVACAO DO CMAS

Data da reunido:10/11/2021
Ata n° 90
Resolucao n° 17/2021

Publicacdo: 14/11/2021

16. SIGLAS

APAE- Associacao dos Pais e Amigos dos Excepcionais
BPC- Beneficio de Prestacdo Continuada

CMAS- Conselho Municipal de Assisténcia Social
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CMDCA- Conselho Municipal Dos Direitos da Crianga e do Adolescente
CRAS- Centro de Referéncia de Assisténcia Social

CREAS- Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
FEAS- Fundo Estadual de Assisténcia Social

FMAS- Fundo Municipal de Assisténcia Social

IBGE- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IDHM- indice de Desenvolvimento Humano Municipal

IGD- indice de Gestio Descentralizada

IGD PBF- indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia
IGD SUAS- indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico da Assisténcia Social
IPARDES- Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e Social
LOAS- Lei Organica de Assisténcia Social

MDS- Ministério do Desenvolvimento Social

NOB/SUAS- Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
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PAIF- Protecédo e Atendimento Integral as Familias

PBF- Programa Bolsa Familia

PSB- Protecdo Social Basica

PR - Parana

RH- Recursos Humanos

SCFV- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

SUAS- Sistema Unico de Assisténcia Social
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