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Ata da reunido ordinaria do CMP-Conselho Municipal de Previdéncia do Fundo de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Mandaguagu, juntamente com seu Comité de Investimentos.

Aos nove dias do més de julho de dois mil e vinte, na sala de reunides do Pago Municipal, por volta
das 09:00h, reuniram-se o Secretario de [Fazenda, Sr.Cleison Moreira de Souza; os membros do
CMP-Conselho Municipal de Previdéncia do Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Mandaguagu, junto com os membros do Comité de Investimentos, para deliberarem sobre a
suspensdo dos repasses patronais ao RPPS com base na Lei Complementar n°173/20, e da Portaria
n°14.816/20 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia. Aberta a
reunido, passou-se a palavra ao Sr.Cleison Moreira, que passou a explicar as implica¢des financeiras
pelas quais essa administra¢do esta passando, citando a queda na receita, 0 aumento dos gastos na
Saude, ¢ o esfor¢o para combater a pandemia de Covid. Também explicou que houve a transferéncia
de responsabilidade de pagamento das despesas com saldrio maternidade, auxilio doenca, entre
outras para o municipio, em cerca de 500 mil reais por ano. Recurso esse que agora ¢ repassado
integralmente ao RPPS. Pediu a palavra o Presidente do RPPS, que explicou a necessidade de
observar a Lei do Parcelamento junto ao RPPS, que veda a suspensdo desses pagamentos.
Respondeu sobre isso o Sr.Cleison, explicando que o projeto de lei que vai para a Cdmara Municipal
ndo contempla a suspensdo desse parcelamento. Que também ndo contemplard a suspensdo de
pagamento dos aportes. Deixou claro que o projeto de lei tratard somente sobre a suspensdo de
repasses patronais. Retomou a palavra o Sr.Nilson, Presidente do RPPS, que perguntou qual a
quantidade de parcelas que sera proposta para restituir futuramente esses valores corrigidos. Se
seriam até 240 parcelas. O Sr.Cleison argumentou que agora a legislagio s6 permite parcelar em até
60 meses. O Sr.Luiz Marcelo, tesoureiro do RPPS, aproveitou para perguntar como ficardo os
repasses patronais relativos ao Fundeb. O Sr.Cleison explicou que os repasses patronais relativos ao
Fundeb niio serdo suspensos. Pediu a palavra o Sr.Adirson, que explicou que ndo ha necessidade de
suspender os repasses patronais que serdo devidos pela Camara, pois os valores sdo muito baixos em
relagdo a economia pretendida pelo Projeto de Lei, situagdo onde o Sr.Cleison Moreira também
concordou. Exauridas todas as duvidas de momento. Os membros do CMP-Conselho Municipal de
Previdéncia do Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Mandaguagu, juntamente com
seu Comité de Investimentos, e a Presidéncia, deliberam pelo seguinte: o posicionamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Mandaguagu, com base na andlise da Lei
Complementar n°173/20, ¢ da Portaria n°14.816/20, ¢ a de que ndo compete ao RPPS de
Mandaguacu “decidir” sobre a suspensao da contribui¢io patronal, pois a iniciativa € exclusiva
do Poder Executivo, cabendo ao legislativo a apreciagdo do projeto de lei. Nada mais havendo a
tratar, foi encerrada a reunido, e eu, Ederson Fabio Pereira da Silva, secretariei em doc e lavrei a
presente ata, que apos lida e achada correta, vai assinada por mim e todos os membros.
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