Fundo de Previdéncia Servidores Municipais de Mandaguacu
Estado do Parana

Rua Bernardino Bogo, 85 —Apto 1 s
CNPJ 85.449.932/0001-79 — CEP: 87.160.000 o5 a)
e-mail:rpps@mandaguacu.pr.gov.br ©

1. DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA
(art. 12, VII, e art. 72, 1, da Lei 14.133/21)

-

Orgdo: FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERV.MUNICIPAIS DE MANDAGUACU

Setor requisitante: RPPS de Mandaguacu

Responsavel pela Demanda: Nilson Neves de Souza Matricula: 500404

Telefone: (44) 9.9823-9588
e-mail: nilsonnesouza@gmail.com

1. Objeto:

1.1  Abertura de licitagdo de inexigibilidade para inscri¢do de membros do RPPS no
Evento: Congresso Brasileiro de investimentos dos RPPS, 13° congresso da ASSIMPASC,
que se realizara nos dias 06 a 08 de margo de 2024, na cidade de Florianopolis SC.
ABIPEM-Associa¢do Brasileira de Instituicdes da Previdéncia Estaduais e Municipais, |
destinado a representantes membros de RPPS.

2.  Justificativa da necessidade da contratacio

A demanda ora em analise tem como objetivo a contratagdo de empresa especializada
na organizagiio de eventos de cursos aplicados a area publica, tendo em vista atualmente
que os membros do RPPS passam por momento de transi¢io nas legislagdes vigentes, sendo

necessario a capacitagdo dos mesmos.
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3. Descri¢des e quantidades

Item Quant. | Unid. Descri¢do Valor Valor Total
Unitario

-

Inscrigdo dos membros nominados
acima para o Evento: Congresso
Brasileiro de investimentos dos RPPS,
13° congresso da ASSIMPASC, que se
realizard nos dias 06 a 08 de margo de
2024, na cidade de Florianépolis SC.
ABIPEM-Associagdo Brasileira de
Institui¢des da Previdéncia Estaduais e
1 5 | Unid. | Municipais Local Centro-sul Centro |R$- 950,00 | RS- 4.750,00
de convengdes de Florianopolis - SC.

VALOR TOTAL R$- 4.750,00

4. Observacdes gerais

4.1 Unidade e servidor responsavel para esclarecimentos: Nilson Neves de Souza

4.2 Prazo para pagamento: 10 dias, conforme termo de referéncia.

4.3 Considerando que os servigos de ensino e treinamento dos contratados sdo técnicos
Quanto aos profissionais que atuardo sdo especializados, o procedimento adequado
Sera por inexigibilidade licitatoria, com base no art. 74 III.

A fundamentacdo legal para a escolha de licitagdo na modalidade Inexigibilidade art. 74, III,
F, da Lei 14.133/21.

%
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Portanto em conformidade com as normativas legais vigentes e respaldados pela analise

documental, a contratacdo desde servico estara assegurando a eficacia e eficiéncia a qual se
g
pretende, bem a economicidade na utilizacio dos recursos publicos.

Mandaguagu — Pr 23 de fevereiro de 2024
Responsavel pela Formalizagdo da Demanda

Nilson Neves de Souza

Em conformidade com a legislagdo que rege o tema, encaminha-se a autoridade competente
para analise de conveniéncia e oportunidade para a contratagdo e demais providencias cabiveis

Observagdes:

Este documento requer assinatura da Autoridade da Area Requisitante

Matricula: 201.629
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Mandaguagu, 23 de fevereiro de 2024.

PARECER CONTABIL

A contratagdo da Entidade ABIPEM - Associagdo
Brasileira de Instituigdes da Previdéncia Estaduais e Municipais CNPJ:
29.184.280/0001-17. Permitira a inscrigdo e participagdo de servidores no evento:
Congresso Brasileiro de investimentos dos RPPS, 13° congresso da ASSIMPASC, que
se realizard nos dias 06 a 08 de margo de 2024, na cidade de Florianopolis SC a ser
ministrado entre 06 a 08 de margo de 2024, na cidade de Florianépolis — SC.

Tal participagdo se faz necessdria para capacitar e
qualificar membros do Fundo de previdéncia dos servidores municipais de
Mandaguagu-pr para atenderem aos desafios impostos pela previdéncia social em
relagdo a relatérios e metas a serem atingidas no exercicio.

Sendo assim, foi verificado em nosso sistema que os
recursos para tal, sairdo da fonte 100, sob a rubrica 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos
de terceiros - Pessoa Juridica, e possui saldo suficiente para tal contratagdo.

Sem mais para o momento, esse € 0 meu parecer.
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ESTUDOQ TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMAGOES GERAIS
* Numero do processo: 02/2024

* Orgao ou entidade demandante: Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Mandaguacu
* Responsaveis pelas informagdes do ETP: Fabio Carniel

2. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

Trata-se o objeto do presente estudo a contratagdo de empresa especializada em curso: na organizagao, realizagéo
do Evento: Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS, 13° Congresso Estadual da ASSIMPASC Curso
destinado a membros de RPPS.

A contratac@o se dara através da adogéo do sistema de Inexigibilidade, pela inviabilidade de competicao, ja que a
empresa é exclusiva na organizagéo de eventos de cursos aplicados a area publica, conforme documento em anexo
emitido pela empresa.

2 1. Justificativa da necessidade

Atualmente os membros dos fundos de previdéncia passam por momento de transico nas legislagoes vigentes na
area publica municipal, sendo necessario a capacitag&o dos mesmos.

2.2. Previsdo nec plano de contratagdes anual
Nao.

2.3. Requisitos da contratagdo
2.3.1. As exigéncias de habilitagao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista s&o as usuais para a generalidade dos
SErvicos.

2.3.2°N&o sera aceito o servico em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia;

233 A CONTRATADA sera responsavel pela observancia das leis, decretos, regulamentos, portarias & normas
federais, estaduais e municipais direta e indiretamente aplicaveis ao objeto do contrato.

2.3.4. A Contratada devera comprovar o vinculo empregaticio/societario de todas as pessoas que estardo trabalhando
no evento.

235 Todas as despesas relativas a local, estrutura e pagamento de funcionarios ficardo por conta da contratada.
23.6. Fica a empresa contratada responsavel pela montagem da estrutura necessaria no inicio do evento, e a
desmontagem da estrutura ao término do evento.

2.3.7. Eventuais danos ou extravios dos equipamenios/acessorios serao por conta da contratada.

2 3.8 Possivels adicionais noturnos ou outras despesas com funcionarios serao por conta da contratada.

2 3.9. Quaisquer acidentes envolvendo funcionarios seréo de responsabilidade da empresa contratada, incidindo sobre
esta todas as consequéncias juridicas para fins de responsabilizagao civil.
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2.31C. A Contratada € responsavel pelos danos causados diretamente ao contratante ou a terceiros, decorrentes da
culpa ou dolo de seus profissionais na execugao dos servicos.

2.4, Quantificagdo da necessidade

2.4.1. O objeto desse estudo visa atender os praticantes do curso: Congresso Brasileiro de Investimentos dos
RPPS, 13° Congresso Estadual da ASSIMPASC.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO

A solugao e a que apresenta o melhor resultado e satisfaco para o interesse dos participantes do evento.

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO ESCOLHIDA COMO UM TODO

4.1. Especificagéo e estimativa de quantidades

A guantidade solicitada visa atender as demandas da Secretaria, conforme quadro abaixo.

Item |Cddigo Quantidade Unidade Descrigao

CURSO: Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS, 13°
Congresso Estadual da ASSIMPASC.

01 05 Evento

4.2. Resultados pretendidos

O principio da eficiéncia define que a atividade administrativa deve ser norteada e exercitada do modo mais
satisfatorio possivel.

4.3. Estimativa de valor

Estima-se para a presente contratagdo o valor de r$ - 4.750,00. f

4.4. A contratagéo sera global, por lotes de itens, ou por itens
(x ) Global

( ) Lote de itens

() Por ltens



Fundo de Previdéncia Servidores Municipais de Mandaguacu
Estado do Parana

Rua Bernardino Bogo, 85 —Apto 1
CNPJ 85.449.932/0001-79 — CEP: 87.160.000

e-mail:rpps@mandaguacu.pr.gov.br

4.5. Andlise e justificativa para o parcelamento

Nao se aplica.

4.6. O produto se classifica como bem de consumo comum?

(x) Servigo de bem comum.
() Bem de qualidade comum.

() Bem de Luxo.

5. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

A empresa contratada devera fornecer o servigo, conforme descrito no folheto do Curso, atendendo aos padroes de
gualidade.

O descumprimento ensejara nas sangdes previstas no Termo de Referéncia e na legislagao.
5.1. Contratagdes correlatas a solugdo escolhida n&o se aplica.

5.2. Contratagdes interdependentes

Nao se aplica.

5.3. Possiveis impactos ambientais

Nao se aplica

6. ANALISE DE CONTRATAGOES ANTERIORES

Nao houve.

6.1. Identificacdo e reparo dos problemas do certame/contrato anterior

N&o houve.

Assinatgra:‘ g
ava 185
M%arniel

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MANDAGUAGU-PR.
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7. CONCLUSAQ DO ESTUDO

Foi encontrada solugéo viavel?
(x) Sim

( ) Nao

7.1. Qual sera a fonte dos recursos a serem utilizados?

' FONTE DE "
RPPS L lo) DOTAGAO
100 09.122.0003.2.068 — 3.3.90.39.00.00

Manuténcéo dos Servigos
Adminstrativos

( X ) Recursos Proprios
( ) Recursos Estaduais
( ) Recursos Federais

( ) Recursos Internacionais

8. APROVAGAO ﬁ
(X ) Aprovado

() Reprovado
( ) Retornar para ajustes

Mandaguacu - PR, 23 de Fevereiro de 2024..
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TERMO DE REFERENCIA N2 02/2024 - LE| 14.133/2021

1. CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para capacitagdo dos servidores Fabio Carniel, Luiz
Marcelo Alves dos Santos, Leandro Lopes, Jaime Alves de Oliveira e Nilson Neves de Souza, quanto a

legislacBes previstas para o exercicio de 2024 pertinentes ao RPPS do Municipio de Mandaguacu.

Iltem | Coddigo Quantidade Unidade Descricdo Valor Valor Total
Unitario

Inscrigao dos membros
nominados acima para o Evento: |
Congresso Brasileiro de ‘
Investimentos dos RPPS, 13°
Congresso Estadual da
ASSIMPASC, que se realizara
nos dias 06, 07 e 08 de marco de
1 5 Und 12024, pela empresa: ABIPEM —| RS~ 950,00 [R$  4.750,00
Associagdo Brasileira de
Instituicdes da  Previdéncia
Estaduais e Municipais. na
cidade de Floriandpolis - SC,
Local CentroSul — Centro de ‘
convengdes de Florianépolis-SC. 7 ]

1.2. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo bem de luxo, em atendimento ao
contido no art. 20 da Lei n© 14.133/21.
1.3. Os bens objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa

constante do Estudo Técnico Preliminar.
1.4, Com base na pesquisa realizada e no valor oferecido pela ABIPEM — Associagdo Brasileira de
Institui¢des da Previdéncia Estaduais e Municipais, constatou-se que o valor total estimado para a referida

contratacdo é de RS 4.750,00 (quatro mil setecentos e cinquenta reais).

J
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2. DA VIGENCIA E PRORROGACOES

2.1. O prazo de vigéncia sera de 4 dias uteis, podendo ser prorrogado conforme art 107 da lei
n®14.133/2021, desde que justificadamente.

3. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Diante da necessidade de constantes legislagbes sobre as rotinas pertinentes ao RPPS,
especialmente quanto as regras previstas para o exercicio de 2024, busca-se aos cursos técnicos imersivos
voltados para o treinamento de servidores publicos, com uma abordagem dindmica para adquirir
conhecimentos abrangentes sobre o tema e suas ramificacdes. Este curso, caracterizado pela sua
abordagem objetiva e pratica, conta com instrutores devidamente titulados e com experiéncia no campo,
garantindo uma formagdo que reforgard a competéncia dos participantes, capacitando-os a desempenhar
suas atividades com eficiéncia e contribuindo para o combate as irregularidades.

O RPPS do Municipio de Mandaguagu estd empenhado em buscar estratégias para planejar e
adquirir os recursos necessarios a execugdo das agdes programadas. A combinacgdo dessas acdes tem o
potencial de modernizar a administragdo do mesmo, gerando resultados significativos em prol da
populagdo atingida. E essencial capacitar os profissionais da drea administrativa, contabil e financeira
preparando-os para atuar na gestdo, inovagdo e na criagdo de uma rede de suporte. Esses profissionais
desempenham um papel fundamental no desenvolvimento das atividades do RPPS.

Deste modo é de extrema importdncia para o municipio a formagdo continuada desses
profissionais, uma vez que o papel que desempenham esta ganhando cada vez mais destaque na
assisténcia a Administragdo Publica no planejamento de acbes e na tomada de decisdes. Investir na
capacitacdo desses profissionais €, portanto, um passo essencial para garantir o progresso e a eficiéncia
das atividades municipais.

4. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

4.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico do
Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

A contratagdo devera observar os seguintes requisitos:

a. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual. }
b. Nio haverd exigéncia da garantia da contratagdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n2 14.133/21, pelas
razdes a seguir justificadas: por se tratar de uma contratacdo de capacitagao, a garantia contratual
ndo se mostra viavel, devido a prépria natureza do objeto.
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c. A empresa contratada devera possuir em seu quadro profissionais qualificados para realizagdo da
capacitagdo, com experiéncia prévia comprovada (atestado de capacidade técnica, declaracoes
etc.).

d. Apresentar amplo dominic de conhecimento nas diversas areas do departamento de tesouraria e
finangas. A empresa também devera atender todas as exigéncias do termo de referéncia, bem
como os documentos de habilitagdo solicitados.

e. Apds consulta ao "Guia Nacional de Licitagdes Sustentaveis”, da CGU/AGU, foi verificado que néo
ha critérios de sustentabilidade ambiental aplicaveis a pretendida contratacéo.

. Quanto a vistoria, ndo sera necessario a realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos
Servigos.

Paragrafo Unico: A descri¢do dos requisitos de contratacio encontra-se de modo mais
pormenorizado em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, anexos ros autos.

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

a. O servigo devera ser prestado para os servidores Fabio Carniel, Luiz Marclo Alves da Silva,
Leandro Lopes, Jaime Alves de QOliveira e Nilson Neves de Souza membros do RPPS. sendo
em 3 dias com 16:00 horas de curso de imersdo pratica em comum acordo com a
empresa.

b. O presente servico sera realizado na cidade de na cidade de Floriandpolis - SC, Local
CentroSul — Centro de convengdes de Floriandpolis-SC., conforme carga horaria descrita
na proposta da empresa.

c. A contratada fornecera apostila em PDF para cada aula e kit escolar exclusivo (caderno,

_caneta e copo).

d. A contratada disponibbilizara de tutoria complementar exclusiva, além de material de
apoio com videoaulas e apostilas.

e. A contratada fornecerd certificado em curso de extensdo.

A disponibilizara coffe break em todos os periodos e a participagdo no programa de
pontuagdo Unypoints.

g. A execucdo contratual observard as rotinas apresentadas no Estudo Técnico Preliminar
vinculado a proposta de pregos e atividades a serem desenvolvidas pela empresa
contratada, conforme apresentado por ela e anexado ao auto dos processos.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
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7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cliusulas
avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, sendo que cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.
7.2. Sdo indicados para fiscalizagdo:
a. Fica designado o servidor Luiz Marcelo Alves dos Santos, inscrito no CPF/MF
536.186.709-82, para exercer a fiscalizagdo e o acompanhamento do objeto do
contrato de inexigibilidade de acordo com a lei 14.133/2021.
b. Fica designado como fiscal substituto o servidor Leandro Lopes, inscrita no CPF/MF
075.859.069-51, para exercer a fiscalizagdo e o acompanhamento do objeto do
contrato de inexigibilidade de acordo com a lei 14.133/2021.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
8.1. Os itens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumdria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificacio de sua
conformidade com as espécificagﬁes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.
8.2. Os itens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e
na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 1 dia corrido, a contarda notificagdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.
8.3. No caso de centrovérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14,133, de 2021, comunicando-
se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execugdo
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.
8.4. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
contrato.
8.5. Liguidagdo
8.5.1. Recebida o recibo ou Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o
prazo de até 10 dias corridos para fins de liquidagdo.
8.5.2.  Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se o recibo ou nota fiscal
ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essencigis do documento, tais como:
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. 0 prazo de validade;
° a data da emissdo;
3 os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
e o periodo respectivo de execuc¢do do contrato;
. o valor a pagar; e
= eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.
8.5.3.  Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,

ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da
regularizagdo da situagdo, semonus ao contratante;
8.54. O pagamento seré precedido de consulta prévia para comprovagio de cumprimento
dos requisitos de habilitacdo.
8.5.5.  Na hipotese de irregularidade de habilitagdo, a contratada devera regularizar a sua
situagdo perante o cadastro no prazo de até 15 (quinze) dias, sob pena de aplicacdo das sancdes
contratuais e rescisdo do contrate.
85.6. O pagamento efetuado pelo Municipio ndo isenta a CONTRATADA de suas obrigactes
e responsabilidades. _
8.5.7. E vedado a contratada transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentesdo
contrato.
£5.8. Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo Municipio, o valor
devido devera ser aérescido de atualizagdo financeira, e sua apuracdo sefard desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa
de 0,5% (meio por cento) ao més, ou6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicacdo das
seguintes formulas: :

e |=(TX/100)/365

s  EM=!xNxVP, onde:
e |=lindice de atualizacdo financeira;

e  TX=Percentual da taxa de jurcs de mora anual;

¢ EM = Encargos moratdrios;

« N =N. de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivopagamento;
» VP =Valor da parcela em atraso.

8.6. Formade pagamento

8.6.1. O'pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado no prazo maximo de 10 dias corridos
apods a liquidacdo da despesa.

3
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8.6.2.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.6.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributdria prevista na legisiacio
aplicavel.

8.6.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planitha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente,

8.6.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
cendicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

Considerando que os servigos de ensino contratados sdo técnicos e tanto a contratada
quantos os profissionais que atuardo sdo especializados, o procedimento adequado e por
compra direta, na espécie INEXIGIBILIDADE licitatdria, com base no art. 74 111,

10. ADEQUAGAOQ ORCAMENTARIA

10:1:

As despesas decorrentes da presente contratacdo corverdo a conta de recursos livre do

Orcamento do RPPS.

?].



Fundo de Previdéncia Servidores Municipais de Mandagoua cu
Estado do Parana
Rua Bernardino Bogo, 85 -Apto 1
CNPJ 85.449.932/0001-79 — CEP: 87.160.000

e-mail:rpps@mandaguacu.pr.gov.br

11. ORGAO OU ENTIDADE RESPONSAVEL PELA APROVACAO

Fundo de Previdéncia dos servidores municipais de Mandaguagu-Pr.

Mandaguacu - PR, 23 de fevereiro de 2024.

- Fabio Carniel

Presidente do RPPS



Fundo de Previdéncia Servidores Municipais de Mandaguacu
Estado do Parana
Rua Bernardino Bogo, 85 -Apto 1
CNPJ 85.449.932/0001-79 — CEP: 87.160.000

e-mail:rpps@mandaguacu.pr.gov.br

12. DA AUTORIZAGCAO

Considerando a assunc¢do de responsabilidade por todas as informagdes prestadas pela equipe acima
identificada, tendo o declarante assinado e com fundamento no artigo 74 da Lei 14.133/01 AUTORIZO o
procedimento desta inexigibilidade de licitagdo, desde que observadas as formalidades legais de
instrucdio processual para a consecucdo do objeto. Por oportuno, ressalto que os documentos para a
instrucdo deverdo ser anexados nos autos oportunamente, conforme dispde as legislagdes vigentes e

aplicaveis 20 caso.

Autorizo, em 23 de fevereiro de 2024

ég (L
Marniel

Presidente do RPPS
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DECLARAGAO DE EXCLUSIVIDADE

A Associagao Brasileira de Instituicées de Previdéncia
Estaduais e Municipais — ABIPEM, estabelecida na SCRLN — Asa Norte —
Quadra 711 — Bloco G - Loja 15 — Brasilia DF — CEP: 70.750-557. inscrita no
CNPJ n°® 29.184.280/0001-17, Inscrigdo Estadual: 07.448.772/001-02, coim
conta corrente, numero 50.018.6, agéncia 926-6 do Banco do Brasil, por se:
representante legal abaixo firmado, declara que € legitima titular dos direitos
sobre a organizacdo e realizagdo do 6* Congresso Brasileiro de
Investimentos dos RPPS, evento este Unico e exclusivo quanto a sua
programacao cientifica, que realizar-se-a4 nos dias 06 a 08 de marco -
2024, no CentroSul - Centro de Convengdes de Florianépolis e

Florianépolis/SC

Brasilia, 17 de janeiro de 2024.

ki /
A\

Demetriys Ubirdatan Hintz
Secrerano Ex¢cutwo
Associagdo Brasileira t@ Inst:fu:goes de Previdéncia
Estaduais e M unrc;pms ABIPEM

SEDE ADMINISTRATIVA
LRN - Asa ?“Grtc Quadra 711 - Bloco G - Loja 158
rasilia DF — CEP 70.750-557
ax. (61) 3323.4803
www.abipem.org.br




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

PLACN
St
@y
® CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
D e DEEaG COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATA DE ABERTURA
EHQA}?;.ZZSO.’OOOT 17 CADASTRAL 12/06/1985

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS-ABIPEM

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
[ — DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais (Dispensada *)

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagio, exceto caixas escolares

94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte (Dispensada *)
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
@ SCLRN 711 BLOCO G S/IN LOJA 15
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
70.750-557 ASA NORTE BRASILIA DF
' | ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
| DEMETRIUS@ABIPEM.ORG.BR (61) 4267-2100

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ek wEk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 24/12/2004

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

hk IR Frkkakk ik

(") A dispensa de alvaras e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n° 51, de 11 de
Junho de 2018, ou da legisiagdo propria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanto as atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 30/01/2020 as 16:18:52 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E
MUNICIPAIS-ABIPEM
CNPJ: 29.184.280/0001-17

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. ndo constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certido
negativa.

Esta certidao ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se & situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacéo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:53:49 do dia 23/10/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 20/04/2024.

Cadigo de controle da certiddo: 030B.D9AD.2F7C.B64F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



30/01/2024, 09:44 Consulta Regularidade do Empregador

CAILXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 29.184.280/0001-17

Razao
Social: ASSOC BRASILEIRA INST PREVIDENCIA EST E MUNIC ABIPEM
Endereco: SRTS QD 701 CONJ D BL B S/N SALA 815 / ASA SUL / BRASILIA / DF /

70340-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:23/01/2024 a 21/02/2024

Certificacdao Namero: 2024012318291176876301
Informacdo obtida em 30/01/2024 09:44:34

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf

111



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA
ESTADUAIS E MUNICIPAIS-ARIPEM (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 29.184.280/0001-17

Certiddao n®°: 54359346/2023

Expedicdo: 05/10/2023, &as 16:31:43

Validade: 02/04/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que ASSOCIACAC BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA
ESTADUAIS E MUNICIPAIS-ABIPEM (MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CHNPJ
sob o n° 29.184.280/0001-17, NAO CONSTA como inadimplente no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao siao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente .os
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrenles
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&o de Conciliacdo Prévia ou demais titulos gue, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGATIVA

CERTIDAO N°: 071010778922024

NOME: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNI
ENDERECO: SCLRN 711 BLOCO G LOJA 15 SIN

CIDADE: ASA NORTE

CNPJ: 29.184.280/0001-17

CF/DF 0744877200102

FINALIDADE: JUNTO AO GDF

CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTU.
HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados.
Esta certiddo abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certiddo expedida conforme Decreto Distrital n° 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Vilida até 02 de junho de 2024, *




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E
MUNICIPAIS-ABIPEM
CNPJ: 29.184.280/0001-17

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideracdo para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidéo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:53:49 do dia 23/10/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 20/04/2024.

Cadigo de controle da certiddo: 030B.D9AD.2F7C.B64F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



"€ ESTADO DE SANTA CATARINA
&% SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

ey

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razio social): ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS-ABIPEM
CNPI/CPF: 29.184.280/0001-17
(Solicitante sem inscricdo no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo € valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentacdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que n3o constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certidio: 240140064612563

Data de emissdo: 28/02/2024 10:39:19
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 26/08/2024

A autenticidade desta certidio deverd ser confirmada na pdgina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no endereco:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 04/03/2024 13:08:18

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 04/03/2024



CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 29.184.280/0001-17

Razao
Social: ASSOC BRASILEIRA INST PREVIDENCIA EST E MUNIC ABIPEM
Endereco: SRTS QD 701 CONJ D BL B S/N SALA 815 / ASA SUL / BRASILIA / DF /

70340-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:11/02/2024 a 11/03/2024

Certificacdo Nimero: 2024021100351232037617
Informagdo obtida em 21/02/2024 10:03:12

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei (_asta
condicionada a verificacgdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADO MENOR NO
QUADRO DA EMPRESA
Decreto n°® 4.358, de 05.09.2002
EMPREGADOR: PESSOA JURIDICA

S L L L o o o o o o o o o o o o o o e o e e e e e s o s e S e e o S e e S S e e e S S S S S i e S S o . o S e S e e
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Associagao Brasileira de Instituigées de Previdéncia Estaduais e Municipais -
ABIPEM, inscrita no CNPJ n° 29.184.280/0001-17, por intermédio de seu
representante legal Sr. DEMETRIUS UBIRATAN HINTZ, do CPF n° 508.214.159-
72, DECLARA,, para fins do disposto no Inciso V do Artigo 27 da Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao
emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre o
nao emprega menor de 16 (dezessglg) anos.
-
/

Brasilia, 18 de Janeiro de 2024.

N /
\\\.\-\ \

Demetr us;l)ia'\’atfan Hintz
Secretario| ExecutiVg da ABIPEM
CPF}508.214159-72

~_

" SEDE ADMINISTRATIVA
SCLRN - Ass Norte — Quadra 711 - Bloco G — Loja 15
Brasilia DF ~ CEP 70.750-557

Tel/Fax, (61) 3323-4803
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DECLARAGAO DE IDONEIDADE

A Associagdo Brasileira de Instituicdes de Previdéncia

Estaduais e Municipais - ABIPEM, entidade privada, CNPJ 29.184.280/000" -

17, com sede na SCRLN Asa Norte Quadra 711 Bloco G Loja 15 Brasilia, DF,
CEP 70.750-557, DECLARA, por meio de seu representante legal, sob as penas
da lei, que a referida empresa ndo esta cumprindo penalidade de inidoneidade,

suspensdo ou impedimento de contratar com a Administragdo Publica.

Brasilia, 18 de Janeiro de 2024.

"SEDE ADMINISTRATIVA
SCLRN -~ Asa Norte — Quadra 711 - Bloco G ~ Loja 15
Brasilia DF — CEP 70.750-557
Tel/Fax. (61) 3323-4803
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES
DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS — ABIPEM.

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURAGAOQ

Art. 1°. A Associagéo Brasileira de Instituicbes de Previdéncia Estaduais e Municipais
— ABIPEM € pessoa juridica de direito privado, sob forma de associagao civil sem iins
lucrativos e com fins ndo econémicos, de carater social, cultural, educacional ¢ de
certificacdo profissional de previdéncia nas suas diferentes areas, sem finalidade
politica ou religiosa, de ambito nacional, representativa das Instituicbes de
Previdéncia dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e sera regida pelo
presente Estatuto e demais disposicdes legais aplicaveis.

Art. 2°. A sede e o foro da ABIPEM localizam-se na Cidade de Brasilia/DF na
SCLRN 711 BLOCO “G" LOJA 15, ASA NORTE, BRASILIA — DF, CEP: 70750-557
podendo a critério da Diretoria, criar ou extinguir filiais e quaisquer outros
estabelecimentos no Pais.

Paragrafo Unico. A Associagdo possui 1 (uma) Filial localizada 4 Rua 300 n° 179,
Sala 02, Centro, no Municipio de Balneario Camborit, Estado de Santa Catarra —
CEP 88.330-645, denominada SECRETARIA EXECUTIVA ABIPEM.

Art. 3°. A ABIPEM tem por objetivo:

I - congregar as instituicdes previdenciarias indicadas no art. 1° e defender-lhes
reivindicagdes, direitos e prerrogativas, tendo em vista sempre o0s interesses da
comunidade de seus segurados;

Il — promover o intercambio de conhecimentos de carater técnico-administrati o e
consuitivo, no estudo e solugdo dos problemas, entre as instituigdes publicas de
previdéncia social, bem como junto as associagbes congéneres, nacionaic e
estrangeiras;

lIl — promover estudos técnicos, a serem encaminhados aos poderes publicos
competentes, visando o bem-estar dos segurados e dos beneficiarios das instituicoes
filiadas;

IV - providenciar, junto aos poderes pUblicos, a execugdo de medidas capazes de
assegurar o desenvolvimento econdmico, administrativo e social das instituicoes
filiadas;

V — difundir os principios da doutrina previdenciaria:

VI - realizar congressos nacionais e encontros regionais, objetivando o estudo de
problemas das instituigdes filiadas e a adogéo das conclusées dele extraidas:

o

SCRIN ~ Asa Nexte -

Fone (81) 3323-4803 / abipem@abipem.og br - wivw abie
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VII - promover o aperfeicoamento e a padronizagdo de técnicas dos sistemas de
previdéncia, desenvolvidas pelos associados;

VIIl - executar e encaminhar as decisdes dos congressos nacionais e dos enconiros
regionais, adotando as medidas indispensaveis a implementagé@o de suas conclus =s:

IX — elaborar, coordenar, executar e apoiar projetos de pesquisa, ensino, capacitacao
de servidores e de desenvolvimento institucional;

X — promover cursos, seminarios, palestras e outras atividades correlatas, na arca da
previdéncia;

Xl — firmar convénios ou contratos com outras instituicdes ou orgéos publicos ou
privados com objetivo de atender aos seus associados nas questdes de previdéncia

Xl — Realizar aplicagdo de exames de qualificagéo técnica e certificar os profission ais
de previdéncia.

X1l - Desenvolver e promover a manutengéo de processos de certificacio.

XIV — Firmar convénios com 6rgdos e instituicdes publicas ou privadas, com a
finalidade de elaborar e executar, em regime de cooperagdo, projetos especifiicos na
sua area de atuacéo.

Paragrafo Gnico. Poderdo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na
lei para consecugdo das finalidades, podendo, inclusive, desenvolver ouiras
atividades acessorias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais por
meio de: execugéo direta de projetos, programas ou planos de agdes; celebracizo de
conveénios, contratos ou outros instrumentos juridicos; doagéo de recursos materiais e
financeiros, ou prestagéo de servicos intermediarios de apoio a outras organizacies
sem fins lucrativos e a érgéos do setor pUblico que atuam em areas afins.

Art. 4°. O tempo de duragio da associacdo é indeterminado.
CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS
Art. 5°. Sdo duas as categorias de associados da ABIPEM:
I — beneméritos;
Il = contribuintes.

§ 1°. S&0 associados beneméritos os ex-presidentes da ABIPEM e as pessoas (e,
vinculadas ou n&o a instituigdes de previdéncia filiadas, venham a merecer essa

e
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homenagem, aprovada em Assembleia Geral, em razdo de relevantes servicos
prestados a associagao.

§ 2°. Sao associados contribuintes as instituicdes de previdéncia socia  de
previdéncia complementar e demais drgéos gestores de RPPS.

§ 3°% As instituigdes que requererem a sua filiagdo, na condigdo de contribuintes,
deverio:

a) apresentar copia da lei, sancionada e publicada, que criou a entidade para
execucao da politica previdenciaria de ente federativo:

b) apresentar copia do ato de nomeagao de seu dirigente maximo, que represenisra,
obrigatoriamente, a instituigéo;

c) prestar compromisso de ades&o e observancia ao estatuto social e ao regimento
interno, se houver:

§ 4°. O pedido de filiagdo, desde que cumpridas as condigbes do paragrafo anterior,
sera deferido pelo Presidente da ABIPEM.

Art. 6°. Sdo direitos dos associados:
| - participar das atividades da associagao;
It - tomar parte nas Assembleias Gerais com igual direito de voto: e

! - votar e ser votado para os cargos da ABIPEM.

Art. 7°. Sdo deveres dos associados:

| - respeitar e cumprir as decisGes das assembleias e demais dérgdos dirigentes da
entidade;

Il = cumprir e fazer cumprir o estatuto e demais disposigdes internas;

Il — zelar pelo nome da associacéo;

IV — participar das Assembleias Gerais.

Art. 8° Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pclas

obrigagdes constituidas pela associagéo.
Art. 9° Os associados perderio seus direitos:

I ~ se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres:

SCRIN - &sa Hewig - O
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Il - se infringirem qualquer disposi¢@o estatutdria ou qualquer decisdo dos 6rgdos
dirigentes;

lil - se praticarem atos nocivos ao interesse da associacio:

IV - se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descréditc da
associagdo ou de seus membros;

V — se praticarem atos ou valerem-se do nome da associagao para tirar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.

§ 1°. Em qualquer das hipdteses previstas nos incisos deste artigo, além de perderem
seus direitos, os associados poderdo ser excluidos da associacdo por decisao da
Diretoria, caso seja reconhecida justa causa para tanto, assegurado o direito de
defesa, observado todos os meios de prova admitidos em lei.

§ 2° Da decis@o da Diretoria que pretenda excluir um associado, cabe recurso a
Assembleia Geral, que decidira, por maioria de votos, sobre a exclusdo ou néo do
associado, em reuni@o especificamente convocada para esse fim.

Art. 10. Qualquer associado podera, a qualquer tempo, por iniciativa propria, des!ioar-
se do quadro social da entidade, sem a necessidade de declinar qualquer justificaiiva

u motivagéo especifica, bastando para isso, manifestacdo expressa por carta datada
& assmada endereg:ada a entldade

CAPITULO ill i
DO PATRIMONIO E DA DISSOLUGAO

Art. 11. O patriménio da ABIPEM constitui-se de bens e valores legalmente
arrecadados ou adquiridos, tais como: agdes, legados, titulos, moveis, imoveis,
subvengdes, patrocinios, auxilios e doagdes concedidos por pessoas fisicas, pessoas
juridicas de direito privado e de pessoas juridicas de direito publico; prestactes de
servigos, aplicagao de receitas e outras fontes; convénios, apoios e financiamenios,
desde que nao incompativeis com o livre desenveolvimento das atividades da
associagao, além das contribuigées dos socios e outros valores.

Paragrafo Onico. A alienacdo do patrimdnio da associagdo dependera de aprovagao
da Assembleia Geral.

Art. 12. A contribuigdo dos associados contribuintes sera anual e seus valcres serdo
fixados pela Diretoria Executiva.

§ 1° Os associados contribuintes que estiverem inadimplentes ficardo impedidos de
votar e serem votados nas decisdes submetidas a Assembieia Geral, e de concorior a
qualquer cargo da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo ou Conselho Fiscal da
ABIPEM. ' '

YA
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§ 2°. Os sdcios beneméritos s&o isentos de con :

Art. 13. A associacdo nio distribuira, entre seus associados, conselheiros. dire’oas.
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liguicos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades e os aplicara integralmente na consecucio
do seu objetivo social.

Art. 14. Todo patriménio e receitas da associacdo deverdo ser destinados -10s
cbjetivos a que se destina a entidade, ressalvados os gastos despendidos e bens
necessarios a seu funcionamento.

Art. 15. A associagdo podera ser extinta por deliberagéo dos associados, a quaiquer
tempo, desde que convocada Assembleia Geral Extraordinaria para tal fim. que
devera observar as regras previstas na competéncia da Assembleia Geral, consoante
0 disposto no artigo 22 deste estatuto.

Paragrafo (Gnico. A associagdo podera ainda ser extinta pelas demais formas
previstas em lei.

Art. 16. Em caso de dissolucdo da entidade, o remanescente de seu patrimonio
liquido sera transferido & outra pessoa juridica sem fins lucrativos, preferencialmente
com 0 mesmo objetivo social.

e CAP{TULO IV )
DOS ORGAOS DIRIGENTES E DA ADMINISTRAGAO

Art. 17. A administragdo da ABIPEM sera exercida pela Assemoleia Geral, peola
Diretoria Executiva, pelo Conselhe Deliberativo e pelo Conseiho Fiscal.

§ 1°. Para participar da eleigdo e concorrer aos cargos da Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal os candidatos sécios contribuintes
deverdo, obrigatoriamente, estar ocupando o cargo de dirigentes maximos
instituigdes, bem como estas estarem filiadas e adimplentes a ABIPEM ha mai: d
180 (cento e oitenta) dias.

§ 2°. Nao perde o mandato na ABIPEM, o eleito que se afastar da direcio da
instituicao que representa. .

§ 3° Os socios beneméritos poderao participar da eleigio e concorrer aos cargos da

Diretoria Executiva e Conselhos, exceto aos cargos de Presidente e Vice-Presider =

SEGAO | |
DA ASSEMBLEIA GERAL B
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Art. 18. A Assembleia Geral é drgio soberano da ABIPEM, e sera integrada pelos

seus associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios e presicdida pelo
Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 19. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez ao 20,
preferenciaimente nas mesmas datas de realizagdo dos congressos, seminarios ou
encontros da ABIPEM e, extraordinariamente, sempre gue convocada.

§ 1°. As reuniBes extraordinarias da Assembleia Geral serdo convocadas, a qualouer
tempo, peic Presidente da ABIPEM ou por um quinte dos associados da entidade
com antecedéncia de, no minimo, dez dias para tratar de assuntcs de relevanie
interesse, que devem constar, obrigatoriamente, do ato convocatério.

§ 2°. Nao tera validade a deliberagdo de Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordin:iria

sobre assunto ndo inserido previamente na ordem do dia, constante no documento de
convocagao.

§ 3°. E vedada a representacéo por procuragéo na Assembleia Geral.

Art. 20. Compete a Assembleia Geral:

| — ordinariamente:

a) apreciar o relatério e votar o parecer do Conselho Fiscal, sobre as conta: da
Diretoria Executiva; '

b) decidir sobre a aprovagéo do balango anual;

c¢) eleger 0os membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Consciho
Fiscal, quando for o caso:

d) apreciar os assuntos que sejam submetidos & sua aprovaco, inseridos na orem
do dia.

il - extraordinariamente:

a) guando houver interesses da associagdo que exijam pronunciamento cdos
associados e para os fins previstos por lei;

b) reformar ou alterar o estatuto da ABIPEM:

¢) referendar a substituicdo dos membros da Diretoria Executiva, dos Conselos
Deliberativo e Fiscal, na ocorréncia das hipoteses previstas neste Estatuto:

d) decidir sobre matéria econémico-financeira e patrimonial, de relevante intercsse

para a associagé@o, bem como sobre outros assuntos de repercusséo, ou que possam
influir na orientacéo especifica dos associados; :

SCRLN - Ases Hoil

h
Becadien DF - 3
Fone (61) 3323-4803 7 abipemtabiperorg. by - wwe i



° Oficio clo Denafiis. 1
“ 89 Protocolo g Reglsiro

165128

L. _Po0sous Juridiesg wj

e) dissolver, se for o caso, a associacdo, segundo a forma decidida em revnido
especialmente convocada para este fim,

f) destituir membros da Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo. em caso de

Improbidade e exagdo no cumprimento de seus deveres, mediante parccer
fundamentado do Conselho Fiscal:

g) conceder tituios de sécios benerméritos a pessoas que venham a merecer -:3a
homenagem, em razdo de relevantes servicos prestados a ABIPEM.

h) apreciar os assuntos que sejam submetidcs a sua aprovagao, inseridos na ordem
do dia.

Art. 21. A Assembleia Geral reunir-se-a, em primeira convocacio, com a presenca
de, no minimo, dois tercos dos associados adimplentes ou, em segunda convocacio,
uma hora apos, com, pelo menos, um terco dos associados e, em terceira e lima
convocagdo, 15 (quinze) minutos apds, com qualquer nimero de associzdios
adimplentes.

§ 1°. As deliberacbes da Assembleia Geral serdo tomadas por metade mais um os
presentes. f i - o

§ 2°. Seréo exigidos dois tercos dos votos dos associados presentes, para delincrar
sobre a alienagdo do patriménio, dissolugdo da sociedade e destinagao do patrimiiio
ou destituicdo dos membros da Diretoria Executiva.

Art. 22. A Assembieia Geral sera convocada para fins determinados, mediante previo
e geral anuncio, por meio de edital afixado na sede da associacao, edital eletronico
disponibilizado no sitio da ABIPEM ou outros meios adequados, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, sendo garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito
de promové-ia.

SECAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 23. A Diretoria Executiva sera composta pelo Presidente, Vice-Presidente, 1° e
2° Secretario Geral e 1°. e 2°. Tesoureiro.

§ 1°. Os cargos da Diretoria Executiva s3o passiveis de reconducéo, sem restricio ao
numero das mesmas. o '

§ 2° Os cargos da Diretoria Executiva nao serdo remunerados, permitindo-se, porom,
diarias de viagens, ajuda de custo ou ressarcimento das despesas efetuadas quando
a servigo de interesse da ABIPEM.

Art. 24. A Diretoria Executiva sera eleita em reunido da Assembleia Geral, para
mandato de 02 (do_is_)_ anos, mediante chapa.

SCREN -
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§ 1° As chapas, contendo os nomes de todos os indicados para os carjos
respectivos, deverao ser inscritas com, no minimo, 08 (oito) dias de antecedénci- da
Assembleia Geral, cbservado o disposto no § 1° do artigo 12, §§ 1° e 3° do ariigo 17
deste estatuto.

§ 2°. N&o sendo possivel a realizagdo da eleigdo antes do término do mandato da
Diretoria Executiva atual, o mandato de que trata este artigo sera prorrogado ai4 o
termino das eleigbes e posse da nova Diretoria.

§ 3° Sera vencedora a chapa que obtiver o maior nimero de votos entic os
presentes, observado o quorum de, no minimo, metade dos associados presentes.

§ 4°. Em caso de vacancia do cargo de Presidente, assumird o cargo o Vice-
Presidente. '

§ 6°. Ocorrendo a vacancia de qualquer cargo, cabera a Diretoria Executv: a
nomeagao do substituto, “ad referendum’ do Conselho Deliberativo, 1ara
cumprimento do mandato pelo tempo restante.

Art. 25. Compete a Diretoria Executiva:

I - elaborar o regimento interno e outros atos normativos da ABIPEM;

Il - aprovar as contratacdes de Servigos necessarios ao cumprimento dos objetivos e
do plano de metas da ABIPEM, propostas pelo Presidente:

Il ~ aprovar a fixagdo das contribuicées dos associados, das diarias de viagem ou
ajuda de custo da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal,

IV — promover o preenchimento de vacancias que ocorrerem, durante o mandaio na

Diretoria Executiva, no Conselho Deliberativo @ no Conselho Fiscal, “ad referend im”
do Conselho Deliberativo.

SUBSECAO |
DO PRESIDENTE
Art. 26. Compete ao Presidente da ABIPEM:
| - presidir a Assembleia Geral e a Diretoria Executiva;
It - representar a entidade, em juizo ou fora dele;

Il — estruturar os servigos de secretaria:

SCRIN - Asa Hoilg -~ Gus
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IV - Realizar toda movimentagéo financeira da ABIPEM, autorizar recebimenios,
pagamentos, verbas, auxilios e valores, assinar cheques, ordens de pagamenio e
quaisquer ativos financeiros:

V - promover todos os atos necessarios ao bom funcionamento da ABIPEM:

VI - convocar, ordinaria e extraordinariamente, a Assembleia Geral o Cors lho
Deliberativo e o Conselho Fiscal: : ;

VIl - zelar pelo cumprimento dos objetivos da ABIPEM:

VIl - compor e constituir comissées de assessoramento, mediante solicitagdo as
instituigdes filiadas, dos servidores necessarios, bem como, designar auxiliares rara
servico fora da sede, aos quais poderédo ser concedidas passagens, diarias, ajuda de
custo e outras despesas custeadas pela ABIPEM:

iX - contratar e demitir seus auxiliares.
Paragrafo Gnico. O Presidente sera responsabilizado civil e penalmente peclos

€xcessos que praticar, inclusive quanto a falta de cumprimento das obrigagdes sociai
e trabalhistas dos contratados.

SUBSECAO Il
DO VICE-PRESIDENTE

Art. 27. Compete ao Vice-Presidente, substituir o Presidente, nas suas auséncias e
impedimentos, e assumir o cargo, em caso de vacancia.

Paragrafo anico. Aplicam-se ao Vice Presidente as penalidades previstas no =150
anterior, pelos excessos que cometer.
SUBSEGAQ Il
DOS SECRETARIOS
Art. 28. Compete ao Primeiro Secretario: |
| - lavrar atas das reunides ordinarias e Exfraordinarias;
Il = substituir o Vice-Pu'esidente em seus impedimentos e auséncias:

Ii ~ convocar eleicbes, em caso de vacancia dos cargos de Presidente, Vic
Presidente.

IV — Compete ao Segundo Secretério, substituir o Primeiro Secretéq‘c- nas suas
auséncias ou impedimentos

SCRLN - Asa Nodde - O
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SUBSECAO IV
DOS TESOUREIROS

Art. 28. Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I - Realizar {oda movimentag&o financeira da ABIPEM, assinar cheques, ordens de
pagamento e quaisquer ativos financeiros em conjunto com o Presidente:

Il - tratar com os concessionarios de servicos da ABIPEM, velando pelo cxato
cumprimenio  das clausulas contratuais que envolvam interesses econdmico-

financeiros da entidade; ‘;7.—*-%-
de P

B RN

o e
-y

) Frotocelo ¢ Hcg:‘} tro
Il ~ fiscalizar valores e titulos da ABIPEM;

’ 165126
IV - arrecadar as contribui¢des dos socios: !

g
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V - efetuar os pagamentos autorizados pelo Presidente.
VI — Compete ao Segundo Tesoureiro substituir o Primeiro Tesoureiro nas suas
auséncias ou impedimentos.
SEGAOQ Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 30. O Conselho Deliberativo sera composto pelos 05 (cinco) Vice Presidentes
Regionais e pelo Presidente da ABIPEM.

Paragrafo anico. O Presidente da ABIPEM sera o Presidente do Con-oho
Deliberativo.

Art. 31. Compete ao Conselho Deliberativo:

I~ promover e divuigar a ABIPEM em sua regiio;

I - representar, quando designado, a Diretoria Executiva da ABIPEM em sua regiiio.
I~ Referendar os nomes indicados pela Diretoria Executiva, para substituicdo
daqueles que deixarem os seus cargos, como membros da Diretoria Execi va,
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, antes do final do seus mandatos

Paragrafo Unico: Sera eleito um suplente para cada Vice Presidente Regional e

assumira o cargo do titular, no caso de renincia, impedimento, licenga, morte ou
perda do mandato. '

SECAO i
DO CONSELHO FISCAL

"
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Art. 32. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros titulares e 2 (dois)
suplentes, eleitos em reunido da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido pOr Seus memhnros.

Art. 33. Compete ao Conselho Fiscal: e Progs alia £ ]
plctrof

| — fiscalizar a gesto financeira da ABIPEM: 165128 |
4 . . 4 P@am J T, f

It - examinar os livros e documentos da entidade: S Dufldlers |

Il — emitir parecer sobre o balango da entidade, assinado por todos os membro do
Conselho Fiscal e por contabilista legaimente habilitado. -

Paragrafo Gnico. As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de
votos.

CAPITULO ViII
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 34. O exercicio social tera a duragdo de um ano, iniciando-se em 1° de janeiro e
terminandc em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 35. Ao final de cada exercicio social, a Diretoria Executiva elaborara, com base
na escrituracéo contabil da associagdo, um Balango Patrimonial e a demonstragio do
resultado do exercicio, bem como uma discriminacdo das origens € aplicacbes dos
recursos.

_ CAPITULO IX '
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. O mandato dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e
do Conselho Fiscal da ABIPEM sera de 02 (dois) anos, iniciado em 1°. de setermbro
dos anos impares, até 31 de agosto de dois anos posteriores.

Paragrafo Unico. Perdera o cargo o membro do Conselho Deliberativo e ou Cons= ho
Fiscal que faltar, sem justificativa prévia, a 02 (duas) reunides consecutivas ou 03
(trés) alternadas, sendoc seu cargo declarado vago para preenchimento pela Diretoria
Executiva conforme o disposto este estatuto.

Art. 37. Os casos nao previstos neste Estatuto serdo resolvidos pela Dircioria
Executiva, “ad referendum” da Assembleia Geral. '

Art. 38. O Presidente providenciara o registro de toda alteragéo que houver no
Estatuto da ABIPEM.




Paragrafo udnico. O Presidente podera nomear e constituir por procuraci

[e

representante legal para responder em nome da Associacéo Brasileira de Instituic“es
de Previdéncia Estaduais e Municipais - ABIPEM.

Art. 39. Para os fins deste Estatuto, aplica-se ao Distrito Federal, no que couber as
disposigdes relativas aos Estados

Art. 40. Fica eleito o foro da Comarca da cidade de Brasilia, Distrito Federal rar

)

qualquer ag&o fundada neste estatuto.

DISPOSICAO TRANSITORIA

Art. 41 — O preenchimento dos cargos criados nesta data, de Segundo Secret o,
Segundo Tesoureiro, Suplentes das Vice-Presidéncias Regionais e dois cargos de

suplentes do Conselho Fiscal,

ficara a cargo de indicagéo pela Diretoria Exec.iiva,

“ad referendum” do Conselho Deliberativo.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
INSTITUICOES DE PREVIDENCIA ESTARUAIS E MUNICIPAIS — ABIPEM.

Aos nove (09) dias do més de junho {06), do ano de dois mil e vinte e dois (2022). as
18h15m, em terceira e Ultima convocacgéo, reuniram-se na sala 02 do 1° mezanino do
Centro de Eventos do Ceara sito a Av. Washinton Soares, 999 na cidade de
Fortaleza, Estade do Ceara, o Conselho Nacional da Associagcac Brasileira de
Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais — ABIPEM, para realizacéc da
Assembleia Geral Ordinaria, convocada mediante o Edital de Convocacao datadc de
17/05/2022, com a seguinte ordem do dia: 1) Eleigdo da Diretoria Executiva, Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal para o biénio 2022/2024 2) Assuntos Gerais. Dando
inicio a Assembleia o Vice-Presidente da ABIPEM e do Conselho Nacional, André
Luiz Goulart justificou aos presentes a auséncia do Presidente Jodo Carlos Figueiredo
por licenca meédica. Em seguida o Presidente em exercicio convocou o associado
benemérito Demetrius Ubiratan Hintz para a fungéo de secretario “ad hoc" solicitzndo
que fosse feita a leitura do Edital de Convocagdo. Posteriormente ¢ Presidentc em
exercicio, depois de verificado o atendimento do quérum e horério estabelecido no
edital de convocacgao, declarou como iniciada a assembleia e passou para ¢ primeiro
item da pauta ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DELIBERATIVO
E CONSELHO FISCAL PARA © BIENIO 2022/2024. O Presidente passou a
conducgdo . dos trabalhos a senhora Lucia Helena Vieira, presidente da comissao
eleitoral para a realizagéo do processo eleitoral. A Presidente nominou a comis=ao
eleitoral e em seguida relacionou os sécios beneméritos presentes e aptos a voiar e
serem votados conforme seguinte nominata: Demetrius Ubiratan Hintz, José Auguisto
Ferreira de Carvalho, Lucia Helena Vieira, Daniel Leandro Boccardo, Majoly Aline dos
Anjos Hardy, José Marly dos Santos Brando, Claudia Fernanda Iten, Eduardo Augiisto
Reichert, Otoni Gengalves Guimaraes, Luiz Guilherme Machado de Carvalho, Neison
Francisco Denicol, Antonio Mario Carneiro Pereira e Diana Vaz de Lima. Em sequida
relatou que os editais e comunicados estao devidamente publicados com acesso a
todos os membros do Conselho Nacional e demais interessados no site da ABIPLEM.
Comunicou em seguida que houve inscri¢ao de apenas uma unica chapa apresentada
pelo Sr. Joao Carlos Figueiredo, constituida por representantes de Instituicoes
Previdenciarias e por socios beneméritos. Apos analise de toda nominata
apresentada a Chapa foi deferida pela comissdo eleitoral. Em seguida a Presidonte
Lucia Helena Vieira consuliou a Assembleia sobre a possibilidade de a eleican ser
realizada por aclamacao em virtude de somente uma chapa estar concorrendo ¢ cue
foi aprovada por todos os presentes. Desta forma deu-se a eleigdo por aclamacao,
sendo declarada eleita por unanimidade dos presentes. Em seguida a Presidente
declarou eleita a Chapa para ¢ Biénio 2022/2024 com a seguinte composicao:
DIRETORIA EXECUTIVA: Presidente: Jodo Carlos Figueiredo -Jundiai/SP; Vice-
Presidente: André Luiz Goulart - Uberléndia/MG; 1° Secretario: Majoly Aline cos
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Anjos Hardy - Curitiba/PR; 2° Secretario: L.éa Santana Praxedes — Cabedelo/PD 1°
Tesoureiro: Daniel Leandro Boccardo - Birigui/SP; 2° Tesoureiro: Von Braw Ceris e
Santos — Cascavel/CE. CONSELHO DELIBERATIVO: Vice-Presidente Regido Sul:
Marcio Oliveira Apolindrio — Jussara/PR Suplente: Alderi Zanatta - Parobé/RS: Vice-
Presidente Regido Sudeste: Wilson Marques Paz - ltapemerim/ES; Suplente:
Rosilane Brum Cler Cunha — Silva Jardim/RJ; Vice-Presidente Regido Centro-
Oeste: Luana Aparecida Ortega Piovesan - Caceres/MT; Suplente: Djovini Di Oliveira
— Inhumas/GO; Vice-Presidente Regido Nordeste: Jodo Gomes do Régn -
Maragogi/AL; Suplente: Audrey Suelen Brito Mila — Serra Caiada/RN: Vice-
Presidente Regido Norte: Luiz Guilherme Machado de Carvalho - Belém/PA:
Suplente: Daniela Cristina da Eira Correia Benayon — Manaus/AM CONSE! HO
FISCAL: Conselheiro Fiscal: Carlos Xavier Schramm - Blumenau/SC, Conselheiro
Fiscal: José Marly dos Santos Brando - Caxias do Sul/RS e Conselheiro Fiscal:
Edna Chulli — Nova Andradina/MS; Suplentes: Alexandre Silva Macedo - Rio
Verde/GO e Daniel Ribeiro Silva — Salvador/BA. Para os devidos registros, foi
coletada a lista de presengas assinada por todos. Nada mais havendo a tratar a
respeito da eleicao retornou-se a palavra ao Presidente em exercicio que dando
prosseguimento a ordem do dia iniciou a discussdo do segundo item ASSUNTOS
GERAIS: O Presidente em exercicio abriu a palavra aos presentes e manifestacoes
de agradecimento e apoio foram realizadas por Edna Chulli, Von Braw Céris e Sanios,
Joao Gomes do Rego, Luana Aparecida Ortega Piovesan, Majoly Aline dos Anjos
Hardy, Léa Santana Praxedes, Otoni Gongalves Guimardes, Marcio Oliveira
Apolinario, Wilson Marques Paz e Djovini Di Oliveira sendo que todos eleitos
agradeceram a confianga pela indicagdo em compor a chapa e o0s demais
enalteceram o brilhante trabalho realizado pelo Presidente Joac Carlos Figueiredo e
toda sua equipe. Por fim o Presidente em exercicio André Luiz Goulart destaccu e
agradeceu o frabalho realizado pela equipe que encerra seu mandato e desejou
sucesso para a nova equipe. Nada mais havendo a tratar, o Presidente em exercicio
da ABIPEM, agradeceu a participagao de todos e declarou encerrada a Assembleia
Geral Ordinaria as 19 horas e 48 minutos. Eu, Demetrius Ubiratan Hintz, Secrelario
“ad hoc”, lavrei e assino a presents ata Juntamente Presidente em Exercicio do
Conselho Nacional senhor André Luiz Goulart. \

Demetrlus' it lratan Hintz
Sacre‘ano ad hoc”
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Memorando 1- 1.533/2024

De: Fernando R. - PGM
Para: RPPS - Regime Préprio de Previdéncia Social
Data: 02/03/2024 as 15:56:16

Setores envolvidos:

PGM, RPPS

Parecer

Segue parecer.

‘ordialmente,

Fernando Cesar Rocco

rocurador do Municipio

OAB/PR 33.181

Anexos:
parecer_inexigibilidade_congresso_RPPS_02_03_24.pdf

AR ROCCO
Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://mandaguacu. 1doc.com.br/verificacao/0OB3E-8492-D80E-2880 e informe o codigo 0B3E-8492-D90E-2880

S

E

O
o]
@]
z
<
=
od
w
w
3
7
0
4
(=X
-
.
o
a
o]
T°
m
£
]
w
<




Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 ~ PABX/FAX (44) 3245-8400)
CNPJ 76.285.329/0001-08

PARECER JURIDICO
MEMORANDO 1.533/2024

ENTIDADE SOLICITANTE: FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE MANDAGUACU

I- RELATORIO

Trata-se de processo administrativo encaminhado 3 Procuradoria-Geral do Munici pio
de Mandaguagu, para andlise da regularidade juridica da contratagdo direta, mediante
inexigibilidade de licitag@o, com base no art. 74, II1, da Lei n.° 14.133, de 2021, de inscri¢iio de
servidores para participagdo no evento denominado “Congresso Brasileiro de Investimentos
dos RPPS 2024, 13° Congresso Estadual da ASSIMPASC”, que se realizard nos dias 6 a 8 de
margo de 2024, na cidade de Florian6polis/SC, a ser realizado pela entidade ABIPEM, no valor
total de RS 4.750,00.

Os presentes autos encontram-se instruidos, dentre outros, com os seguintes

documentos, pertinentes a presente andlise:

- Estudo Técnico Preliminar;
- Termo de Referéncia;
- Atestados de Exclusividade;

- Certidoes de Regularidade juridica, fiscal e trabalhista;
E o relatério.
Il - DA FUNDAMENTACAO
DOS LIMITES DA ANALISE JURIDICA

Esta manifestagdo juridica tem o objetivo de auxiliar a autoridade assessorada no
controle prévio de legalidade, conforme art. 53, § 4°, da Lei n° 14.133/2021. Dessa maneira,

ndo hd determinagio legal a impor a fiscalizagdo posterior de cumprimento de recomendagoes
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Rua Bernardino Bogo, 175 - PABX/FAX (44) 3245-8400
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feitas pela unidade juridico-consultiva. Além do mais, na eventualidade de o administrador nio
atender as orientages, deve justificar nos autos as razdes que embasaram tal postura.

Ressalte-se que o exame aqui empreendido se restringe aos aspectos juridicos do
procedimento, excluidos, portanto, aqueles de natureza eminentemente técnica, o que inclui o
detalhamento do objeto da contratagdo, suas caracteristicas, requisitos e especificagdes, uma
vez que as questoes téenicas fogem das atribui¢des deste 6rgio de consultoria, sendo afetos aos
setores competentes da Administragdo. Com relagio a esses dados, parte-se da premissa de que
a autoridade competente se municiard dos conhecimentos técnicos imprescindiveis para a sua
adequagdo as necessidades da Administragio.

Feitas tais ressalvas, passa-se A andlise estritamente juridica do presente processo.
DA AUTORIZACAO PARA A CONTRATACAO DIRETA

No dmbito deste processo administrativo encontra-se a devida autorizagdo final do
processo de inexigibilidade pelo Sr. Presidente do RPPS, o que reputamos adequado por ser tal
autoridade a competente para a prética do ato.

Inobstante, salutar consignar que deve o gestor sempre verificar a essencialidade ¢ o
interesse publico da contratagdo nos moldes que se apresenta. Em regra, cursos para o
aperfeicoamento profissional sdo essenciais e atendem ao interesse publico em virtude de
proporcionar uma melhor prestagdo do servigo pelo servidor que se capacita, sejam eles

presenciais ou virtuais, impondo-se, todavia, a devida justificativa do_gestor quanto a opcio

eleita como a mais adequada ao atendimento do interesse publico.

DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

O art. 72, da Lei n° 14.133/21, prevé os documentos indispensdveis a instrugao do

processo de contratagdo direta pela Administragdo Publica:

Art. 72. O processo de contratagio direta, que compreende os casos de
mexigibilidade e de dispensa de licitagdo, deverd ser instruido com os seguintes
documentos:
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I - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso. estudo téenico
preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto bdsico ou projeto
executivo;

IT - estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma estabelecida no art. 23
desta Lei;

I - parecer juridico ¢ pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstragio da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentdrios com o
compromisso a ser assumido;

V - comprovagio de que o contratado preenche os requisitos de habilitagio e
qualifica¢do minima necessdria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de prego;

VIII - autorizagdo da autoridade competente.

Pardgrafo tinico. O ato que autoriza a contrataco direta ou o extrato decorrente do
contrato deverd ser divulgado e mantido i disposi¢dio do piiblico em sitio eletronico
oficial.

Nao foi localizado o documento de formalizacio da demanda. Portanto. deve ser sanada

a irregularidade com a elaboracio do respectivo documento.

Quanto ao Estudo Técnico Preliminar, este é definido pelo art. 6°, inciso XX, da Lei n°
14.133/21, como sendo o “documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma
contratagdo que caracteriza o interesse piiblico envolvido e a sua melhor solugdo e dd base ao
anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto bdsico a serem elaborados caso se conclua
pela viabilidade da contratagdo™. Seus elementos estdo previstos no art. 18, §1°, da mesma lei
¢ foram observados no caso em concreto, salvo no que se refere a participagdo presencial como
sendo escolhida como a melhor solugdo, o que deve ser melhor fundamentado frente as outras
possibilidades de participacdo a distancia.

Jd o Termo de Referéncia é o “documento necessario para a contratacao de bens e
servigos’ e deve conter os elementos previstos no inciso XXIII, do art. 6° e no §1° do art. 40.
ambos da Lei n® 14.133/21, os quais, a nosso ver, constam todos no caso concreto.

No movimento inicial, constam as certidoes de regularidade fiscal e trabalhista da
empresa contratada, atendendo ao inciso V.

As razoes de escolha da contratado e a justificativa do preco (incisos V1 e VII)
encontram-se tanto no Estudo Técnico Preliminar quanto no Termo de Referéncia.

Por fim, quanto ao inciso VIII, conforme asseverado acima, consta ao final a devida

autorizacilo da autoridade competente para a contratagio direta.

e

<
U Assinado por 1 pessoa; FERNANDO CESAR ROCCO
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DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO PARA CONTRATACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE NATUREZA PREDOMINANTEMENTE
INTELECTUAL

Em principio, todas as obras, servigos, compras ¢ alicnacdes promovidas pelo Poder
Piiblico devem ser precedidas de licitagdo, que assegure igualdade de condigdes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagdes de pagamento, mantidas as condicoes
efetivas da proposta (CF, art. 37, XXI).

Entretanto, hd situagdes em que a competi¢io se torna invidvel ou impossivel. A
licitagdo serd, pois, inexigivel, jd que ausente uma de suas razoes de existir: a pluralidade de
ofertas a ensejar uma disputa entre particulares.

Diferentemente da dispensa de licitag@o, onde a competigdo é possivel, mas a realizagio
do certame néo € obrigatéria por forga de lei, na inexigibilidade, o ente ptblico ndo tem opgio,
nao hd discricionariedade a observar. O que vale é a impossibilidade de obter propostas
equivalentes, ou melhor, de ter o produto ou servigo necessirio prestado satisfatoriamente por
mais de um individuo. Em dltima andlise, a inexigibilidade ¢ condigio que se impoe a
Administragdo, como tnica forma de atendimento ao interesse piblico.

A contratacdo direta por inexigibilidade de licitagio ¢ uma excecdo ao principio do art.

37, XX da Constituicdo Federal, e estd prevista no art. 74 da Lei n® 14.133/2021:

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando invidvel a competigiio, em especial nos casos
de:

[osa}

[l - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de  notdria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagio:
a) estudos écnicos, planejamentos, projetos bdsicos ou projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

¢) assessorias ou consultorias téenicas ¢ auditorias {inanceiras ou tributdrias:

d) fiscalizagiio, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;

¢) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

1) treinamento ¢ aperfeigoamento de pessoal;

£) restauracdo de obras de arte e de bens de valor histérico;

h) controles de qualidade ¢ tecnoldgico, andiises, testes ¢ ensaios de campo e
laboratoriais, instrumentagdo e monitoramento de parimetros especificos de obras ¢
do meio ambiente e demais servigos de engenharia que se enquadrem no disposto
neste inciso;
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§ 3° Para fins do disposto no inciso 11 do caput deste artigo, considera-se de notdria
especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagoes,
organizagdo, aparclhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com
suas atividades, permita inferir que o seu trabalho ¢ essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

§ 4° Nas contratagdes com fundamento no inciso 111 do caput deste artigo, ¢ vedada a
subcontratagio de empresas ou a atuagiio de profissionais distintos dagueles que
tenham justificado a inexigibilidade.

O art. 6°, XVIIL, “f” da Lei n® 14.133/2021, considera como servigo técnico profissional
especializado o servigo de treinamento e aperfeicoamento de pessoal. A matéria, objeto da
contratagio, foi tratada especificamente pela Orientagdo Normativa n.° 18/2009, com a redagiio
dada pela Portaria AGU n.° 382, de 21 de dezembro de 2018. Embora editada i luz da Lei n.°
8.666, de 1993, seus fundamentos permanecem compativeis com a Lei n® 14,133, de 2021,

merecendo destaque:

CONTRATA-SE  POR  INEXIGIBILIDADE DE  LICITACAO  COM
FUNDAMENTO NO ART. 25, CAPUT OU INCISO II, DA LEI N 8.666, DE 21
DE JUNHO DE 1993, PESSOAS NATURAIS E JURIDICAS PARA MINISTRAR
CURSOS FECHADOS PARA TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE
PESSOAL OU A INSCRICAO EM CURSOS ABERTOS.

O ART. 25, CAPUT, COMO FUNDAMENTO, IMPOE A CONSTATACAO DA
INVIABILIDADE DE COMPETICAO POR AUSENCIA DE CRITERIO
OBJETIVO DE SELECAO OU POR EXCLUSIVIDADE DO OBJETO
PERSEGUIDO PELA ADMINISTRACAO.

A MOTIVACAO LEGAL COM BASE NO ART. 25, INCISO II, DA LEI N° 8.666,
DE 1993, EXIGE A IDENTIFICACAO DOS REQUISITOS DA NOTORIA
ESPECIALIZACAO E DA SINGULARIDADE DO CURSO.

Nesse sentido, também temos o enunciado da Simula n® 252, de 2010 do TCU:

A inviabilidade de competi¢iio para a contratagiio de servigos técnicos, a que alude o
inciso II do art. 25 da Lei n® 8.666/1993, decorre da presenga simultinea de trés
requisitos: servigo técnico especializado, entre os mencionados no art. 13 da referida

lei, natureza singular do servigo e notéria especializagio do contratado.
Assim, a contratagio direta de cursos (abertos ou fechados/in company),
seminarios/congressos, com fundamento no art. 74, III, ', da Lei n® 14.133/2021, serd possivel
se for demonstrada a notéria especializacdo do profissional ou empresa envolvida, permitindo-

se inferir a essencialidade de seu trabalho a plena satisfagio do objeto.
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Quanto a razdo para a escolha do fornecedor, esta se confunde com a propria situagdo
caracterizadora da inviabilidade de competigdo, seja por se tratar de servicos técnicos de
natureza predominantemente intelectual prestados por pessoas fisicas ou juridicas de notéria
especializacao (art. 74, 111, *“f” c/c art. 6°, XVIII e XIX da Lei n® 14.133/2021), sejd em razdo
das peculiaridades que circunscrevem o caso concreto (art. 74, caput, da Lei n.° 14.133, de
2021), motivo pelo qual se reforga as recomendagdes acima langadas para que a Administragio
comprove cabalmente os elementos que inviabilizam a competi¢do neste caso e sua
adequabilidade a necessidade da Administragdo.

No caso, a Administracdo pretende realizar a contratagiio com fundamento no art. 74,
IIL “f”, da Lei n® 14.133/2021, razdo pela qual deve comprovar que: a) os servigos qualificam-
se como téenicos de natureza predominantemente intelectual, enumerados no art. 6°, X VIII, “f™,

da Lein® 14.133/2021; b) que a parte a ser contratada qualifica-se como empresa ou profissional

880 e informe o codigo 0B3E-8492-D90E-2880
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de notéria especializacio, nos termos do art. 6°, X1X, da Lei n® 14.133/2021.

DS0E

Oart. 6°, XVIIL, “f", da Lein°® 14.133/2021 traduz em que consistem os servigos técnicos

N
i

especializados de natureza predominantemente intelectual, dentre os quais elenca, em sua alinea
"1, os servigos de “treinamento e aperfeigoamento de pessoal”.

Dessa forma, a Administragdo deve demonstrar, nos autos, a especialidade da empresa
a ser contratada para que haja o enquadramento perfeito no conceito de servigo téenico
especializado de natureza predominantemente intelectual, no item de treinamento ou
aperfeicoamento de pessoal, o que foi devidamente feito.

A singularidade decorre da propria especializagido dos executores do servigo, estando
intimamente atrelada a notdria especializagdo. Assim, a escolha do contratado acaba se dando
com alto grau se subjetividade, tornando invidvel a licitagio, que s6 € cabivel nos casos em que
a aferi¢do € feita através de critérios objetivos.

Em razdo disso, nido ¢ necessdrio que aquele profissional seja o unico de seu ramo, posto
que a inexigibilidade para a realizagdo de cursos de aperfeicoamento de pessoal se dd, na
verdade, em razdo da impossibilidade de aferi¢@o de critérios objetivos de julgamento, dado o
grau de subjetividade que cerca o objeto (em razdo da metodologia do curso, sistema

pedagdgico, material e recursos diddticos elc.).
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Em relagio a notéria especializagdo, registre-se que ndo se trata de caracteristica
exclusiva da empresa, nem tampouco hd necessidade de exposicao publica da entidade
prestadora do servigo. Tal caracteristica ¢ principalmente do corpo técnico, nio devendo se
confundir fama com notéria especializagio. A notéria especializacao diz muito mais sobre a
demanda da Administragdo do que propriamente sobre as circunstincias dos interessados em
atendé-la.

Assim dispoe o artigo 6°, XIX c/c art. 74, §3°, da Lei n°® 14.133, de 2021:

Art. 6°(..)

XIX - notdria especializagio: qualidade de profissional ou de empresa cujo conceito,
no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicagbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, permite inferir que o seu trabalho ¢
essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagio do objeto do contrato;

A jurisprudéncia do TCU vem adotando o entendimento de que a notéria especializacio
do prestador diz respeito & comprovagio de que a empresa ou o profissional “retina
competéncias que o diferenciem de outros profissionais, a ponto de tornar invidvel a
competigdo” (Acordao n® 1038/201 1-Plendrio).

Assim, compete & Administracio descrever a adequabilidade entre a experiéncia
profissional dos notérios especialistas ao objeto do curso que pretende seja ministrado aos seus
servidores, sem o que a demonstrag@o da notoriedade nio serd capaz de justificar a contratagio
direta.

No caso em andlise, a Administragdo demonstrou a notdria especializacio da entidade
na drea e na temdtica a ser abordada no evento, porquanto trata-se da propria Associagio

Brasileira de Instituigdes Previdencidrias Estaduais e Municipais - ABIPEM.
DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA
No presente caso, em ateng¢do ao artigo 72, 1V, da Lei n°® 14.133/2021, consta no ETP

informagdo acerca da previsdo dos recursos orcamentidrios necessdrios para fazer face s

despesas decorrentes da futura contratagiio, com a indicag@o da respectiva rubrica.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse htips://mandaguacu.1doc.com briverificacac/0B3E-8492-DI0E-2880 e informe o codigo 0B3E-8492-DY0E-2880
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Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 — PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPJ 76.285.329/0001-08

DA PUBLICIDADE

O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato deverd ser
divulgado e mantido a disposi¢do do piiblico em sitio eletronico oficial (art. 72, pardgralo tnico,
da Lei n® 14.133/2021).

A divulga¢io no Portal Nacional de Contratagdes Piblicas (PNCP) é condiciio
indispensdvel para a eficdcia do contrato e de seus aditamentos, conforme determina o arl. 94

da Lei n® 14.133/2021.
IMPROPRIEDADES E RESSALVAS

Além da auséncia do documento formal da formulagdo da demanda inicial, verificou-se

as seguintes inconsisténcias nos documentos apresentados:

i) Ausentes as certiddes negativas de débitos ou positivas com efeito de negativas
das esferas estadual e municipal da contratada;

i) Encontra-se vencida a certiddo de regularidade do FGTS.
111 - CONCLUSAO

Em face do exposto, manifesta-se esta Procuradoria pela REGULARIDADE
JURIDICA, COM RESSALVAS, do procedimento submetido ao exame desta unidade
consultiva, condicionada ao atendimento das recomendagdes formuladas neste parecer.
ressalvado o juizo de mérito da Administragiio e os aspectos técnicos, econdmicos e financeiros,
que escapam a andlise deste 6rgdo.

F o parecer, salvo melhor juizo.

Mandaguagu-PR, 1° de marco de 2024.

Fernando Cesar Rocco
OAB/PR 33.18]

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://mandaguacu.1doc.com briverificacao/0B3E-8492-DI0E-2880 e informe o codigo 0B3E-8492-DI0E-2880
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cddigo para verificagdo: 0B3E-8492-D90E-2880

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

v’ FERNANDO CESAR ROCCO (CPF 030.XXX.XXX-92) em 02/03/2024 15:56:34 (GMT-03:00)
Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificacao por meio do link:

https://mandaguacu.1doc.com.br/verificacao/0B3E-8492-D90E-2880



Fundo de Previdéncia Servidores Municipais de Mandaguacu
Estado do Parana
Rua Bernardino Bogo, 85 —Apto 1
CNPJ 85.449.932/0001-79 — CEP: 87.160.000

e-mail:rpps@mandaguacu.pr.gov.br

PROCESSO N°2 /2024 - RPPS

INEXIGIBILIDADE N° 2 /2024 — RPPS

ATO DE DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE

Declaro como dispensavel a licitag@o, com fundamento no artigo 74. Inciso CAPUT da Lei Federal
n® 14.133/2021, Contratagdo de empresa especializada para capacitagio dos servidores, Fabio
Carniel, Luiz Marcelo Alves dos Santos, Leandro Lopes, Jaime Alves de Oliveira e Nilson Neves
de Souza quanto a atualizagdes previstas para o exercicio de 2024 pertinentes ao RPPS do
Municipio, tudo em conformidade com os documentos que instruem o Processo de Dispensa de
Licitagdo n° 2/2024 -- RPPS, a empresa ABIPEM — Associagdo Brasileira de Institui¢des da
Previdéncia Estaduais e Municipais., inscrita no CNPJ : 29.184.280/0001-17.

Valor: 1§ - 4.750,00.

abio Carniel
- Presidente do RPPS —

RATIFICACAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE

Ratifico o ato do RPPS tudo de conformidade com os documentos que instituem o respectivo
processo. uma vés que 0 mesmo se encontra devidamente instituido. Publique-se.

Mandaguagu-Pr, 23 de fevereiro de 2024

Fatio Carniel
-Presidente do RPPS- ]

Publicado noc Orgao
Oficial go Municipio
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O Acessibilidade A- A+ A @ o

l Fundo de Previdéncia dos Servidores
de Mandaguacu

Inicio > Despesas publicas > Execugdo Detalhada de Despesas > Detalhando Execucdo Detalhada de Despesas

Detalhando Execugdo Detalhada De Despesas

Nome da entidade
FUNDO PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MANDAGUACU

Ano de cadastro
2024

Ano de exercicio
2024

Data do empenho
06/03/2024

Numero do empenho
35

Cédigo do elemento
11983542

Descrigdo do 6rgao
FUNDO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNCIPAL

Historico do empenho

Empenho a favor do titular acima, referente a servigos prestados com treinamento de membros do
RPPS, no encontro Congresso Brasileiro de investimentos dos RPPS, 13° Congresso estadual da
ASSIMPASC nos dia 05 a 08 de margo de 2024, na cidade de Florianodpolis-SC.

Tipo de empenho
Ordinario
Nome do credor

ABIPEM - Associagdo Brasileira de Previdéncia Esta

Valor do empenho
R$ 4.750,00

Valor liquidado R$
R$ 4.750,00

Valor pago R$
R$ 4.750,00

Saldo a pagar R$




Categoria do empenho
CREDOR

Modalidade de aplicacdo
Aplicagdes Diretas

Codigo do recurso
00100001000803000018021111

Elemento
SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

Descricdo do recurso

Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracdo / Reserva de Sobras da Taxa de Administracao do

RPPS

Tipo de recurso
Ordinario

Mascara do elemento
33903948000000
Tipo de poder
Executivo

Descri¢do da unidade do empenho
ADMINISTRACAO GERAL

Descricao da funcao
Previdéncia Social

Descricdo da subfuncao
Administracdo Geral

Programa

COORDENAGAO E ADMINISTRACAO GERAL
Cédigo do projeto/atividade

2068

Projeto/atividade
MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Detalhamento do elemento
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Saldo empenhado R$
R$ 4.750,00

Valor anulado R$

Restos pagos R$

Restos a pagar ndo processados R$




Restos a pagar processados R$

Restos a pagar cancelados R$

Saldo a liquidar R$

Saldo a pagar liquidado R$

Natureza juridica do credor

CPF/CNP] do credor
29.184.280/**%**._**

uuID
1159167

Numero da despesa
3

Descrigcdo da despesa

MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Data da despesa
01/01/2024

Anula¢des do empenho ©

Itens do empenho ©
Liquidagdes ©
Pagamentos 1
Documentos fiscais 0

Parcelas do empenho ©

AJUDA
Acessibilidade
Acesso a informacgdo
Glossario

Mapa do site
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! (G3340113236205571
01/07/2024 13:30:23

Emissdo de comprovantes

Governo
01/07/2024 - BANCO DO BRASIL - 13530520
077300773 0001

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: RPPS RECURSOS LIVRES
AGENCIA: 0773-0 CONTA: 30.887-0

00190000090353362200100101729176296490000095000
BENEFICIARIO:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INSTI

NOME FANTASIA:

ASSOCTACAQ BRASILEIRA DE INSTITUTOS

CNPJ: 29.184.280/0001-17

PAGADOR:

FUNDO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MU

CNPJ: 85.449.932/0001-79

NR. DOCUMENTO 30.601
NOSSO NUMERO 35336220000101729
CONVENIO 03533622
DATA DE VENCIMENTO 08/03/2024
DATA DO PAGAMENTO 06/03/2024
VALOR DO DOCUMENTO 950,00

VALOR COBRADO 950,00

Central de Atendimento BB

4004 0001 Capitais e regioces metropolitanas

0800 729 0001 Demais localidades.

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BE

0800 729 0722

Informaceoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 Q088

Informacoes, raclamacoes, cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de QOuvidoria.



01/07/2024 - BANCO DO BRASIL - 13730%20
077300773 nool

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS
CLIENTE: RPPS RECURSOS LIVRES

AGENCIA: 0773-0 CONTA: 30.887-0

00150000090353362200100101730174196490000095000
BENEFICIARIO:

ASSOCIACAQ BRASILEIRA DE INSTI

NOME FANTASIA:

ASSOCIACAQ BRASILEIRA DE INSTITUTOS

CNPJ: 29,184.280/0001-17

PAGADOR:

FUNDO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MU

CNPJ: 85.449.932/0001-79

NR. DOCUMENTO 30.602
NOSSC NUMERO 35336220000101730
CONVENIC 03533622
DATA DE VENCIMENTO 08/03/2024
DATA DO PAGAMENTO 06/03/2024
VALOR DO DOCUMENTO 950,00
VALOR COBRADO 950,00

Central de Atendimento BB

4004 0001 Ccapitais e regioes metropolitanas

0800 729 0001 Demais localidades.

Consultas, informacoes e servicos transacionails.

SAC BB

0800 729 Q722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao sclucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimente a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 0088

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Ouvidoria.



01/07/2024 - BANZC DO BRASIL - 13:30:20
077300773 0081

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: RPPS RECURSCS LIVRES

LGENCIA: 0773-0 CONTA;: 30.887-0
BANCO DO BRASIL
0019000009035336220010010173117279%6490000095000
BENEFICIARIO:

ASSOCTACAC BRASILEIRA DE INSTI

NOME FANTASIA:

ASBOCIACAO BRASILEIRA DE INSTITUTOS

CHPJ: 28.184.280/0001-17

PAGRDOR:

FUNDO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MU

CNPJ: 85.449.932/0001-79

NR. DOCUMENTO 30.603
NOSSO NUMERO 35336220000101731
CONVENIO 03533622
DATA DE VENCIMENTO 08/03/2024
DATA DO PAGAMENTO 06/03/2024
VALOR DO DOCUMENTO 950, 00

VALOR COBRADO 950,00

4004 0001 Capitais e regioes metropoclitanas
0800 729 Q001 Demais localidades.
Consultas, informacoes e servicos transacionais,

SAC BB

0800 729 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Quvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficlentes Auditivos ou de Fala
0800 729 0088

Informacoes, reclamacoes,cancelamento de cartao,
cutros produtos e servicos de Ouvidoria.



01/07/2024 - BANCO DO BRASIL - 13130520
077300773 0002

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: RPPS RECURSOS LIVRES
3-0 CONTA: 30.887-0

00190000090353362200100101732170396490000095000
BENEFICIARIO:

ASSOCIACAC BRASILEIRA DE INSTI

NOME FANTASIA:

ASSOCIACAC BRASILETRA DE INSTITUTOS

CNPJ: 29,184.280/0001-17

PAGADOR:

FUNDO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MU

CNPJ: 85.449.932/0001-79 )

NR. DOCUMENTO 0.604
NOSSO NUMERO 35336220000101732
CONVENIO 03533622
DATA DE VENCIMENTO 08/03/2024
DATA DO PAGAMENTO 06/03/2024
VALOR DO DOCUMENTO 950,00
VALOR ¢

OBRADO 950, 00

Central de Atendimento BB

4004 0001 Capitais e regioes metropolitanas

0800 72% 0001 Demais localidades.

Consultas, informacces e servicos transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Cuvidoria

0800 728 5678

Reclamacoes nao sclucionadas nos canails
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 0088

Informacoces, reclamacoes,cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Ouvidoria.



01/07/2024 - BANCO DO BRASIIL - 13:30:20
077300773 Qeol

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: RPPS RECURSOS LIVRES
AGENCIA: 0773-0

001900000903533622001001017331781964906000095000
BENEFICIARIO:

ASSOCTACAO: BRASTLEIRA DE INSTI

MOME FANTASIA:

ASSOCTIACRO BRASILEIRA DE INSTITUTOS

CNPJ: 29.184.280/0001-17

PAGADOR :

FUNDO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MU

CNPJ: 85.449.932/0001-79

NR. DOCUMENTOC 30.605
NOSSO NUMERO 35336220000101733
CONVENIO 03533622
DATA DE VENCIMENTO 08/03/2024
DATA DO PAGAMENTO i 06/03/2024
VALOR DO DOCUMENTO 950,00
VALOR COBRADO 950,00
NR.AUTENTICACACQ 5.233.10C.80C.4A7.8DB

Central de Atendimento BB

4004 0001 Capitals e regicges metropolitanas
0800 729 0001 Demais lccalidades.

Consultas, informacoes e servicos transaciocnais.

SAC BB

0800 729 Q722

Informacoes, reclamacoces, cancelamentc de
produtos e servicos.

ouvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao sclucionadas nos canals
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 Q088

Informacces, reclamacoes,cancelamento de cartao,
outreos produtos e servicos de Cuvidoria,

60
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OAB' PEM Apresentacdo Inscrigoes Contato f @ o s

APRESENTACAO

LOCAL

PROGRAMACAO

PALESTRAS

PALESTRANTES

INSCRIGOES

COMPREV na Pratica

Workshop Emissao de
CTC e Averbagao do
Tempo de Contribuigao

2¢ VIA INSCRIGAO

2" VIA RECIBO

CONTATO

LRt TTTREFE T

CONGRESSO
BRASILEIRODE
INVESTIMENTOS DOS

13° Congresso Estadual da ASSIMPASC
06 a 08 de marco de 2024 7 IANG

PROGRAMACAO

“Esta p poden solrer G5 & conlein Sem préviu Svisy, mantends inalisrados os hursrius des palsstras”
CURSOS
Atendimento MPS (para os participantes inscritos previamente)
Durante todo o Congresso havera atendimento
da MPS sabre DAIR, DIPR, GESCON, SIG, COMPREV na Pritica Wiaselpmen bl P
DRAA, DPIN, Certificago Profissional e Pré-  Gurso de cor i Notnesions ;:.‘i.‘“"“’"" a:a
Gestan, iniciando as 14 horas do dia 06/03 Foaiatitygy D.,;;':“;ﬂm"f do i
com término s 12h30 do dia 08/03, m.anandi.oam;. e
17:00hs  Credenciamento
18:00hs  Welcame Coffee
19:00 he Ceriménia de Abertura
Palestra de Abartura
ASPECTOS RELEVANTES DOS INVESTIMENTOS DOS RPPS
Daniel Maeda
Superintendente de Supervisao de Investidores Institucionals - CVM
Daniel Belmiro Fontes
19:30 hs Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil e Coordenador-Geral de Auditoria e
Contencioso DRPSPIMPS
Sergio Cutolo
Vice-Presidents da ANBIMA

Coordenador. Jodo Carlos Figueiredo - Presidenie da ABIPEM

21:00hs  Coquetel de Confratemnizagido

B



08:00 -10:30 hs

09:00 - 10:30 hs 08:00-10:30 hs
SELECAO DE FUNDOS AATUAGAO DD CONTROLE AVALIACAD E
LiQuinos EXTERNO NA CARTEIRADE  MONITORAMENTO DOS RISCOS
INVESTIMENTOS DOS RPPS
Tiago Bellodi (XP) Eduardo Reichert (VINCI)
- . Isadera Ghannam Ferreira (ATLAS)
Renato Materdli Pires (ITAL) Ronaldo de Oliveira {Consultor)
Diana Vaz Lima (UnB)
Paulo di Blasi {Consultor) Coordenador: Erenildo Motta da Silva
. Guslavo Carrozzino (TCE/RS) Junior (RPPS de Macaé/RJ)
Coordenadora: Rosana Maria Rosa (RPPS
Jaragua do SUl/SC) Coordenador: Henrique Peraira
Mascarenhas (JGEPREV/PA)
10:30 - 11:00 hs - Coffee Break
11:00 -12:30 hs 11:00 - 12:30 hs 11:00 - 12:30 hs
SELEGAO DE FUNDOS EXECUGAO E FISCALIZACAO FUNDOS NO EXTERIOR
ESTRUTURADOS DA POLITICA DE
INVESTIMENTOS Marco Antonia Velloso de Sousa
Keslley Romanelli Crispim (Kinea) (Superintendents de Supervisdo de
Giro Miranda Castano Milliole (Auditor ga ~ Investidores Institucionais - SINCYM)
Receita Federal do Brasil - DRPSP/MPS) Eduardo Angelo de Souza (Santander)

Ronalde Borges (Consultor)
Luan Augusto Silveira da Costa (Caixa)

Coordenador. Jean Polidoro (RPPS de Vilor Leitdo (Consultor)
Itajai/SC)
Coordenador: Carlos Xavier Schramm
{Prasidente da ASSIMPASC) Coordenedar: José Veloco (RPPS
Teresina/Pl)

12:30 - 14:00 hs - Aimago
14:00 - 15:30 hs 14:00 - 15:30 hs 14:00 - 15:30 hs

TITULOS PUBLICOS E CREDENCIAMENTOS
PRIVADOS
Andrey de Mello Moura (Técnico do Segura  José Roberto de Lima Andrade {Agenda
Social - DRPS/MPS) Assessoria)
Eduardo Arraes (BTG)

FUNDOS DE RENDA FIXA

Fabia Oliveira (BNP)
Jonatas Castro {Vinland Capital) Vitor Leitdo (Consuitor)
Vinicius Alves {TULLET) Isadora Ghannam Ferreira (ATLAS) Coordenador: Julic Cesar Medeiros Lima
(IGEPREVITO)
Coordenador: Antonio Ricardo Gois Persira  Coordenador: Felipe Ataide (IPERON/RO)

(RPPS de Salvador/BA)
15:30 - 16:00 his - Coffee Break
16:00-17:30 hs 16:00 -17:30 hs 16:00 - 17:30 hs
ASPECTOS RELEVANTES DO ALM COMO FERRAMENTADE FUNDOS DE RENDA VARIAVEL
EMPRESTIMO CONSIGNADO GESTAO
Ary C Zanetta (EMPIRE)
Gustavo Lopes Sinay Neves (Auditor da Daniel Sandoval (PRIVATIZA)
Receita Federal do Brasil - DRPSPMPS) Robeno Serta Costa (MAG)
Ronaldo de Ofiveira {Cansulior)
Mauro Hauschild (FAC) Coordenador: Rosinei Brunelli (RPPS de
Coordenadora: Delair Dall igna (RPPS de Céceres/MT)
Elida Pereira Jerbnimo (Agenda Chapeca/SC)

Assessoria)

Coordenadora: Alessandra Hoehn (RPPS
de Navegantes/SC)
09:00 - 10:30 hs 09:00 -10:30 hs 09:00 -10:30 hs
PROCESSO DE INVESTIMENTOS PRO-GESTAO E CERTIFICAGAO FUNDOS ESTRUTURADOS
E DESINVESTIMENTOS PROFISSIONAL
Fernanda Vieira Lima (BB)
José Rocha (BGC) Gustavo Lopes Sinay Neves (Auditor da
Recelta Federal do Brasil - DRPSPIMPS) Luiz Medeiros (BTG)
Otoni Gongalves Guimaraes (Contador,
Professor, Consultor) Ronaldo Borges (Consultor) Coordenador: Marcelo Rosa (RPPS de
Jundial/SP)
Daniel Varajao (EMPIRE) Coordenadora: Sirleide Silva (RPPS
Ubaluba/SP)

Coordenadora: Tania Giacomin de Bortoli
(RPPS de Salto Veloso/SC)
10:30 - 11:00 hs - Coffee Break

11:10 -12:30 hs
O BRASIL DE 2024 E OS INVESTIMENTOS DOS RPPS
Aparecida Ribeira Garcia Pagliarini (ITAJUBA)

Marcelo Rabbat (VINCI)
- Diretora de Investimentos da PREVCOM

C ra: Francis
12:30 hs - ENCERRAMENTO - SORTEIO DE BRINDES

13:00 hs - ALMOCO

"Esla programagio poders scirer aileracdes de contaddo sem prévio aviso, mantando inallarados os horénas das pslesiras”

Apresentacgao Inscrigées Contato

ABIPEM ©2024. Todos os dirsitos reservados.

%



OABI pEM Apresentagdo Inscrigdes

Contato f @ o ee

APRESENTACAO
LOCAL
PROGRAMACAO
PALESTRAS
PALESTRANTES
INSCRICOES
COMPREV na Pratica

Workshop Emissao de
CTC e Averbagao do
Tempo de Contribuigao

2° VIA INSCRIGAQ
2* VIA RECIBO

CONTATO

v esR .

1=i.m

T4 574 8Te

CONGRESSO
BRASILEIRO DE
INVESTIMENTOS DOS

13° Congresso Estadual da ASSIMPASC
06 a 08 de marco de 2024 FLORIAN

PALESTRAS

CURSOS
(para os participantes inscritos previamente)

COMPREV na Pratica Workshop CTC & Averbagdo
Curso de compensacdo previdencidria, iniciando &s 14 horas  Curso sobre a emissdo de CTC e Averbagdo do Tempo, iniciando as.
do dia 06/03 e com términc &s 12h30 do dia 08/03. 9 horas do dia 07/03 & com término as 12h30 do dia 08/03,

Palssira de Abartura
ASPECTOS RELEVANTES DOS INVESTIMENTOS DOS RPPS
18:30 hs Daniel Belmiro Fontes
Auditor-Fiscal da Recelta Federal do Brasil e Coordenador-Geral de Auditoria e
Contencioso DRPSPMPS
09:00 - 10:30 hs 09:00 -10:30 hs 09:00 - 10:30 hs
SELEGAO DE FUNDOS A ATUAGAO DO CONTROLE AVALIACAO E
Liquinos EXTERNO NA CARTEIRADE  MONITORAMENTO DOS RISCOS
INVESTIMENTOS DOS RPPS

Tiago Bellodi [XP) Eduardo Reichert {VINCI)

. ) Isadora Ghannam Fereira (ATLAS)
Renato Materii Pires (ITAU)

Diana Vaz Lima (UnB)
Paulo di Blasi (Consuitor]

Gustavo Carrozzino (TCEMRS)

10:30 - 11:00 hs - Coffee Break

&



