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DOCUMENTO DE FORMALIZAGCAO DA DEMANDA — DFD
(art. 12, VI, e art. 72,1, da Lei 14.133/21)

Sollcitaéb de servigos técnicos
exercicio 2025, Relatério de Ana
de dados e Relatorio de Gestéo Atuarial.

Considerando que o Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS deve manter
permanentemente o equilibrio financeiro e atuarial, conforme dispde o art. 40 da
Constituicdo Federal, a Lei n° 9.717/1998 e as normas editadas pela Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Fazenda, torna-se imprescindivel a realizacdo periodica da
Avaliaggo Atuarial, bem como dos estudos técnicos necessarios para a adequada gestao
previdenciaria.

A Avaliacdo Atuarial Anual € um instrumento obrigatério, previsto na Portaria MTP n°
1.467/2022 (antiga SPREV/SEPRT), destinada a estimar compromissos futuros do
RPPS, analisar riscos, projetar receitas e despesas previdenciarias, além de estabelecer
o Plano de Custeio e o Equilibrio Financeiro e Atuarial do regime. A sua elaboragao deve
ser realizada por profissional ou empresa especializada, devidamente habilitada e
com registro profissional compativel.

A contratacdo de servigos de consultoria e calculo atuarial & essencial para garantir: -

1. Cumprimento das exigéncias legais e normativas relativas ao RPPS, evitando
restricbes, apontamentos ou penalidades em auditorias da Secretaria de
Previdéncia.

2. Atualizagdo dos parametros técnicos utilizados nas projegoes de receitas,
despesas, obrigagoes previdenciarias, longevidade, fluxos de aposentadorias e
pensdes.

3. Definigdo do Plano de Custeio adequado, com contribuigdes equilibradas para
servidores e ente federativo.

4. Gestio responsavel do patriménio previdenciario, assegurando
sustentabilidade de longo prazo.

5. Apoio técnico especializado para tomada de decisées, revisdo de legislagdo
local, emissdo do DRAA — Demonstrativo de Resultados da Avaliagao Atuarial e
atendimento as exigéncias do CADPREV.

Ressalta-se que o RPPS nao dispde, em seu quadro funcional, de profissional com
formagéo e habilitagéo técnica especifica em ciéncia atuarial, sendo inviavel a realizagéo
do célculo atuarial por meios proprios. Assim, a contratagdo de empresa especializada
mostra-se necessaria, adequada e proporcional, garantindo seguranca técnica e
conformidade com a legislagao vigente.

Diante do exposto, justifica-se a contratagdo de empresa especializada em calculo e
consultoria atuarial, visando assegurar a regularidade institucional do RPPS, a
sustentabilidade previdenciaria e 0 cumprimento das obrigagdes legais impostas ao ente

federativo.
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DESCRIGAO VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
1 12 MESES R$3.500,00 R$42.000,00
1.Levantamento e analise de
dados cadastrais e

financeiros

[Solicitag&o, recepgao e
analise critica da base de
dados de segurados ativos,
aposentados e pensionistas,
contendo informagdes
cadastrais, funcionais e
remuneratorias atualizadas.

0ldentificagdo e tratamento de
inconsisténcias cadastrais,
com emissao de relatério
técnico de qualidade de dados.

[1Integragdo dos dados
cadastrais com informagdes
legais, financeiras e contabeis
do RPPS, incluindo folhas de
pagamento, aportes,
contribuicdes e demonstragoes
contabeis.

[Verificagao de conformidade
da base de dados com 0S
parametros exigidos pela
Portaria MTP n° 1.467/2022,
especialmente quanto a
completude e consisténcia das
informacgoes.

2.Processamento atuarial

[JEstruturacdo e
parametrizagdo de modelo
atuarial conforme as
caracteristicas do plano de
beneficios do RPPS.

[]Atualizagdo anual das
hipoteses atuariais,
considerando os parametros
recomendados pela Secretaria
de Regimes Proprios de
Previdéncia Social
(SRPPS/MPS).

3.Definigao e justificativa das
hipoteses atuariais
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[ Definigao de hipéteses
biométricas e demogréficas,
incluindo mortalidade geral,
invalidez, entrada em
aposentadoria, rotatividade e
composigao familiar.

[1Estabelecimento de
hip6teses econdmicas e
financeiras, abrangendo taxa
de juros real, crescimento
salarial, reajuste de beneficios
e inflagao projetada.

{JElaboragao de relatério de
premissas e hipoteses
atuariais, em conformidade
com o art. 13 da Portaria MTP
n° 1.467/2022.

4.Avaliagao Atuarial Anual
2026

[1Célculo do passivo atuarial e
do resultado atuarial do plano
de beneficios, identificando
superavit ou déficit técnico.

[1Determinacéo da aliquota de
contribuigio normal necessaria
a manutengao do equilibrio
financeiro e atuarial.

[JApresentagdo de projegoes
de longo prazo dos fluxos de
contribuicdes, beneficios e
reservas, conforme exigéncia
da Portaria MTP n°
1.467/2022.

[ Emisséo da Nota Técnica
Atuarial (NTA), Relatério da
Avaliacédo Atuarial e
elaboracao do Demonstrativo
dos Resultados da Avaliagdo
Atuarial (DRAA) para envio ao
Ministério da Previdéncia via
CADPREV.

5.Simulagéo e estudo
complementar (Reforma EC
103/2019)

[IRealizacdo de simulagao de
impacto em cenario alternativo,
considerando alteragdes em
parametros, regras de
elegibilidade Ec 103/2019 ou
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( hipéteses econdmicas.

(JAnalise de sustentabilidade e
equilibrio atuarial sob
diferentes condigdes,
auxiliando na definigdo de
politicas previdenciarias e
contributivas.

6.Emissao de pareceres
técnicos e assessoria
continua

[Fornecimento de pareceres
técnicos especificos sobre
questdes previdenciarias e
atuariais encaminhadas pelo
RPPS ou pelo ente federativo.

[1Apoio técnico na
interpretagéo dos resultados da
avaliagdo atuarial e em
processos de auditoria e
fiscalizacao.

[1Assessoria & equipe gestora
em reunides do Conselho de
Administragao e Comité de
Investimentos, quando o tema
envolver aspectos atuariais.

7.Plano de Equacionamento
do Déficit Atuarial (quando
aplicavel)

Mldentificagéo das causas
estruturais do déficit atuarial.

[JCélculo e simulagéo de
medidas de equacionamento,
conforme art. 14 da Portaria
MTP n° 1.467/2022.

[Elaboragéo de proposta
técnica de equacionamento
com cronograma de
implementagc&o, aliquota ou
aporte suplementar sugeridos0
e analise de impacto
orgamentario.

8.Conformidade e
confidencialidade

M Todos os trabalhos deverao

observar os principios de sigilo
profissional, ética atuarial e
responsabilidade técnica,
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conforme o Cédigo de Etica do
Atuario (IBA).

10 servigo sera executado em
estrita observancia a Portaria
MTP n° 1.467/2022,
Constituigio Federal, Lei n°
9.717/1998, e demais normas
aplicaveis aos RPPS.

6

TOTAL

R$
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limo. Sr. Presidente, em atendimento a solicitacio de Parecer Contdbil para composi¢do do
Memorando 12.511/2025, Despacho n® 02, informamos que para:

Contratagdo de empresa especializada para prestacao de servigos técnicos voltados a elaboragdo da
Avaliagdo Atuarial do Exercicio de 2026, Relatorio do Demonstrativo de Viabilidade do Plano de
Custeio, Relatorio de Analise das Hipoteses Atuariais. Relatorio de Critica de Dados ¢ Relatorio de
Gestio Atuarial, 0 nosso plano de contas para o Exercicio 2026 contempla as seguintes rubricas:

Dotacio Elemento Descricao
33.90.39 | Outros Servigos de Terceiros —

Pessoa Juridica

Fonte Descri¢ao
0100 | Rec. Vinculados ao RPPS-
Taxa Administrativa

-7283

Salvo melhor juizo, esse € 0 meu parecer.

Mandaguacu-PR, 14/01/2026

Ederson Fabio P. da Silva
Contador Municipal ¢ do
Fundo de Previdéncia

https:/lmandaguacu.1doc.com.br/veriﬁcacao/7689-632B-BO34-7283 e informe o codigo 76B9-632B-B034

Assinado por 1 pessoa: EDERSON FABIO PEREIRA DA SILVA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse
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ASSINATURAS

Cadigo para verificagao: 76B9-632B-B034-7283

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«” EDERSON FABIO PEREIRA DA SILVA (CPF 884 XXX.XXX-72) em 14/01/2026 14:30:49 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

01 - OBJETO DA AQUISICAO / CONTRATACAO:

Prestagio de servigos técnicos voltados a elaboragio da avaliagdo atuarial do exercicio de
2026, Relatério do Demonstrativo de Viabilidade do plano de custeio, Relatério de Andlise
das Hip6teses Atuariais, Relatério de Critica de dados e Relatério de Gestdo Atuarial. O
objetivo 4 avaliar o plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia de Mandaguagu, para
que este se mantenha equilibrado, conforme previsto no art. 40 da Constitui¢ao Federal,
respeitando todas as orientacdes definidas pela legislagdao complementar e suplementar
aplicdvel. Para tal serd necessdrio a definicio da taxa de juros pardmetro da politica de
investimentos do Regime Proprio de Previdéncia Social, que serd aplicada a estrutura a termo
de taxa de juros média para avaliagdao atuarial, conforme previsto na portaria MF n° 1467, de
02 de junho de 2022; Critica do banco de dados dos servidores do Municipio que compdem o
Regime Préprio de Previdéncia para apurar possiveis inconsisténcias; Elaboragio do Relatério
da Avaliagio Atuarial do Exercicio 2025 para o RPPS; Demonstrativo de resultados da
avaliacdo atuarial - DRAA; Servigos técnicos atuariais de suporte a gestdo e Elaboragdo de
relatérios para atender as solicitagdes do TCE - PR e Pré Gestao.

02 - DESCRICAO DA NECESSIDADE:

A avalia¢do de um plano de beneficios de Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, além
de ser uma exigéncia legal, prevista na Lei n° 9.717/98 e Portaria MTP n°® 1.467/22 é
essencial para a organizagdo e revisdo dos planos de custeio e beneficios, no sentido de
manter ou atingir o Equilibrio Financeiro e de custeio de beneficios, no sentido de manter ou
atingir o Equilibrio Financeiro ¢ Atuarial além de elaboragdo do Demonstrativo de
Viabilidade do Plano de custeio, Relatério de Analise das Hipoteses Atuariais, Relat6rio da
critica de Dados e Relatério de gestdo Atuarial. -

Com o objetivo de avaliar o Plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia do
Municipio, para que este se mantenha equilibrado, conforme previsto no art. 40 da
Constitui¢io Federal, respeitando todas as orientagdes especificagoes definidas pela legislagao
complementar e suplementar aplicdvel.

03 - DESCRICAO DOS REQUISITOS DA AQUISICAO / CONTRATACAO:

3.1. A contratacdo deverd atender aos requisitos técnicos € legais necessérios para a execugao
dos servicos especializados de natureza atuarial, compreendendo o estudo, anidlise, cdlculo,
avaliagio e emissdo de pareceres técnicos voltados a manutengdo do equilibrio financeiro e
atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social da Prefeitura Municipal de Mandaguagu.

3.2. A empresa contratada deverd possuir registro regular no 6rgdo competente, coxpprovagéo
de responsavel técnico devidamente habilitado junto ao Instituto Brasi_leiro de At}lérna (II?A) e
apresentar experiéncia comprovada na realizagdo de avaliagdes atuariais para Regimes Proprlos
de Previdéncia Social (RPPS), conforme exigéncias normativas da Secretaria de Previdéncia do
Ministério da Previdéncia (antiga Secretaria de Previdéncia Social — SPS).

3.3. Dentre 0s requisitos minimos para execucdo dos servicos, destacam-se:

a) Elaboragdo de avaliagdo atuarial anual completa, conforme metodologia aprovada €
ardmetros definidos pela Secretaria de Previdéncia, atendendo as exigéncias da Portaria
MTP n° 1.467/2022, ou aquelas que vierem a substitui-las;

-D2DD e informe o cédigo E70E-635C-D5AB-D2DD
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b) Apresentagdo de parecer técnico atuarial acompanhado das respectivas demonstragoes e
planilhas que embasem os resultados obtidos;

¢) Elaboragio de relatérios gerenciais e demonstrativos econdmico-financeiros, com
exposigdo clara das hipéteses adotadas e do comportamento da massa de segurados;

d) Prestacio de suporte técnico e esclarecimentos 4 administracdo municipal e ao Instituto
de Previdéncia durante o processo de andlise e homologagao da avaliagdo atuarial;

e) Acompanhamento de auditorias, fiscalizagdes e demandas técnicas promovidas por
6rgios de controle interno e externo, especialmente o Tribunal de Contas do Estado e a
Secretaria de Previdéncia;

f) Fornecimento de orientagdes sobre o plano de custeio previdencidrio e equacionamento
de déficit atuarial, quando identificado, com indica¢do de medidas corretivas ou
preventivas.

3.4. A execugdo contratual deverd observar oS principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como o0s deveres da administragdo publica previstos
no art. 5° da Lei Federal n° 14.133/2021, assegurando a obten¢ao do resultado de interesse
publico.

3.5. O contratado deverd, ainda, manter sigilo e confidencialidade sobre todos os dados e
informagdes obtidos durante a execugdo dos servigos, respondendo civil, administrativa e

penalmente pelo uso indevido das informagdes previdencidrias, conforme legislagdo aplicavel.

3.6. Os produtos e relatorios técnicos entregues deverdo ser compativeis com os padroes
exigidos pela Secretaria de Previdéncia, de modo a permitir o envio € homologag@o no Sistema
de Informacdes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social (CADPREV), observando-se 0
cumprimento dos prazos legais e normativos.

3.7. A contrata¢io devera ser formalizada mediante termo de referéncia e minuta contratual,
observando-se o regime de execug¢ao por empreitada por prego global, conforme o €scopo dos

servicos definidos, de modo a garantir clareza, economicidade e transparéncia.

04 - LEVANTAMENTO DE MERCADO:

Com base no Documento de Formalizagdo da Demanda e apés realizado o levantamento de
mercado acerca da necessidade de que trata este estudo, constatou-se COMO alternativas
possiveis a Administragdo Publica: ]
a) Criacdo do cargo Atudrio dentro da estrutura administrativa do municipio € posterior
contratagdo de servidor publico tecnicamente habilitado para realizagdo de servicos de
natureza atuarial;

b) Contratagdo dos servigos comuns, através do critério de menor prego, c~om base em
procedimento licitatério (pregdo eletronico), utilizando, para tanto, cs.pcc1ﬁcagoe§ comuns i
genéricas dos servigos de atudria, com fulcro nos artigos 17 e 28, inciso I, da Lei Federal n
14.133/2021;

¢) Contratagdo dos servicos técnicos especializados, de natureza predominantefncnte
intelectual, com profissionais ou empresa de notoria especializagao no campo de atuagao pol'
inexigibilidade de licitagdo, com fulcro no Art. 74, inciso II1, alinea «c” da Lei Federal n
14.133/2021.

Diante das alternativas levantadas, passa-se agora ao estudo minucioso da viabilidade de cada

10
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possibilidade:

5.1. Designacdo de servidor piblico para realizacao de servigos atuariais: A contratagao
de um servidor piiblico efetivo dedicado exclusivamente aos servicos de avaliagdo atuarial,
20 menos neste momento, ndo é a escolha que melhor atende aos interesses do municipio,
isso porque a situagdo encontrada demanda elevado conhecimento e experiéncia para que
seja resolvida, de forma rdpida e segura, a situagdo preocupante com a qual se deparou a
nova administragiio. Terceirizar esses servi¢os se mostra tecnicamente mais benéfico, pois
permite o acesso a profissionais com maior expertise e conhecimento das normas e
regulamentagdes que regem os Regimes Préprios de Previdéncia Social, algo que um
servidor recém-contratado pode demorar anos para atingir. Destacamos que com a
regulariza¢@o da situagdo, em outro momento, talvez seja mais vantajoso a0 municipio a
realizacdo de concurso publico, para que com a situacdo regular seja possivel administrar
de forma eficiente o sistema atuarial.

5.2. Contratacio dos servicos comuns, através do critério de menor prego, com base em
procedimento licitatério (pregao eletronico): Segundo informagdes do Instituto Brasileiro
de Atudria (IBA), o Brasil possui atualmente cerca de 1.600 (um mil e seiscentos) atudrios
vinculados. Logo, o servi¢o de atudria nao pode ser classificado como de fornecedor tnico,
pois existem diversos profissionais atuando no mercado. Destaca-se que a atual situacao
exige que se contrate Servigos técnicos de gestdo atuarial com especialistas em andlise e
gerenciamento de riscos financeiros e atuariais. Logo, tais servicos nao podem ser
definidos por padroes de desempenho e qualidade especificados em edital, mas sim pela
expertise e histérico de atuacdo de especialistas, demonstrados por suas experiéncias
anteriores, estudos e métodos especificos de trabalho. A contratacio de um atudrio através
da modalidade tradicional de pregao eletronico, conforme previsto na legislagdo de
licitacOes, apresenta uma série de inviabilidades técnicas que necessitam ser diligentemente
analisadas. Este instrumento licitatério, por definicdo, é destinado a servigos ¢ bens
comuns, cujas especificagdes possam  SEr objetivamente mensuradas e comparadas.
Entretanto, 0s Servigos atuariais sao de natureza predominantemente intelectual e envolvem
uma complexidade técnica que ndo pode ser adequadamente avaliada por critérios
objetivos e estritamente econdmicos. Os servigos atuariais demandam andlises
aprofundadas, projegoes financeiras detalhadas e modelagens matemiticas personalizadas
que variam substancialmente conforme as peculiaridades de cada Regime Préprio de
Previdéncia Social. Cada solugao oferecida por um atudrio € dnica e intimamente técnica,
refletindo um entendimento especifico dos problemas e das necessidades apresentados pela
entidade contratante. Dessa forma, submeté-los ao escrutinio de um pregdo eletrdnico,
onde o critério de escolha € primordialmente 0 menor prego, compromete a qualidade €
eficicia dos servicos prestados. Além disso, um dos pilares que norteia a contratagao
desses servicos profissionais € a capacidade técnica € a expertise do contratado. Nido €
possivel estabelecer uma métrica objetiva que mensure a qualidade intelectual dos s-crvigos
atuariais apenas com base em critérios econdmicos. O processo licitatrio nao permite uma
avaliagdo substancial da experiéncia, dos conhecimentos especificos e das competéncias do
atudrio, elementos que sdo cruciais para a prestagdo de um servico de exceléncia. A ampla
competitividade, principio que fundamenta as licitagdes, € mitigada qu:dndo se trata dc\z
servigos predominantemente intelectuais. A variabilidade e a subjetividade inerente 4
prestacdo desses servicos reduzem a comparabilidade entre as propostas, ~gerglrncnte
divergentes em metodologias e abordagens, impossibilitando uma avaliacdo justa €
equilibrada diante de um pregdo eletronico. A inviabilidade técnica, por'.ta.nto,_ se faz
notéria e demanda uma reavaliagdo criteriosa dos processos adotados, privilegiando a
contratagdo direta mediante inexigibilidade, conforme permitido pela Lc?i Federal n°
14.133/2021, quando da comprovada especializagdo do contratado. Conclui-se, portanto,

_635C-D5AB-D2DD e informe o cédigo E70E-635C-D5AB-D2DD

']Imandaguaou.1d0c.com.br/veriﬁcacao/E70E

TINI

Assinado por 1 pessoa: CLAUDIA CAROLINE VICEN
Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps

El




Fundo de Previdéncia Servidores Municipais de
Mandaguacu

Estado do Parana
Rua Bernardino Bogo, 85 - Apto. 1 — Vila Bernardino Bogo
Caixa Postal 81 — CEP 87160-000 — Mandaguacu/PR
CNPJ: 85.449.932/0001-79
@ www.rpps@mandaguacu.pr.gov.br

pela inviabilidade técnica da contratagdo de servicos atuariais via pregao eletronico, sendo
recomenddvel que se proceda com a contratagao direta de empresas de profissionais com

notéria especializagio, a fim de garantir a efetividade, seguranca e adequagdo dos servigos
prestados.

5.3. Contrataciio dos servicos técnicos especializados, de natureza predominantemente
intelectual, com profissionais de empresa com notoria especializa¢do no campo de atuagio
(inexigibilidade): Para atender a necessidade de contratagio de servicos técnicos
especializados em gestdo atuarial, alguns pontos importantes devem ser analisados. A
selecdo de um profissional com notéria especializagdo € essencial para o atendimento do
interesse publico, uma vez que, embora nao represente um fornecedor exclusivo, o servigo
requerido possui peculiaridades. Portanto, o0s critérios que comprovam a notoria
especializagdo do profissional de empresa na rea de atudria s3o, no minimo:

« Conhecimento Especializado em Ciéncia Atuarial: atudrios sdo especialistas na
anélise e gerenciamento de riscos financeiros e atuariais. O profissional ou a equipe
técnica deve possuir formagdo académica continua e conhecimento técnico especifico
em 4reas como matemdtica financeira, estatistica, demografia e economia. Essa
expertise permite a compreensdo da complexidade dos célculos atuariais € a realizacao
de projegdes precisas sobre o comportamento dos fundos previdencidrios. Portanto, o
curriculo da equipe técnica envolvida € crucial para assegurar a qualidade dos servicos
a serem prestados, a exemplo de trabalhos anteriores, pesquisas realizadas, cursos
ministrados ou realizados, experiéncia de mercado, publicagoes, entre outros fatores.

« Conhecimento da legislacio vigente: o atudrio deve evidenciar profundo
entendimento das normas e regulamentagoes que organizam os Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS), o que engloba a legislagao previdencidria brasileira, as
diretrizes do Ministério da Previdéncia Social (MPS), entendimentos de orgaos
fiscalizadores e outras normas técnicas pertinentes. Isso assegura que as andlises
atuariais sejam conduzidas em conformidade com o ordenamento juridico patrio e com
as melhores priticas do segmento. Portanto, a participagdo em cursos, palestras,
capacitagdes, pesquisas, produgdes e publicacdes técnicas sdo critérios relevantes na
selecdo do prestador de Servigos.

« Anilise Detalhada e Tmparcial: a experiéncia do atudrio viabiliza a realiza¢do de
anilises detalhadas e imparciais dos dados previdencidrios, levando em conta uma
variedade de varidveis e cendrios. A utilizagdo de modelos matematicos e estatisticos
avangados para prever 0O comportamento dos fundos previdencidrios ao longo do
tempo, identificando tendéncias, riscos e possibilidades de aprimoramento, é.'uma
exigéncia legal nos termos do Art. 40 da Constituigdo Federal. Essa expertise €
desenvolvida por meio da prética profissional e do histérico de trabalho em
instituicdes previdencidrias, sobretudo em regimes préprios de previdéncia social.

« Anilise de Riscos e Oportunidades: o atudrio tem a habilidade de avaliar os riscos
financeiros e atuariais ligados aos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS),
além de identificar oportunidades para otimizar os recursos previdencidrios. C?m
robusta experiéncia de mercado, o profissional estd apto a sugerir recomer.lda'g(les
estratégicas para reduzir tais riscos, ajustar as politicas de investimento‘e contr}l’)ulgao,
além de assegurar a sustentabilidade financeira a longo prazo de uma forma vnayel a0
Ente Federativo. A relevancia dessas recomendagdes para manter o equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS, bem como a sua solvéncia, justifica a contratacdo de
uma equipe técnica altamente especializada na drea.

« Comunica¢do Técnica e Transparente: A habilidade de comunicar de forma
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técnica e transparente os resultados das andlises atuariais para os gestores dos RPPS,
6rgdos reguladores, Poderes Executivo e Legislativo, servidores publicos e outras
partes interessadas é outro requisito crucial. Portanto, dado o carater de complexidade
da assessoria atuarial, o municipio de Candido Rodrigues ndo pode correr o risco de
contratar servicos atuariais pelos parametros tradicionais (licitacdo publica) e se
deparar com uma empresa despreparada para enfrentar a profundidade do problema.
Tal pratica colocaria ainda mais em risco a saude do sistema previdencidrio municipal.
Como ja tratado anteriormente, a complexa natureza do objeto exige expertise.
Profissionais qualificados sdo essenciais para identificar riscos e propor solucdes sob
medida. O pregdo, por outro lado, pode levar a contratagdo de empresas menos
experientes, em busca apenas do menor prego, comprometendo a qualidade dos
estudos e gerando decisdes equivocadas. Além disso, é invidvel a adocdo de
pardmetros objetivos de qualificagdo para mensurar servicos puramente intelectuais,
dado o cardter subjetivo do caso concreto, inviabilizando a competitividade. Trata-se
de entendimento firmado pelo TCU:

Acérddo n° 2.616/2015 — Tribunal de Contas da Unido — Nas contratagoes
diretas por inexigibilidade de licitagdo, o conceito de singularidade ndo pode
ser confundido com a ideia de unicidade, exclusividade, ineditismo ou raridade.
O fato de o objeto poder ser executado por outros profissionais ou empresas ndo
impede a contrata¢do direta amparada no Art. 25, inciso II, da Lei n°
8.666/1993. A inexigibilidade amparada nesse dispositivo legal decorre da
impossibilidade de se fixar critérios objetivos de julgamento.

A escolha da empresa que realizard os estudos atuariais deve ser feita com a maxima cautela. A
inexigibilidade de licitagdo permite 2 Administra¢do Piblica contratar os melhores
profissionais do mercado, garantindo a qualidade e a confiabilidade dos estudos que norteardao o
futuro do Regime Proprio e a saide financeira do municipio. Estudos atuariais falhos, com
informagdes incorretas e analises superficiais podem levar tanto 0 municipio como o proprio
RPPS ao colapso, prejudicando os servidores, suas familias e o ente publico. Trata-se de um
risco que ndo pode ser suportado ou experimentado. A Lei n. 14.133/2021, nos termos do Art.
74, prevé que 0S Servigos técnicos especializados, prestados por profissionais de notéria
especializagdo, enquadram-se no critério de inviabilidade de competi¢@o, de modo que a
contratacdo deve ser direta, respeitados 0s critérios do art. 72 da lei de licitagdes. Portanto, a
inexigibilidade de licitagdo, neste caso, garante 2 Administra¢ao Piblica a contratagdo de
empresas com expertise comprovada em Servigos atuariais: estudos precisos e confidveis; base
para decisoes estratégicas acertadas; maior seguranga juridica para a Administra¢do Publica.

05 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

A contratacdo dos servigos técnicos especializados de assessoria e consultoria atuarial’go
Municipio de Mandaguagu deverd englobar os seguintes servi¢os, prestados por atuario
habilitado:

1) Avaliacdo Atuarial: Estudo técnico desenvolvido pelo atudrio, baseado nas caraf:tefl’sticas
biométricas, demogréficas € econdmicas da populacao analisada, com o objetivo prmqpal de
estabelecer, de forma suficiente € adequada, os recursos necessarios para a garantia dos
pagamentos dos beneficios previstos pelo Regime Préprio. O estudo € ex1g1d9 pelo Ministério
da Previdéncia Social, uma vez por ano, observando obrigatoriamente a Portaria n° 1.467, de 02
de junho de 2022, notadamente seu Capitulo IV e Anexo VL
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a) Analisar os dados cadastrais de todos os servidores ativos titulares de cargos efetivos,
aposentados e pensionistas, por meio de transmissio de arquivo com os dados individuais,
conforme layout disponibilizado pela Contratada, efetuando as criticas e as devidas

correcdes dos campos inconsistentes dos dados coletados pelo RPPS, sempre que necessario,
apresentando:

a.1) Relatério de andlise de dados; a descri¢ao das informagdes recebidas; os critérios de
anilise da qualidade dos dados; 0s resultados da anilise dos dados; critérios para ajustes dos
dados inconsistentes ou ausentes e parecer conclusivo sobre a qualidade dos dados.

a.) Lista individual das inconsisténcias e auséncias de dados em planilha em formato MS Excel
contendo identificacdo dos segurados e dos ruidos de informacdo detectados de forma a
viabilizar a sua localizag@o e retificac@o.

b) Elaborar anualmente a avaliagao (célculo) atuarial em conformidade com as disposigdes das
Emendas Constitucionais n® 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012, 103/2019 € 113/2021; Leis
Federais n° 9.717/1998 e 10.887/2004; Portaria n° 1.467, de 02 de junho de 2022, notadamente
seu Capitulo IV e Anexo VI,

¢) Definicdo e elaboragdo das Hipéteses € Premissas Atuariais que serdo utilizadas nas referidas
avaliagoes.

d) Elaborar relatério de andlise de hipoteses conforme estabelecido no Capitulo TV e Anexo VI
da Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022, em especial quando hd tendéncia de
aumento na expectativa de vida dos beneficidrios e o seu impacto no fundo de previdéncia;

e) Assessorar na selecdo de hipoteses biométricas, financeiras, de composi¢ao familiar, da taxa
de juros, das taxas de crescimento real de saldrios, beneficios e demais a serem aplicadas aos
cdlculos atuariais. Tais definicdes deverdo ser efetuadas em conjunto entre o atudrio, 0S
representantes do RPPS e os representantes do Ente Federativo. Esta atividade atende ao
disposto pelo Art. 33 da Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022;

f) Elaborar a proje¢ao atuarial do fluxo financeiro futuro de receitas, despesas e patrimonio, em
conformidade com as exigéncias e diretrizes do Ministério da Previdéncia Social (MPS);

g) Efetuar o demonstrativo das proje¢des atuariais previdencidrias para oS préximos 35 anos
com a finalidade dos municipios atenderem ao Art. 53 § 1° inciso II da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

h) Elaborar demonstrativo de duragiio do passivo, estabelecido no Capitulo IV e Anexo VI da
Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022;

i) Realizagdo de Parecer Atuarial e relatério de Avaliagdo Atuarial na hipdtese de alteragdo
legal relacionada a estrutura funcional e remuneratéria dos segurados ativos do RPPS, a
amplia¢ao e reformulagio dos quadros existentes e as demais politicas de pessoal do ente
federativo que possam afetar o equilibrio atuarial do Municipio e do RPPS. No caso de
necessidade de alteragdo no plano de custeio para a preservagao do equilibrio financeiro €
atuarial, deverdo ser elaborados e simulados novos cendrios, inclusive, nos casos de alteragdo

do atual sistema previdenciario;

j) Apresentar proposta de ajuste na metodologia e elaboragdo dos calculos do fundo de
previdéncia, quando estas nao mais representarem a realidade existente no plano de
previdéncia.

k) Apresentar parecer técnico e relatério de avaliagdao atuarial considerando os efeitos atuariais
decorrentes de publicagdo de alteracoes na legislacao aplicdvel. ainda que reflexamente, a0
Regime Préprio de Previdéncia Social, cabendo, inclusive, apresentar 0s impactos das megld?s
sobre os resultados e cendrios de preservacdo do equilibrio atuarial, neste caso, sem limite
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maximo de cenarios.

2) Nota Técnica Atuarial: Contém as bases atuariais, critérios e demais elementos utilizados
na elaboracio da avaliagdo atuarial.

a) Elaborar a Nota Técnica Atuarial por tipo de beneficio, hipéteses, premissas e metodologias,
estabelecido no Capitulo IV e Anexo VI da Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022.

b) A NTA devera conter todas as formulagoes e expressdes de célculo utilizadas nas avaliacdes
atuariais do RPPS para determinacio das aliquotas de contribuicio, dos encargos do plano de
beneficios, das provisdes planos previdencidrias e fundos de natureza atuarial, descrevendo, de
forma clara e precisa, as caracteristicas gerais dos beneficios, as bases técnicas adotadas e as
metodologias utilizadas nessas formulagoes.

3) DRAA — Demonstrativo do Resultado da Avaliacio Atuarial. O DRAA ¢ um
demonstrativo que apresenta, resumidamente, as principais informagdes da Avalia¢do Atuarial
e deve ser remetido ao Ministério da Previdéncia Social (MPS) anualmente, sob pena de ndo
emissio do Certificado de Regularidade Previdencidria (CRP).

a) Elaborar o Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial — DRAA, bem como o
consequente envio regular ao MPS em todos os casos exigidos pela legislagdo federal.

4) Estudos Atuariais de Mitigacao: Estudos técnicos a fim de buscar possiveis solugoes no
curto, médio e longo prazo para o equacionamento do déficit previdencidrio do Municipio,
buscando atender todas as questdes na drea Financeira, Econdmica, Atuarial, Fiscal e Juridica,
conforme segue:

a) Realizagdo e envio dos fluxos atuariais, econdmico, financeiro e orcamentdrio referente ao
estudo Atuarial da evolugdo dos aposentados € pensionistas com O impacto no ativo real
ajustado sobre o IR — Imposto de Renda descontado dos aposentados e pensionistas, de forma a
mensurar o peso perante o déficit atuarial da transferéncia de tais recursos do Municipio para o
RPPS em uma projegdo de 35 (trinta e cinco) anos;

b) Estudo Atuarial para calcular aliquota especial patronal da educacio (servidores do
magistério — professores) referente & regra de aposentadoria especial, bem como aferi¢do e

apresentacdo de cdlculos, do impacto positivo perante 0 déficit atuarial/aporte previdencidrio;

¢) Avaliagdo Atuarial com a ado¢io da Emenda Constitucional n° 103 (Reforma da
Previdéncia) em sua elegibilidade de condigio, caso ainda nao tenha adotado.

d) Estudo considerando alteracdo da aliquota patronal, observado os ditames legais vigentes.

e) Caso houver demanda, estudo com possibilidades de incorporagdo de valores dos imoveis
para abatimento no aporte, apresentando proposta de amortizacao;

f) Demais medidas que a Autarquia Previdencidria julgar pertinente.

Os cendrios descritos acima deverao ser realizados para cada Avaliagdo Atuarial, mostrando
seu impacto individual e agrupado.

5) Processo Administrativo — Ministério da Previdéncia: A empresa contratada devera
prestar:

a) Auxilio e acompanhamento no processo administrativo junto ao Ministério da Previdéncia
Social (MPS) para aprovagao das medidas adotadas.

6) Estudos de Impacto: A empresa contratada devera:

a) Sempre que necessario, realizar atualizagdo da Avaliacdo Atuarial, inclusive, proletapdo
atuarialmente o fluxo financeiro de receitas, despesas, patrimbnio € eventual déficit técnico,
mediante as informagdes que forem solicitadas pela entidade previdencidria, pertinentes as
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atualizacoes cadastrais e funcionais, novos servidores admitidos, servidores ativos que
perderam a qualidade de segurados, aposentadorias e pensdes por morte concedidas,
falecimentos, entre outras alteragdes relevantes ao sistema previdencidrio de acordo com o
exigido nos artigos 68 e 69 da Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022. Para realizagao
dos servicos serd necessdrio analisar 0s dados cadastrais de todos os servidores ativos titulares
de cargos efetivos, aposentados ¢ pensionistas, por meio de transmissao de arquivo com 0s
dados individuais, conforme layout disponibilizado pela Contratada, efetuando as criticas e as
devidas correcdes dos campos inconsistentes dos dados coletados pelo RPPS.

7) Reunioes

a) Serdo realizadas reunides presenciais e/ou videoconferéncias para alinhamento dos trabalhos
a serem realizados, possiveis dividas, questionamentos e apresentagdes dos estudos
desenvolvidos, inclusive com o poder Legislativo.

b) Quando houver necessidade, sera realizada no minimo 04 (quatro) apresentagoes presenciais
agendadas previamente para 0s 6rgios que o RPPS achar pertinente.

8) Relatérios Atuariais — Pré-Gestao: Elaboragio e auxilio nos relatérios atuariais necessarios
para certificagdo dos niveis do Pr6-Gestio, conforme manual especifico.

a) Relatério de Gestdo Atuarial contemplando a andlise dos resultados das avaliagdes atuariais
anuais relativas aos trés ultimos exercicios, com comparativo entre a evolucio das receitas e
despesas estimadas e as efetivamente executadas, estudo técnico de aderéncia das hipéteses
biométricas, demogrificas, econdomicas € financeiras do plano de beneficios dos RPPS, que
devers ser aprovado pelo Conselho Deliberativo e, obrigatoriamente, embasar as hipéteses
atuariais adotadas na avaliagdo atuarial, elaboragao, aprovagao e comprovagao do cumprimento
do Plano de Trabalho Atuarial.

9) Assessoria Atuarial: Assessoria permanente durante a vigéncia do contrato a fim de
esclarecer dividas de todos os servigos prestados, respostas a eventuais notificagdes dos 6rgaos
reguladores, envio de estudo posicionando as provisdes matemdticas € sempre dispor
profissionais aptos para atender as necessidades do municipio.

a) Caso necessdrio, elaborar e fornecer relatérios contendo resultados mensais das provisdes
matematicas de beneficios a conceder, provisoes matematicas de beneficios concedidos,
reservas de contingéncia e reservas para ajuste do plano;

b) Assessorar O municipio, em qualquer época, na elaboragao de respostas a quesitos €
diligéncias em defesas administrativas ou judiciais, além de prestar esclarecimentos e auxiliar
na interposicdo de recursos junto a Orgaos reguladores ¢ fiscalizadores, a exemplo do
Ministério da Previdéncia Social e Tribunal de Contas do Estado.

¢) Dispor de consultores capacitados até o término do contrato.

Todos os relatérios/estudos € parecercs deverdo atender integralmente as disposigoes da
Portaria n° 1.467/2022 e futuras alteragdes, além de outras normas e disposi¢des que regem OS
Regimes Préprios de Previdéncia Social. Deverdo ser atendidos os prazos legais para a entrega
dos relatérios e obrigagoes atuariais impostos pelo Ministério da Previdéncia Social, Tribunal
de Contas do Estado e demais 6rgios de controle.

06- ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM ADQUIRIDAS / CONTRATADAS:

Considerando a natureza de prestacdo de servico continuado, sem dedicacio exclusiva de mao
de obra, 0 servigo serd contratado pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
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06 - ESTIMATIVA DO VALOR DA AQUISICAO / CONTRATACAO:

Em observancia ao disposto no art. 18, §1°, VI, e art. 23 da Lei Federal n° 14.133/2021, foi
realizada a estimativa do valor da contratagdo com o objetivo de definir a adequada alocagdo de
recursos publicos e aferir a vantajosidade da proposta, ainda que o procedimento se enquadre
como inexigivel de licitagdo.

Valor estimado aproximadamente R$ 42.000,00. Considerando as caracteristicas € a natureza
singular do objeto — servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual, voltados a elaboragdo de avaliagdo atuarial e assessoria técnica ao Regime Préprio
de Previdéncia Social da Prefeitura Municipal de Mandaguagu. — verificou-se que 0s valores
praticados no mercado para servicos de mesma complexidade e abrangéncia situam-se na faixa
de R$ 40.000,00 a R$ 450.000,00, variando conforme o porte do RPPS, o nimero de segurados
e o detalhamento das obrigagdes contratuais.

07 - JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO DA SOLUCAO:

7.1. Em atendimento ao disposto no art. 18, §1°, VIII, da Lei Federal n° 14.133/2021, procedeu-
se & andlise da viabilidade de parcelamento do objeto da contratagao, considerando a natureza,
a finalidade e a técnica dos servigos a serem executados.

7.2. O objeto da presente contratagao consiste na prestagdo de servigos técnicos especializados
de natureza atuarial e previdencidria, voltados a elaboragdo de avaliagdes atuariais, assessoria
técnica e suporte ao RPPS, cuja execug¢do requer tratamento integrado e continuo das
informacdes e analises, envolvendo metodologias proprias e interdependentes.

7.3. Verificou-se que o parcelamento da contratagdo poderia comprometer a unidade técnica,
metodoldgica e operacional do servico, uma vez que O processo de avaliagdo atuarial demanda
o dominio simultaneo de informagoes contébeis, financeiras, demogréficas e legais, as quais se
inter-relacionam e devem ser tratadas de forma sistémica e coordenada.

7 4. Além disso, a divisdo do objeto em partes autdbnomas resultaria em risco de inconsisténcia
nos resultados, duplicidade de esforgos e aumento dos custos administrativos, contrariando 0s
principios da eficiéncia, economicidade e racionalidade administrativa previstos na Lei Federal
n° 14.133/2021.

7.5. Ressalta-se que a natureza intelectual e singular do servigo contratado, fundamentada no
art. 74, inciso III, alinea “c”, da Lein° 14.133/2021, pressupoe a unidade da execugdo técnica,
nio sendo possivel dissociar as etapas de estudo, cdlculo, andlise e emissao de pareceres sem
prejuizo a qualidade e confiabilidade dos resultados.

7.6. Dessa forma, a Administracdo conclui pela inviabilidade de parcelamento da solucgao,
considerando que o objeto apresenta carater indivisivel e que sua execugﬁo‘ deve ser rftzllizada
por uma Gnica empresa especializada, a fim de assegurar a coeréncia técnica, a precisdo dos
calculos atuariais e a integridade das informacdes previdencidrias.

7.7. Assim, a contratagao integral, sem parcelamento, revela-se mais adequada ao interesse
piiblico, garantindo a execucdo coordenada dos servicos e a entrega dfa produtos fmals
consistentes, em estrita observéncia aos principios do planejamento, eficiéncia, economicidade

e vantajosidade.

08 - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

{f
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Nio se aplica.
10 - PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL:

Nio foi feito PCA, porém os itens desta contrata¢ao sao indispensédveis para administra¢ao
publica.

11 BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A AQUISICAO / CONTRATACAO:

11.1. Visando a solidez e a sustentabilidade, torna-se crucial a contratagdo de servigos
técnicos especializados em assessoria e consultoria em gestdo atuarial. Através dessa medida,
o municipio efetuard os repasses realmente devidos ao RPPS, empregando os recursos
municipais ao RPPS de acordo com as normas vigentes, 0 que assegura O Ndo
comprometimento de recursos além do necessdrio para garantir a prestagdo de servigos
essenciais para ao bom funcionamento do RPPS.

11.2. Busca-se alcancar resultados satisfatorios para o equilibrio financeiro e atuarial, bem
como atender aos apontamentos realizados pelos 6rgdos fiscalizadores. Para tanto, pretende-
se obter:

11.2.1. Avaliacdes, estudos técnicos € emissdo de pareceres rigorosos em consonancia com
as exigéncias legais e normativas vigentes;

11.2.2. Elaboracio de projegdes precisas sobre o passivo do RPPS, permitindo um
gerenciamento eficaz dos riscos atuariais na tomada de decisoes;

11.2.3. Identificacio de oportunidades para otimizar os recursos previdencidrios, garantindo
o melhor uso das verbas disponiveis; .
11.2.4. Recomendagdes estratégicas para mitigar os riscos atuariais, assegurando a saude
financeira do regime a longo prazo;

11.2.5. Ajustes na legislacao local para otimizacdo dos recursos para garantia da
sustentabilidade do RPPS;

11.2.6. Reducdo do déficit técnico e consequentemente dos repasses efetuados pelos entes
municipais.

12 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS:

Nao se aplica.

CENTINI

13 - POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTALIS:

Nzo a previsao de possiveis impactos ambientais durante a execugdo do objeto, dada a
natureza predominante intelectual. Entretanto, importante ressaltar ~que a empresa
CONTRATADA devera atender, no que couber, os critérios de sustentabilidade baseados nos
principios de aplicagdo da Lei Federal n° 14.133/2021.

12 - JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA SOLUCAO:

O Principal objetivo ¢ a realizagdo da avaliacdo atuarial anual, o estudo ‘dqs defl“lcits do fur)do
previdénciario, visando seu equacionamento € a melhoria na gestao gdrmmstrgtwa do Regime
Préprio de Previdéncia de Mandaguagu. Conclui-se que € mais .\_/.antajoso recorrer a
contratagdo de uma empresa especializada, com profissionais qualm~cados e com \//asFa
experiéncia no assunto € ainda por nao haver profissional com tal formacdo no quadro proprlo
do Municipio. Por fim, 4 luz desta municipalidade nao possuir em seu qu~adro funcional o
profissional atudrio, da impressibilidade destes servicos, esta administragao entende como
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conveniente e oportuna a contratacdo externa de empresa do ramo com vasta experiéncia,
competéncia e conhecimento especializado serem essenciais para a realizagdo destes cdlculos
de maneira precisa e eficiente, visando garantir, portanto, a confiabilidade dos resultados.

13 - DECLARACAO DE VIABILIDADE (OU NAO) DA CONTRATACAO:

A contratagdo € vidvel, o servico a ser contratado ¢ essencial para subsisténcia e sobrevivéncia
do RPPS, nido possuimos profissionais no quadro municipal para a necessidade existente € O
valor investido na contratacdo da empresa trard beneficio imensurdvel ao Regime Préprio de
Previdéncia de Mandaguacgu.

14 - Responsaveis

JOSE PEDRO BARBOSA FILHO
Gestor

CLAUDIA CAROLINE VICENTINI
Responsdvel pelo E.T.P.

Mandaguagu, 02 de dezembro de 2025.
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TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO DE INEXIBILIDADE N¢ 03/2026

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO:

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigos técnicos de natureza atuarial e previdenciaria,
voltados a elaboragao de avaliagao atuarial anual, assessoria técnica e emisséo de pareceres especificos, destinados
Regime Préprio de Previdéncia Social da Prefeitura Municipal, em conformidade com as exigéncias da Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Previdéncia e com as normas vigentes aplicaveis aos Regimes Préprios de Previdéncia
Social — RPPS.

1.2. Dentre a execucgéo do objeto, destaca-se 0s seguintes itens:

1.2.1. Calculos Atuariais: permite a realizagéo de calculos complexos relacionados a estimativa de receitas e despesas
futuras do regime previdencidrio, levando em consideracéo, variaveis como expectativa de vida, taxa de juros, inflacéo,
plano de beneficios, percentuais de contribuicdo previdenciaria, entrada em invalidez, idade dos segurados, grupo
familiar, entre outras.

1.2.2. Analise Contabil e Financeira: uma analise aprofundada da movimentagao contabil e financeira, elaborado com
base em relatérios gerenciais e administrativos das financas do municipio, a fim de fornecer informacoes estratégicas
para a tomada de decis6es nos quesitos atuariais, visando assegurar preciséo e transparéncia no processo de
viabilizacao e modernizagéo atuarial e financeira do regime proprio de previdéncia social municipal.

1.2.3. Divulgagéo de Metodologia de Trabalho: o qual viabiliza a ampla divulgagao e conhecimento técnico da
metodologia de trabalho aplicada ao processo de viabilizagao e modernizagao atuarial e financeira do regime proprio d
previdéncia social municipal, no quesito transparéncia publica de acdes de trabalho em prol da regularidade
administrativa/financeira e da populagéo

-635C-DBAB-D2DD

@D5AB-D2DD e informe o codigo E70E

11 DETALHAMENTO DO OBJETO:
O presente Termo de Referéncia (TR) tem por finalidade fornecer elementos necessarios e suficientes, A realizagado’
de procedimento de contratacdo, por meio de processo de inexibilidade, para contratagdo dos servigos técnicos g
voltados a realizagdo do célculo atuarial do exercicio de 2026, constando avaliagdo para o Regime Préprio de g
Previdéncia do Municipio, considerando a Lei 9.796/99 que regulamenta a Compensagdo Financeira, Portaria g
7.796/2000 que estabelece os Critérios das Avaliagbes Atuariais, Lei Complementar 101/2000 (Lei de‘é
Responsabilidade Fiscal), ainda, os enquadramentos das Leis 9.717/1998 e 10.887/2004, Portarias 4.992/1999 e (é
1467/2022, bem como de acordo com as Emendas Constitucionais Federais n°s 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012 §
e 103/2019, e de acordo com a legislagdo municipal referente ao RPPS, desde que, nao distintas das regra.s'é
estabelecidas na EC 103/2019 de concessao de aposentadorias e pensdo além da elaboragdo de Relatorio z
Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio, Relatério de Anélise das Hipoteses Atuariais, Relatério da Critiga £
de Dados e Relatorio de Gestao Atuarial.

m.br/verificacao/E70E-635
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12 ESPECIFICAGOES DO OBJETO

ITEM ESPECIFICACAO CATS UNIDADE DE | QUANT. VALOR
r ¢ ER MEDIDA UNITARI
1 12 MESES R$3.500,00] R$42.000,00

1.Levantamento e analise de
dados cadastrais e
financeiros

Solicitagdo, recepgao e
lanalise critica da base de
dados de segurados ativos,

aposentados e pensionistas,
contendo informacdes
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cadastrais, funcionais e
remuneratorias atualizadas.

(ldentificacéo e tratamento de
inconsisténcias cadastrais,
com emissao de relatério
técnico de qualidade de dados.

JIntegragé@o dos dados
cadastrais com informagdes
legais, financeiras e contabeis
do RPPS, incluindo folhas de
pagamento, aportes,
contribuicdes e demonstragoes
contabeis.

[1Verificagdo de conformidade
da base de dados com 0s
parametros exigidos pela
Portaria MTP n? 1.467/2022,
especialmente quanto a
completude e consisténcia das
informagoes.

2.Processamento atuarial

[ Estruturacao e
parametrizagéo de modelo
atuarial conforme as
caracteristicas do plano de
beneficios do RPPS.

[ Atualizacdo anual das
hipéteses atuariais,
iconsiderando os parametros
recomendados pela Secretaria
de Regimes Préprios de
Previdéncia Social
(SRPPS/MPS).

3.Definicdo e justificativa das
hipoteses atuariais

(Definicdo de hipéteses
biométricas e demograficas,
incluindo mortalidade geral,
invalidez, entrada em
aposentadoria, rotatividade e
composigao familiar.

[ Estabelecimento de
hipéteses econdmicas e
financeiras, abrangendo taxa
de juros real, crescimento
alarial, reajuste de beneficios
inflacdo projetada.

(1Elaboragao de relatério de
remissas e hipéteses

br/verificacao/E70E-635C-D5AB-D2DD e informe o codigo E70E-635C-D5SAB-D2DD
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atuariais encaminhadas pelo

latuariais, em conformidade
icom o art. 13 da Portaria MTP
n® 1.467/2022.

4.Avaliacao Atuarial Anual
2026

[1Célculo do passivo atuarial e

do resultado atuarial do plano
e beneficios, identificando

Euperévit ou déficit técnico.

[]Determinagéo da aliquota de
contribuicdo normal necessaria
A manutengao do equilibrio
financeiro e atuarial.

O Apresentacao de projegoes
de longo prazo dos fluxos de
contribuicdes, beneficios e

reservas, conforme exigéncia

[1Emissao da Nota Técnica
Atuarial (NTA), Relatério da
Avaliacdo Atuarial e
lelaboracdo do Demonstrativo
dos Resultados da Avaliagédo
Atuarial (DRAA) para envio ao
Ministério da Previdéncia via
CADPREV.

5.Simulacéo e estudo
complementar (Reforma EC
103/2019)

[ Realizagdo de simulagéo de
impacto em cenario alternativo,
considerando alteragoes em
parametros, regras de
elegibilidade Ec 103/2019 ou
hipéteses econdmicas.

0 Andlise de sustentabilidade e
equilibrio atuarial sob
diferentes condigoes,
lauxiliando na definicéo de
politicas previdenciarias e
icontributivas.

6.Emissao de pareceres
técnicos e assessoria
continua

[1Fornecimento de pareceres
técnicos especificos sobre
questoes previdenciarias e

da Portaria MTP n® 1.467/2022.

ficacao/E70E-635C-D5AB-D2DD e informe o codigo E70E-635C-D5AB-D2DD
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RPPS ou pelo ente federativo.

(JApoio técnico na
interpretacao dos resultados da

valiagéo atuarial e em
processos de auditoria e
fiscalizagao.

[1Assessoria a equipe gestora
lem reunides do Conselho de
Administragao e Comité de
Investimentos, quando o tema
lenvolver aspectos atuariais.

7.Plano de Equacionamento
o Déficit Atuarial (quando
plicavel)

Oldentificagdo das causas
lestruturais do déficit atuarial.

[Célculo e simulagéo de
medidas de equacionamento,
iconforme art. 14 da Portaria
MTP n? 1.467/2022.

[1Elaboragéo de proposta
técnica de equacionamento
com cronograma de
implementagéo, aliquota ou
aporte suplementar sugeridosO
le analise de impacto
lorcamentario.

8.Conformidade e
confidencialidade

[ Todos os trabalhos deverao
observar os principios de sigilo
profissional, ética atuarial e
responsabilidade técnica,
conforme o Cédigo de Etica do
Atuario (IBA).

0O servico sera executado em
strita observancia a Portaria
MTP ne 1.467/2022,
Constituicio Federal, Lei n?
9.717/1998, e demais normas
plicaveis aos RPPS.

6
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1.4. O prazo do contrato sera de 1 (um) ano, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107
da Lei n° 14.133/202. z

https://mandaguacu.1 doc.com.br/veri

15.  Nao existe contratagdes correlatas e/ou interdependentes para a contratagao desta demanda.
2. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

2 1. A Prefeitura Municipal de Mandaguacu tem a prerrogativa da contratacdo de empresa especializada em
consultoria atuarial previdenciaria com banco de dados demogréfico e proje¢ao de aposentadorias € pensoes e
conformidade com a Portaria MTP n2 1.467/2022 que estabelece os critérios das avaliagdes atuariais, a Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de responsabilidade fiscal), 0s enquadramentos da Lei n® 9.717/98 e suas
atualizagdes, da Lei n° 9.796/99 que regulamenta a compensagéo financeira e da E.C. n® 103/2019 que altera o
sistema previdenciario social.

2. 2. A solicitagdo se faz necessaria devido a falta de corpo técnico préprio especializado na area atuarial e a
complexidade do trabalho para atender a necessidade legal em efetuar anual e mensalmente 0s servigos descrit

abaixo.

lBIA CAROLINE VICENTIN
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« Primeira Fase — Estudo da situagéo atuarial e financeira atuais, contemplando anélise de base de dados
previdenciaria, apresentagao de aspectos estatisticos, diagnéstico da Ultima avaliagao atuarial oficial
realizada, realizacdo de estudo atuarial comparativo analisando aspectos atuariais empregados, com
apresentacao dos resultados comparativos in loco.

e Segunda Fase — Elaboragao do Plano de Custeio nos moldes do Ministério da Previdéncia Social
contemplando aspectos legais e atuariais;

o Terceira Fase — Realizagao de reunides junto aos representantes do Ente Municipal, Camara Municipal,
Conselhos e Diretoria da Unidade Gestora do RPPS, para auxiliar no esclarecimento que contempla
aspectos legais e atuariais, no sentido de dar visibilidade e transparéncia ao trabalho atuarial e financeira
regime préprio de previdéncia social municipal,;

e Quarta Fase — Apoio Técnico contemplando aspectos Atuariais, Financeiros, Contabeis e Administrativos;

-DEAB-D2DD

digo E70E-635C

2 3. Detalhes Técnicos do Trabalho a Serem Apresentados ;
2.3.1. Os resultados atuariais oficiais a serem apresentados devem conter no minimo as seguintgs
caracteristicas: -
a) Reservas Matemaéticas de Beneficios Concedidos e a Conceder, o Plano Anual de Custeio e o Parecgr

Atuarial conclusivo; E
b) Avaliar o passivo atuarial no balango patrimonial;
c) Efetuar o célculo das Reservas Técnicas, a partir da movimentagéo mensal, concessao de novos beneficig@s

previdenciarios e cancelamentos. O 6rgao previdenciario devera contabilizar no seu passivo as seguint§s

O

rme

2DD e

reservas: ﬁz%
- Reservas para Oscilagéo de Riscos (ROR) 8
- Reserva Matemaética de Beneficios Concedidos (RMBC) ‘§
- Reservas Matematica de Beneficio a Conceder (RMBaC) S
- Reserva de Beneficios a Regularizar (RbaR) §
- Reserva de Riscos ndo Expirados (RRNE) =
d) Preenchimento do Demonstrativo de Resultados da Avaliacao Atuarial — DRAA, a ser enviado anualmende

pelo ente publico, caso necessario;
e) Efetuar o Fluxo Financeiro do Fundo de Previdéncia anexando os quadros com a evolugao provavel:
- Dos Atuais aposentados
- Dos Atuais pensionistas
- Das aposentadorias iminentes
- Das aposentadorias nao iminentes, facultativas, compulsérias ou por invalidez.

(gcem httpsdlmandaguacu.1doc.com.b

- Dos novos pensionistas g

- Das receitas de contribuicao Z

- Das despesas com pagamento de beneficios; e g

- Das reservas técnicas ou do Fundo de Previdéncia y

f) Elaboragdo da Nota Técnica Atuarial, que tem por objetivo estabelecer as bases técnicas, estatisticgs™
atuariais a serem aplicadas nos calculos das reservas técnicas e taxas de contribuigéo;. : . %

g) Prestar assisténcia na area técnico atuarial, dirimindo e esclarecendo duvidas pertinentes, mclusnv% :

reunides com a presenga do técnico atuario; ) . Fig .
h) Possiveis visitas a Brasilia/DF, mais especificamente no Departamento de Regimes Progno§ de Previd
Social — DRPPS, caso seja necessaria apresentacdo dos estudos atuarias aos tecnicos do ref
departamento; - . o
i) Realizacéo de estudos do fluxo financeiro atuarial envolvendo o passivo € atl\{o.do Fundo de Prewdepcug
j) Efetuaro demonstrativo das Projecoes Atuariais previdenciarios para 0s pl’o'leOS 35 anos, com final
dos municipios atenderem o Art. 53 § 1. Inciso Il da lei de Responsabmda'\d.e’ Flscal; '
k) Verificar a tendéncia de aumento na expectativa de vida dos beneficiarios € 0 seu impacto no

previdenciario;

pé— t-pessodR (@\UD
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I) Definigdo de cadastro de dados estatisticos, fundamentais para o acompanhamento atuarial dos custos dos

beneficios;
m) Analise Contabil do balancete patrimonial;

n) Realizagéo de fluxos atuariais exigidos pelo DRPPS e ao TCE demonstrando Solvéncia e Liquidez do Plano

Atuarial;

o) Apresentar proposta de ajuste na metodologia e elaboragao dos calculos do fundo de previdéncia, caso

estes nao mais representarem a realidade existente do plano de previdéncia;

Q
p) Andlise Atuarial e montagem de processo administrativo objetivando incorporagao imobiliaria ao patrimc‘nio
& <<

do RPPS, caso necessario;

w
q) Estudos necessarios visando dagdo em pagamento do déficit atuarial com bens iméveis da municipalidaqog,

caso necessario.

r) Auxilio na montagem do Relatério da Andlise das Hipoteses, exigido conforme Portaria n® 1.467/2022;

5
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o
w
o

s) Realizagéo de estudos para auxilio no equacionamento do déficit atuarial visando viabilidade e vantajosida%e
das modalidades de securitizagdo da divida do Ente Federativo, bem como a destinagéo dos valores &
Q

Imposto de Renda Retido na Fonte para o custeio previdenciario.

3. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

3.1 Por se tratar de um processo de compra direta na modalidade inexibilidade, foram coletados
valores referentes a processos executados pela entidade indicada.

3.2, Os servicos serdo prestados de forma parcelada de acordo com as necessidades, conforme
modelo de execucdo do objeto descrito no topico 2 deste Termo de Referéncia, sob o regime de
empreitada por valor global.

4. GESTAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensao do contrato, 0 cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para essé fim.

O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

S Fiscalizagao

A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo Gestor do contrato 0 S_r. José
Pedro Barbosa Filho e pelo Sr. Claudia Caroline Vicentini que desempenhara as fungbes de
Fiscalizacdo Técnica e Administrativa.
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Fiscalizagao Técnica

O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo. (Decreto municipal n® 8425/2023, art. 11, VI);

O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagao das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto municipal n®
8425/2023, art. 11, 1);

|dentificada qualquer inexatidéo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢ao. (Decreto municipal n®
8425/2023, art. 11, 1lI);

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagao que demandar
decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto municipal n® 8425/2023, art. 11, 1IV);

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto municipal n?
8425/2023, art. 11, V);

O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual (Decreto
municipal n® 8425/2023, art. 11, VIIY;

Fiscalizacao Administrativa

O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengao das condigoes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizag@o de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario
(Decreto municipal n? 8425/2023, art. 12,1 e ll);

Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, 0 fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto municipal n? 8425/2023, art. H2;
V).

Gestor do Contrato

O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento € fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugéo no historico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagoes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagao da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administragéo. (Decreto municipal n® 8425/2023, art. 10, IV).

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, sé for o caso, a
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autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto municipal n 8425/2023,
art. 10, I1).

O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condigdes de habilitagao da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da

liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto municipal n?
8425/2023, art. 10, IlI).

O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e
gestdo nos termos do contrato.

6. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

Tendo em vista a natureza do objeto, ndo havera avaliacdo da execugdo do objeto por meio de
Instrumento de Medigéo de Resultado (IMR) ou por outro instrumento equivalente.

Do recebimento:

Os servicos serdo recebidos provisoriamente, pela fiscalizagdo técnica e administrativa, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n®
14.133, de 2021 e Art. 14 do Decreto Municipal n® 8425/2023.

Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ird apurar o resultado das avaliacbes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com 0s indicadores

previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da
execucgao ou materiais empregados, cabendo 3 fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou Unica medigao de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021).0s servicos poderao ser
rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagoes constantes neste Termo
de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

Quando a fiscalizagéo for exercida por um anico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relagdo & fiscalizagao
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao
gestor do contrato para recebimento definitivo.

Os servicos serdo recebidos definitvamente no prazo de 1 (um) ano, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagao da
qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagéo.

No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto 4 dimensdo, qualidade e quantidade,

devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133. de 2021, comunicando-se a empres; para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de

liquidagao e pagamento.
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Nenhum prazo de

recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de

inconsisténcias verificadas na execugédo do objeto ou no instrumento de cobranga.

O recebimento provisério ou definitivo nao excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

6.1 Ligquidacao

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, o setor competente, para fins de
liquidag&o, deve verificar se o documento apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais,

tais como:
6.1.1 a data da emissao;
6.1.2 os dados do contrato e do érgdo contratante;
6.1.3 o periodo respectivo de execugao do contrato;
6.1.4 o valor a pagar; e
6.1.5 Eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal, ou circunstancia que impeca a liquidagado da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo
apbs a comprovagao da regularizagdo da situagao, sem 6nus a contratante.

5.2 Prazo de pagamento

O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados da apresentagao da Nota

Fiscal.

5.3 Forma de pagamento

O pagamento sera realizado através de crédito em conta corrente.

Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributdria prevista na legislagéo aplicavel. Independentemente
do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagéo do
pagamento, 08 percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n?® 123, de

2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele

regime. No entanto, 0 pagamento ficara condicionado & apresentagao de comprovagao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei

Complementar
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6. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

6.1 O custo total da contratacéo é de R$ 42.000,00 reais ( quarenta e dois mil reais).

8 MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
disposicoes da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial, conforme art. 115 da Lei Federal n® 14.133, de 2021 .Os Servigos deverao ser
executados na sede da empresa contratada e na sede do Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Mandaguagu-Pr ,0s servigos mencionados na descrigdo do objeto na forma de reunides presenciais.

9. CRITERIOS DE PAGAMENTO E REAJUSTE

a. PAGAMENTO
i.O valor a ser pago devera engloba todo e qualquer custo ou despesa, direta ou indireta, a ser

incorrida pela CONTRATADA para a prestagdo dos servigos, ora contratados.

ii.0 pagamento sera efetuado no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias, contados da apresentagédo da Nota

Fiscal.

ii.Em caso de atraso no pagamento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, multa de 2% (dois por
cento) do valor corrigido de cada parcela em atraso, sem prejuizo de juros de mora de 1% (um por cento) ao
més e correcao monetaria pelo indice IPCA e, na falta deste, outro que vier a substitui-lo, tudo calculado a
partir da data do vencimento até o efetivo pagamento.

b. REAJUSTE

i.Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orgamento estimado.

il Apbs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do'contratado, os pregos iniciais
serio reajustados, mediante a aplicagao, pelo contratante, do indice IPCA (indice Nacional de Precos ao

Consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da
anualidade.

il Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste. ]

iv. No caso de atraso ou n@o divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, 0 contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagao conhecida.
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10. FORMA CRITERIO DE SELEGAO DO FORNECEDOR

O contratado ser4 selecionado por meio de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento

no art. 74, inciso lll, alinea “c”, da Lei n® 14.133/2021, que culminara na selegéo da proposta na qual fique
demonstrada a notéria especializago do profissional ou da empresa, tratando-se do atuario que vem
realizando os calculos atuariais do Municipio nos ultimos 5 (cinco) anos, cujo conceito no campo

de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagoes,

organizagéo, aparelhamento, equipe técnica ou de outros requisitos relacionados as suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagéo do objeto do contrato,
levando-se em consideragdo o contexto e as peculiaridades do caso concreto, conforme descrito no Estudo
Técnico Preliminar (ETP)O regime de execugao do contrato sera de empreitada por valor global.

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
O valor estimado da contratacédo é de R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais).
12. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

A empresa a ser contratada devera apresentar a documentagao elencada abaixo:

12.1. Habilitacéo Juridica

12.1.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou

12.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e da ultima alteragéo contratual, se houver,
devidamente depositados ou arquivados na Junta Comercial do Estado onde estiver estabelecida a
pessoa juridica, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores, ou

12.1.3. Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhadas de prova de diretoria
em exercicio, ou

12.1.4. Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo 6rgédo competente, quando a
atividade assim o exigir.

122. Reqularidade Fiscal Federal e Trabalhista

12.2.1 CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoa Juridica emitido pelo Ministério da Fazenda.

{222 Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo a sede_ ou
domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;
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12.2.3 Prova de Regularidade para com a Fazenda Nacional, comprovada mediante fornecimento de
Certiddo conjunta negativa de débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, e
Seguridade Social.
12.2.4. Certidao de regularidade de débitos tributarios com a Fazenda Estadual e Municipal;
12.2.5. FGTS - Prova de regularidade de recolhimento de Fundo de Garantia por Tempo de Servigo-
FGTS, mediante a apresentagdo de Certificado fornecido pela Caixa Econdmica Federal.
12.2.6. CNDT - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagédo de Certidao Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis
do Trabalho, disponivel no Portal do Tribunal Superior do Trabalho

12.3. Qualificagdo Técnica:

12.3.1. Apresentar no minimo, 02 (dois) Atestado(s) emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, em nome empresa e dos técnicos que serdo indicados para atender os itens
objetos deste contrato, que comprovem a execucao de atividades pertinentes e compativeis em
caracteristicas, quantidades e prazos com 0 objeto;

12.3.2. Apresentar no minimo, 02 (dois) Atestado(s) emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, onde conste 0s dados da empresa e do técnico responsavel pela execucao do
servico referente a elaboracéo de Projeto de Implantagcao em Atendimentos aos Requisitos do Pro-

Gestao;
12.3.3. Os atestados deverdo ser provenientes de Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS
que constem na Relagao de Entes Federativos - Data de Adeséo e Certificagdo, com nivel |, I, Ill ou

IV de Pro-Gestao.
(https://www.qov.br/previdencia/ot-br/assuntos/rDDs/Dro-qestao-roDs-certificacao-institucional)
12.3.4. Prova de inscricdo de, no minimo, 01 (um) membro da equipe técnica da licitante junto a
Comissio de Valores Mobiliarios — CVM do responsavel técnico, que devera, quando nao for scio
da licitante, demonstrar seu vinculo juridico por meio de contrato de trabalho, contrato social/estatuto
ou contrato de prestagéo de servico;
12.3.5 Provade inscrigdo junto a Comisséo de Valores Mobiliarios — CVM da licitante;
12.3.6 Prova de inscrigdo junto ao Conselho Regional de Economia — CORECON do economista
responsavel que devera, quando n&o for sécio da licitante, demonstrar seu vinculo juridico por meio
de contrato de trabalho ou contrato de prestagéo de servico;
12.3.7. Prova de inscrigéo junto ao Conselho Regional de Economia — CORECON da licitante;
12.3.8. Prova de certificagdo ANBIMA, ou entidade equivalente, cujo contetido minimo seja o CEA,
de pelo menos 01 (um) membro da equipe técnica da licitante que devera, quando néo for sécio da
licitante, demonstrar seu vinculo juridico por meio de contrato de trabalho ou contrato de prestagdo
de servico;
12.3.9. Prova de certificagao ANBIMA, ou entidade equivalente, cujo contetido minimo seja o CGA,
de pelo menos 01 (um) membro da equipe técnica da licitante que devera, quando nao for socio Eia
licitante, demonstrar seu vinculo juridico por meio de contrato de trabalho ou contrato de prestagao
de servigo;
12.3.10. Prova de Certificacao nivel Avancado de Gestor de Recursos, emitida por uma das
empresas certificadoras autorizadas pela SPREV, de pelo menos 01 (um) membro da equipe té_gnlca
da licitante que devera, quando nao for sécio da licitante, demonstrar seu vinculo juridico por meio de
contrato de trabalho ou contrato de prestagéo de Servigo; i
12.3.11. Que apresente em contrato social um Compliance Officer como responsavel pela
implementagao e cumprimento de regras, procedimentos € controles internos e das normas
estabelecidas pela Resolugao CVM n? 19/2021.
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12.4. _ Qualificagdo Econdmico-Financeira
12.4.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da licitante.
12.4.2. Caso a empresa se encontre em processo de recuperagédo judicial, devera apresentar

durante a fase de Habilitagdo, Plano de Recuperagao ja homologado pelo Juizo competente e em
pleno vigor.

12.5. Declaracdes complementares de apresentacéo obrigatoria:

12.5.1. Declaragdo-Cumprimento do disposto no Inciso XXXIII, do art. 72 da Constituicéo Federal.

12.5.2. Declaragao de Independéncia de Instituicdes Financeiras:

A) A empresa e seus socios declaram nao possuir qualquer vinculo, direto ou indireto, com instituigdes
financeiras, bancos, corretoras de valores, seguradoras, administradoras de fundos, ou quaisquer outras
entidades que possa influenciar as recomendacgdes de investimento do Regime Proprio de Previdéncia
Social (RPPS).

B) Esta medida é fundamental para garantir a imparcialidade e evitar qualquer potencial conflito de

interesse na prestacao de servigo da consultoria em valores mobiliarios.

13. ADEQUACAO ORGCAMENTARIA
Os recursos financeiros para custear as despesas ocorrerao por conta:

D5AB-D2DD e informe o codigo E70E-635C-DSAB-D2DD

Dotacio Elemento Descricio
3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica

Fonte Deserican
0100 | Rec. Vinculados ao RPPS-
Taxa Administrativa

A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacéo da Lei
Orgamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento. Para o caso
de fornecimento continuo — Artigos 106 a 107 da Lei 14.133/2021.

Mandaguagu-Pr, 02 de dezembro de 2025.
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ANALISE DE RISCOS

1. Andlise dos Riscos da Contratac3o e Plano de Mitigacdo

Em atendimento ao disposto no art. 18, inciso X, da Lei n? 14.133/2021, realiza-se a presente
analise de riscos e respectivo plano de mitigacdo, com vistas a identificar, avaliar e tratar os
possiveis eventos que possam comprometer a adequada execugdo da contratacdo ora proposta.

2. ldentificacdo e Classificacdo dos Riscos

A contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, de empresa de notéria especializagio
para a execugao de servigos de auditoria, assessoria e consultoria atuarial junto ao Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Mandaguacu/PR, envolve riscos inerentes as
fases de planejamento, execucdo e encerramento contratual, os quais s3o mapeados e
classificados quanto a sua probabilidade e impacto, conforme a seguir:

Fase da Descri¢do do Probabilidade | Impacto | Classificagéio
Contratacdo |Risco '

Planejamento | Definigao Baixa Alto Relevante
insuficiente do
escopo técnico;
subavaliagao de
custos; falta de
comprovagao da
notdria
especializagao.

Contratacdo | Auséncia de Baixa Médio Moderado
publicagao
L integral no PNCP;




Rua Bernardino Bogo, 85 — Apto. 01 — Centro — CEP 87160-266

Mandaguagu

ESTADO DO PARANA
CNPJ.: 85.449.932/0001-79

e-mail: rpps@mandaguacu.pr.gov.br

[Faseda }
Contratacdo

Descricgodo

Risco

Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de

Probabilidade | Impacto | Classificacdo

integral no PNCP;
inconsisténcia
formal,;
deficiéncia na
analise juridica.

Execucao

Atrasos na
entrega dos
relatérios;
divergéncia
metodoldgica;
comunicagao
ineficiente.

Média Alto

Relevante

Gestao e
Fiscalizagao

Falta de
acompanhamento
técnico; auséncia
de comprovagao
das entregas; nao
observancia das
normas do MPS e
TCESP.

Média Alto

Critico

Encerramento

Inexisténcia de
termo de
recebimento
definitivo; falta de
validacgao final
pelo RPPS.

Média

Médio

Moderado
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3. Plano de Mitigagdo e Contingéncia

DE MANDAGUAGU

Para cada risco identificado, sdo definidas medidas preventivas, responsaveis e instrumentos

de controle, conforme segue:

Risco
Identificado

‘Medidas

Preventivas /
Mitigatdrias

Responsavel

Instrumento de

Controle

Escopo técnico
insuficiente

Revisao
detalhada do
Termo de
Referéncia e
validagao prévia
pelo RPPS e
assessoria
juridica.

RPPS /
Assessoria
Juridica

Termo de
Referéncia
aprovado.

Subavaliacdo de
custos

Pesquisa de
precos com base
em contratacdes
similares
realizadas por
outros RPPS.

RPPS

Planilha de
comparagao de
pregos.

Notéria
especializagao

Inclusao de
atestados,
contratos,
curriculos e
publica¢des
técnicas.

RPPS

Parecer juridico.
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Risco
Identificado

‘Medidas
 Preventivas /

Mitigatorias

| Responsavel

Instrumento de

Controle

Publicagao no
PNCP

Registro
tempestivo do
processo e do
contrato no
PNCP (art. 94, Lei
14.133/2021).

DLC

Comprovante de
publicacgao.

Atrasos na
execucao

Previsao
contratual de
cronograma
detalhado e
aplicagao de
penalidades por

descumprimento.

Gestor do
Contrato

Cronograma fisico-

financeiro.

Divergéncia
metodoldgica

Exigéncia de
conformidade
com a Portaria
MTP n?
1.467/2022.

Gestor do
contrato / Fiscal
Técnico

Parecer técnico de

validagdo atuarial.

Fiscalizagao
deficiente

Designagao
formal de fiscal
técnico e
suplente (art.
117, 8§39, Lei
14.133/2021).

Secretario de
Governo / RPPS

Portaria de
designacao.
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recebimento
definitivo e
publicagao no
Portal da
Transparéncia.

Técnico /
Controle Interno

Risco Medidas Responsavel Instrumento de
Identificado Preventivas / : Controle
Mitigatdrias
Documentacao | Implantacdo de Fiscal Técnico Relatdrios de
das entregas controle de acompanhamento.
entregas e
checklists
assinados pelo
fiscal do
contrato.
Encerramento Exigéncia de Gestor do Termo de
inadequado termo de contrato / Fiscal | recebimento e

relatdrio final.

4. Estratégias de Acompanhamento e Controle Continuo

29
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a) Reunides técnicas mensais entre o Gestor e Fiscal Técnico do contrato e a contratada
para acompanhamento da execugao e alinhamento metodoldgico;

b) Relatérios periédicos de desempenho com analise dos resultados e prazos contratuais;

c) Revisdo periddica dos indicadores atuariais e validagdo dos calculos pelo RPPS;

d) Retengdo de parcela do pagamento final até o recebimento definitivo; e

e) Publicacdo da execugdo contratual no Portal da Transparéncia do RPPS.
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5. Conclusao

A andlise de riscos indica que os possiveis eventos adversos sdo predominantemente técnicos
e operacionais, e encontram-se adequadamente mitigados pelas medidas propostas. A adogao
deste plano garante conformidade com os principios da eficiéncia, economicidade e
transparéncia, conforme o art. 11 da Lei n2 14.133/2021 e os parametros de governanga do
Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Mandaguacu, 02 de dezembro de 2025.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
63.152.152/0001-20
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | B oE Aetatis

12/10/2025

NOME EMPRESARIAL

MAGMA SUL ASSESSORIA E CONSULTORIA PREVIDENCIARIA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

Fkkkkkkk EPP

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

66.21-5-02 - Auditoria e consultoria atuarial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informacao

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas néo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada .

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV JOAO GUALBERTO 1721 CONJ 34 ANDAR 03 COND EDIF VEGA
BUSINESS C

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

80.030-001 JUVEVE CURITIBA PR

ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

CONTABlLIDADEDEPTOSOCIETARlO@GMAIL.COM (41) 8419-0881

kkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ek

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 12/10/2025

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL -
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

deddededdededk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 18/11/2025 as 15:45:15 (data e hora de Brasilia).
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MAGMA SUL

ASSESSORIA E CONSULTORIA
PREVIDENCIARIA

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

A Magma Sul Assessoria e Consultoria Previdencidria, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 43.152.152/0001-20, com sede
G Avenida Jodo Gualberto, n° 1721, Sala 34, Juvevé, Curitiba/PR, CEP
80.030-001, por meio de seu representante legal, declara, para os

devidos fins, que:

1. Eidoénea e ndo possui qualquer restrigdo de ordem juridica, fiscall,

administrativa, trabalhista ou comercial que impeca sua
habilitagcdo, contratagdo ou atuacdo junto a érgaos publicos ou
entidades privadas.

. Nd&o responde a processos judiciais, administrativos ou disciplinares
que comprometam sua reputacdo ou sua capacidade de
executar servicos técnicos de consultoric e assessoria
previdencidria.

. Cumpre integralmente a legislacdo vigente aplicavel as suas
atividades, incluindo normas federais, estaduais e municipais, bem
como regulamentos especificos relacionados a gestdo e atuacdo
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS). '

. Mantém atuacdo pautada na ética profissional, transparéncia,
responsabilidade técnica = conformidade normativa,
assegurando qualidade, rigor técnico e lisura na execucdo de
todos os servicos prestados.

Por ser verdade e para que produza os efeitos legais hecessarios, firma-

se a presente declaragdo.

Curitiba, 22 de dezembro de 2025,

Data: 22/12/2025 14:44:59-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Vinicius Alexandre Bietkoski

Diretor Responsavel
Magma Sul Assessoria e Consultoria Previdencidria

CNPJ 63.152.152/0001-20

(41) 3206-3046
contato@magmasul.com.br
magmasul.com.br

Avenida Joao Gualberto, 1721 | Sala 34
Juvevé | CEP: 80.030-001 | Curitiba - PR

0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

ALVARA N° 1.832.549

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS concede o presente Alvara de Licenca para
Localizagao, conforme processo N° 20-176065/2025, a:
MAGMA SUL ASSESSORIA E CONSULTORIA PREVIDENCIARIA LTDA
AV. JOAO GUALBERTO - N°: 001721 CONJUNTO 34 03°ANDAR
IND. FISCAL: 32.017.028.014-2 INSCRICAO MUNICIPAL: 17 18 1.275.905-0 CNPJ/CPF:63.152.152/0001-20
Taxagdo: SERV
Forma de Atuagdo: SEDE

As atividades solicitadas deverao ser exercidas conforme a forma de atuacio informada
- K.66.2.1-5/02-00 Auditoria e consultoria atuarial

Atividades declaradas pelo solicitante como n3o exercidas no local
- J.62.0.4-0/00-00  Consultoria em tecnologia da informagao

- M.74.9.0-1/99-00 Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente.

FICA CIENTE DE QUE.O ESTABELECIMENTO COMERCIAL DEVERA PROPORCIONAR ACESSIBILIDADE CONFORME
LEGISLACAO ESPECIFICA. FICA CIENTE QUE TODAS AS EDIFICACOES DO LOTE DEVERAO ATENDER O ARTIGO 30
DA LEI MUNICIPAL N° 11095/2004. A PUBLICIDADE AO AR LIVRE DEVERA SEGUIR O DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL
N° 8471/1994 E SUA REGULAMENTACAO VIGENTE. LETREIRO(S) FICA(M) DISPENSADO(S) DE LICENCIAMENTO
PROPRIO NOS TERMOS DA PORTARIA MUNICIPAL N° 20/2025. PARA FUNCIONAR NO MUNICIPIO DE CURITIBA O
ESTABELECIMENTO DEVERA TAMBEM POSSUIR O LICENCIAMENTO/AUTORIZACAO/CERTIFICADO VIGENTE
EXPEDIDO/EXIGIDO PELO(S) ORGAO(S) ABAIXO RELACIONADO(S) AO(S) QUAL(IS) COMPETE A FISCALIZACAO:

» CB

VALIDO ENQUANTO SATISFAZER AS EXIGENCIAS DA LEGISLACAO EM VIGOR.

CURITIBA, 16 de janeiro de 2026
DIVISAO DE ALVARA E ATENDIMENTOS
IMPORTANTE: Expedido Eletronicamente

. A assinatura no alvara de licenga expedido por meio eletronico fica dispensada nos

termos do Decreto n® 1917/2025. A verificagdo de sua autenticidade devera ser
confirmada no enderegco www.curitiba.pr.gov.br, Servigos para Empresa, Alvara
Comercial - dados .
« E obrigatéria a comunicagéo imediata em caso de encertamen_to, paralisagéo,
alteragao de enderego, de ramo ou qualquer outra alteragao, evitando as
318D.33AD.3A93.4915-3.BD7B.A78C.241B.C359-9

penalidades previstas na legislagao ]
+A partir da versao 2.1.0.60, de 03/08/2017, passou a constar no alvara forma de

atuagdo e cédigo CNAE.

1 de1

Documento impresso em 19/01/2026. Este Alvara de Licenca para Localizagdo corresponde a ultima emissao vigente.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
COMARCA DE CURITIBA »

1° OFICIO DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUDICIAL DO FORO
CENTRAL DA COMARCA DA REGIAO METROPOLITANA DE CURITIBA
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 1° ANDAR - FONE: (41) 3027-5253
EDIFICIO DO FORUM CIVEL - CENTRO-CIVICO

CEP: 80530-906

www.1distribuidorcuritiba.com.br

SANDRA LUCIA PELIKI
LUIZ CARLOS KOFANOVSKI
ISABEL ANGELA WYPYCH
MARIANY BEATRIZ DAs SILVA SCAPINELI
FERNANDA GALLASSINI
PEDIDO DE CERTIDOES p KARINA BAVARO ALVES
JOSE BORGES DA CRUZ FILHO

EDIFICIO DO FORUM CIVEL TITULAR
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 - TERREO - CEP 80530-906

RECUPERACAO JUDICIAL * FALENCIA * CONCORDATA * CRIME * CIVEL

VARAS CRIMINAIS-VARAS DA FAZENDA-VARAS DA FAMILIA-PRECATORIA DA VARA DE EXECUGOES PENAIS

EXECUGOES FISCAIS DO ESTADO E DO MUNICIPIO - REGISTROS PUBLICOS - TRIBUNAL DO JURI
TABELIONATOS - JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL

ESTADO DO PARANA

EMPREGADOS JURAMENTADOS

CERTIDAO NEGATIVA
FEITOS AJUIZADOS

I CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS
GERAIS, que revendo os livros de registros de distribuigées fisicas e eletronicas de
ACOES DE FALENCIAS, CONCORDATAS, RECUPERAGCAO JUDICIAL E
EXTRAJUDICIAL, existentes nesta serventia, dos mesmos NAO CONSTA qualquer agdo
contra:

R AR AR N RNNRY LA N
W 8 S " Q\‘:\\‘F\?‘:‘?\\\R\\\\\ﬁ\\\\%\‘\:\\m RN RN RN \ﬂ\\?‘.:\\.\‘\\il

CNPJ.63.152.152/0001-20
no periodo de 18 de margo de 1963 (data da instalagao deste cartério - Lei No.4.677, de
29/12/62) a 21/01/2026 .

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

Curitiba, 23 de janeiro de 2026 .

LUIZ CARLOS KOFANOVSKI
Escrevente Juramentado

iti . Z ASSINADO DIGITALMENTE POR:
E;? |rt'|:11a9 %?l; tli-y l21/Dezl18 1 OFICIO DE DISTRIBUIDOR DO FORO CENTRAL DA COMAR:75155267000157
Tabela XVI dos Distribuidores n° Vi letra a (R$  42.95) Data: 23/01/2026 13:02:35

*+ Se impressa, verificar sua autenticidade no http://www.1distribuidorcuritiba.com.br/autentica usando o codigo 0EQE7CAS ***

;\
|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E ORGAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n°: 12.745.085
CNPJ: 63.152.152/0001-20
Nome: MAGMA SUL ASSESSORIA E CONSULTORIA PREVIDENCIARIA LTDA

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda n3o registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributérios administrados pela Secretaria Municipal de Finangas e créditos tributarios e ndo tributarios inscritos em
divida ativa junto a Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre servigo - 1SS), Tributos Imobilidrios (Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis Intervivos- ITBI e Contribuicdo de
Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Curitiba. :

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego
https://cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

Certiddo emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida as 14:38 do dia 22/12/2025.
Cddigo de autenticidade da certiddo: 4161E6ACDE4342FB5BOEOFA30C7E211990

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Valida até 22/03/2026 — Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade
da certiddo utilizando um leitor de QRCode.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 38436093-42

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 63.152.152/0001-20
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nZo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagées tributarias acessérias.

Valida até 24/03/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (24/11/2025 15:35:16 )
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: MAGMA SUL ASSESSORIA E CONSULTORIA PREVIDENCIARIA LTDA
CNPJ: 63.152.152/0001-20

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacado de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:51:02 do dia 24/11/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 23/05/2026.

Codigo de controle da certidao: BC08.AF48.E391.2F3B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MAGMA SUL ASSESSORIA E CONSULTORIA PREVIDENCIARIA LTDA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 63.152.152/0001-20

Certiddo n°: 79684456/2025

Expedigdo: 22/12/2025, as 15:40:34

Validade: 20/06/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que MAGMA SUL ASSESSORIA E CONSULTORIA PREVIDENCIARIA LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 63.152.152/0001-20,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacido
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddao atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pudblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagd@o Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br




Imprimir

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscricao: 63.152.152/0001-20
Razao
Saclxl: MAGMA SUL ASSESSORIA E CONSULTORIA PREVIDENCIARIA LTDA
Endereco: AV JOAO GUALBERTO 1721 CONJ 34 / JUVEVE / CURITIBA / PR / 80030-001

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacao regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:09/12/2025 a 07/01/2026

Certificacdo Numero: 2025120911556496951718
Informacgdo obtida em 22/12/2025 14:27:46

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: WwWww.caixa.gov.br
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CURRICULO

André Sablewski Grau

Brasileiro, 41 anos, casado.

Atuario
MIBA 2372
Rua Antdnio Henrique, 200 - Villa D"Aquila (16) 99165 7754
Santa Rosa — Piracicaba — SP
13.414-352 e-mail: andregrau@gmail.com

« Areas de interesse: Previdéncia Social, Consultoria e Assessoria Atuarial, Auditoria

Atuarial, Gestio de Risco. * Idiomas estrangeiros: francés fluente, inglés fluente.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

+ Pesquisador Atuario da Fundacdo Instituto de Pesquisas Econdmicas — FIPE, onde
desempenha atuacao direta em processos de reestruturagio atuarial e financeira dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social de municipios € Estados, tento atuado na
implementagdo da Segregacdo da Massa dos Segurados do RPPS no Municipio de
Valinhos/SP e de Governador Valadares’MG, atuando diretamente cOmMoO atuario
responsavel pela claboracdo das avaliagdes atuariais ¢ atualmente desenvolvendo estudos
e trabalhos de reestruturagao atuarial e previdencidria nos municipios de Paulinia/SP e no

Estado do Tocantins.

« Atuacio direta no processo de reestruturacio atuarial ¢ financeira do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Praia Grande/SP e de Bertioga/SP, atuando

diretamente como atuario responsavel pela claboragio das avaliagdes atuariais.
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« 3 anos atuando como estagiario na Oldapi Assessoria em Administragdo Publica ¢
Informatica ltda, na elaboragdo de avaliagoes atuariais de Regimes Proprios de

Previdéncia Social municipais.

+ Atudrio credenciado pelo IBA (Instituto Brasileiro de Atudria) responsavel pelas
avaliagdes atuariais realizadas da Oldapi Assessoria em Administragdo Publica e

Informatica ltda no periodo de 2012 a 2017.
« Diretor de Gestio Atuarial na Magma Assessoria ltda desde 2018.
« Vice Coordenador do Comite Técnico de Previdéncia Publica do IBA, 2021/2022.
« Coordenador do Comite Técnico de Previdéncia Publica do IBA, 2023/2024.

. Responsavel pela realiza¢ao da Avaliacdo Atuarial do Instituto de Previdéncia dos

Servidores Municipais de Conchal — SP, 2012 a 2024.

« Responsavel pela realizagdo da Avaliagdo Atuarial do Instituto de Previdéncia dos

Servidores Publicos do Municipio de [tanhaém — SP, 2012 a 2024.

« Responsavel pela realizagdo da Avalia¢do Atuarial do Fundo de Previdéncia do Municipio

de Itapevi — SP, 2012 a 2024.

« Responsavel pela realizacdo da Avaliagdo Atuarial do Instituto de Previdéncia dos

Servidores Publicos do Municipio de Varginha — MG, 2012 a 2024.

Responsavel pela realizagio da Avaliagdo Atuarial do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Sdo Vicente — SP, 2012 a 2024.

+ Responsavel pela realizacio da Avaliagdo Atuarial do Instituto de Previdéncia Municipal

de Limeira — SP, 2012 a 2024.




+ Responsavel pela realizagdo da Avaliacdo Atuarial do Instituto de Previdéncia Municipal

de Caieiras — SP, 2012 a 2024.

« Responsavel pela realizagdo da Avaliagdo Atuarial do Instituto Municipal Previdéncia de

Ribeirdo Pires — SP, 2012 a 2024.

« Responsavel pela realizacdo da Avaliagdo Atuarial do Instituto de Previdéncia Municipal

de Itapeva — SP, 2012 a 2024.

Responsavel pela realizagao da Avaliacdo Atuarial do Instituto de Previdéncia dos

Servidores Municipais de Itaquaquecetuba — SP, 2012 a 2024.

FORMACAO ACADEMICA

« Faculdade de Economia e Administragao da Universidade de Sao Paulo Bacharel em

Ciéncias Atuariais — Concluido em 2011.

« Instituto de Fisica de Sao Carlos — Universidade de Sao Paulo Bacharelado em Fisica —

curso incompleto.

FUNDAMENTACAO DO TRABALHO DO ATUARIO
O trabalho do atuario ¢ fundamentado em trés pilares principais, sendo eles:

« Economia: O primeiro pilar ¢ a 4rea da economia, na qual o atuario deve ser capaz de
compreender 0 cenario econdmico em que O RPPS esta inserido, focando nas politicas
publicas e seus possiveis impactos nas projecdes previdenciarias. Além disso, deve avaliar
os impactos que O custeio previdenciario pode causar na capacidade financeira ¢

orcamentaria do Ente Federativo onde o RPPS esta inserido;
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« Estatistica: O segundo pilar ¢ a ciéncia estatistica, onde o atuario deve dominar a
modelagem estatistica para ser capaz de simular a evolugdo das premissas financeiras,
biométricas e atuariais ao longo de toda a vida dos segurados do RPPS, além de ser capaz
de projetar os futuros segurados admitidos, entendendo-se assim as proje¢oes muitas
vezes para além dos proximos 100 anos. Exige-se grande conhecimento nesta area para
que as simulagdes estatisticas se aproximem de forma mais fiel a0 cendrio real da -massa

de segurados do RPPS;

« Atuarial: Finalmente o terceiro pilar ¢ a matematica atuarial em si, onde o atudrio deve
ser capaz de utilizar as tabuas biométricas e demais premissas atuariais, juntamente com
os outros pilares, para simular de maneira fiel o processo de vida ativa dos segurados, a
concessio dos beneficios de aposentadoria, envolvendo a possibilidade de falecimento
ainda em atividade, a possibilidade do servidor em atividade se invalidar e projetar ainda
as futuras pensdes que poderdo advir do segurado titular, e com isso, definir um plano de

custeio previdenciario fidedigno com a populagao avaliada.

Dentro destes principios, o trabalho desempenhado pelo pesquisador atuario André Sablewski
Grau vai além das atribui¢des corriqueiras dos atuarios, dado seu profundo conhecimento do
cenario financeiro e atuarial dos RPPS no Brasil, onde os elevados déficits atuariais estdo
presentes na maioria dos Planos de Previdéncia, tornando a busca pelo constitucional
Equilibrio Financeiro ¢ Atuarial um desafio, que envolve principalmente o entendimento de
que o déficit atuarial existente advém dos erros de gestdo atuarial e previdenciaria que
ocorreram no passado, para que a esséncia do bom trabalho de gestdo desempenhado pelos
atuais gestores, que buscam exceléncia no trabalho desempenhado frente aos RPPS, seja
avultado dos problemas do passado, de forma que o continuo crescimento do déficit atuarial,
natural dos atuais Planos de Previdéncia Social existentes no Brasil, nio contaminem a boa

gestdo que vem sendo praticada.

Neste sentido, o pesquisador atuario André Sablewski Grau se especializou na técnica de
amortizacdo do déficit atuarial existente pelo processo da Segregagdo da Massa dos
Segurados do RPPS, que ¢ capaz de separar exatamente os problemas de gestdo do passado,

que acarretaram 0S clevados déficits atuariais muitas vezes ainda presentes, da boa gestao



desempenhada atualmente dentro dos RPPS. A técnica foi aprimorada por meio de estudos de
casos cientificos realizados pelo pesquisador atuario na FIPE, com todo o respaldo téenico €

legal que a Fundagao permite

Com o “know-how” adquirido, o pesquisador atuario André Sablewski Grau ganhou
reconhecimento nacional como especialista no processo de Segregagdo da Massa dos
Segurados, tendo seus trabalhos diversas vezes aprovado pelos técnicos atuarios do Ministério
da Previdéncia Social. Além disso, a crescente atuacio dos Tribunais de Contas na
fiscalizagio dos RPPS tém gerado grandes debates técnicos acerca dos procedimentos
atuariais realizados dentro dos RPPS, o que tem demandado grande necessidade de atuagao do
profissional de atudria frente aos Tribunais, o que vem sendo desempenhado com
exclusividade pelo pesquisador atuario André Sablewski Grau, na confec¢do dos recursos
ordinarios e sendo reconhecido no Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo como unico
atuario a realizar sustentacdo oral na defesa de contas dos RPPS dos municipios do Estado de
Sio Paulo, resultando muitas vezes na reversio do julgamento das contas da

IRREGULARIDADE para a REGULARIDADE.

Diante de todo trabalho realizado ¢ reconhecimento alcancado, o pesquisador atuario Andr¢
Sablewski Grau foi convidado pelo maior canal virtual de atuaria do Brasil, comandando pela
Doutora Professora ¢ Pesquisadora da UFRGS Maris Gosmann, para debater a matéria
atuarial voltada para a segregagdo da massa de servidores, ao vivo, o qual pode ser assistido

em sua versdo gravada, através do link:

https://www.youtube.com/watch?v=-g RICFuobdA&t=6468s

Cursos e congressos

« Programa de intercambio APFESP - Université de Rouen, Rouen, Franga - 2007; 2 meses

de aprofundamento na lingua francesa.

« Vestibular 2008, 1° lugar no processo seletivo do curso de ciéncias atuariais FEA-USP

(fuvest).

SY



Jornada Atuarial - FEA, USP, Sdo Paulo, SP — 2008, 2009, 201 1.
Encontro Nacional do Atuarios - IBA, Rio de Janeiro — RJ —2011.
28° Encontro regional da APEPREM, Barretos — SP-2011.

8° Congresso Estadual da APEPREM, Santos — SP—2012.

Doc inado digi

# ANDRE SABLEWSKI GRAU
Data: 26/06/2024 11:02:01-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

André Sablewski Grau
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*’?& INSTITUTO DE PR'EVIDENCII:\ DOS SERVIDORES PUBLICOS
X DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Séo Jodo Prev CNPJ 05.774.894/0001-90

snios garantindd

Autarquia Municipal criada
pela Lei 1133 -27/06/2003

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS para fins de direito de aptiddo operacional, a capacidade
técnica da empresa MAGMA ASSESSORIA LTDA-EPP, CNPJ n°
09.456.434/0001-75, a qual nos presta servigos profissionais de maneira
satisfatéria, cumprindo todas as responsabilidades, ndo restando nada que a
desabone.

Dados do Servigo: Assessoria Atuarial Mensal, Assessoria técnica
Atuarial no processo de elaboragdo/revisdo da segregacdo da massa de
servidores, devidamente aprovada pela Secretaria de Previdéncia Social
(SPREV), elaboragdo de recurso ordindrio e realizacdo de sustentagado oral
junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, no caso de julgamento

desfavoravel das contas do RPPS.

E-AAO08 e informe o cédigo ESEE-B5C8-531E-AA08

Dados da Empresa Contratada: MAGMA Assessoria Ltda-EPP, situada
a Rua dos Bandeirantes, n° 190 — sala 01 — Municipio de Leme, Estado de S&o
Paulo, CEP 13.610-639.

Dados do Atuario Técnico Responsavel: André Sablewski Grau, MIBA

n° 2.372.

S3o0 Joao da Boa Vista, 24 de maio de 2024.

Cleber Augusto Nicolau Leme

Superintendente

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/saojoaoprev.1doc.com.br/verificacao/EQEE-B5C8-531

Assinado por 1 pessoa: CLEBER AUGUSTO NICOLAU LEME

Rua Senador Saraiva, 136, Centro - 13.870-020 - Sio Jodo da Boa Vista - SP
©(19) 3633-6268 / 3631-5541
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Codigo para verificagdo: EQEE-B5C8-531E-AA08

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«” CLEBER AUGUSTO NICOLAU LEME (CPF 268.XXX.XXX-95) em 24/05/2024 19:57:01 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

https://saojoaoprev.1 doc.com.br/verificacao/EQEE-B5C8-531E-AA08
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Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Claro

Estado de Sao Paulo

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS para fins de direito de aptiddo operacional, a capacidade técnicé
da empresa MAGMA ASSESSORIA LTDA-EPP, CNPJ n° 09.456.434/0001-75,
a qual nos presta serVigos profissionais de maneira satisfatéria, cumprindo todas

as responsabilidades, nao restando nada que a desabone.

Dados do Servico: Assessoria Atuarial Mensal, Assessoria técnica Atuarial no
processo de elaboré\géo/reviséo da segregacdo da massa de servidores,
devidamente aprovada pela Secretaria de Previdéncia Social (SPREV),
elaboracdo de recurso ordindrio e realizagdo de sustentagado oral junto ao
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, no caso de julgamento desfavoravel
das contas do RPPS.

Dados da Empresa{Contratada: MAGMA Assessoria Ltda-EPP, situada a Rua
dos Bandeirantes, n° 190 — sala 01 — Municipio de Leme, Estado de Séo Paulo,
CEP 13.610-639. ;

Dados do Atuario Técnico Responsavel: André Sablewski Grau, MIBA n°
2.372. ;

\

Rio Claro / SP, 27 de maio de 2024.

} Assinado de forma digital por

INSTITUTO DE PREVIDENCIA" |nsTyruTO DE PREVIDENCIA DO
DO MUNICIPIO DE RIO MUNICIPIO DE RIO !

CLAR:09345021000113
CLAR:093450210001 13 . Dados: 2024.05.27 12:21:01 -03'00"

Lineu Vianna de Oliveira.

Superintendente

Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Claro — IPRC
CNPJ: 09.345.021/0001-13
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Fundo de Previdéncia de Reserva do Iguacu

Fundo de Previdéncia de Reserva do iguagu

FUN % o3
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Planejando seu Futuro

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que o atudrio VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI, inscrito no
CPF n.2 024.864.769-54 e detentor do registro préfissional de atuario sob — MIBA n.2 1241,
prestou, com qualidade e plena conformidade técnica, Servigos Especializados de Consultoria
e Assessoria Atuarial ao REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RESERVA DO IGUACU PR, inscrito no CNPJ n.2 01.612.911/0001-32.
referentes a realizacio da Avaliagdo Atuarial Anual e Assessoria do Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS, abrangendo todas as etapas exigidas pelas normas vigentes,
incluindo:

1. Servigos Executados

O profissional atua’rio foi responsavel técnico pela execugdo integral e
supervisionada dos segumtes Servigos:

e Realizacdo da Avaliagdo Atuarial Anual conforme diretrizes e premissas tecmcas
definidas pela Portlarla MTP n2 1.467/2022 e demais normas correlatas.

e Elaboragdo dos se;uintes produtos atuariais obrigatérios:
o Relatdrio da Avaliacdo Atuarial — RAA;
o Demonstracdo dos Resultados da Avaliagao Atuarial — DRAA;
o Nota Técnicé Atuarial = NTA;
o Parecer Atuéria!;
o Relatérios complementares, quando necessarios.
e Preenchimento e envio dos demonstrativos aos orgios fiscalizadores, incluindo:
o Ministério da Previdéncia (CADPREV);

o Tribunal de Contas;

o Outros.

Reserva do Iguacu — Estado do Parana
CNPJ 04.829.381/0001-77

Av. 04 de setembro, n® 489 - CEP 85195-000 Fone (42) 3651-8046
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Fundo de Previdéncia de Reserva do Iguacu

Fundo de Previdéncia de Reserva do Iguagu

FUN % gsﬁ
PRI~

Planejando seu Futuro

e Assessoria técnica continua em matéria atuarial, incluindo:
o Esclarecimento de diligéncias dos 6rgdos de controle;
o Apoio em auditorias e inspe¢des atuariais;
o Adequacdes normativas e andlise de impactos atuariais.

e Orientacdes e apoio no tratamento e validagdo da base cadastral, com
recomendacdes de melhoria.

2. Periodo da Prestagao de Servicos

Os servigos foram prestados no periodo de [ano 2020] a [ano 2025], com entrega de todas as_
obrigagdes atuariais dentro dos prazos legais ou conforme acordado em contrato.

3. Qualidade da Execucgao

Certificamos que o(a) atudrio(a):

o Executou os servigos com alto padréo técnico e metodologico;

e Atuou em conformidade com a legislagéo aplicavel aos RPPS;

« Atendeu integralmente as exigéncias da Portaria MTP n°® 1.467/2022
e demais normativos federais;

e Demonstrou competéncia, responsabilidade técnica e profundo
conhecimento das normas atuariais e previdenciarias.

4. Declaragao

Emitimos o presente Atestado de Capacidade Técnica a pedido da interessada, para fins de
comprovagao de aptiddo na execugao de servicos atuariais especializados no ambito dos

Regimes Préprios de Previdéncia Social.

1

Reserva do Iguagu — Estado do Parana

F

' CNPJ 04.829.381/0001-77

Av. 04 de setembro, n® 489 - CEP 85195-000 Fone (42) 3651-8046
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Fundo de Previdéncia de Reserva do Iguagu
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Planejando seu Futuro

RESERVA DO IGUACU, 18 de novembro de 2025.

Roberto Carlos Licheviski ssinadqdie /Rinaeisia rairhsssa
rderrgAad 644739984 Dados: 2025.11.18 14:10:52 -0300'

DIRETOR EXECUTIVO E FINANCEIRO
FUNDO DE PREVIDENCIA
(42) 99965-1110 licheviskli@hotmail.com

i
Reserva do Iguacu — Estado do Parana

CNPJ 04.829.381/0001-77

Av. 04 de setembro, n© 489 - CEP 85195-000 Fone (42) 3651-8046

6)




INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
PIRAQUARA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS para fins de direito de aptiddo operacional, a capacidade técnica do
Atuario VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI, brasileiro, registrado no IBA sob MIBA
n°® 1241 e no CPF n° 024.864.769-54, o qual nos presta servicos profissionais de
maneira satisfatéria, cumprindo todas as responsabilidades, néo restando nada que a

desabone.

Dados do Servigo: Prestacao de servicos de elaboragdo e assessoramento atuarial
desde 2009 com banco de dados demogréafico e projecdes de aposentadorias e
pensdes, aplicada ao setor publico, sendo o mesmo Atuario responsavel pelo envio
do Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial (DRAA) ao Ministério da
Previdéncia Social, e para atender as demais necessidades do Instituto de

Previdéncia do Municipio de Piraquara

Piraquara, 17 de outubro de 2025.

Assinado de forma digital por

INSTITUTO DE PREVIDENCIA |ysTiTuTO DE PREVIDENCIA DO
DO MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE

o PIRAQUAR:08696728000101
PlRAQUAR'086967280001 01 Dados: 2025.10.17 09:50:50 -03'00'

CRISTOVAO RODRIGO CHIQUETO
DIRETOR SUPERINTENDENTE
DECRETO 13.063/2025
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PIRAQUARA

Rua Barao do Cerro Azul, n° 1749, Salas 16/17, Centro, CEP 83301-000, Piraquara/PR Pag. 1 de 1
www.piraguaraprev.org.br — Fone: (41) 3590-3370 (Whatsapp)
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PREVIBARRASG g

Previdéncia Social do Municipio de
Quatro Barras

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
PROFISSIONAL ATUARIO

A PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS -
PREVIBARRAS, inscrita no CNPJ n° 00.520.196/0001-45, com sede na Rua 25 de
Janeiro, n® 271, Centro, Quatro Barras — PR, atesta, para os devidos fins, que o Sr.
VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI, inscrito no CPF n° 024.864.769-54 e no Instituto
Brasileiro de Atuaria (IBA) sob o MIBA n° 1241 atuou como atuario responsavel
técnico pela execugdo dos servicos de assessoria e consultoria atuarial prestados a
esta Autarquia por intermédio da empresa ACTUARY ASSESSORIA
PREVIDENCIARIA LTDA - ME, CNPJ n° 21.810.869/0001-71, conforme Contrato n°
02/2022, decorrente do Pregao Presencial n® 01/2022.

Durante o periodo de vigéncia contratual, o referido profissional participou da

elaboracéo, analise e assinatura dos seguintes produtos e atividades:

s Avaliagdo Atuarial anual e Demonstrativo de Resultados da Avaliagéo
Atuarial (DRAA);

. Relatérios técnicos e gerenciais de natureza atuarial;

. Assessoria técnica a ;gestéo previdenciaria do RPPS;

. Atendimento as exigéncias da Secretaria de Previdéncia e do TCE/PR.

Declara-se, por fim, que os servicos foram executados pelo atuario com
qualidade técnica e dentro dos prazos estabelecidos, atendendo integralmente ao

objeto contratual.

Quatro Barras, 20 de outubro de 2025.

Assinado digitalmente por

ELLEN.CORREA g\ EN CORREA
WANDEMBRUCK WANDEMBRUCK

. LAGQ:04298059936
LAGO:04298059936 Data: 20/October/2025

ELLEN CORREA WANDEMBRUCK LAGO
Preside‘nte da PREVIBARRAS

Rua 25 de Janeiro n® 271, Centro - Quatro Barras, PR - 83.420-023 - Fone/Whats: 41 3672-3668
CNPJ: 00.520.196/0001-45 - www.quatrobarras.pr.gov.br - previbarras@quatrobarras.pr.gov.br
Pagina 1 de 1



Rua Ernesto de Camargo, 526, Centro — Itapeva/SP

g
o O CEP: 18.400-400 / Fone: (15) 3524-9890
‘ CNPJ: 15.224.648/0001-19
Endereco eletrénico: www.ipmi.sp.gov.br

Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva

e-mail: contato@ipmi.sp.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS para fins de direito de aptiddo operacional, a
capacidade técnica da empresa MAGMA ASSESSORIA LTDA. — EPP, CNPJ n.°
09.456.434/0001-75, a qual nos presta servigos profissionais de maneira
satisfatéria, cumprindo todas as responsabilidades, nao restando nada que a

desabone.

Dados do Servigo: Assessoria Atuarial e Contabil Mensal,
elaboracado de recurso ordindrio e realizagéo de sustentacéo oral junto ao Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, no caso de julgamento desfavoravel das contas
do RPPS.

Dados da Empresa Contratada: MAGMA Assessoria Ltda. —
EPP, situada a4 Rua dos Bandeirantes, n.° 190 — sala 01 — Municipio de Leme,
Estado de S&o Paulo, CEP 13.610-639.

Dados do Atuario Técnico Responsavel: André Sablewski

Grau, MIBA n.° 2.372.

Dados do Contabilista Técnico Responsavel: Benedito

Garcia de Oliveria Neto, CRC 1SP266038.

ltapeva / SP, 24 de maio de 2024.

EDGAR DE JESUS Assinado de forma digital por

EDGAR DE JESUS

ENDO:12252415 ENDO:12252415886

Dados: 2024.05.24 08:51:27
886 -03'00"
Edgar de Jesus Endo
Superintendente
Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva
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Itanhaém Prev

Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Itanhaém

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS para fins de direito de aptidao operacional, a capacidade técnica da
empresa MAGMA ASSESSORIA LTDA-EPP, CNPJ n° 09.456.434/0001-75, a
qual nos presta servigos profissionais de maneira satisfatoria, cumprindo todas as
responsabilidades, ndo restando nada que a desabone.

Dados do Servigo: Assessoria Atuarial Mensal, Assessoria técnica Atuarial no
processo de eiéboragéolreviséo da segregacdo da massa de servidores,
devidamente aprovada pela Secretaria de Previdéncia Social (SPREV),
elaboragéo de recurso ordinario e realizacao de sustentagao oral junto ao 'I_'ribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, no caso de juigamento desfavoravel das
contas do RPPS.

Dados da Empresa Contratada: MAGMA Assessoria Ltda-EPP, situada a Rua
dos Bandeirantes, n° 190 — sala 01 - Municipio de Leme, Estado de Sao Paulo,
CEP 13.610-639.

Dados do Atuario Técnico Responsavel: André Sablewski Grau, MIBA n°® 2.372.

ltanhaém / SP, 24 de maio de 2024.

| .
{ 1 "

% . » D g
VANUSA BENTO DE CARVALHO
Data: 24/05/2024 14:04:01-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

vanusa sento ae Larvaino
Superintendente

T

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais da Estancia Balnearia de
Itanhaém
CNPJ: 08.424.027/0001-13

CNPJ 08.424.0270001-13
Rus José Mendeside Aranjo, 219 - Vila S0 Pauto ~ llanhaénySP - CEP 1 1740-000
Ll Telefone: (13) 3427-7183 - {13) 3422-4540




A INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
, _

MUNICIPIO DE JAPURA

CNPJ - 05.220.745/0001-80

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que o atuario VINICIUS ALEXANDRE
BIETKOSKI, inscrito no CPF n.° 024.864.769-54 ¢ detentor do registro profissional
de atuario sob — MIBA n.° 1241, prestou, com qualidade e plena conformidade
técnica, Servicos Especlallzados de Consultoria e Assessoria Atuarial ao
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
JAPURA, inscrito no CNPJ n.° 80.887.805/0001-38, referentes a realiza¢ao da
Avaliacio Atuarial Anual e Assessoria do Regime Proprio de Previdéncia Social —

RPPS, abrangendo todas as etapas exigidas pelas normas vigentes, incluindo:
1. Servigos Executados

O profissional atuario foi responsavel técnico pela execucdo integral e supervisionada dos seguintes
servigos:

e Realizacio da Avaliacio Atuarial Anual conforme diretrizes e premissas
técnicas definidas pela Portaria MTP n° 1.467/2022 ¢ demais normas
correlatas.

e Elaboracio dos seguintes produtos atuariais obrigatorios:
o Relatério da Avalia¢do Atuarial — RAA;
o Demonstracdo dos Resultados da Avaliagao Atuarial - DRAA;
o Nota Técnica Atuarial — NTA;
o Parecer Atuarial;
o Relatorios complementares, quando necessarios.

e Preenchimento e envio dos demonstrativos aos 6rgaos fiscalizadores,
incluindo:

o Ministério da Previdéncia (CADPREV);
o Tribunal de Contas;
o Outros.
e Assessoria técnica continua em matéria atuarial, incluindo:

. Esclarecimento de diligéncias dos 6rgaos de controle;

Avenida Bolivar, 395 - CEP 87.225-000 - Fone: (44) 3635-1298 - japuraprev@gmail.com - Japura - Parand
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CNPJ - 05.220.745/0001-80
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o Apoio em auditorias e inspeg¢des atuariais;
]
o Adequagdes normativas e analise de impactos atuariais.

e Orientacdes e apoio no tratamento e valida¢io da base cadastral, com
recomendag¢des de melhoria.

2. Periodo da Prestacdo de Servigos

Os servicos foram prestados no periodo de 2015 a 2025, com entrega de todas as
obrigag¢des atuariais dentro dos prazos legais ou conforme acordado em contrato.

3. Qualidade da Execugao

Certificamos que o(a) atuario(a):
e Executou os servicos com alto padrdo técnico e metodoldgico;
e Atuou em conformidade com a legislagdo aplicavel aos RPPS;
e Atendeu integralmente as exigéncias da Portaria MTP n2 1.467/2022 e demais normativos

federais;
e Demonstrou competéncia, responsabilidade técnica e profundo conhecimento das normas

atuariais e previdencidrias.

4. Declaragao

Emitimos o presente Atestado de Capacidade Técnica a pedido da interessada, para
fins de comprovagio de aptiddo na execugio de servigos atuariais especializados no
ambito dos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Japur4, 19 de novembro de 2025.

Mario Francisco Quirino
Cargo: Diretor Presidente
Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Japura

Telefone: (44) 3635-1298 E-mail: japuraprev@gmail.com

Avenida Bolivar, 395 - CEP 87.225-000 - Fone: (44) 3635-1298 - japuraprev@gmail.com - Japuré - Parana




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que o atuario VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI,
inscrito no CPF n.° 024.864.769-54 e detentor do registro profissional de atuario sob —
MIBA n.° 1241, prestou, com qualidade e plena conformidade técnica, Servigos
Especializados de Consultoria e Assessoria Atuarial ao MUNICIPIO DE
FRANCISCO BELTRAO e PREVIDENCIA SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FRANCISCO BELTRAO-PARANA, inscrito no CNPJ n.° 77.816.510/0001-66,
referentes a realizagao da Avaliagao Atuarial Anual e Assessoria do Regime Proprio
de Previdéncia Social — RPPS, abrangendo todas as etapas exigidas pelas normas
vigentes, incluindo:

1. Servigos Executados

O profissional atuario foi responsavel técnico pela execugao integral e supervisionada
dos seguintes servigos:

Realizagdo da Avaliagdo Atuarial Anual conforme diretrizes e premissas
técnicas definidas pela Portaria MTP n° 1.467/2022 e demais normas correlatas.

Elaboragao dos seguintes produtos atuariais obrigatérios:
o Relatério da Avaliagao Atuarial — RAA,
o Demonstragéo dos Resultados da Avaliagao Atuarial — DRAA;
o Nota Técnica Atuarial — NTA;
o Parecer Atuarial;
o Relatdrios complementares, quando necessarios.

e Preenchimento e envio dos demonstrativos aos 6rgaos fiscalizadores,
incluindo:

o Ministério da Previdéncia (CADPREV);
o Tribunal de Contas;
o Outros.
o Assessoria técnica continua em matéria atuarial, incluindo:
o Esclarecimento de diligéncias dos 6rgéos de controle;
o Apoio em auditorias e inspegoes atuariais;
o Adequacgdes normativas e analise de impactos atuariais.

e Orientacées e apoio no tratamento e validagao da base cadastral, com
recomendacdes de melhoria.




2. Periodo da Prestagao de Servigos

Os servigos foram prestados no periodo de 2021 a 2025, com entrega de todas as
obrigagdes atuariais dentro dos prazos legais ou conforme acordado em contrato.

3. Qualidade da Execugao
Certificamos que o(a) atuario(a):

e Executou os servicos com alto padréo técnico e metodologico;

e Atuou em conformidade com a legislagdo aplicavel aos RPPS;

e Atendeu integralmente as exigéncias da Portaria MTP n° 1.467/2022 e
demais normativos federais;

e Demonstrou competéncia, responsabilidade técnica e profundo
conhecimento das normas atuariais e previdenciarias.

4. Declaragao

Emitimos o presente Atestado de Capacidade Técnica a pedido da interessada, para
fins de comprovagao de aptiddo na execugéo de servigos atuariais especializados no
ambito dos Regimes Proéprios de Previdéncia Social.

Francisco Beltrao, 19 de novembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

¢« CHANA CRISTINA ZUCONELLI
CHANA CRISTINA ZUCONELLI goubx Veriique o alda 0% 1
Cargo: Diretora de Gestdo do PREVBEL
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Francisco Beltrao -
PREVBEL
Telefone: (46) 3520-2121 E-mail: cristina@franciscobeltrao.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE FLORIDA
~ ESTADO DO PARANA
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
'CNPJ 13.489.999/0001-26

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que o atuario VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI, inscrito no CPF n.?
024.864.769-54 ¢ detentor do registro profissional de atudrio sob — MIBA n.° 1241, prestou, com qualidade ¢
plena conformidade técnica, Servicos Especializados de Consultoria e Assessoria Atuarial ao REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA, inscrito no
CNPJ n.° 13.489.999/0001-26, referentes a realizacio da Avaliagio Atuarial Anual e Assessoria do Regime
Préprio de Previdéncia Social — RPPS, abrangendo todas as etapas exigidas pelas normas vigentes, incluindo:

1. Servicos Executados

O profissional atudrio foi responsavel técnico pela execugdo integral e supervisionada dos
seguintes servigos:

e Realizacio da Avaliacio Atuarial Anual conforme diretrizes e premissas técnicas definidas pela
Portaria MTP n° 1.467/2022 ¢ demais normas correlatas.

e Elaboracio dos seguintes produtos atuariais obrigatérios:
o Relatério da Avaliagdo Atuarial - RAA;
o Demonstra¢io dos Resultados da Avalia¢do Atuarial - DRAA;
o Nota Técnica Atuarial — NTA;
o Parecer Atuarial,
o Relatérios complementares, quando necessarios.
e Preenchimento e envio dos demonstrativos aos 6rgaos fiscalizadores, incluindo:
o Ministério da Previdéncia (CADPREV);
o Tribunal de Contas;
o Outros.
e  Assessoria técnica continua em matéria atuarial, incluindo:
o Esclarecimento de diligéncias dos 6rgaos de controle;
o Apoio em auditorias e inspécées atuariais;
o Adequagdes normativas ¢ analise de impactos atuariais.

e Orientacdes e apoio no tratamento e validac¢iio da base cadastral, com recomendagdes de melhoria.

2. Periodo da Prestagdo de Servicos

Os servigos foram prestados no periodo de 2015 a 2025, com entrega de todas as obrigagdes atuariais dentro dos

prazos legais ou conforme acordado em contrato.

3. Qualidade da Execugdo

RUA SAO PEDRO, 443, CEP 86780-000
TELEFONE (44) 3136-0200

www.florida.pr.gov.br | rpps@florida.pr.gov. br
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MUNICIPIO DE FLORIDA
ESTADO DO PARANA
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
CNPJ 13.489.999/0001-26

Certificamos que o(a) atudrio(a):
e Executou os servicos com alto padrdo técnico e metodoldgico;
e Atuou em conformidade com a legislagdo aplicavel aos RPPS;
e Atendeu integralmente as exigéncias da Portaria MTP n2 1.467/2022 e demais
normativos federais;
e Demonstrou competéncia, responsabilidade técnica e profundo conhecimento das
normas atuariais e previdencidrias.

4. Declaragao

Emitimos o presente Atestado de Capacidade Técnica a pedido da interessada, para fins de comprovagdo de
aptidio na execugio de servigos atuariais especializados no ambito dos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Florida, 27 de novembro de 2025.

PAU LO S ERG |0 ;ssinado de forma digital

or PAULO SERGIO

PEREIRA:67092 PEREIRA:67092292972
Dados: 2025.11.28

292972 15:19:44 0300

PAULO SERGIO PEREIRA
Cargo: Presidente ) ) )
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE FLORIDA

Telefone: (44) 3136-0200 E-mail: rpps@florida.pr.gov.br

RUA SAO PEDRO, 443, CEP 86780-000
TELEFONE (44) 3136-0200

www.florida.pr.gov.br | rpps@florida.pr.qov.br




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que o atuario VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI, inscrito
no CPF n.C 024.864.769-54 e detentor do registro profissional de atudrio sob — MIBA n.°
1241, prestou, com qualidade e plena conformidade técnica, Servigos Especializados de
Consultoria e Assessoria Atuarial ao REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO AZUL/PR, inscrito no CNPJ n.° 08.927.997/0001-31,
referentes a realizagao da Avaliagédo Atuarial Anual e Assessoria do Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS, abrangendo todas as etapas exigidas pelas normas vigentes,
incluindo:

1. Servigos Executados

O profissional atuario foi responsével técnico pela execugao integral e supervisionada dos
seguintes servigos:

e Realizagdo da Avaliagao Atuarial Anual conforme diretrizes e premissas técnicas
definidas pela Portaria MTP n® 1.467/2022 e demais normas correlatas.

e Elaboragao dos seguintes produtos atuariais obrigatérios:
o Relatério da Avaliagéo Atuarial - RAA;
o Demonstracao dos Resultados da Avaliacdo Atuarial - DRAA;
o Nota Técnica Atuarial - NTA;
o Parecer Atuarial;
o Relatérios complementares, quando necessarios.

e« Preenchimento e envio dos demonstrativos aos orgaos fiscalizadores,
incluindo:

o Ministério da Previdéncia (CADPREV);
o Tribunalde Contas;
o Outros.
e Assessoriatécnicacontinuaem matéria atuarial, incluindo:
o Esclarecimento de diligéncias dos 6rgaos de controle;
o Apoio em auditorias & inspecdes atuariais;
o Adequagdes normativas e analise de impactos atuariais.

e Orientacdes e apoio no tratamento e validacdo da base cadastral, com
recomendacodes de melhoria.

L
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2. Periodo da Prestacao de Servigos

Os servicos foram prestados no periodo de 2015 a 2025, com entrega de todas as
obrigacées atuariais dentro dos prazos legais ou conforme acordado em contrato.

3. Qualidade da Execugao
Certificamos que o(a) atuario(a):

e Executou os servigos com alto padrao técnico e metodologico;

e Atuou em conformidade com a legislagéo aplicével aos RPPS;

e Atendeu integralmente as exigéncias da Portaria MTP n° 1.467/2022 e demais
normativos federais;

e Demonstrou competéncia, responsabilidade técnica e profundo
conhecimento das normas atuariais e previdenciarias.

4. Declaragao

Emitimos o presente Atestado de Capacidade Técnica a pedido da interessada, para fins
de comprovacgéo de aptidao na execugao de servigos atuariais especializados no ambito
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

Cerro Azul/Pr, 18 de novembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

Kub; ARTHUR DANIEL MARQUARDT
W;’ ¢ Data: 18/11/2025 15:51:11-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ARTHUR DANIEL MARQUARDT
Cargo: Diretor Administrativo-Financeiro
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cerro Azul/RPPS

Telefone: (41) 98801-6306 E-mail: contato@cerroazulprev.com.br




PREFEITURA DE Y 4

© CAMBARA

‘) TRABALHANDO PELO PROGRESSO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

CAMBARAPREV

Atestamos, para os devidos fins, que o atuario VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI, inscrito
no CPF n.c 024.864.769-54 e detentor do registro profissional de atuéario sob — MIBA n.°
1241, prestou, com qualidade e plena conformidade técnica, Servigos Especializados de
Consultoria e Assessoria Atuarial ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMBARA - CAMBARAPREV, inscrito no CNPJ n.
05.020.895/0001-40, referentes arealizagdoda Avaliagao Atuarial Anual e Assessoriado
Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, abrangendo todas as etapas exigidas pelas
normas vigentes, incluindo:

1. Servigos Executados
O profissional atuario foi responsavel técnico pela execucéao integral e supervisionada dos
seguintes servigos:

e Realizagdo da Avaliagao Atuarial Anual conforme diretrizes e premissas técnicas
definidas pela Portaria MTP n° 1.467/2022 e demais normas correlatas.

e Elaboragao dos seguintes produtos atuariais obrigatorios:
o Relatério da Avaliagao Atuarial — RAA;
o Demonstracao dos Resultados da Avaliacao Atuarial - DRAA;
o Nota Técnica Atuarial — NTA;
o Parecer Atuarial;
o Relatdrios complementares, quando necessarios.

e Preenchimento e envio dos demonstrativos aos 6rgéos fiscalizadores,
incluindo:

o Ministério da Previdéncia (CADPREV);
o Tribunalde Contas;
o Outros.
e Assessoria técnica continuaem matéria atuarial, incluindo:
o Esclarecimento de diligéncias dos 6rgaos de controle;
o Apoio em auditorias & inspegdes atuariais;
o Adequagdes normativas e anélise de impactos atuariais.

e Orientacdes e apoio no tratamento e validacéo da base cadastral, com
recomendacdes de melhoria.

19
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PREFEITURA DE

AMBARA

TRABALHANDO PELO PROGRESSO

CAMBARAPREV

2. Periodo da Prestacao de Servigos

Os servigos foram prestados no periodo de 2016 a 2025, com entrega de todas as
obrigacdes atuariais dentro dos prazos legais ou conforme acordado em contrato.

3. Qualidade da Execugao
Certificamos que o(a) atudrio(a):

e Executou os servigos com alto padrao técnico e metodoldgico;

e Atuou em conformidade com a legislagéao aplicavel aos RPPS;

e Atendeu integralmente as exigéncias da Portaria MTP n® 1.467/2022 e demais
normativos federais; )

e Demonstrou competéncia, responsabilidade técnica e profundo
conhecimento das normas atuariais e previdenciarias.

4. Declaragao

Emitimos o presente Atestado de Capacidade Técnica a pedido da interessada, para fins
de comprovacgéo de aptidao na execucao de servigos atuariais especializados no ambito
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Cambara/PR, 18 de novembro de 2025.

JULIANQ:  fosesso smonnere i
RIBEIRO M oaeimes:
o Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF A3,
MICHELAT &imesiSoning
0:04334689¢m"""""
081 O st Vanaio: 202521
JULIANO RIBEIRO MICHELATO
Cargo: Diretor-Presidente
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CAMBARA - CAMBARAPREV
Telefone: (43) 9 8866-5565 E-mail: cambaraprev@gmail.com.br




INETITUTE BRASILERO DE ATUARL B

DECLARAGAO DE REGULARIDADE

Declaramos, para os devidos fins, que ANDRE SABLEWSKI GRAU é Bacharel em
Ciéncias Atuariais, registrado(a) no IBA - Instituto Brasileiro de Atuaria, na categoria de
Sacio MIBA n® 2372, estando com suas contribuicdes regularizadas junto a este Instituto.

Esta declaracéo tem validade até a data de 30/09/2024.

Rio de Janeiro, 11 de abril de 2024.

™97.907.104/0001-30 1

BRASILEIRO
DE ATUARIA

RUA DAASSEMBLEIA, 10 SALA 1304 7 1308
CENTRG - CEP 20011001

L. rocemero-ms ]

Pamvalidarstedoctmerﬁo,meo()rﬁodeabaiwo:
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% CATANDUVAS

GOVERNO MUNICIPAL
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que o atuario VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI, inscrito no CPF n.2
024.864.769-54 e detentor do registro profissional de atudrio sob — MIBA n.2 1241, prestou, com
qualidade e plena conformidade técnica, Servicos Especializados de Consultoria e Assessoria Atuarial ao
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS/PR, inscrito no
CNPJ n.© 76.208.842/0001-03, referentes a realizagdo da Avaliacio Atuarial Anual e Assessoria do Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS, abrangendo todas as etapas exigidas pelas normas vigentes,
incluindo:

1. Servicos Executados

O profissional atudrio foi responsavel técnico pela execugdo integral e supervisionada dos seguintes
Servigos:
e Realizagdo da Avaliacdo Atuarial Anual conforme diretrizes e premissas técnicas definidas pela

Portaria MTP n2 1.467/2022 e demais normas correlatas.
Elaboracdo dos seguintes produtos atuariais obrigatérios:
Relatdrio da Avaliacdo Atuarial — RAA;
Demonstracdo dos Resultados da Avaliagao Atuarial — DRAA;
Nota Técnica Atuarial — NTA;
Parecer Atuarial;

o Relatérios complementares, quando necessarios.
e Preenchimento e envio dos demonstrativos aos 6rgaos fiscalizadores, incluindo:

o Ministério da Previdéncia (CADPREV);

o Tribunal de Contas;

o Outros.
e Assessoria técnica continua em matéria atuarial, incluindo:

o Esclarecimento de diligéncias dos érgaos de controle;

o Apoio em auditorias e inspecdes atuariais;

o Adequagdes normativas e analise de impactos atuariais.
e Orientacbes e apoio no tratamento e validacdo da base cadastral, com recomendacdes de

melhoria.

0 0 o 0o

2. Periodo da Prestagdo de Servigos
Os servicos foram prestados no periodo de 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2023 e 2025, com entrega de

todas as obriga¢des atuariais dentro dos prazos legais ou conforme acordado em contrato.

3. Qualidade da Execugdo
Certificamos que o(a) atuario(a):
e Executou os servigos com alto padrdo técnico e metodoldgico;
e Atuou em conformidade com a legislagdo aplicavel aos RPPS;
e Atendeu integralmente as exigéncias da Portaria MTP n¢ 1.467/2022 e demais normativos

federais;

-

Av dos Pioneiros, 500 - Centro - Catanduvas/PR - CEP 85.470-000
gabinete@catanduvas.pr.gov.br - (45) 3234-8500
CNPJ: 76.208.842/0001 -03
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e Demonstrou competéncia, responsabilidade técnica e profundo conhecimento das normas
atuariais e previdenciarias.

4. Declaragao
Emitimos o presente Atestado de Capacidade Técnica a pedido da interessada, para fins de comprovagao

de aptiddo na execugdo de servigos atuariais especializados no ambito dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social.

Catanduvas, 19 de novembro de 2025.

Ass inado digitalmente por ADEMAR LUIZ
DT 0655552590\

ADEMAR LUIZE5E 5
81047508000\47 OU PRESENCIAL ou=
ede

o Brasil - RFB.

OU RFB &CPF A3 OU EM BRANCO 0OU=AC
Instituto Fenacon RFB, CN=ADEMAR LUIZ

RCKHARDT 0655552590\

06556525901 ke

Data: 2025 11.19 14:22:08-03'00"
Foxit PDF Reader Versdo: 2025.2.0

ADEMNAR LUIZ BURCKHARDT
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE CATANDUVAS/PR
Telefone: (45) 3234-8500 E-mail: gabinete@catanduvas.com. br

I

Av dos Pioneiros, 500 - Centro Catanduvas/PR - CEP 85 470-000
gablnete@catanduvas .pr.gov.br - (45) 3234-8500
CNPJ: 76.208. 842/0001-03




Associagcdao Paranaense das Entidades
Previdencidrias do Estado e dos Municipios

APEPREV CNPJ N° 05.763.089/0001-61

R
——————

ATESTADO DE PARTICIPACAO COMO PALESTRANTE

Atestamos, para os devidos fins, que VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI, atuario MIBA n.2 1241; portador(a)
do CPF n2 024.864.769-54, participou como palestrante no evento, RPPS o que fazer? promovido pela Associagao
Paranaense das Entidades Previdencidrias do Estado e dos Municipios — APEPREV, realizado nos dias 19 a 21de
fevereiro de 2024, na cidade de Curitiba/PR.

O referido palestrante ministrou a palestra intitulada “Equilibrio Financeiro Atuarial”, abordando temas
relacionados a gestdo atuarial, sustentabilidade financeira e boas praticas na administragdo de regimes préprios
de previdéncia social — RPPS, contribuindo de forma relevante para o aprimoramento técnico e o
compartilhamento de conhecimento entre 0s participantes do evento.

Por ser verdade, firmamos o presente atestado.

Curitiba/PR, 20 de outubro de 2025.

sinado digitalmente por MARCIO APOLINARIO
1

5 S DU=MARCIO APOLINARIO, O=MARCIO
34 AMBEINARIO, CN=MARCIO APOLINARIO, E=
i AIL.COM

rovando este documento

APOL'NAR'GE&:} - 34 02-03'00°

rsdo: 2025.2.0

Marcio Oliveira Apolinario

Presidente

Av. Candido de Abreu, 660 — Sala 407 — Centro Civico - (41) 98791-4672 — e-mail: apegrev@agegrev.com.br
CEP 80530-010 - Curitiba - Parana
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que o atuédrio VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI, inscrito
no CPF n.° 024.864.769-54 e detentor do registro profissional de atuério sob — MIBA n.°
1241, prestou, com qualidade e plena conformidade técnica, Servigos Especializados de
Consultoria e Assessoria Atuarial ao REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPORA/PR, inscrito no CNPJ n.° 00.073.108/0001-04,
referentes a realizagdo da Avaliagdo Atuarial Anual e Assessoria do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS, abrangendo todas as etapas exigidas pelas normas vigentes,
incluindo:

1. Servigos Executados

O profissional atuario foi responsével técnico pela execugao integral e supervisionada dos
seguintes servigos:

Realizacéo da Avaliagéo Atuarial Anual conforme diretrizes e premissas técnicas
definidas pela Portaria MTP n® 1.467/2022 e demais normas correlatas.

Elaboragao dos seguintes produtos atuariais obrigatérios:
o Relatorio da Avaliagéo Atuarial —~ RAA;
o Demonstragéo dos Resultados da Avaliacdo Atuarial - DRAA;
o Nota Técnica Atuarial — NTA;
o Parecer Atuarial;
o Relatérios complementares, quando necessarios.

Preenchimento e envio dos demonstrativos aos 6rgaos fiscalizadores,
incluindo:

o Ministério da Previdéncia (CADPREV);
o Tribunal de Contas;
o Outros.
Assessoria técnica continua em matéria atuarial, incluindo:
o Esclarecimento de diligéncias dos érgaos de controle;
o Apoio em auditorias e inspegdes atuariais;
o Adequacgbes normativas e andlise de impactos atuariais.

Orientacdes e apoio no tratamento e validagdo da base cadastral, com
recomendacgoes de metlhoria.




2. Periodo da Prestagéo de Servicos

Os servigos foram prestados no periodo de 2023 a 2025, com entrega de todas as
obrigagoes atuariais dentro dos prazos legais ou conforme acordado em contrato.

3. Qualidade da Execucgao
Certificamos que o(a) atuario(a):

» Executou os servigos com alto padrio técnico e metodoldgico;

* Atuou em conformidade com a legislagéo aplicdvel aos RPPS;

e Atendeu integralmente as exigéncias da Portaria MTP n® 1.467/2022 e demais
normativos federais;

s Demonstrou competéncia, responsabilidade técnica e profundo
conhecimento das normas atuariais e previdenciarias.

4. Declaragao

Emitimos o presente Atestado de Capacidade Técnica a pedido da interessada, para fins
de comprovagéo de aptidao na execugéo de servigos atuariais especializados no ambito
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

Amapora/PR, 18 demovembro de 2025.

Telefone: (44)/98835-7888 E-mail: amaporaprev@gmail.com




(CIANTO ] g

A Escola Nacional de Administragéo Publica - Enap certifica que

Vinicius Alexandre Bietkoski

concluiu o curso Demonstrativo do Resultado da Avaliagao Atuarial -

DRAA (08/2018), realizado no periodo de 28/08/2018 a 31/12/2018, com

carga-hordria de 60 horas.

Betania Lemos
Presidenta




Historico
Nome: Curso:
Vinicius Alexandre Bietkoski Demonstrativo do Resultado da Avaliacao Atuarial - DRAA

Carga Hordria:
60 horas

Conteudo

Inscricdes de 28/08/2018 a 30/11/2018 Prazo para conclusdo: 120 dias, a partir da data da
inscricdo. Carga Hordria: 60 horas Objetivo: especificar as partes que compoem o DRAA,
visando o correto preenchimento das informagdes necessarias para consolidagdo do
demonstrativo. Publico: preferencialmente Gestores, Técnicos e Conselheiros dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social - RPPS. Formato: autoinstrucional, ou seja, ndo possui o
acompanhamento de tutor. Atengdo: O certificado do curso s6 serd emitido ap6s decorridos
14 (quatorze) dias da data da matricula e a obtengdo da nota minima de 70 (setenta) pontos
na avaliagao final

Q

QO
Certificado registrado na Escola Virtual.Gov - EV.G sob o cédigo E 26748/2018 SD.
Este certificado foi gerado em 05/12/2018.

O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode a esquerda, ou, caso desejar, informando
o cdigo acima na opgao Validagdo de Documentos no enderego https://www.escolavirtual gov.br.

A data de emissdo pode ser anterjor a data final do curso nos casos em que o participante alcangou os requisitos minimos
para aprovagao antecipadamente.

C0.62%2.612/00C

GUOGL-0Y

@/m Escola Nacional de
Administracdo Publica
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ITAPEVIPREV
fua Geraldo Vasques, 112 ~ Jardie Nova itapevi -~ Hapevi - §p - CEP: 05654-150
Telefons (11) 41446752

TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO n® 1P 06/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQC ~ Art. 74, inciso il da Lel taderal n® 14.133/20

PROCESSO 1P 10972024

CONTRATANTE: FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TAPEVL, Inscrita no CNPJ S0
11377 303/0001-44 com Pago na Rua Geraldo Vasques, 112 - Jardim Nova ftapevi - Hapeav: -
sp. neste ato representada pela autarquia TAPEVIPREV, em nome da senhora Veigrna Cristino
lsnacon, portodore do CPF n? 094.617.038 14,

CONTRATADA: MAGMA ASSESSORIA LTDA, inscrita no CNPI scb o N 09,456 434/0001-75,
estobelecida & R dos Bandeirantes, 190 - Sala D1- Vil Bancaria - Leme - SP, CEP: 13.610-639, Tel
(16} 98124-Q766, e-mail: bene@magmaprev.combr, legoimente aqui representada na forma de
seu contrato social e alteragdes subsequentes pelo Benedito Gareia de Oliveira Neto. poriadr
do CPF n® 062.670.778-10.

Valor: RS 65.400.00 (sessenta e cinco mil e quatrocenios reais)

CLAUSULA | - DO OBJETO DO CONTRATO E FUNDAMENTO LEGAL

1.1, O obisio do presente contratc € o Conhatagdo de empresa especializada em
consultorla  ctuartal previdencidric com banco de dados demogréfico e projegdo de
aposentadorias e pensdes, pglo vue se declara em condigdes de executar o abjeto, em
sdreita observancia com o indicado no Termo de Referéncia (anexo 1} deste instrumenic
contratual, nas especificagdes e no documentagdo, objeto desta contratacd@o, através do
processo 1P 10972024, reqiizado que foi, sob o regime de empreliado por precos unitérios, fipc
menor preco e devidamenie homologada pelo CONTRATANTE,

1.2, Das quantidades e valores conifratados

; VALOR
1TEM o, UNID DESCRICAC UNITARIO \mwi ‘iO‘!AL :
Cantrotacho de empresa especivlizauo em
. consultona atuardet previdencidria com banco 4 R4 65,400 00
ot 12 meet | o uades demograico e projecdo de R§ 5.450.0 1 AN

apcseniadonius e Densies

% toiul

CLAUSULA 1l - DA DOCUMENTAGAO CONTRATUAL

2.1, ficam integrados 0 esie Controto, independente de transcric&o, os seguintes do(;un:se}n%os
cujos teores sGO de conhecimento da CONTRATADA. a qual neste ato declara Qaqhemwsa
aceiid-los: Termo de sefaréncia, proposta da proponente vancedora, parecer de julgameanio

e legisiocto pertinente & espécie,

pardgrafo Gnico ‘ |
serd incorporada @ este Contrgto, medionie TERMOS ADITIVOS, quaiauer mczdsﬁcquéa que
venha g ser necessdna durante a sua vigéncia, decomrente das obgacoes assumtcm:: pe{o
CONTRATADA, alteragdes nos objelos. especificagdes, prazos ov normas  gerais oa

CONTRATANTE.

Processe IP 10972024 nexigibliidade de ueitaglo

mandaguacu‘1doc.com.brlveriﬁcacaolE70E-635C-DSAB-DZDD e informe o codigo E70E-635C-D5AB-D2DD

Assinado por 1 pessoa: CLAUDIA CAROLINE VICENTINI

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://

E
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ITAPEVIPREV
Rua Geraldo Vasques, 112 - Jardim Nova itapevi - ltapevi — 57 - CEP: 06694-150
Telefone: {11) 4144-6752

CLAUSULA 11l - DO VALOR

4.1, O valor total, de gcordo com O preco ofertado, para execucdo do objeto geste contrato
& de RS 45.400,00 (sessenta e cinco mil e quatrocentos reais), doqui por diante denominado
“WALOR CONTRATUAL"

CLAUSULA IV - DA FORMA DE PAGAMENTO

4.1. O pagamento serd em parcelas mensais iguals, efeluade mediante apresentagdo de

Nota Fiscaol, em moeda brasileiro airavés de boleto bancdrio, em ale 21 {vinte e um) dics
contados do recebimento da Note Fiscal Elefrdnica pelo FUNDO DE PREVIDENCIA B i)
MUNICIPIC DE ITAPEVL

4.2. A nota fiscal eletrbnica deverd estar com G discriminacdo resumida do item enfregue,
ndmero da licitagdo, nimero do Contrato, nurmero do Empenho, numero do Pedido, & oulras
que julgar convenientes. n&o apresentar rasuras e/ou entrelinhas;

4.3. A Nota Fiscal Elefrénica deverd ser entregue na sede do [TAPEVIPREY em hordrio
comerciol, cabende somente O CONTRATADA o responsabilidade peia enfrega da nota fiscal
asletrdnica, icando a CONTRATANTE isenta de qualguer debito resuttante da ndo enfrega da
nota fiscal elefrénico.

CLAUSULA V ~ DA VIGENCIA CONTRATUAL, DA PRORROGAGAO E DO REAJUSTE

5.1. A vigéncia inicial do Contrato serds de 12 (doze) meses, o contar da assinature do contrate,
podendo ser prorogado nos fermos do Art, 107 do Lel 14.133/2021.

5.2. Caso haja necessidade de recjuste de pregos do contrato, apds 12 (doze) meses de
apresentagdo da proposta comercial, 0s Mesmos poderdo ser reajusiados utilizando o Indice
de Precos de Senvigos - Categoria geral da Fundacdo Instituto de pesquisas Econdmicas
[FIPE). cujo data-base do regjuste estd vinculada & data do orgamento estimado. qual seja,
JUNHO/2024, conforme art. 25, paragrafo 7° e art.92, paréarafo 3° do Lei n® 14,133/2021.

5.3. Caberd & CONTRATADA solicitar o regjuste imediatomente apds © 12° més de vigéncic
cortratuat, ndo sendo automatica o aplicagdo do indice previsto.

CLAUSULA VI - DAS CONDICOES DE EXECUCAO

6.1. A Contratada obrigar-se-& a executar © objeto adjudicado em Acor‘wforrnidqde com s
especificagdes € condicdes astabelecidas no  Termo de Referéncia e na propesia

apresentado;
6.2. local onde serd prestado © servigo! rua Geraldo Vasques, 112 - Nova ttapevl/ sp - CEP:

046494150

onte da CONTRATADA as daspesos para efetivo ctendimento do objeio.

4.3. Correrdo por © _ 0 ”
. frete. peddgio. tbutos, encargos trabeihistas, previdencidrios, denire

iais como fransporte,
oUtros;
& i to do objeto ¢
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI caberd o recebimenic objel
pr especificagdes & demais exigéncios,
‘bt da Lei n® 14.133/21

&.4. O FUNDO :
a verficacfo de que foram cumpridos 05 f@rmos.

dondo-se em conformidade com © ort. 140, inciso 1, aiineas e -

i ¢ i reviamente gesignados _ para
a m{;gngmg_nm recebidos PO sew;dores p : : , 3
c?:omponhdménto e fiscalizactio, mediante carimbo na respectiva ‘Nofo !FIS‘C;JUFONI'G; oleite
afeito de posterior verificagdo da conformidade do objeto com as exigéncias do

Termo de Referéncia;
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b) Mmmgn& de forma expressa, em até 03 (trés) dias do recebimentc provisorio,
através da verificacde da qualidade e quantidade do objeto, e consequente aceitagdo.

4.5. Constatadas quaisquer iregularidades no objeto entregue, ac FUNDO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE ITAPEVI poderd:

6,5;.1‘. rejeita-lo no todo ou em parte, seé nGo comesponder as especificacdes técnicas
exigidas, determinando sua substituic@o e/ou comeqgho;

4.5.2. de’f@rminar sua complementacdo, se houver diferenga de quaniidades ou de parias
sem prejuizo das pendalidades cabiveis:

6.4, As ireguiaridodes devergo ser sanadas pela CONTRATADA no prazo maximo de 24 {vinte
e quatre] horas, contados do rscebimento da nofifica¢do por escrito, mantido © prego
inicialmente contratado!

6.7. A recusa da CONTRATADA em atender ao estabelecido no fem 6.7, levard & aplicagdo
das sangdes previstas por inadimplemento.

CLAUSULA VI - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

71. A CONTRATADA, glém das obrgacdes contidas no Termo de Referéncia (Anexo |, s&
obrigo o

7.1.1. Assegurar o objelo desie Contrato & o sua consenvagdo;

7.1.2. Parmitir & faciiitor © fiscalizocdo e/ou inspegdo dos objetos deste Contrato, @ qualguet
hora, devendo prestar fodos os informaes e esclarecimentos solicitados por escrito] g

7.1.3. Participar a fiscolizagho a ocoréncia de gualquer fato ou condicdo que possa atrasar
ou impedir o fomecimento do objeto deste Contrato, em parte ou no todo!

7.1.4. Manter as condigdes de habilitagdo e qualificac@o apresentadas & que a esie deu
origerm.

7.2. Cumprir, no que couber para esta execucao contratual, @ Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018, Lei Geral de Proteqto de Dados Pessoais (LGPD) € Decreto Municipal n® 5.848
de 15 de dezembro de 2023, com o objetive de proteger os direltos fundamentais de
inerdade & de privocidade e o livre desenvolvimento da personaiidade da pEsSeC natural
am especial fomar todos as medidas cautelares parg que na@o haja quoisquer Infragdes O
raferda Lei, além de cumprir com as demais cbrigagdes.

CLAUSULA Vill - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. Receber o objeto No Prazo e condigdes estabelecidas nc sdital @ seus ANEexXas

8.2, Verficar minucicsamente, no pPrazo fixado, o conformidade dos servigos prestados
provisoriamente Com as especificagdes constantes no Termo de Refergncio e na proposta.

para fins de aeeitacdo e recebimeanto definitivo:;

8.3. Comunicar o CONTRATADA por escrifo, sobre imperfeigdes, falhas ou iregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido!

8.4, Acomponhar e fiscolizar o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA, através de

comissto/senidor gspecialmenie designado;
Processo 1P 10972024 inexigibilidade de Uchacao
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&\& Efetuar o pagamento & CONTRATADA no valor comespondente 0o formecimento do
abieto, no prazo e forma estobelecidos neste instrumento:

8.6, A Administracto ndo responderd  por  quaisquer compromissos  cssurmicos  pela
CONTRATADA com tercelros, dinda que vinculodos & execugdo do contrato, berm como pof
qualguer dano causado a terceiros em decoréncia de oto do CONTRATADA, de seus
ampregados, preposios ou subordinados, :

CLAUSULA 1X - DAS SANCOES

9.1. Sao oplicdveis as sancdes previstas no Titule IV do Copituic | do Lei n® 14.133/21,
msseguUrado © contraditéio e o ampla defesa;

9.2. Se a CONTRATADA deixar de cumprir a proposta feita, serd oplicada a suspensao do
direito de licitar e confratar com © Municipio de itapevi pelo prazo de 3 anos, além de multa
prevista na clausula 9.3

9.2.1. Qualguer mulia em defrimento du CONTRATADA dapenderd de aprovogdio da sud
Diretorics

9.2.3. As penalidades previstas nos subitens 9.2 e 9.2.1 serdo impostas apods regular
procedimento administrativo, garantido © direito prévio do contraditério e da amplo defesa:
9.3. A recuso injustificada da adjudicatéria em assinar, aceitar ou retirar o conirato Ou
instrumento equivalente, gdentro do prazo estabelecido pelo Municinie de rapevi caracteriza
o descumprimento total da pbrigacdo assumida, sujeifando-se & multa de até 20% (vinle por
cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida, sendo que qualquer mulia em detimento
doa CONTRATADA dependerd de aprovagdo da sua Diretoria.

9.4, O airaso injustificado na execucdo contratual, sem prejuizo do disposto no pardgrato
anico do art.162 da Lei n® 14.133/21, sujeitard a Contratada, gorantida a prévia defesa, s
sequintes penclidades:

a) adgverténcia, auando o Contratada descumprir gualtguer obrigagdo confratual, ou Guanco
iorerm constatadas iregulordades de pouca gravidade, para as guais fenha concomdo
direfomeante; .

b) multa de até 0,5% do valor da tatura por dia de alraso. aié o limife de 10 {dez) dias: ’
¢) muita de até 10% sobre ¢ vaior comespondenie ramanescente do comfa?o ou ‘mAsfmz}faemo
equivalente, para atraso superior a 10 {dez) dias, caracierizando im?xecgg:uo parcial;

dy multa og até 20% do valor do contrato, para casos de inexecucdc %o?qi: _ ’
&) suspenso ternpordria de participacto em ficitagdo. %mped;fﬂfmtc; de cmmm_mr com este
Municipio, pelo prozo de até 03 (trds) anos, NO3 cosos de reim;sdeﬂcxa‘em inadimplementos
apenados por 02 {duas] vezes NO MesMo instrumento contratual oU ato juridico aﬁiéiogo, pem
como os faltos graves que impliquem Q rasciso uniiaterol do conirato ou instrumento
equivalente! ; 5 s

f) declarogdo de Inidoneidade para licitar oy contratar com @ Administracdo Publica, peio
prozo de 06 (seis] anos, NG pratica de ates de natureza dolosa pela CONTRATADA, dos QuUas

decoram prejuizos 0o interesse publico de difici reversdo,

9.4.1. Tendo em vista que nas CLAUSULA 9.4 - " até o quolauer multa em detrimenic da
CONTRATADA dependera de aprovagdo do sua Oiretoria.

9.4.2, As sangdes de adverténcia, suspenstio € declaracto de inidoneidade poderfo ser

aplicadas juntomente com sanco de multa;

9.5. N&o serdo aplicadas as sancdes quando © motivo da mora ou inexecucdo decomer de
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torga maior ou caso fortuito, desde que devidomente justificados, comprovados ¢ oeeltos
pelo CONTRATANTE

9.5.1. Consideram-se motivos de forga maior ou Caso fortuito: atos de inimigo publice, guera
revoluchio, bloqueios, epidemias, fendmenos meteorolbgicos de vulte, perturbagoes civis, ou
acontecimentos assernelhados que fujom o controle razodvel de qualquer das partes
contratantes

2.4. © pecjédq de prc{rmgocdo de prazo findl dos servigos ou entrego de produto somente
ge:rgiﬁ apreciodo e anuido pelo requisitante, se efetuado dentro dos prazos fixados no contrare
su instrumento equivalents;

9.7. O praze para pogamento de multas serd de 10 (dez) dias Gteis, a contar da intimacto da
infratore;

9.8 O pagomant@ das multas ou o dedugdio dos créditos nGo exime ¢ CONTRATADA do figl
cumprimento das obrigagdes e responsabiidades contraidas neste instrumento.

CLAUSULA X - DA APLICACAO DAS MULTAS

10.1. As multas & demais sangdes sertio aplicadas ofravés de procedimento administrative
sancionatdrio, requerido pelo FUNDG DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI, quando far
o caso, por proposta da fiscalizagbo, e se dard da seguinte forma!

a) Instaurado o Processo Administrative Sanclonatdrio, ¢ CONTRATADA serg nofificada via e-
mail & carto postal com Aviso de Recebimento, pora gue aprasenie delesa prévig no prazo
de 5 {cinco] dias:

b) A defesa prévia sord analisada, tends em vista a gravidade da falta cometida pela
CONTRATADA & se for O caso, serc oplicada sangdo administrativa e/ou multa pelo
Departamanto de Gesiao de Controtos - Secretaria de Suprimentos, com prévic anudncio 4o

rapaviprey;

¢} Quando do aplicagdo das multas, a CONTRATADA serd nofificada administrativarmeants,
com aviso de recebimento, pelo CONTRATANTE, para no praze improrrogavel de 10 {dez) dias
Gtels, recolher & Tesouraria desta, o importéncia corespondente, sob pena de incorer am
outras sangdes cobiveis:

d) Da aplicagdo de multas, caberd recurso & CONTRATADA no prazo de 05 (cinco) dias utels,
a contar da data do recebimento da respeciiva notificacdo, o CONTRATANTE, ofraves de sua
procuradoria Municipdl, julgaré, procedente ou improcedente d penalidade a ser imposic.
devendo fundamentada e, se improcedente, o importancia recolhida pela contratado sera
devolvida pelo prefeiturc. no oraze de 10 (dez) dias comdos, contados da data Ao
igamenio.

CLAUSULA X1 - DA FISCALIZACAD

11,1, © FUNDQ DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE (TAPEV] caberd o recebimanto do objete.
ficande a CONTRATADA responsével pela entrego oté o seu definitivo recebimento, egaeia?
por dones gue sejom de responsablilidade da CONTRATANTE. A CONTRATADA res;:;;mw%:;s!:mrc:
por danos diretos aos quals, comprovada € exclusivamente fenha dodo causa, mm:nam?‘mms;
circunsi@neia ou qualguer que sejo sua naturéza, CONTRATADA responsabilizara pol
indenizar danos indiretos e lucros cessantas, imitando-se qualguer Sndenim_c;aa Qo vaioy do
contrato. A Comiss@o de Recebimento, serd constituida por 03 {trés) funciondrios do Frefeilura
do Municipio de itapevi. nomeados pelo Senhor prefeito;

11.2. A fiscolizacto por parte do TAPEVIPREV ndo eximird ou reduzird, em nanhumo nipdtese,
a responsabliidode do CONTRATADA em aventual falta que venha o comeater, mesmo que

néio indicada pela fiscalizagdo deste Municipio.
processo 1P 10972004 inexigibiidade de Ucitagdo

_D5AB-D2DD e informe o codigo E70E-635C-D5AB-D2DD

TINI
://mandaguacu.1 doc.com.br/verificacao/E70E-635C

Assinado por 1 pessoa: CLAUDIA CAROLINE VICEN
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https.



R

oL

IETAgEB I RAMIANE dt?ﬂah‘ﬂ(’ﬁ!k
BEREDITO GARCIA DE DLVERA NETO
fod 1879512024 1061380300
et €4 Bty S ivelider G gon i’

ITAPEVIPREV
Rua Geraldo Vasques, 112 - Jardim Nova itapavi ~ itapevi « 5P - CEP: 06694150
Telefone. {11} 4144-6752

CLAUSULA Xii - DO SUPORTE LEGAL

12.1. A presente contralagdo estd sende formalizada por INEXIGIBILIDADE, com supedanec
no arfigo 74, inciso i, da Lei Federal re 1 4,133/2021, e subsequentes clteragoes.

CLAUSULA Xili - DO RECEBIMENTO DO OBJETO . i

13.1. O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI caber@ o recebimento do objets,
ficando a CONTRATADA rasponsavel pela entrega até o seu definitivo recebimento. axcelo
por danos que sejom de responsabiiidade da CONTRATANTE, A CONTRATADA responsabilizara
por danos diretos aos quais, comprovada @ exclusivamenie tenha dodo Causa, sob nenhuma
circunstanciao ou gualquer gue seja sua notureza, a CONTRATADA responsabilizord por
indenizar danos indiretos e lucros cessantes, imitando-se qualguer indenizacdo ao volor do
contrato. A Comiss@io de Recebimento, serd constituida por 03 {trés) funciondrios da Prefeltura
do Municipio de ltapevi, nomeados pelo Sennhor Prefeito.

CLAUSULA XIV ~ DA DOTACAC ORCAMENTARIA

14.1. As despesas gecorrentes do presente confrato carerfio por conta dos dotacdes n°
: Orgéo fcondmicy Funcional Agtio Fonte AAplic,
23 3390350! 09.122.0022 2083 4%) £63000C

CLAUSULA XV - DA EXTINGAO DO CONTRATO

_D5AB-D2DD e informe o codigo E70E-635C-D5AB-D2DD

15.1. O CONTRATANTE poderd extinguir unilateralmente © presente contrato, Nos 1ErMos do art,
137, incisos | @ IX, da Lei Federal n® 14.133/21.

15.2. A resciséo do contrato, na forma da cldusulo anterior, acomretard as consequéncias
referidas no art. 139, da Lei de Licitagdes, sem prejuize das demais sangdes.
&1LAUSULA XV - DO CONMHECIMENTO DAS PARTES

14.1, Ao firmar este instrumento, declora @ CONTRATADA fer plena cigncia de seu canteudo,
pem como dos demais documenios vinculados o presente Contrato, para noda mais

rasclamer, & empo olgum.

CLAUSULA XVii - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. O presente contrato & regido pelas normas dad Lei Federal n® 14,133/21, logo op}i;anda;
se ¢ este rodas as prerrogotivas previstas no art. 104, bem como O Decreto Municipal N

5.848/2023, oplicados inclusive Qos Casos Omissos.

1/mandaguacu.1doc.com.br/veriﬁcacaolE70E-63SC

TINI

excluir-se-¢ o dia do inicio e

20N ntaaem dos prazos astabelecidos neste contrato, 3 ¢
Lol it p para o primeiro dlo Gtil,

incluir-se-a 0 do vencimento, prorogondo-sé este. automaticamente,
se recair em dic sem expedients,

17.3. Fazem parte integrante deste contrato o Edital & seus Anexos, aos guais a8 partes estac

vinculados.

17.4, A CONTRATADA obriga-se G manter, durante toda @ execu§d? do c_:om{.otc’;;“@m
compatibiidade com s obrigagdes por ela assurmnidas, fodas a8 condicbes de habilitagao &

gqualficagdo exigidas nd licitacao.
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cLAUSULA XVIll - DO FORO

18.1. Elegem as partes contratantes © fore da cidade de itapevi, para diimir fodaos &
quaisquer controversias oriundas deste contrato, renunciando expressamente o gualkguer
outro, por mais privilegiado que sejo.

& por estarerm assim justos & contratados, firrmam o presente instrurnento em 2 [duas) vias, para
um s6 efeito legal. g

itapevi, 19 de setemoro cla 2024

N &

Valéra Cristita lanacon!
Superintendente
EUNDO DE PREVIDENTIA DO MUNICIPIO DE ITAPEYI

P daitents diade &

g N ¥
%% A ¥ BEREDITG GARLA B
b Whplals  Prad 1RAATENAR
“ eribigue s hlte

Benediic Garcia de Cliveira Neto

§écio
MAGMA ASSESSORIA LTDA
Tastemunhas!
i A
RS - }*”?,35? RCy g /O 2 A
nexigibliidade de Licltago
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

DO OBJETO

contratacdo de empresa especializada em cansultora atuadal previdencidna com LN
de dados demogréfico e proje¢ao de aposentadorias € pensaes voltado co itapeviprev.’
segundo legislagdo pertinente vigente G época da execucdo das otividades, devidomenta
aspeacificada no "detalhamento do objeic”.

DA JUSTIFICATIVA

O Hapeviprav tem Q prerrogativa da contratocdo de empresa especializodo em consultona
atuarial previdenciéria com banco de dados demogrdfico @ projecdo de aposentodonias
paensdes em conformidade com o Lei n° ©.794/99 que regulamenia a cormpensacix
financeira, ¢ portaria n® 1.447/20072 que estobelece o8 critérios das avaliagbes atuanais, o Lai
camplementar n® 10172000 {Lei de responsabilidade fiscal) @ os enquadramenios da Lei n®
9.717/98 e suas atualizagdes. A solicitacao se faz necessdria devido & falta de corpo 1éenico

especiciizodo na area atuaricl para atender 4 necessidade legol em efetuar anuct €
mensaiments 05 Servicos descritos abaixo.

DO DETALHAMENTO DO OBJETO

o} Reservas Matemdticas de Beneficios Concedidos e o Conceder, © Plane Anual de

Custeio e ¢ Parecer Atuarial conclusivo;

b} Avaliar © passivo atuarial no balango patimonial

¢} Efefuar © célculo das Reservas Tacnicas mensaimente, © partir da movimentacao mensal,

concessdo de novos peneficios previdencidrios € cancelamentos. O 6rgao orevidenciono

deverd contabilizar no seu passivo s seguintes reservas:

. reservas para Oscilagdo de Riscos (ROR)

- Raserva Matemdtica de geneficios Concedicos {RMBC)

. pecarvas Matemdtico de peneficio o Conceder {RMBaC)

. Reserva de Beneficios ¢ Regularizor (ROGR]

. Reserva de Riscos nGo Expirados {RRNE]

dy Preenchimento do Demonstrativo de Resultados da Avalioc@e Atuaricl - DRAA, ¢ ser

erviado anugimente pelo ente publico;

@) Efetuar o Fluxo Financeiro do Fundo de Previdéncio anexando s guadros cam d

evolugdo provavel:

- Dos AtuQis aposentados

. Dos Aluais pensionistas

. Dos aposentadorias iminentes el

. Dos aposentadorias n&o iminentes, facultativas, compulsérias ou por invalidaz.

- [Dos novos pensionistos

. Das recsitas de contribuicdo

. Das despesas COm pogamento de beneficios;

. Das reservas técnicas ouU do Fundo de previdencia o S i i

& Téenica Atyarial, que tem por objetiva esioRe )--«‘:: Bf GF DQISS

igc%i?c%iiii?;is?é}a?: Euc:ﬁsi& a serem aplicadas nos edlculos das resernvas téenicas & taxdas
ontribuigdo: ‘ ] "

2}9 ;r;sm?:siisiéncio na drec técnico atuarial, dirfiminde e esclaracendo dovidas pas'%mameg,

‘ i : ’ i io;
inclusive em reunides com a presenca do thonico mm?r ; )
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n} Visitas a Brasfia/DF, mais especificamente no Departomento de Regimes Proprios de
previddncia Social - DRPPS, caso sejo necessdria apresentacdo dos estudos atuarnias aos
térenicos de referido departamento;

i} Reaglizagdo de estudos do fluxo financeiro atuarial envolvendo © passiva & ative do Funao
de Previdéncic

i Efetuoro demonstrativo das Projecdes Atuariais previdencigrios para o5 proximas 35 anos,
com finalidade dos municipios atenderem o Art. 53 § 1. Inciso 1l da lei de Responsabilidade
Fiscal: .
) Verficor a tendéncia de aumento na expeciativa de vida dos peneficidrios ¢ © seu
impacto no fundo previdencidrio;

| Definicdo de cadostro de dados estatisticos, fundamentais paré © acompanhamenio
atuarial dos custos dos beneficios:

mj Andlise Contébil do bolancete oatrimonial;

n) Apresentagdo de Estudos de Cendirios objetivando alteragdo  do atual  Cusieio
Previdenciano;

o} Auxilio administrativo na monfagem de encaminhamento atuaricl ao DRPPS;

p) Redfizagdo de fluxos atuariais exigidos pelo DRPPS & ao 1CE/SP demonsirando Selvéncic
Liquidez do Plano Atuarial:

q) Apresentar proposta de gjuste na metodologia e elaboractio dos célculos do fundo de
previdéncio, case estes ndc mais reprasentarem G redlidade existenie do plono de
previdencia;

r} Andlise Atuariadl e montagem de processo administrativo objetivando Incorporagac
imobiliégria ao potiménio do RPPS. caso nacessanio;

5) Estudos necessarics visando docéic em pagamento do déficit ctuarial com bens imbveis
da municipalidade, casc necessério.

1) Estudo de possibilidade de pogamenic de Aportes para cobertura do Déficit Atuonal.
sem incidéncia na Despesa com Passoal do municipio,

u) Auxilio na montagem do relatério da Andlise das Hipdteses, exigido conforme Portara n°
1.467/2022:

v} Realizagdo de estudos atuarios visande © equacionomento do déficit atugrial alraveas do
processe de segregacdo da massa de segurados; -

w) Audllio administrativo e contébil no processe de implementagto & implantagac da
segregoedo da masso de segurados, CasO © Processo sejo aprovade:

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS

O3 recursos fingneeiros para custear as despesas ocorrerGo por cgm‘c do Fundo de
Previdéncia do Municipio de tapevi - itapeviprev, Dotegao Orcomentaria n’ 23.01.00

VALOR DA CONTRATAGAO

O valor global do contrato esté esimado em R$ 65.40000 (sessenia & cinco mil e
quatrocentos reais). ) )

O valor proposto é de rasponsabilidade do contratade e devera contempiar todas ei
quaisquer despesas existentas, fais cOMO eNCargos, triputos, custos, € demas despesas que
possum incidir, direta ou indiretamente na prestago de sEVIgDs OGul objetivada.

DO PAGAMENTO

via boletc bancdrio, sempre ao fing! de cada més, apods ¢

O pagemento serd efetuado do contrato sera

comprovogdo do execucdo das afividodes pela controtada. O valor
dividido em 12 {doze) porcelas de igual vator.
Processo 1P 10972024 inexigibllidade de tichagBo
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O aceite do senvigo é condicho essencial ao pagomento, sendo verficada a conformiduds
enire o servico efefivamente comprovado € © que ioi objeto da competente ordem cle
serico.

PRAZO DO TRABALHO

O prozo de vigéncio do contratac@o € de 12 (doze} meses, iniciando-s¢ na data G
assinature do confrato, na forma do artigo 105 dao Lel n® 14.133/2021. Podendo set
prorogavel s& ambas as partas concordarem,

O inicio da execucdo dos Servigos dar-se-a imediatamente opdés ¢ emissdo da Ordem da
Servico e da entrega de dados e informacdes necassérias para a execucdo dos frabainos
inicicis.

DO SUPORTE E MANUTENGAO:

a) Por meio de contato teletdnico, intemet ou oulros meios de comunicacdo remot

b) Detectados &fros noe produto. @ contratada terd 24 (vinte e quotro) horgs parc
diagnosticar @ ocomréncia e iniciar ¢s agdes para solucionar o problema. Em Caso de
necessidade de atendimento presencial, © prazo mdaximo para afendimento & solugdo dos
problemas, em dias Gteis. serd de 24n, o contar do chamado téenico;

¢} Quakyuer atendimento relative oo suporte tacnice e monutenglo deverd sar presiodo
intfegraimente pela contratada, ficando vedado d prastacdo desse SEVICE por meio Je
tercairos, subconiratados, ou demais entidades que possuam qualquer vinculo técnico cu
de direitos comerciais sobre 05 sistemas contratados: -

d} As modificagdes decorentes de imposic@o legal o serem inseridas no produto serdo
integraimente concluidas pela confratada sem &nus para a confrotante, de modo gue sua
implementaco ocora a tempe de ser atendida a determinagdo contida na lei, decrefo ou
regulamento pertinenta.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

s Executar o fornecimento do objeto que Ihe foi confratade dentro dos padrbes
estapelecidos pelo ftapeviprey Ossim Comao de acordo com as condicdes constantes do
adital;

« Etetuor ¢ prestacao dos sernvigos nos prazos estipulados nesie Termo de Refaréncio:

«Caso o fomecedor ndo cumpra @s obrigagbes expressas acima, estard sujeito 4as
penalidadies previstas na Lel Federal n® 14.] 33/21. y

« Arcar com os dnus frabalhistas, impostos, encargos socidis, incluindo, despesas reterenas a
iransporte asreo, rasiodos, hespedagens. alimentogdo € pagomento de didrias e outras
afins, no atendimento @ execucao dos semvicos descritos neste termo de referéncia, durante
todo a vigéncia contratual: _ -

» Exercer d manutencdo corretiva do sistema pard adoptagdo &s alteracbes legais inerantes
as funcionalidades do sistema. durante toda a vigéncia do gontrato, devendo exacutar Os
atualizagbes que se fizarem necessarias para o perteito funcionamanto e enquadramento

do sistema as mudangas nNas legistagdes,

e Dispor de weinamenic sobre Q utiizocdic do sistema, contemplande tedos oS LGS

tuncionalidades: T s
« Ofaracer suporie téenico por teiefone € via s-mail para elucidacao de duvidas guanto ao

twuncionomento & oparcciona!izcgéo do sisterna erm horano cornercial, - .
. Elatuar servico de monutengdo corretiva, tendo © PIAZ0 maximo o€ 2f1 {vinte ie quw;q
horas opods 0 recebimento da obertura do chamaodo. acionade por meie de telefone ou

mensagem aletronica, para coregao das talhas apresentadas.
Processo IF 10972024 nexigibliidade de tichagdo
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« Fazer as atuolizacSes dos manuais pard

elamente as atualizacdes de versdes do software

« Efetuar manutencao e suporte técnico pelo periodo de vigéncic do contrate,

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

« Exigir 0 cumprimento de todas Os obrigacdes assumidas pela contratado, de acordo com
s eldusulas contratuois e os termos de sua proposta; )

« Exarcer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por empreguado especiaiment
designado, anotando em regisiro asréprio as faihas detectadas, indicando dia, més g ano,

mem como ¢ nome dos empregados

apontamentos & autoridade competente para as providéncios cabiveis;

« Notificar @ contratada por escrito da oconéncio de eventuais imperfeigdes no Cursa o
axecucdo dos senvigos, fixando prazo para a sua correcho!

« Pagar & confratada © valor resultante da prestagéo do SeVICO, N0 PIdio e condic bes

sreviamente estabelecidos,
CRITERIOS DE SELECAO:

Considerando o singularidade e compl

como g expertise 1écnica especifica necessafia para sua implementagdo, © contraiagdo
de empresa especializada em consultoria atuarial previdenciaria com panco de dodos
demogréfico e projecto de aposentadorias € pensdes serd redfizade por meio da
modalidade de INEXIGIBILIDADE. Dionte do exposio, & plenamente justificada com base na
Lei n® 14.133/21, art. 74, inciso Il A expertise, a experiéncia comprovada. ¢ mertodologia
avancoda e a exclusividade das solucdes oferecidas por seu atudno asseguram aue ©
fiapeviprev  terd ocesso aos melhores servicos de consulferia  em célculo  atuarial

previdenci@rio disponiveis no mercado

DISPOSICOES GERAIS:

¢ confrato poderd  ser rescindido  por mutue acordo enire as parfes, mediarie
comunicacdo escrita, ou por descumprimento das obrigacdes contratuois, observaaos Os
termos e condicdes estabelecidos no legislacac vigenie.

eventuais controvérsias decorrentes do contrato serdo resolvidas amigavelmente pelas
partes, podendo, em Caso de ndo resolugdo, ser submetidas & orbitragem ou ao Poder

Judicidrio, conforme previsio em lei,

Processo I 10972024

eventualmente envolvidos, € encominhande 03

exidade da solugdo tecnoldgica requanda. tem
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI

CONTRATADA: MAGMA ASSESSORIA LTDA

CONTRATO n®; 1P 06/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA ATUARIAL
mevmgncmkm COM BANCO DE DADOS DEMOGRAFICO E PROJECAQ DE APOSENTADORIAS
£ PENSOES. ‘

pPelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem come 0O acompanhamento ¢e sua
execucdo contratual, estardo sujeitos andlise & julgamente pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo frémite processual ccorera pelo sistemao elefrbnico;

b) poderemos ter acesso ao Processo. tendo vista e extraindo cépias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrdnico, em consondncia com o estabelecido no Resolucdo n®01/2011 do TCESP:

¢} além de disponivels no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisbes que vierem o
sar tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do
sstado, Codemo do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contos do Estado de Sbo Pauia,
em conformidade com o arfigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de joneiro de 19935,
riciando-se, a parfir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras G
Codige de Processo Civil

d) as informagdes pessoais dos responsavels pela confratante estdo cadasiradas no modulo
eletrénico do "Cadastro Corporativo TCESP ~ CadlCESP", nos termos previstos No Artigo 2°
das Instrucdes ne 0172020, conforme "Declaragao(des) de Atyalizag@o Codastral” anexa (si;
o) & de exclusiva responsabilidade do contratado manier seus dados sempre atualizados.

D5AB-D2DD e informe o codigo E70E-635C-D5AB-D2DD

2. Dame-nos por NOTIFICADOS para: ‘
a) O acompanhamento dos atos do processe cfé seu julgamento final consequents

publicagGo; ) ' )
b} Se for o caso  de nosso interesse, nos prazos @ nas formas legais e regimentais, exerce’ o
direito de defesq, interpor recursos e 0 que mais couber.

TAPEVI, 19 de setembro de 2024,
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO:
Nome: lgor Soares Ebert

Cargo: Prefelfo

CPF: 282.233.028-02

RESPONSAVEIS PELA RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE DE LICITACAD:

Nome: Vaiéria Cristina lanacont
Carge: Superintendente
CPF 094,517.038-14

Assimatur@:&

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

pele contratante!
Nome: Valéria Cristing tanacaoni

Cargo: Superintendente
CPF: 096.517.038-14

Assinatura

pela contratada:

Nome: Benedito Gorgia de Olivera Neto
Caorgo: $écio
CPE 062.670.778-10

G T Ml

o e BENEDITO GARCIA DE DLIVEIRA HEYG
g‘w‘ E pata L9/097500% 1W333-4300
Y 4 v Ly vaiadar St g A

Assingturel

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: Valéria Cristing janaconi
Cargo: superintendente
CPF: 096.517.038-14

Assingiura: Q\(

Processo 1P 109/2024
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2024

Instituto de Previdéncia

at
do Municipio de Jundiai

IPREJUN

Processo Administrativo SEI n° IPJ.0000181/2024

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2024 QUE FAZEM
ENTRE S| O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE JUNDIAI E LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA

ATUARIAL LTDA

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai, com sede na Avenida Doroty Nano Martinasso n®
100, Vila Bandeirantes, na cidade de Jundiai/Estado de Sdo Paulo, inscrito(@) no CNPJ sob o n°
05.507.216/0001-61, neste ato representado(a) pelo Diretor Presidente, Jodo Carlos Figueiredo, nomeado
pela Portaria n° 20, de 1° de janeiro de 2021, publicada na Imprensa Oficial do Municipio n°® 4850 de 1° de
janeiro de 2021, portador da Matricula Funcional n° 56, e pela Diretora do Departamento de Planejamento,
Gestdo e Financas, Claudia George Musseli Cezar, nomeada pela Portaria n° 23, de 1° de janeiro de 2021,
publicada na Imprensa Oficial do Municipio n® 4853 de 6 de janeiro de 2021, portador da Matricula Funcional
n° 58 doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa Lumens Assessoria e Consultoria Atuarial LTDA
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 18.934.959/0001-60, sediado(a) na Rua Doutor Barcelos 1135 - sala 202 e 203,
Centro — Canoas/RS, cep 92.310-200, doravante designado contratado, neste ato representado(a) por
Guilherme Thadeu Lorenzi Walter, sécio administrador, conforme atos constitutivos da empresa tendo em
vista o que consta no Processo n° SEI n°IPJ.0000181/2024 e em observancia as disposigoes dalein®14.133,
de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal n° 32.568/2023 e demais legislagbes aplicaveis, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente da Inexigibilidade n° 7/2024, mediante as clausulas e condigdes a
seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e ll)

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratagdo de servigos técnicos especializados de
assessoria e consultoria atuarial ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai, considerando a massa
atual de aproximadamente 1 1.000 segurados, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia:

Item Especificagéo Cod.Material | Unidade Quantidade | Valor Unitario Valor Globaﬁ
Medida
1 Servigos 91091 Un 12 R$ 6.750,00 R$ 81.000,00
técnicos

especializados
de assessoria

e consultoria
atuarial. J

_635C-D5AB-D2DD e informe o cédigo E70E-635C-D5AB-D2DD
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2024

1.2 Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcri¢ao:
1.2.1.0 Termo de Referéncia;
1.2.2. A Proposta do contratado;
1.2.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

21, O prazo de vigéncia da contratagéo € de 05 (cinco) anos contados da emissao da ordem de
servicos, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artiqos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2 A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condicdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragao, permitida a negociagéo com
o contratado.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,1V, Vil e
XVIih

3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execugédo, assim como 0s
prazos e condigbes de conclusdo, entrega, observagéo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. N&o sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratagéo é de R$ 6.750,00 (Seis mil, setecentos e cinquenta reais)
perfazendo o valor total de R$ 81.000,00 (Oitenta e um mil reais).

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucéo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigoes a ele referentes encoqtram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

|10
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2024

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado, em 11 de abril de 2024.

7.2. Ap6s o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado, os pregos iniciais serao
reajustados, mediante a aplicagé@o, pelo contratante, do indice INPC - IBGE exclusivamente para as
obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.8} Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7:5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(&o), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).
7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de

qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a
ser determinado(s) pela legislagéo entédo em vigor.

7.l Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerédo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. S3o obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com O
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo € condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas,

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e 0 cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;
8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da

execugao do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao
do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

jo)

TINI
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2024

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente & execugao do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
8.9. Explicitamente emitir decis@o sobre todas as solicitaces e reclamagdes relacionadas a

execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugédo do ajuste.

8.9.1. A Administragao tera o prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

8.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.11. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros

em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do
objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragdo para representa-lo na execugao do contrato.

9.2.1. A indicagdo ou a manutengéo do preposto da empresa poder4 ser recusada pelo érgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da

atividade.
9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior

(art. 137, 11);
9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,

com habilitagéo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagoes de boa técnica e
a legislagao de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes
resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do objeto, de acordo com
o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou O acompanhamento da

LiNY
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2024

execucado contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato,
nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato, até
o dia trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servi¢os, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa 8 Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagéo especifica,
cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique na prestagao dos servigos.

9.11. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento.

9.12. Paralisar, por determinagéo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.13. Promover a guarda, manutengé@o e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo 0 local dos servigos e nas melhores
condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

9.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos meétodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou instrumento

congénere.

9.16. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigao de aprendiz para oS maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigoes exigidas para habilitagao na licitagdo;
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9.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugédo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116);

9.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

9.20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
9.21. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de

sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lein® 14.133,
de 2021,

9.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

9.23. Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagéo dos técnicos do contratante
ou da nova empresa que continuaré a execugao dos servicos;

9.24. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual
podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasioes, sem necessidade de nova autorizagédo do
Contratado.

9.24.1. Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de carater
tecnoldgico, insuscetivel de privilégio, a cessdo dos direitos a que se refere o subitem acima inclui o
fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informagdo pertinentes a tecnologia de
concepgao, desenvolvimento, fixagao em suporte fisico de qualquer natureza e aplicacéo da obra.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razéo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagao da proposta no procedimento de contratagéo,
independentemente de declaracao ou de aceitagao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderédo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com 0s principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas

em Lei.

10.4. A Administragédo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos 0s
contratos de suboperagé@o firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

Alg
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10.5: Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade
de guarda de documentagéo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagoes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre 0s deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10:7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responséavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da

—_—

finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10:1: Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizagéo desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xll e XI1il)

11.1. N3o havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragéo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, 0 contratado que:

a) dercausaa inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dercausaa inexecugéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

s
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e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 50 da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangdes: i

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que n&o se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2° da lLein® 14.133,
de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que n&o se justificar a imposigéo de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

i) Declaragdao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §5°,da Lein®
14.133, de 2021).

iv) Multa: -

(1) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10% por cento;
(2) compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso

de inexecucao total do objeto;

12.3. A aplicagdo das sangoes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacéo de reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14,133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lein® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de
2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderéa ser recolhida
administrativamente no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao

enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sangoes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure 0
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se 0 procedimento previsto no caput e paragrafos
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do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagéo das sangdes seréo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgéos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lein®
12.846. de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou
para provocar confus&o patrimonial, e, nesse caso, todos 0s efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragéo, a pessoa juridica
sucessora ou & empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagéo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, 0O contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagao
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14:133, de
2021)

12.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar so passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, néo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com 0S créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo orgéo ora contratante, na forma da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou nao as obrigacbes de ambas as partes contraentes.
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13.2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o contratante, quando

esta nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao
mais lhe oferece vantagem.

13.3. A extingdo nesta hipétese ocorreré na proxima data de aniversario do contrato, desde que

haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.4. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data
da comunicagao.

13.5. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.5.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13:5.2. A alteragéo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.5.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva. :

13.6. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.6.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.6.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.6.3. Indenizagbes e multas.

13.7. A extincdo do contrato nao configura obice para O reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizag&o por meio de termo indenizatdrio (art. 131,
caput, da Lein.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIll)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Uniao deste exercicio, na dotacao
50.01 .09.122.0202.8006.33903500.7002, Subelemento 99: Outros Servigos de Consultoria

14.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagéo da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, i)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢bes contidas na Lei
n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢tes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES

16.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-&o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n° 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

16.3. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por 'simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagoes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atengdo ao art. 8° §2°, da Lein. 12.527, de 201 1, c/c art. 7°, §3°, inciso V., do Decreto n. 7.724,
de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Jundiai para dirimir os litigios que decorrerem da execugao
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagéo, conforme art. 92, §1°, da Lei n®
14.133/21.

Jundiai, 30 de abril de 2024
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MAGMA SUL

ASSESSORIA £ CONSULTORIA
PREVIDENCIARIA

Curitiba, 28 de novembro de 2025.

Ao

Regime Préprio de Previdéncia Social da Prefeitura Municipal de Mandaguacgu/PR
Sr. José Pedro Barbosa
Presidente do RPPS da Prefeitura Municipal de Mandaguagu/PR

Senhor(a) Presidente,

Em atendimento & solicitacGdo de orcamento referente aos servicos atuariais,
informamos que a MAGMA SUL ASSESSORIA E CONSULTORIA PREVIDENCIARIA elaborou
a proposta de prestacdo dos servicos em conformidade com a Portaria MTP n°
1.467/2022 e demais normativos aplicaveis.

O orcamento contempla todas as etapas necessdrias & execucdo do frabalho
atuarial solicitado, observando os padrdes técnicos exigidos pelos 6érgdos de controle
e fiscalizacdo.

Permanecemos & disposicdo para quaisquer esclarecimenfos adicionais ou
adequacdes que se fizerem necessarias.

Atenciosamente,

Do

759 s VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI
% Data: 28/11/2025 17:14:22-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Vinicius Alexandre Bietkoski
Diretor Responsdvel (Atudrio MIBA 1241) )
MAGMA SUL ASSESSORIA E CONSULTORIA PREVIDENCIARIA LTDA

CNPJ: 63.152.152/0001-20

Avenida Jodo Gualberto, 1721 | Sala 34

Juvevé | CEP: 80.030-001 | Curitiba - PR contato@magmasul.com.br

magmasul.com.br
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MAGMA SUL

ASSESSORIA E CONSULTORIA
PREVIDENCIARIA

APRESENTACAO

SOBRE NOS

A MAGMA SUL ASSESSORIA E CONSULTORIA PREVIDENCIARIA, constituida em outubro
de 2025 e sediada em Curitiba/PR, é uma empresa especializada na prestacdo de
servicos técnicos de natureza atuarial e previdencidria, com foco exclusivo na
estruturagdo, gestdo e sustentabilidade dos Regimes Préprios de Previdéncia Social
(RPPS).

Sua criagdo decorreu da crescente demanda por solugdes técnicas e metodoldgicas
avancadas capazes de atender, de forma precisa e alinhada as normativas federais,
as necessidades da Unido, Estados, Distrito Federal € Municipios na conducdo de seus
programas de seguridade social.

A MAGMA SUL tem como propdsito desenvolver e aplicar modelagens atuariais e
instrumentos de planejamento previdencidrio que assegurem o equilibrio financeiro e
atuarial dos regimes administrados, contribuindo para a transparéncia, conformidade
normativa e eficiéncia da gestdo previdencidria publica.

A atuagdo da empresa abrange o ciclo completo da gestdo atuarial e previdencidria,
incluindo:

Elaboracdo de Avaliacdes Atuariais Anuais em conformidade com a Portaria MTP n°
1.467/2022 e demais normativos vigentes;

Emissdo de Pareceres Atuariais Conclusivos e Notas Técnicas Atuariais;

Desenvolvimento de Planos de Custeio e Planos de Beneficios, com projegdes atuariais
de curto, médio e longo prazos;

Estudos de Segregacdo de Massas, reavaliagdes e revisdes estruturais de planos;
Auditoria de Beneficios Previdencidrios, incluindo concessdes, manutengoes e revisoes,;
Andlises de aderéncia de hipdteses atuariais e estudos comparativos de cendrios;

Apoio técnico & elaborac@o de normas locais, projetos de lei e regulamentos
previdencidrios;

Assessoria institucional e técnica junto a érgdos de controle, tais como o Ministério da
Previdéncia Social e os Tribunais de Contas Estaduais.

A MAGMA SUL adota uma abordagem baseada em rigida observéancia técnica,
compliance normativo e infegracdo multidisciplinar, reunindo competéncias atuariais,
contdbeis, juridicas e administrativas para oferecer solucdes precisas e
fundamentadas na legislacdo previdencidria vigente. ’
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MAGMA SUL

ASSESSORIA E CONSULTORIA
PREVIDENCIARIA

NOSSOS SERVICOS

Prestamos os seguintes servicos:

Assessoria e Consultoria Atuarial;

Segregacdo de massa;

Assessoria e Consultoria Contabil;

Assessoria e Consultoria Técnica Previdencidria;
Assessoria e Consultoria Juridica aplicada ao RPPS;
Locagdo de Sistema de Gestdo Previdencidrio;
Recadastramento Previdencidrio;

Prova de vida com reconhecimento facial;

Sistema de integracdo com Comprev, SIRC, CNIS, SIPREV;
Simulagdo de Aposentadoria e concessdo de beneficios;
Protocolo de atendimento e processos digitais;

Web APP e Aplicativo Mobile (Android e 10S)

Pericia Médica;

Atestado de acidente de trabalho;

Atestado de licengca maternidade;

Atestado de licenca para savde da familia;

Modulo de Eleigdo online;

Autoatendimento e Portal do Segurado Ativo, aposentado e pensionista;

Business Intelligence (BI).

Avenida Jodo Gualberto, 1721 | Sala 34
Juvevé | CEP: 80.030-001 | Curitiba -~ PR
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MAGMA SUL

ASSESSORIA £ CONSULTORIA
PREVIDENCIARIA

OBJETO
Contratacdo da empresa MAGMA SUL ASSESSORIA E CONSULTORIA

PREVIDENCIARIA LTDA, para execucdo de servicos técnicos especializados de natureza

atuarial, compreendendo:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

e)

Elaboracdo da Avaliacdo Atuarial Anual (2026) do Regime Proprio de
Previdéncia Social da Prefeitura Municipal de Mandaguacgu PR;

Elaboracdo da Nota Técnica Atuarial (NTA);

Elaboracd@o e envio do Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial
(DRAA) 2026, via CADPREV;

Simulacd&o de Estudo Atuarial considerando as regras da EC 103/2019 na
integra;

Simulacdo de Estudo Atuarial quanto ao impacto de reajustes salariais e
demais alteracdes do plano de beneficios que venham impactar nos
resultados atuariais; -

Visita técnica para apresentacdo da Avaliagdo Atuarial Anual (2026) e demais
estudos técnicos e simulacdes solicitadas, para os representantes da Unidade
gestora, ente e conselhos;

Apoio e suporte técnico atuarial junto as demandas e apontamentos dos

4rgdos fiscalizadores como Tribunal de Contas do Estado,

FUNDAMENTAGAO LEGAL

O objeto da proposta estd fundamentado na Portaria MTP n°® 1.467/2022, que

estabelece as normas para avaliagdes atuariais dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social, bem como nas disposicdes da Lei n° 8.666/1993, Lei n° 14.133/2021, e demais

legislacdes pertinentes & contratacdo de servicos técnicos especializados.

JUSTIFICATIVA

A contratacdo de empresa especializada justifica-se pela necessidade de

garantir a conformidade legal e técnica das avaliacdes atuariais do RPPS,

assegurando a sustentabilidade financeira e atuarial do regime, bem como O

cumprimento das exigéncias normativas impostas pelos oérgdos de controle e

supervisdo.
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MAGMA SUL

ASSESSORIA E CONSULTORIA
PREVIDENCIARIA

DESCRICAO DOS SERVIGCOS

Os servicos compreenderdo todas as etapas de coleta de dados,
processamento, andlise, elaboracdo de pareceres técnicos, simulacdo e emissdo do
Relatdério de Avaliacdo Atuarial 2026, observando rigorosamente as premissas
biométricas, demogrdficas, econémicas e financeiras definidas em consondncia com
a Portaria MTP n° 1.467/2022, bem como demais normas complementares emitidas

pelo Ministério da Previdéncia e érgdos de fiscalizacdo competentes.

A execucdo dos servigos incluird, no minimo, as seguintes atividades:

1. Levantamento e andlise de dados cadastrais e financeiros

e Solicitacdo, recepgdo e andlise critica da base de dados de segurados
ativos, aposentados e pensionistas, contendo informacdes cadastrais,
funcionais e remuneratdrias atualizadas.

e Identificacdo e tratamento de inconsisténcias cadastrais, com emissdo de
relatdrio técnico de qualidade de dados.

e Infegragcdo dos dados cadastrais com informacodes legais, financeiras e
contdbeis do RPPS, incluindo folhas de pagamento, aportes, contribuicdes
e demonstracoes contdbeis.

e Verificacdo de conformidade da base de dados com os parédmetros
exigidos pela Portariac MTP n° 1.467/2022, especialmente quanto &
completude e consisténcia das informacgoes.

2. Processamento atuarial

e Estruturacdo e parametrizacdo de modelo atuarial conforme as
caracteristicas do plano de beneficios do RPPS.

e Atudlizacdo anual das hipdteses atuariais, considerando os parédmetros
recomendados pela Secretaria de Regimes Préprios de Previdéncia Social
(SRPPS/MPS).

3. Definicdo e justificativa das hipéteses atuariais

o DefinicGo de hipdteses biométricas e demogrdficas, incluindo mortalidade
geral, invalidez, entrada em aposentadoria, rotatividade e composic@o
familiar. ]

e Estabelecimento de hipdteses econémicas e financeiras, abrangendo faxa
de juros real, crescimento salarial, reajuste de beneficios e inflagdo
projetada.

e Elaboracdo de relatério de premissas e hipoteses atuariais, em
conformidade com o art. 13 da Portaria MTP n° 1.467/2022.
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MAGMA SUL

ASSESSORIA E CONSULTORIA

4. Avaliacdo Atuarial Anual 2024 PREVIDENCIARIA

e Cdilculo do passivo atuarial e do resultado atuarial do plano de beneficios,
identificando superdvit ou déficit técnico.

e Determinacdo da aliguota de contribuicGo normal necessdria &
manuteng¢do do equilibrio financeiro e atuarial.

s Apresentacdo de projecdes de longo prazo dos fluxos de contribuicdes,
beneficios e reservas, conforme exigéncia da Portaria MTP n° 1.467/2022.

¢ EmissGo da Nota Técnica Atuarial (NTA), Relatério da Avaliacdo Atuarial e
elaboragdo do Demonstrativo dos Resultados da Avaliagcdo Atuarial (DRAA)
para envio ao Ministério da Previdéncia via CADPREV.

5. Simulagdo e estudo complementar (Reforma EC 103/2019)

e Realizacdo de simulacdo de impacto em cendrio alternativo, considerando
alteracdes em pardmetros, regras de elegibiidade Ec 103/2019 ou
hipoteses econdémicas.

¢ Andlise de sustentabilidade e equilibrio atuarial sob diferentes condigdes,
auxiliando na definicdo de politicas previdencidrias e conftributivas.

6. Emissdo de pareceres técnicos e assessoria continua

e Fornecimento de pareceres técnicos especificos sobre questoes
previdencidrias e atuariais encaminhadas pelo RPPS ou pelo ente
federativo.

e Apoio técnico na interpretacdo dos resultados da avaliagdo atuarial e em
processos de auditoria e fiscalizag&o.

e Assessoria & equipe gestora em reunides do Conselho de Administragcdo e
Comité de Investimentos, quando o tema envolver aspectos atuariais.

7. Plano de Equacionamento do Déficit Atuarial (quando aplicavel)

e Identificac@o das causas estruturais do déficit atuarial.

s« Cdlculo e simulacdo de medidas de equacionamento, conforme art. 14 da
Portaria MTP n° 1.467/2022.

e Elaboracdo de proposta técnica de equacionamento com cronograma de
implementacdo, aliquota ou aporte suplementar sugeridosO e andlise de
impacto orcamentdrio.

8. Conformidade e confidencialidade

e Todos os frabalhos deverdo observar os principios de sigilo prof|55|on<:1| ética
atuarial e responsabilidade técnica, conforme o Cédigo de Efica do

Atudrio (IBA).

e O servico serd executado em estrita observancia & Portaria MTP n°
1.467/2022, Constituicdo Federal, Lei n° 9.717/1998, e demais normas

aplicdveis aos RPPS.
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MAGMA SUL

ASSESSORIA £ CONSULTORIA

OBRIGAGOES DA CONTRATADA

a. Executar os servigos conforme as normas técnicas e legais aplicaveis;

b. Manter sigilo sobre todas as informacdes e dados obtidos no exercicio
do contrato;

c. Disponibilizar relatérios, pareceres e estudos em PDF;

d. Prestar suporte técnico e esclarecimentos sempre que solicitado pelo
contratante.

OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

a. Fornecer os dados cadastrais e financeiros necessdrios & execugcdo dos
servicos;

b. Acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual;

c. Efetuar os pagamentos conforme as condigdes estabelecidas no
confrato.

METODOLOGIA DE EXECUGAO E ENTREGA

Os servicos deverdo seguir as metodologias reconhecidas pela Secretaria de
Previdéncia e Tribunal de Contas do Estado, devendo a contratada apresentar os
produtos técnicos dentro dos prazos estabelecidos, mediante entrega de relatérios e
pareceres devidamente assinados por atudrio responsavel.

VIGENCIA E CONDIGCOES DE PAGAMENTO

O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado conforme a legislagdo vigente. Os pagamentos
serdo efetuados mediante apresentacdo das notas fiscais e relatdrios de servigos,
devidamente atestados pela fiscalizagcdo do contrato.

FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL

A fiscalizacdo da execucdo do contrato caberd ao servidor ou comissdo
designada pelo dérgdo contratante, que acompanhard o cumprimento das
obrigacdes contratuais e emitird os atestos necessArios para os pagamentos.

Avenida Jodo Gualberto, 1721 | Sala 34
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MAGMA SUL

ASSESSORIA E CONSULTORIA
PREVIDENCIARIA

RESUMO DA PROPOSTA

DADOS DA PROPONENTE

Raz&o Social: MAGMA SUL ASSESSORIA E CONSULTORIA PREVIDENCIARIA LTDA
CNPJ: 63.152.152/0001-20

Inscrigdo Estadual: Isento

Enderego: Avenida Jodo Gualberto, n° 1721, Sala 34 - Juvevé
Cidade/Estado/CEP: Curitiba/PR — CEP 80030-001

Telefone: (41) 9207-3289

E-mail: vinicius@magmasul.com.br

Responsdvel: Vinicius Alexandre Bietkoski — Atudrio MIBA 1241

Cargo: Diretor Responsdvel (socio)

OBJETO, VALORES E CONDIGOES

Descricdo dos Servigcos: Confratacdo de servico especializado de natureza atuarial e
previdencidria, conforme especificacdes técnicas e normativas vigentes.

Valor Total da Proposta: R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais)
Valor Mensal: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)
Periodo Contratual: 12 (doze) meses

Condi¢coes de Pagamento: Até o 5° (quinto) dia Util subsequente a prestacdo dos
servicos.

Prazo de Validade da Proposta: 40 (sessenta) dias, contados a partir da data da
proposta.

Observagées: No valor proposto estdo incluidos todos os fributos, encargos sociais,
custos indiretos e quaisquer outros énus incidentes sobre a execugdo dos servigas

objeto deste orcamento.

Dados Bancdrios: Banco do Brasil - Agéncia 3184-4 — Conta Corrente 58045-7

Data da Proposta: 28 de novembro de 2025.

{41) 3206-3046 8
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PREFEITURA DE

MANDAGUAGU

Memorando 6- 12.511/2025

De: Fernando R. - PGM
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 12/01/2026 as 15:46:49

Setores envolvidos:

PGM, RPPS, RPPS-Adm, CON-RPPS

INEXIGIBILIDADE 08 - CALCULO ATUARIAL

Segue parecer.

Cordialmente,

Fernando Cesar Rocco
Procurador do Municipio

OAB/PR 33.181

Anexos:

parecer_inexigibilidade_contratacao_assessoria_calculo_atuarial_2026_RPPS.pdf

A2
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Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pac¢o Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 — PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPJ 76.285.329/0001-08

PARECER JURIDICO
Memorando 12.511/2025

Interessado: Fundo de Previdéncia dos Servidores Piiblicos de Mandaguacu - RPPS

I - RELATORIO

Trata-se de processo administrativo encaminhado a Procuradoria-Geral do Municipio de Mandaguagu,
para anélise da regularidade juridica da contratagdo direta, mediante inexigibilidade de licitagdo, com base no art.
74,111, ¢, da Lein.® 14.133, de 2021, visando a “Contrata¢do de empresa especializada na prestagdo de servigos
técnicos de natureza atuarial e previdenciaria, voltados a elaboragdo de avalia¢do atuarial anual, assessoria
técnica e emissdo de pareceres especificos, destinados ao Regime Proprio de Previdéncia Social da Prefeitura
Municipal de Modelo XX, em conformidade com as exigéncias da Secretaria de Previdéncia do Ministério da
Previdéncia e com as normas vigentes aplicaveis aos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS.”, no valor
total de RS 42.000,00.!

Os presentes autos encontram-se instruidos com os seguintes documentos, pertinentes a presente
analise:

- Documento de Formalizacao de Demanda;

- Estudo Técnico Preliminar;

- Termo de Referéncia;

- Atestados, declaracdes, certificados, diplomas, contrato social, CNPJ, proposta de preco e contratos
firmados com outros entes.

E o relatério.
I1 - FUNDAMENTACAO
1. DOS LIMITES PARA ANALISE JURIDICA

A presente manifestagdo juridica tem o escopo de assistir a autoridade assessorada no controle prévio
de legalidade, conforme art. 53, §4°, (_ia Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Dessa maneira, nao ha
determinagio legal a impor a fiscalizagdo posterior de cumprimento de recomendagdes feitas pela unidade
juridico-consultiva. Além do mais, na eventualidade de o administrador nio atender as orientagdes do Orgao
Consultivo, deve justificar nos autos as razdes que embasaram tal postura, nos termos do art. 50, VII, da Lei n°

9.784, de 29 de janeiro de 1999.

I Conforme tépico 1 do Termo de Referéncia.
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Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

ESTADO DO PARANA
Paco Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 - PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPJ 76.285.329/0001-08

A3

Ressalte-se que o exame aqui empreendido se restringe aos aspectos juridicos do procedimento,
excluidos, portanto, aqueles de natureza eminentemente técnica, o que inclui o detalhamento do objeto da
contratagdo, suas caracteristicas, requisitos ¢ especificagdes. Com relagdo a esses dados, parte-se da premissa de
que a autoridade competente se municiara dos conhecimentos técnicos imprescindiveis para a sua adequagio as
necessidades da Administragao.

Diante disso, convém alertar que a Procuradoria Juridica nio é 6rgio _revisor, sendo_sua
incumbéncia analisar os aspectos legais do procedimento, a fim de verificar se atendem ao ordenamento
juridico, mas nio realizar apontamentos formais em relacio aos documentos elaborados, o que, inclusive,
compromete a eficiéncia e celeridade na tramitacio dos procedimentos licitatérios.

Feita a ressalva, passa-se a analise estritamente juridica do presente processo.

2. DAS HIPOTESES DE INEXIGIBILIDADE

Como regra, todas as obras, servicos, compras e alienagdes promovidas pelo Poder Publico devem ser

precedidas de licitagdo, que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com cldusulas que
estabelegam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigoes efetivas da proposta (CF art. 37, XXI).

Entretanto, ha situagdes em que a competi¢do se torna inviavel ou impossivel. A licitagdo serd, pois,
inexigivel, j4 que ausente uma de suas razdes de existir: a pluralidade de ofertas a ensejar uma disputa entre
particulares.

Diferentemente da dispensa de licitagdo, onde a competi¢do ¢ possivel, mas a realizagdo do certame
ndo ¢ obrigatdria por forca de lei, na inexigibilidade, o ente publico ndo tem op¢ao, ndo hd discricionariedade a
observar. O que vale ¢ a impossibilidade de obter propostas equivalentes, ou melhor, de ter o produto ou Servigo
necessario prestado satisfatoriamente por mais de um individuo. Em tltima anélise, a inexigibilidade ¢ condigdo
que se impde 4 Administragdo, como unica forma de atendimento ao interesse publico.

A contratacio direta por inexigibilidade de licitagdo é uma excegao a regra prevista no art. 37, XXI,

da Constitui¢do Federal, ¢ estéa prevista no art. 74 da Lei n.® 14.133, de 2021:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢do, em especial nos casos de:

I - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servi¢os que so possam ser
fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos;

11 - contratagdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de empresario exclusivo,
desde que consagrado pela eritica especializada ou pela opinido piblica;

11l - contrata¢do dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagao:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagées em geral;

¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributdrias;

d) fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;

) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas:

) treinamento ¢ aperfei¢oumento de pessoal;

g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor hi sStorico;

h) controles de qualidade e tecnoldgico, andlises, lestes e ensaios de campo e laboratoriais,
instrumentacdo e monitoramento de parametros especificos de obras ¢ do meio ambiente ¢ demais
servigos de engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso;

1V - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;
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V - aquisicao ou locagdo de imével cujas caracteristicas de instalagées e de localizagdo tornem
necessaria sua escolha.

(=)

§ 37 Para fins do disposto no inciso 11 do caput deste artigo, considera-se de notéria especializa¢io o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publica¢des, organizagio, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfagio do objeto do contrato.

Oart. 6°, XVIIL “c” da Lein® 14.133/2021, considera como servigo técnico profissional especializado
o servigo de assessoramento e consultorias técnicas.

Nesse sentido, também temos o enunciado da Stimula n® 252, de 2010 do TCU: “4 inviabilidade de
compeli¢do para a contratagdo de servigos técnicos, a que alude o inciso II do art. 25 da Lei n° 8.666/1993,
decorre da presenga simultdnea de trés requisitos: servigo técnico especializado, entre os mencionados no art.
13 da referida lei, natureza singular do servigo e notéria especializagdo do contratado.”

Assim, a contratagdo direta de servigos de assessoramento, com fundamento no art. 74, I11, “c”, da Lei
n° 14.133/2021, sera possivel se for demonstrada a notdria especializagio do profissional ou empresa envolvida,
permitindo-se inferir a essencialidade de seu trabalho a plena satisfagdo do objeto.

Quanto a razdo para a escolha do fornecedor, esta se confunde com a propria situagdo caracterizadora
da inviabilidade de competi¢do, seja por se tratar de servigos técnicos de natureza predominantemente intelectual
prestados por pessoas fisicas ou juridicas de notoria especializacdo (art. 74, T1I, “*¢” ¢/c art. 6°, XVIIT ¢ XTX da

Lei n® 14.133/2021), motivo pelo qual se reforga as recomendacdes acima lancadas para que a Administra¢iao

comprove cabalmente os elementos que inviabilizam a competi¢do neste caso e sua adequabilidade a necc._ssidade

da Administracio.

No caso, em uma analise conjunta do Estudo Técnico Preliminar ¢ do Termo de Referéncia, constata-
se que a Administragdo pretende realizar a contratagdo com fundamento no art. 74, III, “c”, da Lei n.® 14.133, de
2021, razao pela qual deve comprovar que: a) os servigos qualificam-se como técnicos de natureza
predominantemente intelectual, enumerados no art. 6°, XVIII, **¢”, da Lei n.” 14.133, de 2021; b) que a parte a
ser contratada qualifica-se como empresa ou profissional de notéria especializa¢io, nos termos do art. 6°, XIX,

da Lei n° 14.133, de 2021; ¢) o cardter especial da demanda da Administra¢do ¢ da adequagdo do servigo a ser

prestado.
3. DOS REQUISITOS ESPECIFICOS PARA A CONTRATACAO POR
INEXIGIBILIDADE : -
Demonstragio de que se trata de servico técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual
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O art. 6°, XVIII, “c”, da Lei n® 14.133/2021 traduz em que consistem os servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, dentre os quais elenca, em sua alinea “c”, os servicos
de “assessorias e consultorias técnicas e auditorias financeiras e tributdrias™.

Dessa forma, a Administragao deve demonstrar, nos autos, a especialidade da pessoa fisica ou juridica
a ser contratada para que haja o enquadramento perfeito no conceito de servigo técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual.

No caso em andlise, a Administracdo pretende a contratagdo de servigos de assessoramento técnico
para a execu¢do de servigos técnicos de natureza atuarial e previdencidria, voltados a elaboragdo de avalia¢do
atuarial anual, assessoria técnica e emissdo de pareceres especificos, destinados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social da Prefeitura Municipal, justificando, para tanto, com o intento de demonstrar a especialidade
no assunto e a natureza predominantemente intelectual dos servigos, que a entidade ndo possuir em seu quadro
funcional o profissional atudrio com vasta experiéncia, competéncia e conhecimento especializado para a
realiza¢do dos cédlculos de maneira precisa e eficiente, visando garantir, portanto, a confiabilidade dos resultados.

Vé-se, assim, a nosso sentir, demonstrado o carater técnico e especializado do objeto da contratagio.
Demonstracio da notdria especializacio da contratada

Em relagdo a notoria especializagdo, registre-se que ndo se trata de caracteristica exclusiva da empresa,
nem tampouco ha necessidade de exposi¢do publica da entidade prestadora do servigo. Tal caracteristica ¢
principalmente do corpo técnico, ndo devendo se confundir fama com notéria especializagdo. A notéria
especializagio diz muito mais sobre a demanda da Administra¢do do que propriamente sobre as circunstancias
dos interessados em atendé-la.

Assim dispde o artigo 6°, XIX c/c art. 74, §3°, da Lei n® 14.133, de 2021:

Art. 6°(...)

XIX - notéria especializagdao: qualidade de profissional ou de empresa cujo
conceito, no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades, permite inferir que o seu
trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagao do objeto do
contrato;

No mesmo sentido, tem-se as ligdes de Jacoby Fernandes:

A reputacio da notoriedade sé precisa alcancar os profissionais que se dedicam a
uma_atividade, sendo absolutamente dispensavel, ou impertinente, a fama comum,
que a imprensa ndo especializada incentiva (in Contratagao Direta sem Licitagao,
Brastilia Juridica, p. 316).

Nesse raciocinio, a notéria especializagio reside na formagdo dos professores/palestrantes. Hely Lopes
Meirelles define a notéria especializagio como uma ‘“caracteristica daqueles profissionais que, além da

habilitag¢do técnica e profissional, exigida para os profissionais em geral, foram além em sua formagdo,
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participando de cursos de especializagdo, pés-graduagdo, participagio em congressos e semindrios, possuindo
obras técnicas (artigos e livros) publicadas, além de participagdo ativa e constante na vida académica”.

A jurisprudéncia do TCU vem adotando o entendimento de que a notéria especializagio do prestador
diz respeito a comprovagio de que a empresa ou o profissional “reiina competéncias que o diferenciem de outros
profissionais, a ponto de tornar invidvel a competi¢io” (Acorddo n® 1038/201 1-Plenério).

Observa-se que, de acordo com a jurisprudéncia do TCU, “a simples apresentagio de curriculos nio
se presta, por si 6, a comprovar a notéria especializa¢do do contratado, especialmente considerando que tais
elementos de convic¢do nao indicam necessariamente se tratar de profissional com estilo ou uma marca pessoal
inconfundivel e exclusiva no mercado, tornando seu trabalho essencial e indiscutivelmente o mais adequado para
atender o interesse da companhia’ (Acérddo n® 2673/2011-Plenario). De fato, a mera referéncia ao curriculo e
experiéncia do profissional mostra-se, em regra, insuficiente, uma vez que demonstra, exclusivamente, a
notoriedade do profissional na drea, sem identificar em que aquele conhecimento é imprescindivel para a prestagio
daquele servigo especifico.

Nio ¢ outro o sentido da parte final do §1° do art. 74 da Lei n.° 14.133, de 2021, que determina que o
conceito do profissional no campo de sua especialidade, a ser demonstrado por uma das formas ali transcritas,
deve ser capaz de permitir que se infira “que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente mais adequado a
plena satisfag¢do do objeto do contrato”.

Assim, compete a Administragdo descrever a adequabilidade entre a experiéncia profissional dos
notorios especialistas ao objeto da contratagao, sem o qual a demonstracdo da notoriedade ndo serd capaz de
justificar a contratagdo direta. Ou seja, deve-se demonstrar em que a notoriedade dos citados profissionais sera
imprescindivel para a prestacao daquele servigo. -

No _presente caso, entretanto, a despeito _da toda documentacio anexa, inexiste qualquer

justificativa ou arrazoado que descreva a adequabilidade entre a experiéncia profissional dos notérios
especialistas ao objeto da contratacio, impondo-se a necessdria regularizacio.

Demonstracio do cariter especial da demanda da Administra¢io e da adequac¢io do servico a ser

prestado

Conforme ja asseverado no item anterior, a notoriedade do servigo diz respeito muito mais sobre a
demanda da Administragao do que sobre a qualidade do contratado. Portanto, a demanda da Administragao deve
ser tinica a ponto de atrair a regra excepcional de contratagao por inexigibilidade de licitagdo.

A Lein® 14.133, de 2021, eiiminou de seu texto a expressdo “singular” constante anteriormente do art.
25, 11, da Lei n® 8.666, de 1993, Todavia, ¢ certo que a notoriedade do fornecedor nao pode ser desvinculada do
cardter unico da demanda da Administragdo.

Como afirma a doutrina, “para que haja inviabilidade de competi¢do, é necessaria a especialidade da

demanda, a gerar a necessidade de notoriedade do fornecedor, o que, por sua vez, elimina a possibilidade de uso
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da licitagdo. Sem a necessidade especial, a exigéncia de notéria especializagdo ndo se sustenta, o que volta a
atrair a licitagdo, ainda que por melhor técnica ou técnica e prego, se necessdrio.” (Tratado da Nova Lei de
Licitagdes ¢ Contratos Administrativos: Lei n® 14.133/21 comentada por Advogados Publicos/ organizador
Leandro Sarai - 2* edigdo - Sdo Paulo: Editora JusPodivm, 2022. p. 903/904).

Portanto, deve a Administragao identificar adequadamente o caréter especial da sua demanda, aquilo
que torna a contratada diferente dos demais existentes no mercado, no que ele é incomum, o que reputamos

cumprido através do topico 4 do Estudo Técnico Preliminar.
4. DO PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO
Documentos necessarios ao planejamento da contratacio

De acordo com a Lei n® 14.133/2021, a Administragdo Publica devera produzir os documentos abaixo
durante a fase de planejamento da contrata¢do:

a) Documento para formaliza¢do da demanda;

b) Estudo técnico preliminar;

¢) Mapa(s) de risco;

d) Termo de referéncia.

Dito isso, percebe-se que os documentos foram juntados aos autos, conforme indicado no relatério
deste parecer.

Embora os documentos anexados ao processo sejam de natureza essencialmente técnica, faremos

algumas observagoes a titulo de orientacdo juridica.
Documento para formalizagio da demanda e estudos preliminares: principais elementos.

Da analise do Documento de Formalizagdo da Demanda, percebe-se que ha justiﬁcat_iva da
necessidade da contratagdo e o nome da ér_ea"requisilante ou técnica com a identificagdo do responsavel.

O Estudo Técnico Preliminar, por sua vez, é definido pelo art. 6° inciso XX, da Lei n® 14.133/21,
como sendo o “documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma contratagdo que caracteriza
o interesse ptiblico envolvido e a sua melhor solug¢do e da base aa anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao
projeto basico a serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratagdo”.

Seus elementos estdo previstos no art. 18, §1°, da mesma lei, bem como no art. 7°, do Decreto
Municipal 8.387/2023, devendo a equipe de planejamento se certificar de que o ETP traz todos os conteudos
previstos na legislagdo citada, segundo o qual o ETP deve conter, obrigatoriamente:

e descricdo da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser resolvido
sob a perspectiva do interesse publico (inc. I);
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e estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das memérias de
cdlculo e dos documentos que The ddo suporte, considerando a interdependéncia com
outras contratagdes, de modo a possibilitar economia de escala (inc. V);

e cstimativado valor da contratagdo, acompanhada dos precos unitdrios
referenciais, das memorias de célculo e dos documentos que lhe dio suporte, que
poderdo constar de anexo classificado, se a Administragdo optar por preservar o seu
sigilo até a conclusdo da licitagdo (inc. VI);

e justificativas para o parcelamento ou n3o da solugio (inc. VII);

e posicionamento conclusivo sobre a adequagio da contratacio para o atendimento
da necessidade a que se destina (inc. XIII).

Eventual ndo previsio de qualquer dos contetidos descritos 7°, do Decreto Municipal 8.387/2023,
devera ser devidamente justificada no proprio documento, consoante art. 7°, § 1°, do Decreto Municipal
8.387/2023.

No caso, verifica-se que a Administragdo juntou o estudo técnico preliminar e se percebe que referido

documento contém, em geral, os elementos exigidos pelo Decreto Municipal 8.387/2023, ressalvando-se a

impropriedade consistente na sua anexacio em midia editivel e sem a assinatura dos agentes responsaveis
por sua elaboracio.

Gerenciamento de riscos

Cabe pontuar que “Mapa de Riscos” nao se confunde com cldusula de matriz de risco, a qual sera
tratada quando da minuta de contrato e ¢ considerada como a caracterizadora do equilibrio econdomico-financeiro
inicial do contrato, em que se aloca, de forma prévia e acertada, a responsabilidade das partes por possivel 6nus
financeiro decorrente de eventos supervenientes a contratagao. .

Quanto ao mapa de riscos, percebe-se que 0 mesmo foi anexado em Despacho 4 e contém a indicagao

dos riscos, da probabilidade ¢ das agdes preventivas e¢ de contingéncia. Todavia, o documento cita

impropriamente “Municipio de Bertioga”e “TCESP”, impondo-se a devida regularizacio.

Termo de Referéncia

O art. 6°, XXIII, da Lei n°® 14.133, de 2021, define o termo de referéncia como o documento necessario
para a contratagdo de bens e servigos, que deve conter os seguintes parametros ¢ elementos descritivos:

a) definigdo do objeto, incluidos sua naturcza, os quantitativos, o prazo do contrato ¢, sc for o caso. a
possibilidade de sua prorrogagao;
b) fundamentagdo da contratagdo, que consiste na referéncia aos estudos técnicos preliminares
correspondentes ou, quando ndo for possivel divulgar esses estudos, no extrato das partes que ndo
contiverem informagdes sigilosas;
¢) descrigdo da solugdo como um todo, considerado todo o ciclo de vida do objeto;

d) requisitos da contratagdo;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://mandaguacu.1doc.com.br/verificacao/2C38-A8F4-4302-74A9 e informe o codigo 2C38-A8F4-4302-74A9

Assinado por 1 pessoa: FERNANDO CESAR ROCCO

-y
U



ESTADO DO PARANA
Pac¢o Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 — PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPJ 76.285.329/0001-08

A3f

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

¢) modelo de execugdo do objeto, que consiste na defini¢do de como o contrato deverd produzir os
resultados pretendidos desde o seu inicio até o seu encerramento;

f) modelo de gestao do contrato, que descreve como a execugdo do objeto serd acompanhada e fiscalizada
pelo 6rgdo ou entidade;

g) critérios de medigdo e de pagamento;

h) forma e critérios de sele¢do do fornecedor;

i) estimativas do valor da contratagdo, acompanhadas dos pre¢os unitdrios referenciais, das memorias de
cdlculo ¢ dos documentos que lhe ddo suporte, com os parametros utilizados para a obtengio dos pregos
e para os respectivos célculos, que devem constar de documento separado e classificado;

j) adequagdo or¢amentaria.

Ademais, o Decreto Municipal n® 8.418/2023 dispde sobre a eclaboragdo do Termo de Referéncia —

TR, para a aquisicdo de bens e a contratagdo de servigos, devendo a Administragdo cuidar para que suas

exigéncias sejam atendidas no caso concreto.

Nesse contexto, em andlise eminentemente formal, verifica-se que o termo de referéncia anexo em

Despacho 4 contemplou, em geral, as exigéncias contidas nos normativos acima citados. Entretanto, sdo

necessarias algumas ressalvas:

a)

b)

©)

d)

e)

f)

o item 1.1 incompreensivelmente cita “Modelo XX”;

o item 1.1 subsequente faz alusiio que os servicos seriam relativos ao “exercicio de 2025”,

sendo o correto, salvo engano, que o cdlculo serd para o exercicio financeiro de 2026;
¢ imprépria a assertiva constante no subitem 3.1 “Por se tratar de um processo de

dispensa de licitacio na modalidade inexigibilidade ». Inexigibilidade de licitacio nio

é modalidade de dispensa de licitaciio, sendo distintos os institutos ¢ ambos modalidades

de contratacio direta;
o subitem 3.2 concluir sob o regime de empreitada por preco unitirio, em manifesta

contrariedade ao subitem 10.2, que estipula que o regime de execuciio do contrato sera
de empreitada por valor global;

o prazo de pagamento constante no subitem 5.2 conflita com o critério de pagamento
constante no tépico 9, a, ii;

as informacdes constantes no subitem 10.3 encontram-se incompletas, além de tratar da
mesma matéria constante no topico 12. ’

Necessidade da contratacio e vedacdes as especificagdes restritivas

No caso, consta no ETP justificativa da necessidade da contratacao.

Observe-se, ainda, que sdo vedadas especificagdes do objeto que, por excessivas, irrelevantes ou

desnecessarias, limitem ou frustrem a competigdo ou sua realizagdo (art. 9°, da Lei n® 14.133/2021). Portanto, 0

gestor devera tomar as devidas cautelas para assegurar que as especificacdes correspondam aquelas essenciais a

contratacdo, sem as quais nio poderdo ser atendidas as necessidades da Administracao.
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Do or¢amento da contrataciio e da obrigatoriedade de elaboracio de planilhas

Quanto ao orgamento, ¢ dever da Administragao elaborar planilha detalhada com a consolidagio dos
quantitativos e precos unitarios e total da contratagdo (art. 6°, XXIII, alinea "i", art. 18, IV, e § 1°, VI, da Lei n°
14.133/2021).

Tendo em conta a natureza estritamente técnica do orgamento, a adequagdo da metodologia empregada
para estimar o valor de mercado do objeto contratual deixara de ser examinada por esse 6rgdo juridico, posto ser
atribuigdo ndo afeta a formacéo juridica e ao prisma do exame da estrita legalidade.

A contratagdo direta ndo dispensa a justificativa do preco (art. 72, VII, da Lei n® 14.133, de 2021).

Assim. deve a Administragdo verificar se 0 preco a ser contratado encontra-se em consondncia com o valor de

mercado, por exemplo, com o0s demais valores pagos pela Administra¢do Pablica em contratacdes similares, de

forma que ndo exista superfaturamento.

Nesse sentido, a Administragdo deve observar o que dispde a Orientagdo Normativa/AGU n°® 17, a
seguir:

A RAZOABILIDADE DO VALOR DAS CONTRATACOES DECORRENTES
DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PODERA SER AFERIDA POR MEIO
DA COMPARACAO DA PROPOSTA APRESENTADA COM OS PRECOS
PRATICADOS PELA FUTURA CONTRATADA JUNTO A OUTROS ENTES
PUBLICOS E/OU PRIVADOS, OU OUTROS MEIOS IGUALMENTE
IDONEOS.

A pesquisa de mercado nas contratagdes diretas ¢ tratada na Lei n. 14.133, de 2021:

Art. 23 (...) § 4° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando
ndo for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° ¢ 3°
deste artigo, o contratado deverd comprovar previamente que os pregos estdo em
conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de mesma
natureza, por meio da apresentagdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes
no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagdo pela Administragao, ou
por outro meio idoneo.

Nos termos do art. 7°, caput, do Decreto Municipal n® 8416/2023, nas contratagdes diretas por

inexigibilidade ou por dispensa de licitagdo, aplica-se o disposto no art. 5°, do mesmo Decreto.

Quando nio for possivel estimar o valor do_objeto na forma estabelecida no art. 5° do Decreto

Municipal n® 8416/2023. a justificativa de pregos serd dada com base em valores de contratacdes de objetos

la futura contratada, por meio da apresentacio de notas fiscais emitidas para outros

idénticos, comercializados pe

contratantes, publicos ou privados, no periodo_de até 1 (um) ano anterior a data da contratagdo pela

Administracio. ou por outro meio idoneo (art. 7°, § 1°, do Decreto Municipal n® 8416/2023).

Excepcionalmente, caso a futura contratada nio tenha comercializado o objeto anteriormente, a
justificativa de preco de que trata o caput pode ser realizada com objetos de mesma natureza, devendo apresentar
especificagdes técnicas que demonstrem similaridade com o objeto pretendido (art. 7°, § 2°, do Decreto

Municipal n® 8416/2023).
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Se, por outro lado, a justificativa de pregos aponte para a possibilidade de competi¢do no mercado,
proibida esta a inexigibilidade (art. 7°, § 3°, do Decreto Municipal n® 8416/2023).

Dessa forma, a pesquisa de pregos deverd ser executada de acordo com o Decreto Municipal n°
8416/2023.

No que diz respeito a justificativa do prego, por se tratar de uma contratagdo por inexigibilidade de
licitagdo, por certo ndo se pretende a comparagdo dos pregos propostos pela contratada com os precos de
mercado, uma vez que a Administragdo devera ter caracterizado o objeto como tnico que atende a suas
necessidades. :

Com isso, a Administracdo deve buscar informagdes junto a futura contratada acerca dos valores

praticados em outros 6rgaos/entidades, inclusive quanto aos descontos concedidos, a fim de atender ao disposto

no art. 23, §4°, da Lei n° 14.133, de 2021 com a consequente juntada aos autos da respectiva documentagio
(notas fiscais, contratos etc.).

A comparagdo dos pregos deve ser apresentada de modo claro, indicando, sempre que possivel, a
unidade de medida utilizada para melhor justificativa do custo. Ademais, deve-se dar entre cursos/eventos que
guardem identidade ou, ndo havendo cursos idénticos, clara similaridade, levando-se em conta o contetdo
programatico, a época, a localidade, a dimensdo do publico-alvo, a carga horaria, a modalidade (presencial,
online, etc.), entre outras semelhangas que garantam precisdo possivel na comparagao.

Adicionalmente, é recomendavel que a pesquisa de pregos reflita o valor praticado na praga em que
sera prestado o servigo ou fornecido o produto, refletindo, tanto quanto possivel, o valor de mercado da localidade
onde sera realizada a contratagdo.

Todas estas informagdes devem constar de despacho expedido pelo servidor responsavel pela
realizagdo da pesquisa, no qual, além de expor o atendimento das exigéncias acima, ird realizar uma andlise
fundamentada dos valores ofertados pelas empresas, inclusive cotejando-os com os valores obtidos junto as
outras fontes de consulta. E através desta analise fundamentada que a Administragdo ird estabelecer o valor
estimado da contratagao.

Nesse contexto, cumpre ressaltar que o orgdo assessorado ¢ quem dispde de condigdes técnicas
adequadas para avaliar a idoneidade da proposta formulada pela pretensa contratada, ndo tendo este orgao de

consultoria conhecimento técnico para se pronunciar a respeito das conclusdes apresentadas.
6. DOS REQUISITOS DE HABILITAGCAO

De inicio, alertamos que, mesmo nas dispensas ou inexigibilidades de licitagdo, a comprovagao da
habilitagao do contratado deve ser exigida com relagdo aos aspectos essenciais a regularidade da contratagao (art.

72, V, art. 91, § 4°, art. 92, XV1, e art. 161 da Lei n® 14.133, de 2021).

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://mandaguacu.1doc.com.br/verificacao/2C38-A8F4-4302-74A9 e informe o cédigo 2C38-A8F4-4302-74A9
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Verifica-se que o Termo de Referéncia, em seu tépico 12, disp6s acerca das exigéncias de habilitagio,
compreendendo a necessidade de comprovagao da regularidade juridica, fiscal, social e trabalhista da futura

contratada, bem como quanto a qualificagdo técnica e econdmico-financeiras.

7. DA MINUTA DO CONTRATO

No tocante a formalizagdo da relagdo juridica a ser firmada entre a Administragdo e o particular, tem-
se que o art. 95, T, da Lein® 14.133, de 2021, autoriza a dispensa do termo de contrato e faculta a sua substitui¢do
por instrumentos equivalentes, tais como carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagao de compra ou
ordem de execugdo de servigo, nos casos de compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos
quais nao resultem obrigagdes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu valor.

Vale frisar, no entanto, que o mesmo dispositivo, em seu § 1°, determina que o instrumento
substitutivo, quando adotado, devera conter as clausulas elencadas no art. 92 da Lei n® 14.133/2021, naquilo que
couber, de forma que consigne as condi¢des essenciais que regerdo a execu¢do do ajuste, como, por exemplo, a
descrigdo precisa do objeto, as obrigagdes e responsabilidades das partes, a vinculag¢do ao edital e a proposta
ofertada, os prazos de execugdo, forma e prazo de pagamento, sangoes, etc.

Em hipoteses tais, deverdo ser observadas, também, as disposi¢des inseridas no Termo de Referéncia
e Edital, se houver, a fim de que haja compatibilidade entre os documentos que disciplinam a contratagéo.

No caso. verifica-se que nio foi anexada aos autos minuta de contrato, tampouco manifestacio

da drea técnica acerca da sua eventual substituicio por instrumentos habeis diversos, o que, a principio

seria inaplicavel, porquanto nio se estid diante da hipétese de compras com entrega imediata e integral

dos bens adquiridos e dos quais niio resultem obrigacdes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica,

independentemente de seu valor.

8. DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

No presente caso, em atengdo ao art. 6°, XXIII, "j", ¢/c art. 18, caput, da Lei n® 14.133, de 2021,
consta, em Despacho 3, a declaragdo do setor competente acerca da previsdo dos recursos orgamentarios

necessarios para fazer face as despesas decorrentes da futura contratagdo, com a indicagdo da respectiva rubrica.

Entretanto. o parecer devers ser atualizado, na medida em que informa previsio or amentiria relativa

a0 exercicio financeiro do an _ rxecutado e encerrado.
9. DA PUBLICIDADE DA CONTRATACAO DIRETA B

O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e

mantido a disposi¢do do publico em sitio eletronico oficial (art. 72, paragrafo Ginico, da Lei n® 14.133, de 2021).

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://mandaguacu.1doc.com.br/verificacac/2C38-A8F4-4302-74A9 e informe o codigo 2C38-A8F4-4302-74A9
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A divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) é condi¢do indispensavel para a

eficacia do contrato e de seus aditamentos, conforme determina o art. 94 da Lei n° 14.133, de 2021.
111 - CONCLUSAO
Em face do exposto, manifesta-se esta Procuradoria pela REGULARIDADE JURIDICA, COM

RESSALVAS, da contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, caput, ou inciso I11,

“c” da Lei n® 14.133, de 2021, condicionada ao atendimento das recomendacdes formuladas este parecer (em

destaque no texto), além da obrigatéria publicagdo do ato de contratacdo direta/extrato do contrato, bem como

divulgagdo no PNCP, ressalvado o juizo de mérito da Administragdo e os aspectos técnicos, econdmicos e

financeiros, que escapam a analise deste 6rgdo de consultoria.

E o parecer, salvo entendimento diverso.

Mandaguagu-PR, 12 de janeiro de 2026.

Fernando Cesar Rocco

Procurador Juridico

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://mandaguacu.1doc.com.br/verificacao/2C38-A8F4-4302-74A9 e informe o cédigo 2C38-A8F4-4302-74A9
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2/2026 - FPSM
INEXIGIBILIDADE N° 1/2026 - FPSM

ATO DE DECLARAGCAO DE INEXIGIBILIDADE

Declaro como inexigivel a licitagdo, com fundamento no artigo 74, |, da Lei
Federal n? 14133/2021, a contratacao que tem por objeto: Prestacdo de servicos técnicos
voltados a elaboragcdo da avaliacdo atuarial do exercicio de 2026, Relatério do
Demonstrativo de Viabilidade do plano de custeio, Relatério de Andlise das Hipéteses
Atuariais, Relatério de Critica de dados e Relatério de Gestdo Atuarial., em conformidade
com os documentos que instruem o Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n? 1/2026 -
PMM, em favor do fornecedor: MAGMA SUL ASSESSORIA E CONSULTORIA
PREVIDENCIARIA LTDA, inscrito no CNPJ: 63.152.152/0001-20, com valor total de R$
42.000,00(quarenta e dois mil reais).

Face ao disposto no artigo n? 72, da Lei Federal n? 14133/21, submeto o ato a
ratificacao e devida publicidade.

RATIFICACAO\DO ATO DE INEXIGIBILIDADE

Ratifico o ato do Presidente do RPPS tudo de conformidade com os documentos
que instituem o respectivo processo, uma vez que 0 mesmo se encontra devidamente
instituido. Publique-se.

Mandaguacu, 15 de Janeiro de 2026
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2026

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O FUNDO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE MANDAGUACU
E A EMPRESA MAGMA SUL ASSESSORIA E
CONSULTORIA PREVIDENCIARIA LTDA, PARA A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS DE AVALIACAO ATUARIAL '

Pelo presente instrumento, de um lado, o FUNDO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE MANDAGUACU, com sede na Rua Bernardino
Bogo, n° 85, ap. 01, Centro, cep: 87.160-266, Mandaguagu/PR, inscrito no CNPJ sob n°
85.449.932/0001-79, neste ato representado por seu Presidente, Sr. JOSE PEDRO
BARBOSA FILHO, portador do CPF n° AQMAMMY. doravante denominado
CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa MAGMA SUL ASSESSORIA E
CONSULTORIA PREVIDENCIARIA LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n° 63.152.152/0001-20, com sede na Avenida Jodo Gualberto n°
1721 CJ 34 Andar 03, Bairro Juvevé, Curitiba/PR, Cep: 80030-001, neste ato
representada pelo Sr. VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI, portador do RG n°
MNBABAE/PR ¢ CPF n® OQUNNAOMIM, doravante denominada CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente Contrato Administrativo de Prestagdo de Servigos Atuariais,
que se regera pelas clausulas e condig¢des a seguir estabelecidas, bem como pela Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, legislagao previdenciaria aplicavel aos Regimes Préoprios
de Previdéncia  Social — RPPS e demais normas pertinentes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para a
realizacdo de Avaliagdo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS do
Municipio de Mandaguagu, em conformidade com a legislagdo previdenciéria ¢ atuarial
vigente, especialmente: as Emendas Constitucionais n® 20/1998, n® 41/2003, n°® 47/2005
e n° 103/2019, as Leis Federal n® 9.717/1998, a Lei Federal n® 10.887/2004, a Portaria
MTP n° 1.467/2022, a Portaria n® 172/2025, Portaria MF n® 464/2018 ¢ demais altera¢oes

e demais normas aplicaveis.

1.2. A Avalia¢do Atuarial devera conter, no minimo:
a) Reservas Matemdticas de Beneficios Concedidos;
b) Reservas Matematicas de Beneficios a Conceder;
¢) Plano Anual de Custeio Previdencidrio;

d) Relatérios Estatisticos Previdencidrios;

e) Relatério de Critica, Consisténcia e Qualidade da Base de Dados;
Pagina 1/10
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) Nota Técnica Atuarial — NTA.

1.3. Deverdo ser apresentados, no minimo, 03 (trés) cenarios de avaliagdo e
equacionamento do plano de custeio previdenciario, considerando aliquotas
contributivas, aportes financeiros do ente federativo e eventual segregagdo da massa.

I.4. A CONTRATADA devera realizar analise comparativa das 05 (cinco) ultimas
avaliagdes atuariais do RPPS realizadas no municipio, suas premissas aplicadas, aspectos
legais e resultados financeiros.

1.5. A CONTRATADA devera realizar visita técnica do atudrio responsavel, prestar
acompanhamento técnico em reunides institucionais, sempre que solicitado. no sentido
de auxiliar nas demonstragdes dos resultados atuariais, bem como na técnica empregada
e formas de equacionamento

CLAUSULA SEGUNDA — DO REGIME DE EXECUCAO

2.1 O presente contrato sera executado sob o regime de execugdo indireta, mediante
prestagdo de servigos técnicos especializados de natureza intelectual, nos termos do
art. 6°, inciso XXIX, da Lei n® 14.133/2021, compreendendo a execug¢do integral dos
servigos atuariais descritos neste instrumento, pelo valor global previamente ajustado.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
3.1. Avaliagdo Atuarial.

Avaliagao Atuarial anual do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, com base no
balango patrimonial e na base cadastral, financeira e atuarial referentes ao exercicio
imediatamente anterior ao da avaliagdo, em consondncia com as exigéncias fiscais e
previdenciarias previstas no inciso I do art. 1° da Lei n® 9.717/1998, na Portaria MTP n°
1.467/2022 e demais normas aplicaveis.

3.1.1. Relatério de Critica da Base de D_ados

a) Definigdo e descri¢do dos critérios de critica utilizados na andlise da base cadastral,
funcional, financeira e previdenciaria;

b) Analise critica da base de dados fornecida para a execugdo dos servigos contratados,
considerando os critérios definidos e as exigéncias da legislagio vigente;

c) Listagem dos registros, campos ou informag¢des consideradas inconsistentes,
incompletos ou divergentes, segregados por tipo de inconsisténcia, com indicagdo do
impacto atuarial quando aplicavel.

3.1.2 Relatério de Avaliagdo Atuarial

a) Calculo do valor presente das obrigagdes ¢ receitas futuras do RPPS, das Provisoes
Matematicas suficientes para garantir o pagamento dos beneficios estipule}dos na
legislagdo local, suas necessidades de custeio calculadas pelo método de ﬁnancnament_o
definido na Nota Técnica Atuarial e o resultado atuarial do sistema;

Pagina 2/10
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b) Parecer conclusivo do atuério responsavel pela avaliagdo sobre a situacdo atuarial do
ente previdenciario;

¢) Avaliagdo da qualidade da base cadastral, destacando a sua atualizacdo, amplitude e
consisténcia;

d) Andlise comparativa entre os resultados das trés tltimas avaliacdes atuariais, no
minimo;

e) Fluxo anual projetado de receitas e despesas do RPPS para um periodo de setenta e
cinco anos ou até a sua extingao.

3.1.3. Nota Técnica Atuarial

Elaboragdo de Nota Técnica Atuarial referente a Avaliacdo Atuarial anual, observadas as
disposi¢des da Portaria MTP n°® 1.467/2022, das Normas Brasileiras de Atuaria e demais
normativos vigentes, devendo conter, no minimo:

a) Definigdo, descrigdo e justificativa das hipoteses biométricas, demograficas,
financeiras e econdmicas adotadas, incluindo, entre outras:

al) Tabuas Biométricas

a2) Taxa de Juro Real

a3) Taxa de Rotatividade Anual

a4) Taxa de Crescimento do Salario por Mérito

b) Modalidade dos beneficios assegurados pelo RPPS e critérios de concessio;

¢) Regimes Financeiros e Métodos de financiamento por beneficio assegurado pel'o
RPPS;

d) Metodologia de calculo para cada beneficio assegurado pelo RPPS e suas evolugdes
dos beneficios assegurados pelo RPPS, contribuicdes e reservas de natureza atuarial;

e) Expressdo de calculo do Custo Anual para os Beneficios Futuros (Beneficios a
Conceder e Beneficios Concedidos), no regime de Reparti¢do Simples;

f) Expressdo de célculo do Custo Anual para os Beneficios Futuros (Beneficios a
Conceder e Beneficios Concedidos), no regime de Repartigdo de Capital de Cobertura;

g) Expressdo de calculo Valor Atual dQé Beneficios Futuros (Beneficios a Conceder e
Beneficios Concedidos) no regime de Capitalizagao;

h) Expressio de calculo do Valor Atual das Contribui¢des Futuras do Ente Federativo
(Beneficios a Conceder e Beneficios Concedidos); :

i) Expressdo de calculo do Valor Atual das Contribui¢des Futuras do Ativo, Aposentado
e Pensionista (Beneficios a Conceder e Beneficios Concedidos);

j) Expressdo de cdlculo do Valor Atual dos Saldrios Futuros;

k) Expressio de calculo e evolugdo das Reservas Matematicas de Beneficios a Conceder
e Concedidos;
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1) Expressdo de célculo da aliquota de contribuigdo, segregada por Ente Federativo, por
Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas;

m) Metodologia de célculo da Compensagdo Previdenciaria a Receber e a Pagar.
3.1.4. Proje¢dao STN

a) Elaboragdo do Demonstrativo das Proje¢des Atuariais dos Regimes Proprios dos
Servidores Publicos que acompanha o RREO — Relatério Resumido da Execuc¢io
Orgamentaria do 5° bimestre do exercicio (Art.53, Lei Complementar 101/00)

b) Fluxo anual projetado de receitas e despesas do RPPS para um periodo de trinta e cinco
anos, de acordo com as instrugdes de preenchimento descritas no Anexo XIIT do Anexo
de Metas Fiscais e Relatorio Resumido da Execu¢do Orgamentéria: manual de elaboragio
aplicado a Unido e aos Estados, Distrito Federal e Municipios.

3.2. Revisao do Plano de Custeio

Elabora¢ao do Plano de Custeio do RPPS, em consonancia com a Portaria MPS n°
403/2008, Portaria MF n°® 464/2018 e atualizagdes, que estabeleca o Equilibrio Financeiro
¢ Atuarial ao Sistema Previdencidrio em pelo menos 3 (trés) ensaios atuariais.

3.3. Elaboragdo de Projeto de Lei

Elaboragao do Projeto de Lei do Ente Publico, contemplando as alteragdes determinadas
pelo cenario de custeio escolhido.

3.4. Preenchimento ¢ envio do Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial —
DRAA

3.5. Regularizagdo do critério “Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial —
DRAA”

3.6. Assessoria para Regularizagdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria nos
critérios atuariais.

3.7. Acompanhamento do atudrio, caso necessario, a representante do RPPS em reunides
com a Administragdo Municipal.

CLAUSULA QUARTA — DA COORDENACAO TECNICA

4.1. O projeto sera desenvolvido sob a responsabilidade técnica atuarial de atuario
legalmente habilitado, indicado pela CONTRATADA, inicialmente o Atuario VINICIUS
ALEXANDRE BIETKOSKI, devidamente inscrito no Instituto Brasileiro de Atuéria —
IBA, o qual responder4 tecnicamente pelos trabalhos realizados.

4.2. A CONTRATADA podera contar com equipe técnica complementar, composta por
profissionais ou pessoas juridicas por ela contratadas ou parceiras, conforme as
peculiaridades do projeto, permanecendo integralmente responsavel pela qualidade
técnica ¢ pelos resultados dos servigos prestados.

4.3. Na hipotese de substitui¢do do atudrio responsével técnico, a CONTRATADA devera
indicar profissional de qualificagdo técnica equivalente ou superior, devidamente
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habilitado, mediante comunicagdo prévia e formal 8 CONTRATANTE, sem prejuizo da
continuidade e da qualidade dos servigos contratados.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO E DA VIGENCIA

5.1. Os servigos objeto do presente contrato serdo executados em conformidade com o
Termo de Referéncia, o qual integra o processo de contratagdo como parte indissociavel
deste instrumento, devendo ser observadas todas as especificagdes técnicas, prazos e
condigoes nele estabelecidos.

5.2. Considerando a natureza do objeto, os servigos serdo prestados de forma continua,
com execu¢do permanente e acompanhamento técnico durante todo o periodo contratual.

5.3. O prazo para execugao dos servigos, objeto do presente contrato, sera de até 12 (doze)
meses, periodo necessario a execugao dos servigos previstos.

5.4. A vigéncia do presente contrato tera inicio em 19 de janeiro de 2026 e termino em
18 de janeiro de 2027.

5.5. Considerando que o objeto do contrato refere-se a prestagao de servigos de natureza
continua, nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021, o contrato podera ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, desde que comprovada a vantagem para a
Administra¢ao, mantidas as condi¢des originalmente pactuadas ¢ haja prévia justificativa
formal.

5.6. Havendo prorrogag¢do contratual ou aditamento que implique atualizagdo de valores,
o contrato podera ser reajustado pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC,
observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, nos termos da legislagio vigente.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR

6.1. O Valor total dos servigos dispostos na Clausula Primeira e especificados na Clausula
Segunda do presente contrato ¢ de R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil) reais.

6.2. No custo apresentado estdo inclusas as despesas de transporte, hospedagem e
alimentagdo da equipe técnica da CONTRATADA, quando a servico do

CONTRATANTE.

6.3. No Valor a ser cobrado pela CONTRATADA estao incluidos os impostos sobre o
servico vigente, bem como encargos previdencidrios, sociais e trabalhistas que incidem
sobre 0s pagamentos a equipe técnica necessaria a execugdo dos servigos ora contratados.

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento seré efetuado em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 3.500,00, mediante
apresentagdo de nota fiscal e atesto do fiscal do contrato.

7.2. O pagamento serd realizado por depdsito bancdrio.

Banco do Brasil — Agéncia 3184-4 — Conta Corrente 58045-7.
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CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes da execugio do presente contrato correriio a conta de dotagdo
or¢amentaria propria do Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Mandaguacu, consignada no orgamento vigente, bem como das dota¢des que vierem a
substitui-la ou complementd-la nos exercicios financeiros subsequentes.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Executar integralmente os servigos descritos na Clausula Primeira e especificados na
Clausula Segunda deste contrato, em estrita observancia as normas legais, regulamentares
¢ técnicas aplicaveis a matéria atuarial e previdenciaria.

9.2. Cumprir os prazos estabelecidos neste contrato, no Termo de Referéncia e nas
solicitagdes formalmente encaminhadas pela CONTRATANTE, garantindo a qualidade,
consisténcia e fidedignidade das informagdes e dos resultados apresentados.

9.3. Assessorar tecnicamente a CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos
necessarios acerca dos servigos executados, das metodologias adotadas, das premissas
atuariais utilizadas e dos resultados apurados, sempre que solicitado.

9.4. Manter a CONTRATANTE permanentemente informada sobre o andamento da
execugdo dos servigos, comunicando tempestivamente qualquer fato relevante que possa
impactar prazos, resultados ou a regularidade do objeto contratado.

9.5. Entregar 8 CONTRATANTE todos os produtos e relatorios decorrentes da execugao
contratual, em meio fisico e/ou digital, conforme definido no Termo de Referéncia,
inclusive a versdo final da Avaliagdo Atuarial, Nota Técnica Atuarial, relatérios
estatisticos ¢ demais documentos exigidos.

9.6. Prestar apoio técnico e atuarial 8 CONTRATANTE na resposta a diligéncias,
questionamentos, auditorias ou solicitagdes formuladas por 6rgdos de controle e
fiscalizagdo, tais como o Tribunal de Contas, o Ministério da Previdéncia, a Secretaria de
Regime Proprio e Complementar — SRPC e demais entidades competentes, sempre que
tais manifestagdes estiverem relacionadas aos servigos objeto deste contrato.

9.7. Manter sigilo absoluto sobre todas as informagdes, dados cadastrais, funcionais,
financeiros e previdenciarios a que tiver acesso em razao da execu¢do deste contrato,
utilizando-os exclusivamente para os fins contratados.

9.8. Responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais e demais obrigagdes decorrentes da execugdo do presente contrato,
nio gerando qualquer vinculo empregaticio ou responsabilidade solidaria com a
CONTRATANTE. $

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Fornecer no prazo estabelecido, todas as informagdes e documentos solicitados pela
equipe responsavel pela execugdo dos servigos;

Pagina 6/10

{ug




Fundo de Previdéncia dos Servidores i’@
Municipais de Mandaguacu ’."
ESTADO DO PARANA e
CNPJ.: 85.449.932/0001-79 FUNDO DE PREVIDENCIA
Rua Bernardino Bogo, 85 - Apto. 01 - Centro - CEP 87160-266 mém:&‘m%m's

e-mail: rpps@mandaguacu.pr.gov. br

10.2. Realizar os pagamentos do servico objeto do presente contrato, nos prazos e
condigdes estabelecidos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO E GESTAO DO
CONTRATO

I1.1 A execugdo do presente contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor
formalmente disposto no Termo de Referéncia, competindo-lhe:

a) acompanhar a execugao dos servigos ¢ verificar sua conformidade com as clausulas
contratuais, o Termo de Referéncia e demais documentos integrantes do processo de
contratagdo; :
b) registrar, em relatério proprio, as ocorréncias relacionadas a execugdo contratual;
¢) atestar a  execugcdo dos  servigos para fins de  pagamento;
d) comunicar a autoridade competente eventuais irregularidades e sugerir a adogio das
providéncias cabiveis.

11.2 Sem prejuizo da fiscalizagdo administrativa, o acompanhamento da execugido
contratual também sera exercido pelo Conselho Fiscal do RPPS, no ambito de suas
competéncias legais e regimentais, especialmente quanto a verificagdo da conformidade
técnica, atuarial e financeira dos servigos prestados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

10.1. O presente contrato rege-se pelas disposi¢des da Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, em especial pelos seus principios gerais e normas aplicaveis aos contratos
administrativos.

10.2. A contratag¢do foi realizada por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art.
74, inciso III, da Lei n°® 14.133/2021, tendo em vista a natureza técnica e especializada
dos servicos atuariais, que demandam notdria especializagdo do contratado, conforme
devidamente justificado e comprovado no processo administrativo de contratagdo.

10.3. Aplicam-se, ainda, ao presente contrato, no que couber:
a) a Lei Federal n® 9.717, de 27 de novembro de 1998;

b) a Lei Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004;

¢) a Emenda Constitucional n® 103/2019;

d) a Portaria MTP n° 1.467/2022 ¢ .dcmais normas expedidas pelo Ministério da
Previdéncia aplicaveis aos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS;

¢) as Normas Brasileiras de Atudria, expedidas pelo Instituto Brasileiro de Atuaria — IBA;

f) os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, planejamento, interesse publico e seguranga juridica.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1. O presente contrato e seu respectivo extrato deverdo ser publicados nos termos do
art. 54 da Lei n® 14.133/2021, constituindo a publicagdo condi¢do indispensavel para sua
eficécia.

13.2. A publicacdo observara os requisitos legais quanto ao conteudo minimo exigido,
resguardadas as informagdes protegidas por sigilo legal ou por legislacdo especifica.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

14.1. O contrato podera ser extinto nas hipoteses previstas nos arts. 137, 138 da Lei n°
14.133/2021, por ato unilateral da Administragdo, por acordo entre as partes ou por
decisdo judicial, devidamente motivada.

14.2. A extingdo contratual sera precedida de regular processo administrativo,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, quando aplicaveis.

14.3. A extingao do contrato ndo afasta a aplicacao das sangdes administrativas cabiveis
nem a responsabilizagio da CONTRATADA por eventuais prejuizos causados a
Administragao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1 Nio seré exigida prestagdo de garantia contratual, nos termos do art. 96 da Lei n°
14.133/2021, considerando a natureza do objeto contratado, o baixo risco de
inadimplemento e as caracteristicas da contratacdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES

16.1. O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA
sujeitara esta as san¢des administrativas previstas nos arts. 155 a 163 da Lei n°
14.133/2021, garantidos o contraditorio ¢ a ampla defesa.

16.2. As sangdes poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, conforme a
gravidade da infragdo, e poderdo consistir, entre outras, em:

a) adverténcia; !

b) multa, nos termos definidos no Termo de Referéncia ou no instrumento contratual;
¢) impedimento de licitar e contratar com a Administragao Publica;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica.

16.3. A aplicagdo das sangéés ndo exclui a obrigagio de a CONTRATADA reparar
integralmente os danos causados & Administragdo Plblica, na forma da legislagdo

vigente.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

17.1. O presente contrato poderd ser alterado, por acordo entre as partes ou por
determinagdo da Administragdo, nas hipoteses previstas no art. 124 da Lei n°
14.133/2021, desde que devidamente justificada e formalizada por meio de termo aditivo.

I7.2. As alteragdes quantitativas ou qualitativas do objeto deverdo respeitar os limites
legais estabelecidos no art. 125 da Lei n® 14.133/2021, assegurada a manuten¢do do
equilibrio econdmico-financeiro do contrato.

17.3. Eventuais acréscimos ou supressdes nos servigos contratados somente poderdo ser
executados mediante prévia autorizagio formal do CONTRATANTE e serdo
remunerados proporcionalmente, conforme valores unitarios pactuados ou critérios
definidos no Termo de Referéncia.

17.4. Nenhuma alteracdo contratual produzira efeitos financeiros retroativos, salvo na
hipoteses expressamente previstas em lei. ’

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA CONFIDENCIALIDADE E USO DOS
DOCUMENTOS

18.1. Todos os documentos, estudos, relatorios, bases de dados, pareceres técnicos,
informagdes ¢ demais materiais produzidos ou obtidos em razdo da execugdo do objeto
do presente contrato sdo de uso exclusivo do CONTRATANTE, constituindo-se em
informagdes confidenciais.

18.2. E vedada 8 CONTRATADA a cessio, divulgacio, reproducdo, compartilhamento
ou utilizagdo, total ou parcial, dos documentos e informagdes referidos no item anterior
para quaisquer fins diversos da execugdo contratual, sem prévia ¢ expressa autorizagao
do CONTRATANTE, ressalvadas as hipoteses de exigéncia legal ou determinacdo de
orgdo de controle. )
18.3. A obrigagdo de confidencialidade subsistira mesmo apds o término ou rescisdo do
contrato, independentemente do motivo.

18.4. A CONTRATADA compromete-se a adotar todas as medidas necessérias para
assegurar o sigilo das informagdes, responsabilizando-se por eventuais danos decorrentes
do uso indevido ou divulga¢@o ndo autorizada.

CLAUSULA DECIMA NONA- DOS CASOS OMISSOS

19.1 Os casos omissos ¢ as duvidas decorrentes da execugio do presente contrato serdao
resolvidos de acordo com as disposigdes da Lei n° 14.133/2021, da legislagdo
previdencidria aplicavel aos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS, bem como
pelos principios que regem a Administragdo Publica.
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CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

20.1. Fica eleito o foro da Comarca de Mandaguacu, Estado do Parana, para dirimir
quaisquer controvérsias oriundas do presente contrato, com renlincia expressa a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente contrato em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, para um s6 efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

Mandaguagu, 19 de janeiro de 2026.

CONTRATANTE:

Assinado de forma digital por

JOSE PEDRO BARBOSA |ost pEDRO BARBOSA
FILHO:0233655801.2 7. ~=ibr23626912

Dados: 2026.01.19 09:04:02 -03'00"

JOSE PEDRO BARBOSA FILHO
Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Mandaguacu

CONTRATADA:

Documento assinado digitalmente

’ w,‘gb«« VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI
g 4 ¥ Data: 19/01/2026 09:40:43-0300
Verifique em https://validar iti.gov.br

VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI
Magma Sul Assessoria e Consultoria Previdencidria Ltda

TESTEMUNHAS:
Documento assinado digitalmente
o ol : DAIANE FERNANDES DE SOUZA
## CLAUDIA CAROLINE VICENTINI Data: 19/01/2026 10:19:00-0300
" Data: 19/01/2026 10:02:17-0300 verifique em https://validar.iti.gov.br
verifique em https://validar.iti.gov.bi
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2026

Contratante: Fundo de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Mandaguagu — RPPS,
CNPJ: 85.449.932/0001-79.

Contratada: Magma  Sul  Assessoria e  Consultoria  Previdencidria  Ltda
CNP1J: 63.152.152/0001-20

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a realizagdo de Avaliagdo Atuarial do Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Mandaguagu, compreendendo, no
minimo, a apuragio das reservas matematicas de beneficios concedidos e a conceder, elaboragéo
do plano anual de custeio previdencidrio, relatorios estatisticos, relatério de critica da base de
dados, Nota Técnica Atuarial — NTA, projegdes atuariais, assessoria técnica e demais servigos
correlatos, em conformidade com a legislagdo previdenciaria e atuarial vigente.

Valor Total: R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais).

Forma de Pagamento: 12 (doze) parcelas mensais de R$ 3.500,00, mediante apresentagdo de
nota fiscal e atesto do fiscal do contrato.

Prazo de Execuciio: Até 12 (doze) meses.

Vigeéncia: De 19 de janeiro de 2026 a 18 de janeiro de 2027, podendo ser prorrogado nos termos
do art. 107 da Lei n° 14.133/2021.

Dotagao Orgamentaria: Recursos proprios do Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Mandaguagu, consignados no orgamento vigente.

Data da Assinatura: 19 de janeiro de 2026.

CONTRATANTE:
Assinado de forma digital por

JOSE PEDRO BARBOSA 0sE PEDRO BARBOSA

o FILHO:02336558912
FILHO:02336558912 Dados: 2026.01.19 09:05:07 -03'00"

JOSE PEDRO BARBOSA FILHO
Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Mandaguagu

CONTRATADA:
B i
“b VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI .
g Data: 19/01/2026 09:43:19-0300 B
Verifique em https://validar.iti.gov.br a S © e e =
Peblicado no Grgaoc
VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI Gtizial do Municipic
Magma Sul Assessoria e Consultoria Previdencidria Ltda 4{ 009 Edicdo
TESTEMUNHAS de 2 Ot
o - imado g Secretéric  O%F
g “b Data: 19/01/2026 10:04:07-0300 g ub Data: 19/01/2026 10:?:;.:)’:‘00 &
Verifique em hitps://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
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