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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD
1- INFORMAGCOES GERAIS

_|Descricao sucinta do objeto:

Contratacdo de Prestagdo de servicos especializados de consultoria em
investimentos para Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), com
disponibilizacdo de sistema on-line para acompanhamento da carteira de
investimentos, analise de rentabilidade, avaliagao de riscos, verificacdo de
enquadramento legal e suporte técnico aos gestores, em conformidade com a
legislacdo vigente e orientagdes da Comissdo de Valores Mobilidrios.

2- JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

O Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS necessita de suporte técnico
especializado para o acompanhamento, controle e andlise da carteira de
investimentos, bem como para o cumprimento das obrigagdes legais e normativas
aplicaveis a gestao dos recursos previdenciarios.

A legislagao vigente impoe diversas exigéncias relacionadas a governanga,
transparéncia e controle da aplicagao dos recursos, destacando-se a necessidade
de elaboracao da Politica de Investimentos, monitoramento dos limites de
aplicacao, analise de riscos, acompanhamento da rentabilidade e envio periddico
de informagdes aos 6rgaos de controle.

Nesse contexto, torna-se necessaria a contratacao de empresa especializada em
consultoria de investimentos e disponibilizagdo de sistema informatizado de
gestdo, que permita o acompanhamento técnico da carteira de investimentos,
emissao de relatorios gerenciais, apoio no cumprimento das obrigagées legais e
assessoramento técnico ao Comité de Investimentos e aos Conselhos do RPPS.

Tal contratagao visa fortalecer a gestao dos recursos previdenciarios, promover
maior seguranca nas decisoes de investimento e assegurar o cumprimento das
normas estabelecidas pelos érgaos reguladores.

3- MATERIAIS/SERVICOS

A quantidade é baseada na necessidade do setor:

ITEM |DESCRICAO UND |QTD
Contratagao de Prestagao de servigos
especializados de consultoria em investimentos

1 para Regime Proprio de Previdéncia Social esos) 12
(RPPS).

4- IDENTIFICAGAO DA AREA REQUISITANTE E RESPONSAVEIS

Area Requisitante (Setor/Secretaria):
Fundo de Previdéncia dos servidores de Mandaguacgu/PR
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Memorando 1- 2.990/2026

De: JoseF.-RPPS
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 23/03/2026 as 10:12:59

Setores envolvidos:
RPPS-Adm, RPPS

CREDITO E MERCADO

Autorizo o prosseguimento do processo, conforme solicitado, observadas as normas legais e os procedimentos
administrativos aplicaveis.

Atenciosamente,

José Pedro Barbosa Filho

Presidente oo Fumn:

1. 1doc.com.briverificacao/A286-B49B-29F1-A8AD e informe o codigo A286-B49B-98F1-ABAD
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Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA

Rua-Bernardino Bogo, 85 Apto 1 CEP 87.160-266
CNPJ 85.449.932/0001-79 e-mail: rpps@mandaguacu.pr.gov.br

[Imo. Sr. Presidente, em atendimento a solicitagio de Parccer Contabil para composigio do
Memorando 2.990/2026, Despacho n” 02, informamos que para:

Contratagdo de prestagdo de servigos especializados de Consultoria de Valores Mobilidrios para
orientagdo, recomendagdo e aconselhamento, de forma profissional, independente e individualizada,
sobre investimentos no mercado de valores mobilidrios, cuja adogdo e implementagio sejam
exclusivas do Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Mandaguacu, em conformidade
com as normativas vigentes, incluindo a Resolugdo CMN n® 5.272/2025, Portaria MTP n® 1.467/2022 e
suas alteragoes, Resolugio CVM n°® 19/2021 e Resolugio CVM n°® 175/2022 e suas alteracdes;
preenchimento e envio do Demonstrativo de Politicas de Investimentos (DPIN), ferramenta de
automagio no envio do demonstrativo das aplicagdes ¢ investimentos dos recursos —DAIR no sistema
CADPREV em conformidade com as normas legais; credenciamento das Institui¢des Financeiras aptas
a realizar operagbes com o RPPS, respeitando os requisitos regulamentares; disponibilizagio de uma
ferramenta através do sistema de gerenciamento dos investimentos para o cilculo da rentabilidade
sobre resgates, em conformidade com as diretrizes previstas pela IPC 14 (Instrugdes de Procedimentos
Contdbeis Relativos aos RPPS) e a elaboragdo de um estudo de ALM-Asser Liability Management
(Gestdo de Ativos e Passivos), proporcionando uma analise da relagio entre ativos (investimentos e
recursos financeiros) ¢ passivos (compromissos previdencidrios) do RPPS ao longo do tempo, & pedido
do Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Mandaguacu, o nosso plano de contas para
o Exercicio 2026 contempla as seguintes rubricas:

Dotacao FElemento Descricao Fonte Descricio

3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — 0100 | Rec. Vinculados ao RPPS-
Pessoa Juridica Taxa Administrativa

Salvo melhor juizo, esse é o meu parecer.

Mandaguagu-PR, 26/03/2026

Ederson Fabio P. da Silva
Contador Municipal e do
Fundo de Previdéncia
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ESTADO DO PARANA
Paco Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 — PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPJ 76.285.329/0001-08

"5, Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

PARECER JURIDICO

Referéncia: Memorandoe 2.990/2026
Assunto: Contratagio Direta — Inexigibilidade de Licitacdo - Consultoria de Investimentos

Interessado: Regime Proprio de Previdéncia Social

I-RELATORIO

Trata-se de processo administrativo encaminhado a este 6rgio consultivo, para andlise da regularidade
juridica da contratagdo direta, mediante inexigibilidade de licitagdo, prevista no art, 74, I, “c”, da Lei n*
14.133, de 2021, que tem por objeto & “contratagao de prestagdo de servicos especializados de consultoria em
investimenltos para Regime Priprio de Previdéncia Social™, no valor estimado de R$ 52.326,00 (cinquenta ¢

dois mil, trezentos e vinte e seis reais).

Constam no processo os seguintes documentos, pertinentes d andlise: Documento de Formalizagio da
Demanda, Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, Or¢amentos, Certiddes, DeclaragBes, entre outros

4 serem oportunamente citados.

E o relatério.

1. FUNDAMENTACAO

IL1. DOS LIMITES PARA ANALISE JURIDICA

A presente manifestagao juridica tem o escopo de assistir a autoridade assessorada no controle prévio
de legalidade, conforme art, 53, $4°, da Lein® 14.133, de 1°de abril de 2021. Dessa maneira, ndo ha determinacdo
legal a impor a fiscalizagdo posterior de cumprimento de recomendagaes feitas pela unidade juridico-consultiva.
Na eventualidade de o administrador nio atender as orientagdes do Orgio Consultive, deve justificar nos autos

as razées que embasaram tal postura, nos termos do art. 50, VII, da Lei n® 9,784, de 29 de janeiro de 1999,

O parecer ndo analisa questbes de natureza téenica, mercadoldgica ou de conveniéneia ¢ oportunidade.
As especificagdes téenicas da contratagdo pretendida, seu detalhamento, caracteristicas, requisitos e avaliagio
do prego estimado, sdo responsabilidade do 6rgdo licitante. Recomenda-se que o drgdo adole sempre pardmetros
téenicos objetivos, para melhor atender o interesse piblico. As decisdes discricionarias do gestor (questdes de

oportunidade e conveniéncia) devem ser motivadas nos autos.

1, 1doc.com.briverificacan/F3E1-2ED9-C545-3BES e |nforme o codigo F3E1-2EDS-C545-3BES
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De fato, presume-se que as especificagdes Lécnicas contidas no presente processo, inclusive quanto ao
detalhamento do objeto da contratagdo, suas caracteristicas, requisitos e avaliagdo do prego estimado, tenham
sido regularmente determinadas pelo setor competente do Orgiio, com base em parimetros técnicos objetivos,

para a melhor consecugdo do interesse publico,

Feita a ressalva, passa-se a andlise estritamente juridica do presente processo.

11.2. DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Em principio. todas as obras, servigos, compras e alienagdes promovidas pelo Poder Piblico devem
ser precedidas de licitagdo, que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com cldusulas que

estabelecam obrigacoes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta (CF art. 37, XXI).

Entretanto, casos hia em que a competicdo se torna invidvel ou impossivel, A licitagdo serd, pois,
inexigivel, ji que ausente uma de suas razdes de existir: a pluralidade de ofertas a promover uma disputa entre

particulares.

Diferentemente da dispensa de licitagio, na qual a competigio € possivel, mas a realizagio do certume
ndo ¢ obrigatdria por forga de lei; na inexigibilidade o ente publico ndo tem opgéo, ndo ha discricionariedade a
observar, O que vale & a impossibilidade de obter propostas cquivalentes, ou melhor, de ter o produto ou servigo
necessario prestado satisfatoriamente por mais de um individuo. Em tltima andlise, a inexigibilidade é condigio

que se impoe i Administragio, como Gnica forma de atendimento ao interesse publico.

A contratagdo direta por inexigibilidade de licitagdo é uma excegio d regra do art. 37, XXI, da
Constituigdo Federal, ¢ estd prevista no art, 74 da Lei n” 14,133, de 2021:

Art. 74, E inexigivel a licitagio quando invidvel a competiciio, em especial nos casos de:
Il - contratagio dos scguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagio:

¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributdrias;

§ 3° Para fins do disposto no inciso 11 do caput deste artigo, considera-se de notoria
cspecializagio o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagoes, organizagio,

aparclhamento, cquipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades,

Para verificar a validade dae assinaturas, acesse hitps://mandaguacu. 1doc.com.briverificacac/F3E1-2EDOB-C545-3BES e nforme o codigo FIE1-2EDS-C545-3BES
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permita inferir que o seu trabalho ¢é essencial ¢ reconhecidamente adequado a plena
satisfagdo do objeto do contrato,

§ 4" Nas contratagdes com fundamento no inciso 111 do caput deste artigo, é vedada a
subcontratagdo de empresas ou a atuagdo de profissionais distintos dagueles que tenham

Jjustificado a inexigibilidade.

O art. 6° XVII, “¢” da Lei n.” 14.133, de 2021, considera como servigo técnico profissional

especializado o servigo de assessoramento, consultoria e auditoria financeiras ou tributdrias,

A matéria, objeto da contratagio, encontra amplo respaldo jurisprudencial do Tribunal de Contas da
Unido. Para a Corte de Contas, a contratagio direta por inexigibilidade de licitagio de servigos técnicos
especializados somente serd possivel com a demonstragdo da singularidade da atuagio profissional. que torna

impropria a avaliacdo pelos critérios objetivos tipicos do processo licitatorio:

TCU. Simula n. 39. A inexigibilidade de licitagio para a contratacio de servigos técnicos
com pessoas fisicas ou juridicas de notoria especializagiio somente é cabivel quando se
tratar de servigo de natureza singular, capaz de exigir, na selecio do executor de
confianga, grau de subjetividade insuscetivel de ser medido pelos critérios objetivos de
qualificagdo inerentes ao processo de licitagdao, nos termos do art. 25, inciso II, da Lei
8.666/1993,

TCU. Sumula n. 252. A inviabilidade de competi¢gio para a conlratagdo de servigos
técnicos, a que alude o inciso I do art. 25 da Lei n® 8.666/1993, decorre da presenga
simultinea de trés requisitos: servigo técnico especializado, entre os mencionados no art,

13 da referida lei, natureza singular do servigo ¢ notéria especializagio do contratado.

Neste ponto, destaca-se que embora os enunciados acima digam respeito a legislagdo anterior, ja
revogada, o Tribunal de Contas da Unidio jd asseverou que a despeito da inexisténcia da expressdo “natureza
singular” no novo diploma normativo, permanece o dever de a Administragdo demonstrar as caracteristicas

especificas do servigo técnico que justifiquem a inexigibilidade de licitagio:

“A contratagdo por inexigibilidade sem a devida demonstragio de que o objeto possui
caracteristicas diferenciadas ou especiais que justifiquem a nio realizagao de licitagdo e
demandem atuagdo de profissionais com notdria especializagio do contratante afronta o art.
3°-A, da Lei 14.039/2020, o art. 25 da Lei 8.666/1993 ¢ a jurisprudéncia do TCU (Stimulas
39 ¢ 252).

)
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O art. 25 da Lei 8.666/1993 afirma que ¢ inexigivel a licitagio quando houver inviabilidade
de competigio, na contratagio de servigos técnicos profissionais especializados, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria especializagio, sendo que o
art. 13 do mesmo diploma legal traz os servigos que s¢ enquadrariam nessa hipotese. O art,
74 da Lei 14.133/2021, por sua vez, traz um texto parecido com o mencionado artigo da
Lei de Licitagoes, contudo, deixa de exigir a “natureza singular” para a inexigibilidade da
contralagio. Em que pese a inexisténcia da expressio “natureza singular” no texto do
novo diploma legal estar levando muitos & ideia de que nio mais seria necessirio
licitar para a contratagio de servigos de advocacia, tal interpretagio é equivocada, Se
a nova Lei deixou de exigir a singularidade dos servigos a serem prestados para a
caracterizagio da hipotese de inexigibilidade, é imperioso comprovar que o objeto
possui caracteristicas diferenciadas ou especiais que justifiquem a nio realizacio da
licitagiio. Ou seja, € preciso demonstrar que o objeto nio ¢ corriqueiro e que, portanto,
exigiria a assessoria juridica notoriamente especializada. (...). Vale dizer, portanto, que
08 servigos a serem prestados por escritorio extermos devem ser ter caracteristicas
diferenciadas ou especiais, aptas a justificar a contratagio por inexigibilidade.”

{TCU. Acdrdio n, 3370/2022. Segunda Camara)

Assim, a contratagdo direta de consultoria ¢ assessoramento de investimentos, com fundamento no
art. 74, TII, “c”, da Lei n. 14.133, de 2021, sera possivel se for demonstrada a notoria especializagio do
profissional ou empresa envolvida, permitindo-se inferir a essencialidade de seu trabalho a plena satisfagao do

objeto.

Quanto a razdo para a escolha do fornecedor, essa sc confunde com a propria situagio
caracterizadora da inviabilidade de competigdo, por se tratar de servigos técnicos de natureza predominantemente
intelectual prestados por pessoas fisicas ou juridicas de notoria especializagio (art, 74, IT1, “¢” ¢/c art. 6°, XVIII
¢ XIX da Lei n.” 14,133, de 2021), motivo pelo qual se reforga as recomendagdes acima langadas para que a
Administragdo comprove cabalmente os elementos que inviabilizam a competigio neste caso e sua

adequabilidade & necessidade da Administragdo.

No caso, a Administragio pretende realizar a contratagio com fundamento no art. 74, II1, “c”, da Lei

n.” 14.133, de 2021, razdo pela qual deve comprovar que:

a) os servicos qualificam-se como (écnicos de natureza predominantemente
intelectual, enumerados no art. 6%, XVIIL, “c”, da Lei n.” 14.133, de 2021:

b) que a parte a ser contratada qualifica-se como empresa ou profissional de notoria
especializagio, nos termos do art. 6°, XIX, da Lei n® 14,133, de 2021;

¢) o cariter especial da demanda da Administragido e da adequagio do servigo a ser

prestado.

Para verificar a validade das assinaluras, acesse hilps /imandaguacu 1doc.com briverificacac/F3E 1-2EDS-C545-3BES e informe o codigo F3E1-2EDS-C545-3BES
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Quanto & demonstracio da presenca dos requisitos especificos para a contratagio por
inexigibilidade de assessoria de investimentos:

I1.2.1. Demonstragio de que se trata de servigos técnico especializado de natureza

predominantemente intelectual.

O art. 67, XVIII, “¢”, da Lei n.” 14.133, de 2021 waduz em que consistem os servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, dentre os quais elenca, em sua alinea "¢”, 0s servigos

de “assessorias e consultorias téenic

Dessa forma, a Administragio deve demonstrar, nos autos, a especiahidade da empresa a ser contratada
para que haja o enquadramento perfeito no conceito de servigo téenico especializado de natureza

predominantemente intelectual, no item de treinamento ou aperfeigoamento de pessoal.

No caso em anilise, a descrigio das necessidades da Administragio Municipal, no Estudo Técnico
Preliminar, permite concluir que os servigos objeto da contratagio dizem respeito a  atividades

predominantemente intelectuais;

“A presente contratacdo tem por objetc a prestagio de servicos especializados de
Consultoria de Valores Mobiliarios para orientagio, recomendaciao e aconselhamento,
de forma profissional, independente e individualizada, sobre investimentos no mercado
de valores mobiliarios, cuja adogdo e implementagao sejam exclusivas do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Mandaguagu, em conformidade com as
normativas vigentes, incluindo a Resolugdgo CMN n® 5.272/2025, Portaria MTP n®
1.467/2022 e suas alteragoes, Resolugdo CVM n® 19/2021 e Resolugdo CVM n® 175/2022
e suas alteragées; preenchimento e envio do Demonstrativo de Politicas de Investimentos
(DPIN), ferramenta de awtomagdo no envio do demonstrative das aplicagies e
investimentos dos recursos —DAIR no sistema CADPREV em conformidude com as normas
legais, credenciamento das Institui¢oes Financeiras aptas a realizar operagées com o
RPPS, respeitando os requisitos regulamentares; disponibilizagdo de uma ferramenta
através do sistema de gerenciamento dos investimentos para o calculo da rentabilidade
sobre resgates, em conformidade com as diretrizes previstas pela IPC 14 (Instrucdes de
Procedimentos Contabeis Relativos aos RPPS) ¢ a elahoragido de um estudo de Asser
Liability: Management (ALM), proporcionando uma analise da relagdo entre ativos
finvestimentos e recursos financeiros) ¢ passivos (compromissos previdenciarios) do RPPS
ae longo do tempo.” (ETP, fl. 1).

Isso pois, tem-se por inconteste que a atuagdo profissional voltada para o assessoramento de

investimento de fundos previdencidrios piblicos pressupde formagdo extensa e especifica.
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Nesse contexto, sendo a defini¢do de “servigo™ a “atividade ou conjunto de atividades destinadas a
obter determinada utilidade, intelectual ou matevial, de interesse da Administracdo”, nos termos do art. 6, inc.
XI, da Lei n, 14.133/2021, a utilidade que fornece respaldo téenico para a tomada de decisio do gestor piiblico

sobre matéria financeira, notadamente, ostenta cariter predominantemente intelectual,
A respeito deste requisito, desnecessdrias maiores consideragdes.
11.2.2. Demonstracdo da notéria especializagio da contratada:

Em relagio a notoria especializagio, registre-se que nio se trata de caracteristica exclusiva da empresa,
nem tampouco ha necessidade de exposigao piblica da entidade prestadora do servigo. Tal caracteristica ¢
principalmente do corpo técnico, ndo devendo se confundir fama com notéria especializagdo, A notoria
especializagio diz muito mais sobre a demanda da Administragio do que propriamente sobre as circunstincias

dos interessados em atendé-la,
Assim dispde oartigo 6°, XTX c/c art. 74, §3°, da Lei n® 14,133, de 2021:

Art, 6°(...)

XIX - notéria especializa¢iio: qualidade dc profissional ou de empresa cujo conceito, no
campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, esmdos, experiéneia,
publicagdes, organizagao, aparclhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados
com suas atividades, permite inferir que 0 seu trabalho é essencial e reconhecidamente

adequado @ plena satisfagio do objeto do contrato;

A jurisprudéncia do TCU vem adotando o entendimento de gue a notoria especializagdo do prestador
diz respeito & comprovagdo de que a empresa ou o profissional “reina competéncias que o diferenciem de

outros profissionais, a ponto de tornar invidvel a competigdo™ (Acorddo n” 1038/2011-Plendrio).

No mesmo sentido, “a simples apresentagdo de curriculos ndo se presta, por si 56, a comprovar a
notéria especializagdo do contratado, especialmente considerando que tais elementos de convicgdo ndo indicam
necessariamente se tratar de profissional com estilo ou uma marca pessoal inconfundivel e exclusiva no
mercado, tornando seu trabalho essencial e indiscutivelmente o mais adeguado para atender o interesse da
companhia” (Acordio n" 2673/2011-Plenario). Portanto a mera referéncia ao curriculo ¢ experiéncia do
profissional mostra-se, em regra, insuficiente, uma vez que demonstra, exclusivamente, a notoriedade do
profissional na drea, sem identificar em que aquele conhecimento ¢ imprescindivel para a prestagdo daquele

servigo especifico.

turas, acesse hitps// mandaguacu, 1dac.com, briverficacac/F3E 1-2ED8-C545-3BE5 e informe o oodigo F3E1-2ED8-C545-3BES
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Assim, compete & Administragiao descrever a adequabilidade entre a experiéncia profissional
dos notorios especialistas ao objeto do assessoramento financeiro que pretende receber, sem o qué a
demonstragdo da notoriedade nio serd capaz de justificar a contratagao direta. Ou seja, deve-se demonstrar em

que a notoriedade dos citados profissionais serd imprescindivel para a prestagio daquele servigo.

No_caso em anilise, o Wpico “/0. Forma e Critérios de Selecio do Fornecedor ¢ Regime de

Execugdo” do Termo de Referéncia se ocupa com a demonstragdo da not6ria especiulizagio da futura contratada:

“fousd

9.9. A escolha da contratagio da Crédite & Mercade Educacio Executiva CNPJ:
60.278.459/0001-83 para a realizagdo de consultoria se justifica plenamente diante de sua
notéria especializagdo, estrutura robusta e comprovada experiéncia na formagdo de
agentes publicos em todo o lerritdrio nacional. A instituicdo demonstra credibilidade,
eficiéncia e comprometimento com o desenvolvimento do setor publico.

[

8.6 A consultoria permite que os gestores tenham suporte técnico para planejar, executar
¢ monitorar a carteira de investimentos, com andlise de cenario economico, avaliagdo de
riscos e acompanhamento da rentabilidade da carteira.

8.7 A empresa disponibiliza sistemas e ferramentas online que permitem o
acompanhamento da carteiva de investimentos, enquadramento legal, andlise de risco e
desempenho, auxiliando na tomada de decisées estratégicas pelos gestores do RPPS.

8.8 A empresa possui historico relevante na formacdo e capacitacdo de gestores,
conselheiros e membros de comités de investimentos, contvibuindo para o atendimento das
exigencias legais de certificacdo e qualificagan profissional no ambito do RPPS.

()

811 A contratagdo da empresa baseig-se em sua ampla experiéncia no mercado,
comprovada pela prestagdo de servigos especializados no setor, além de contar com mais
de 30 RPPS certificados no Programa de Certificagdo Institucional ¢ Modernizagdo da
Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (Pro-Gestdo RPPS). A equipe é
composia por profissionais altamente especializados, com certificacées reconhecidas,
como ANBIMA CGA, CEA, CFG, CGE, CPA-20, CPA-10, economistas. registrados no
CORECON, consultores de valores mobiliarios credenciados pela CVM, além de
especialistas com certificagoes avancadas (CP RPPS CGINV I11), consuliores de valores
mobiliarios credenciados pela CVM, e técnicos formados em direito e ciéncias contabeis,
para oferecer todo o suporte necessario gue o FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MANDAGUACU/PR necessita para atender os critérios estabelecidos na
Resolugdo CMN n” 5.272/2025, Portaria n® 1.467/2022 com suas alteracées, Resolugio
CVM n" 1972021, Resolugdo CVM n® 175/2022 e suas alterapoes, Manual do Pro-Gestao
¢ Manual de Certificagdo dos Prefissionais dos RPPS da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.” (TR, fls. 4 e §).

Declaragdies essas que, em uma andlise eminentemente formal, aparentam atender aos requisitos da

lei.
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Além das declarages prestadas, foi juntado aos autos documentos relevantes como: a) relagio de
RPPS atendidos pela contratada; b) mais de 30
previdencidrios; €) documentos e certificagdes académicas ¢ téenicas dos profissionais que atuam pela empresa:

d) publicagdes de autoria dos profissionais;

trinta) atestados de capacidade téenica emitidos por institutos

Documentos que, igualmente em andlise formal, aparentam comprovar notoria aptidio técnica ¢
extensa experiéncia profissional da futura contratada, que quando consideradas em conjunto, tendem a

caracterizar a singularidade dos servigos prestados.

Contudo, ressalva-se que a apuragido da notoria capacidade da interessada constitui-se em anilise
téenica, o que ultrapassa o escopo desta andlise juridica. Assim, cabe & Administragiio asscgurar a veracidade

das informagdes.

11.2.3. Demenstragio do cariter especial da demanda da Administracio ¢ da adequagio do
servigo a ser prestado

Conforme ja asseverado no item anterior, & notoriedade do servigo diz respeito muito mais sobre a
demanda da Administragdo do que sobre a qualidade do contratado. Portanto, a demanda da Administragio deve

ser inica a ponto de atrair a regra excepeional de contratagdo por inexigibilidade de licitagiio.

A Lei n® 14,133, de 2021, eliminou de seu lexto a expressio “singular” constanie anleriormente do
art. 25, 1I, da Lei n? 8.666, de 1993. Todavia, é certo que a notoriedade do fornecedor ndo pode ser
desvinenlada do cardter inico da demanda da Administragio.

Como afirma a doutrina, “para que haja invighilidade de competigao, é necessaria a especialidade
da demanda, a gerar a necessidade de notoriedade do fornecedor, o gue, por sua vez, elimina a possibilidade
de uso da licitagdo. Sem a necessidade especial, a exigéncia de notoria especializagdo ndo se sustenta, o que
volta a atrair a licitagao, ainda que por melhor técnica ou técnica e prego, se necessario.” (Tratado da Nova
Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos: Lei n® 14.133/21 comentada por Advogados Piablicos/
organizador Leandro Sarai - 2°* edigido - Sdo Paulo: Editora JusPodivm, 2022. p. 903/904),

Portanto, deve a Administragao identificar adequadamente o carater especial da sua demanda, ou seja,

aquilo que torna o assessoramento escolhido diferente dos demais existentes no mercado, no que ele ¢ incomum.

iacu. 1doc. comibriverficacan/F3E1-2EDB-C545-3BES e informie o codigo F3E1-2EDS-C545-3BES
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No caso, a Administragao justificou suficientemente a necessidade de contratagio de assessoramento

de investimentos para o RPPS, e comprovou a singular aptidio técnica da futura contratadu, Entretanto, a
inexigibilidade de licitacio para firmar contratacio direta de prestadores dec servico de notéria

especializacdo pressupde que a Administracio possua necessidades especificas que niio_serio_bem
atendidas através da realizaciio de processo licitatério.

Quer dizer que, sendo a demanda da administragdo “comum™. ou facilmente satisfeita através da
contratagdo de empresas “normais” (e ndo autoridades singulares no assunto), ndo ha justificativa para optar pela

contratagiio direta do servigo singular. Nesse caso, realizar processo de licitagdo constitui obrigagiio legal.

Recomenda-se, portanto, que o ETP seja complementado com a indicacio do guadro especific

ou situacdo especial e singular que o RPPS de Mandaguacu/PR esti inserido, que justifique a contrataciio
de notérias autoridades no assunto de assessoria de investimentos, demonstrando que a realizacio de
licitacfio nio serd capaz de atender a0 interesse piblico.

11.3. DO PROCESSO DE CONTRATACAO DIRETA

O artigo 72 da Lei n® 14,133, de 2021, ¢lenca providéncias ¢ documentos que devem instriir a fase de

planejamento do processo de contratagdo direta, conforme abaixo transcrito:

I - documento de formalizagao de demanda e, se for o caso, estudo téenico preliminar,
andlise de riscos, termo de referéncia, projeto bisico ou projeto executivo: I - estimativa
de despesa, que deverd ser calculada na forma estabelecida no art, 23 desta Lei: IT1 - parecer
Jjuridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos
exigidos; I'V - demonstragio da compatibilidade da previsio de recursos orgamentirios com
o compromisso a ser assumido; V - comprovagao de gque o contratado preenche os requisitos
de habilitagdo e qualificagdo minima necessdria; VI - razdo da escolha do contratado; VII

- justificativa de prego; VIII - autorizagdo da autoridade competente.

Assim, para viabilizar a contratagdo direta, a Administragio deverd elaborar parecer técnico (artigo
72, 101, da Lei n" 14.133, de 2021) que comprove o atendimento dos requisitos exigidos, acompanhado da

documentagio comprobatoria.

Dito isso, passamos a andlise dos documentos juntados aos autos, quanto ao preenchimento das

exigéncias legais.
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IL3.1. Documentos necessirios ao planejamento da contratacio (art. 72, 1, da Lei n.
14.133/2021).

De acordo com a Lei n” 14.133/2021, a Administragdo Piblica deverd produzir os documentos abaixo

durante a fase de plancjamento da contratagio:

¢ Documento para formalizagio da demanda;
e [studo iécnico preliminar;
e Mapa(s) de risco;

e Termo de referéncia,

Pereebe-se que os documentos foram juntados aos autos, conforme indicado no refatério deste parceer.
E embora os documentos anexados ao processo sejam de natureza essencialmente téenica, serdo feitas algumas

observagoes a titulo de orientagdo juridica.
TL3.1.A. Documento para Formalizagio da Demanda.

Na forma do art. 8° do Decreto Municipal n. 9.692/2025, o Documento de Formalizagio da

Demanda contera:

I - Justificativa da necessidade da contratagio; 11 - Descrigio sucinta do objeto; I -
Quantidade a ser contratada, quando couber, considerada a expectativa de consumo anual;
IV - Estimativa preliminar do valor da contratagio, por meio de procedimento simplificado:
V - Indica¢do da data pretendida para a conclusio da contratagdo. a fim de ndo gerar
prejuizos ou descontinuidade das atvidades da Admimistragao; VI - Grau de prioridade da
compra on da contratagdo em baixo, médio ou alto; VII - Indicagao de vinculagdo ou
dependéncia com o objeto de outro documento de formalizag¢io de demanda para a sua
execugdo, com vistas a determinar a sequéncia em que as contrataghes serdo realizadas:

VI - Nome da unidade requisitante com a identificagdo do responsavel.

Da andlise do Documento de Formalizagio da Demando, que inaugura o Memorando. verifica-se estio

presentes 0s elementos das normas de regéncia.

11.3.1.B. Estudo Técnico Preliminar

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps.//mandaguacu, 1doc.com.briverificacan/F3E1-2ED8-C545-3BES e informe o codigo F3E1-2EDS-C545-3BES
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O Estudo Técnico Preliminar, por sua vez, é definido pelo art. 6° inciso XX, da Lei n® 14.133/2],
como sendo o “documento constitutivo da primeira etapa do planejumento de uma contratagdo que caracteriza
o interesse piiblico envolvido ¢ a sua melhor solugdo e dd hase ao anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao

projeto basico a sevem elaborados caso se conelua pela viabilidade da contratagao .

Seus clementos estdo previstos no art. 18, §1°, da mesma lei, bem como no art. 7%, do Decreto
Municipal 8.387/2023, devendo a equipe de planejamento se certificar de que o ETP traz todos os conteddos

previstos na legislacio citada, segundo a qual o ETP deve conter:

perspectiva do interesse piblico; 1T - demonstragio da previsio da contratagdo no plano de
contratagdes anual, sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o

plancjamento da Administragio; I - requisitos da contratagio; IV - estimativas das
quantidades para a contratagdo, acompanhadas das memarias de caleulo e dos documentos
que lhes ddo suporte, que considerem interdependéncias com outras contratacies, de modo
a possibilitar cconomia de escala; V - levantamento de mercado, que consiste na analise
das alternativas possiveis, ¢ justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solucio

a_contratar; VI - estimativa do valor da

conclusdo da licitacdo; VII - descrigdo da solugio como um todo, inclusive das exigéncias
relacionadas & manutengdo e d assisténcia técnica, quando for o caso; VITI - justificativas

para o parcelamento ou nio da contratagio; IX - demonstrativo dos resultados pretendidos

em termos de economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais

¢ financeiros disponiveis; X - providéncias a screm adotadas pela Administragio
previamente i celebragio do contrato, inclusive quanto i capacitacio de servidores ou de
empregados para fiscalizagdo e gestdo contratual; X1 - contratagdes correlatas e/ou
terdependentes; X1 - descrigdo de possiveis impactos ambientais ¢ respectivas medidas
mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem
como logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel:
XII - posicionamento conclusiv re a adequacio da contratagdo para o atendimento da

necessidade a gu Li

Salienta-se que 0s elementos previstos nos incisos 1, IV, VI, VIII e X111 possuem cariiter obrigatério
para todo ETP, enquanto os demais, caso inapliciveis, devem estar devidamente justificados, na forma do art.
7%, § 1", do Decreto Municipal n. 8.387/2023 c/c art. 18, § 2°, da Lei n. 14.133/2021.
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Verifica-se que o Estudo Técnico Preliminar, em andlise formal, contempla todos os requisitos

previstos pela legislagio de regéncia. Sem embargo, recomenda-se atengiio as seguintes consideraghes:

Recomenda-se o atendimento ds recomendacics do topico “I1.2.3. Demonstragio do_eariter

especial da demanda da Administracio e da adequacio do servico a ser prestado™. e ¢ lementacio das

informacoes no ETP,

11.3.1.C. Gerenciamento de Riscos

Cabe pontuar que *Mapa de Riscos” ndo se confunde com cliusula de matriz de risco, @ qual serd
tratada quando da minuta de contrato e é considerada como a caracterizadora do equilibrio econdmico-financeiro
inicial do contrato, em que se aloca, de forma prévia e acertada, a responsabilidade das partes por possivel dnus

financeiro decorrente de eventos supervenientes 4 contratagio.

Quanto a0 mapa de riscos, percebe-se que foi juntade aos autos, ¢ contempla a enumeragdo de riscos,
probabilidades, agdes preventivas, agbes e conlingéncias e responsdveis. Sendo esse o caso, nio sio necessdrias

outras consideragoes.

11.3.1.D. Termo de Referéncia

0 Termo de Referéncia € o documento que deverd conter a definigio do objeto, incluidos sua natureza,
0s quantitativos, o prazo do contrato e, se for o caso, a possibilidade de sua prorrogagio, a fundamentagio da
contralagdo, a descri¢io da solugdo, os requisitos da contratacio, o modelo de execugao do objeto, o modelo de
gestao do contrato, os critérios de medi¢io ¢ de pagamento, a forma ¢ critérios de selegao do fomecedor, as
estimativas do valor da contratagio, acompanhadas dos pregos unitérios referenciais, das memorias de cdleulo ¢
dos documentos que lhe ddo suporte, com os pardmetros utilizados para a obtengio dos pregos ¢ para 0§
respectivos cileulos, que devem constar de documento separado ¢ classificado e a adequagdo orcamentdria (art.
6% XXII, da Lei n° 14.133, de 2021).

No caso, consta dos autos o Termo de Referéncia, elaborado pela érea requisitante,
Ademais, o Decreto Municipal n” 8.418/2023 dispde sobre a elaboragio do Termo de Referéncia —

TR, para a aquisicdo de bens ¢ a contratagio de servigos, devendo a Administragio cuidar para que suas

cxigéneias scjam atendidas no caso conercto, obscrvado o precachimento dos scguintes clementos:
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T - Definigdo do objeto, incluidos: #) sua natureza, os quantitativos, o prazo do contrato e,
se lor o caso, a possibilidade de sua prorrogagio; b) a especilicacido do bem ou do servigo,
observados os requisitos de qualidade, rendimento, compatibilidade, durabilidade ¢
seguranga; ¢) a indicagdo dos locais de entrega dos produtos ¢ das regras para recebimentos
provisério ¢ definitivo, quando for o caso; d) a especificagiio da garantia exigida ¢ das
condigdes de manutengio ¢ assisténcia técnica, quando for o caso; 11 - fundamentagio da
contralagdo, que consiste na referéncia aos esiudos técnicos preliminares correspondentes,
(...): TIT - descricio da solugdo como um todo, considerado todo o ciclo de vida do objelo,
com preferéncia a arranjos inovadores ¢m sede de economia circular: TV - requisitos da
contratagio; V - forma de execugio do objeto, que consiste na definigio de como o contrato
deveri produzir os resultados pretendidos desde v seu inicio até o sen encerramento; VI -
forma de gestdo do contrato, que descreve como a execugio do objeto sera acompanhada ¢
fiscalizada pelo 6rgio ou entidade; VII - critérios de medicdo e de pagamento; VIII - forma
¢ critérios de sclegio do fornecedor (...); TX - estimativas do valor da contratagio,
acompanhadus dos precos unitérios referenciais, das memérias de cileulo e dos documentos
que lhe dao suporte, com os parimetros utilizados para a obtengio dos pregos ¢ para os
respectivos cleulos, que podem constar de documento separado e classificado; X -

adequagio orgamentiria, quando ndo se tratar de sistema d¢ registro de pregos.

Nesse contexto, em anilise eminentemente formal, constata-se que o Termo de Referéncia contempla
todos os clementos exigidos pelas normas regentes. Sem embargo, ¢ valido atentar-se para as seguintes

recomendacdes:

a) No ETP, o topico “11. Resultados Pretendides™ faz a indicaciio de virios servicos que deverio

ser prestados no escopo do assessoramento a ser contratado (minutas, relatérios, anilises, disponibilizacio
de ferramentas, informacdes, reunides, atendimentos etc.). Sendo_possivel considerd-los servicos gque
integram a coniratacio, recomenda-se que sejam indicados também no topico “4. Modelo de Execucido do

Objeto” do TR, acompanhados das condigdes de execugio (prazos, quantidades, periodicidade etc.). para

que reste claro que se (rata de obrigacies especificas do contratado.

b) Tendo em vista gue se trata de prestacio continuada de servigos, cuja estimativa de valor leva

[ n aci zo de 12 (doz recomenda-se que¢ a Forma de Pagamento (item 9.4) seja
atraveé nsalida A redacdio do TR leva a ue haverd o paga to integral rego com a

assinatura do contrato.

11.3.2. Estimativa de Despesa e Justificativa do Prego (art. 72, IT e VII, da Lei n. 14.133/2021).
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No que concerne ao orgamento, & dever da Administracdo. elaborar planilha detalbada com a
consolidagdo dos quantitativos e pregos unitarios ¢ total da contratagiio (art. 6%, XXIII, "i", art. 1B, IV, ¢ § 1°, VI
cart. 72, I1, da Lei n" 14,133, de 2021),

Tendo em conta a natureza estritamente técnica do orgamento, a adequagdo da metodologia empregada
para estimar o valor de mercado do objeto contratual deixard de ser examinada por esse orgao juridico, posto ser

atribuigao nio afeta & formagio juridica e ao prisma do exame da estrita legalidade.

A contratagio por inexigibilidade de licitagio ndo dispensa a justificativa do prego (art. 72, VII, da
Lei n® 14.133, de 2021). Assim, deve a Administragio verificar se o prego a ser contratado encontra-se em
consondncia com o valor de mercado, por exemplo, com os demais valores pagos pela Administragio Pablica

em contratagoes similares, de forma que nio exista superfaturamento.

Nesse sentido, o art. 23, §4°, da Lei n. 14.133/2021 determina que, ainda que nio seja possivel realizar
pesquisas de mercado em processos de contratagio direta, incumbe a Administragio COMProvar que os pre¢os

cobrados pela administragdo estdo de acordo com contratagdes semelhantes.

No Municipio de Mandaguagw/PR, o Decreto Municipal n. 8.416/2023, que regulamenta a elaboragio
de pesquisa de pregos para fins de contratagdes piblicas no Municipio, exige que a pesquisa de pregos seja
“materializada em documento™ especifico (art. 3", caput), além de estabelecer parimetros e critérios minimos a

serem observados pela Administragio:

Art. 5° A pesquisa de pregos pam fins de determinagiio do prego estimado em processo
licitatorio para a aquisi¢do de bens e contratagio de servicos em geral serd realizada
mediante a utilizagio dos seguintes pardmetros, empregados de forma combinada ou
nio:

I - composigio de custos unitirios menores ou iguais & mediana do item
correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel de Pregos ou banco de
pregos em satde, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

Il - contratagbes similares feitas pela Administracio Piblica, em exccucio ou
concluidas no periodo de | (um) ano anterior & data da pesquisa de pregos, inclusive
mediante sistema de registro de pregos, observado o indice de awalizagio de pregos
correspondente;

II - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de veferéncia
formalmente aprovada pelo Poder Executivo Federal ¢ de sitios eletronicos
especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa ¢
compreendidos no intervalo de até 6 (scis) meses de antecedéncia da data de divulgagao do
edital, contendo a data e a hora de acesso;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacio formal
de cotagiio, por meio de oficio ou e-mail, desde que scja apresentada justificativa da
escolha desses fornecedores ¢ que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6
(seis) meses de antecedéncia da data de divulgagio do edital; ou
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V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas, desde que a data das notas
fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior & data de divulgagio do
edital;

Jd no que concerne ao método de obtengdo do prego estimado da contratagio, o Decreto n. 8.416/2023
determina, no art. 6, que “serdo utilizados, como métodos para obtengio do prego estimado, a média, a
mediana ou o menor dos valores obtidos na pesquisa de pregos, desde que o cdleulo incida sobre um conjunto
de trés ou mais pregos, oriundos de wm ou mais dos pardimetros de que trata o art. 5°. desconsiderados os

valores inexequiveis, inconsistentes e vs excessivamente elevados. "
E quanto aos metodos supracitados, o Decreto faz as seguintes ressalvas:

§ 17 Poderdo ser ufilizados outres critérios ou métodos, desde que devidamente
justificados nos autos pelo gestor responsivel e aprovados pela autoridade competente.

§ 2° Com base no tratamento de que trata o caput, o prego estimado da contratagio poderd
ser abtido, ainda, acrescentando ou subtraindo determinado percentual, de forma a aliar a
atratividade do mercado ¢ mitigar o risco de sobrepreco.

§ 3" Para desconsideragiio dos valores inexequivels, inconsistentes ou excessivamente
elevados, deverio ser adotados critérios fundamentados e descritos no processo
administrativo.

§ 4° Os pregos coletados devem ser analisados de forma critica, em especial, quando
houver grande variagio entre 0s valores apresentados.

§ 5" Excepcionalmente, serd admitida a determinagio de prego estimado com base em
menos de trés pregos, desde que devidamente justificada nos autos pelo gestor responsivel
¢ aprovada pela autoridade competente.

§ 6" Quando o prego estimado for obtido com base Gnica no inciso | do art. 5°, o valor nan
poderd ser superior @ mediana do item nos sistemas consultados.

No tocante is contratagdes diretas, o Decreto Municipal n. 8.416/2023 determina gque a contratagio

por inexigibilidade/dispensa deva ser precedida de pesquisa de mercado, ou na sua impossibilidade:

Art. 7" Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de Licitagio, aplica-se
o disposto no art. 5",

§ 1" Quando nio for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art.
5°, a justificativa de pregos serd dada com base em valores de contratagdes de objetos
idénticos, comercializados pela futura contratada, por meio da apresentagio de notas fiscais
emitidas para outros contratantes, publicos ou privados, no periode de até 1 (um) ano
anterior a data da contratagio pela Administragio, ou por outro meio idoneo.

§ 2 Excepcionalmente, caso a futura contratada ndo tenha comercializado o objeto
anteriormente, a justificativa de prego de que trata o paragrafo anterior podera ser realizada
com objetos semelhantes de mesma natureza, devendo apresentar especificagdes téenicas

que demonstrem similaridade com o objeto pretendido.
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§ 3" Fica vedada a contratagio direta por inexigibilidade caso a justificativa de pregos

demonstre a possibilidade de competicio.

No caso dos autos, o prego foi balizado através da comparagio com trés contratagoes assermelhadas

realizadas pelo Poder Piblico, obtidas através do Portal Nacional de Contratagies Pablicas.

A metodologia de cdleulo observou a média aritmética simples, indicando que o valor dos SErVigos

cobrados pelo contratado corresponde 4 média praticada no mercado.

Sem adentrar & técnica adotada nos vrgamentos, por nio se tratar de temitica juridica e por dizer
respeito 4o setor especializado da Administragio, ¢m andlise formal, compreende-se que o Mapa de Pregos

apresentado atende aos requisitos exigidos pelas normas de regéncia.

Entretanto, o documento devera ser apresentado_em formato ndo editivel e devidamente
assinado pelo responsivel pela elaboraciio.

I1.3.3. Parecer Técnico que Demonstre o Atendimento dos Requisitos para a Contratagio Direta
(art. 72, TII, da Lei n. 14.133/2021).

A legislagio de regénceia ¢ expressa que o processo deve ser instruido com, além deste Parecer
Juridico, um Parecer Técnico expedido pela unidade gestora responsavel pela contratacio, concluindo pelo
atendimento dos requisitos para a contratagdo direta por inexigibilidade de licitagio. Mas o referido documento

nio estd anexo aos autos,

Recomenda-se, portanto, que os autos sejam instruidos com o referido parecer técnico.

11.3.4. Da Disponibilidade Orcamentiria (art. 72, 1V, da Lei n. 14.133/2021).
Em atengiio ao art, 6°, XXIIL, "j", c/c art. 18, caput, da Lein® 14,133, de 2021, no Despacho 3 consta
declaragdo do setor competente acerca da previsdo dos recursos orgamentirios necessarios para fazer face s

despesas decorrentes da futura contratagio, com a indicagiio da respectiva rubrica.

I1.3.5. Dos Requisitos de Habilitagdo (art. 72, V, da Lei n. 14.133/2021).
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De inicio, alertamos que, mesmo nas dispensas ou inexigibilidades de licitagdo, a comprovacio da
habilitagiio do contratado deve ser exigida com relagdo aos aspeclos essenciais 4 regularidade da contratagio
(art, 72, V, art. 91, § 4°, art, 92, XVI, e art. 161 da Lei n° 14.133, de 2021),

Compete ao gestor verificar a situagio da futura contratada junto aos seguintes cadastros/sistemas:

*  Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF:

e Cadastro Informativo de créditos nio guitados do setor piiblico federal — CADIN;

e Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas ¢ Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido;

e Cadastro Nacional de Condenagies Civeis por Atos de Tmprobidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justiga - CNJ;

e Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU:

¢  Banco Nacional de Devedores Trabalhistas - CNDT.

Ressalte-se que ¢ essencial, também, a declaragdo relativa ao cumprimento do disposto no artigo 7",
XXXII1, da Constituigao Federal, que diz respeito a proibigio do trabalho de menores de idade, salvo na condiciio

de menor aprendiz.
Verifica-se que foram apresentados: Contrato Social da Empresa; Certidio Negativa para Faléncia;
Certidio Negativa de Débitos Municipais; Certiddo Negativa de Débitos Estaduais; Certidao Negativa de Débitos

Federais; Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (vencida); Certidio de Regularidade do FGTS (vencida).

As certiddes vencidas devem ser atualizadas.

Niio foi apresentada: Declaracio de Trabalho de Menores. Destarte. a omissiio deverd ser
suprida antes do prosseguimento para a contratagio.

Para além disso, recomenda-se a consulta os sistemas indicados acima. com o fito de verificar

eventuais impedimentos constantes dos cadastros da interessada
11.3.6. Raziio de Escolha do Contratado (art. 72, VI, da Lei n. 14.133/2021).
No caso em andlise, a razio de escolha do contratado estd fundamentada na contratagdo de prestador

de servigos de natureza intelectual, por profissional de notoria especializagdo, por meio de inexigibilidade de
licitagdo, na forma do art. 74, II1, “c”, da Lei n. 14.133/2021.
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I1.3.7. Autorizacio da Autoridade Competente (art. 72, VIIL, da Lei n. 14.133/2021)

Necessirio apresentar a autorizaciio da Autoridade Competente para o prosseguimento.

I1.4. DO PARCELAMENTO DA CONTRATACAQ

Outro ponto relevante diz respeito ao parcelamento do objeto a ser contratado. Em havenda
divisibilidade de natureza técnica ¢ econdmica, a regra geral ¢ realizar a adjudicago por itens, tal qual previsto
na Stimula TCU n® 247;

E obrigatéria a admissio da adjudicagio por item ¢ ndio por prego global, nos editais
das licitagdes para a contratagdo de obras, servigos, compras ¢ alienagoes, cujo objeto seja
divisivel, desde que ndo haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de economia
de escala, tendo em vista 0 objetivo de propiciar u ampla participagio de licitantes que,
embora ndo dispondo de capacidade para a execugdo, fornecimento ou aquisicdo da
totalidade do objeto, possam fazé-lo com relagio a itens ou unidades autonomas, devendo

as exigéncias de habilitagio adequar-se a essa divisibilidade.

No caso de servigos, na aplicagio do principio do parcelamento, deveriio ser considerados (art. 47, 11,
§ 1° Lein® 14.133, de 2021):

I = a responsabilidade técnica;
Il - o custo para a Administragiio de vdrios contratos frente as vaniagens da redugdo de
custos, com divisdo do objeto em itens;

I1I - o dever de buscar a ampliagio da competigiio ¢ de evitar a concentragio de mercado.
Dito isso, verifica-se que o procedimento corretamente previu a adjudicagio do objeto a um dnico
contratado, por s¢ tratar de contratagdo de item (nico presumidamente indivisivel, ante a inexigibilidade de
licitagdo por notoria especializagio do prestador.

IL5. DA MINUTA DO CONTRATO

Os requisitos e elementos a serem contemplados na minuta de contrato sio aqueles previstos no art.

92, da Lei n" 14.133, de 2021, com as devidas adaptagies as especificidades de cada contratagio.
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No tocante a formalizagdo da relagio juridica a ser firmada entre a Administragdo e o particular, tem-
se queoart, 95,11, da Lei n® 14.133, de 2021, autoriza a dispensa do termo de contrato e faculta a sua substituigio
por instrumentos equivalentes, tais como carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagio de compra ou
ardem de execugio de servigo, nos casos de compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos ¢ dos

quais ndo resultem obrigagdes futuras, inclusive quanto i assisténcia técnica, independentemente de seu valor.

Vale frisar, no entanto, que o mesmo dispositivo, em seu § 1 determina que o instrumento
substitutivo, quando adotado, devera conter as cliusulas elencadas no art, 92 da Lei n° 14.133, de 2021, naquilo
que couber, de forma que consigne as condigdes essenciais que regeriio a exccugio do ajuste, como, por exemplo,
a descrigdo precisa do objeto, as obrigagdes e responsabilidades das partes, a vinculagio ao termo de referéncia

¢ i proposta ofertada, os prazos de execugdo, forma ¢ prazo de pagamento, sangics cle.

Em hipdteses tais, deverdo ser observadas, também, as disposicdes inseridas no Termo de Referéncia,

a fim de que haja compatibilidade entre os documentos que disciplinam a contratagdo.

No caso em andlise, os autos foram instruidos com a minuta do contrato, que contempla todos os

elementos do art. 92 da Lei n| 14.133/2021. Sendo esse o caso, nio hd necessidade de consideracoes.
IL6. DA PUBLICIDADE DA CONTRATACAO DIRETA

O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e

mantido & disposicdo do piblico em sitio eletrdnico oficial (art, 72, parigrafo tinico, da Lei n® 14.133, de 2021).

A divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes Piblicas (PNCP) é condicio indispensivel para a

cficacia do contrato e de seus aditamentos, conforme determina o art. 94 da Lei n® 14,133, de 2021,
I - CONCLUSAO

Em face do exposto, manifesta-se esta Procuradoria pela REGULARIDADE JURIDICA, COM
RESSALVAS, da contratagio direta, por inexigibilidade de licitagiio, nos termos do art. 74, inciso 11, “¢”, da Lei
n® 14.133, de 2021, condicionada ao atendimento das recomendagdes formuladas este parecer (em destague no
texto), além da obrigatéria publicagio do ato de contratagio direta/extrato do contrato, bem como divulgagio no
PNCP, ressalvado o juizo de ménto da Administragio e os aspectos técnicos, ccondmicos ¢ financeiros, que

escapam a andlise deste orgdo de consultoria.

E o parecer, salvo entendimento diverso.
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Mandaguagu-PR, 27 de abril de 2026,

Fernando Cesar Roceo

Procurador Juridico
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1 - Descriciao das Necessidades:

A presente contratagdo lem por objeto a prestacio de servigos especializados de
Consultoria de Valores Mobilidrios para orientagio, recomendagio e aconselhamento, de
forma profissional, independente ¢ individualizada, sobre investimentos no mercado de
valores mobilidrios, cuja adogio e implementacio sejam exclusivas do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Mandaguagu, em conformidade com as
normativas vigentes, incluindo a Resolugdio CMN n® 5.272/2025, Portaria MTP n®
1.467/2022 e suas alteragdes, Resolugdo CVM n° 19/2021 e Resolugio CVM n° 175/2022
¢ suas alteragdes; preenchimento ¢ envio do Demonstrativo de Politicas de Investimentos
(DPIN), ferramenta de automagdo no envio do demonstrativo das aplicacdes e
investimentos dos recursos —DAIR no sistema CADPREV em conformidade com as
normas legais; credenciamento das Instituigdes Financeiras aptas a realizar operacoes
com o RPPS, respeitando os requisitos regulamentares; disponibilizacio de uma
ferramenta através do sistema de gerenciamento dos investimentos para o cdlculo da
rentabilidade sobre resgates, em conformidade com as diretrizes previstas pela TPC 14
(Instrugdes de Procedimentos Contibeis Relativos aos RPPS) e a elaboragdo de umestudo
de Asset Liability Management (ALM). proporcionando uma andlise da relagdo entre
ativos (investimentos e recursos financeiros) e passivos (compromissos previdencidrios)
do RPPS ao longo do tempo.

2- Area Requisitante:
Fundo de Previdéncia dos servidores de Mandaguagu/PR
3 - Descricio dos Requisitos da Contratagio:

A presente contratagdo tem por objetivo comtemplar: sistema informatizado de
gerenciamento da carteira de investimentos; relatérios periodicos de andlise de
investimentos; ferramentas de controle de enquadramento da carteira conforme legislagao
vigente; apoio técnico ao RPPS na elaboragao de documentos obrigatérios, tais como,
politica de Investimentos: atas do Comité de Investimentos e do Conselho Deliberativo:
plano de agio da gestdo de investimentos; monitoramento da rentabilidade da carteira e
comparagao com a meta atuarial; andlise de riscos dos investimentos (mercado, liquidez
e crédito); relatdrios de andlise de fundos de investimento; apoio ao preenchimento das
informagdes obrigatdrias no sistema CADPREV: apoio ao processo de credenciamento
de instituigoes financeiras; ferramentas de apoio para preenchimento de APR —
Autorizagio de Aplicagdo e Resgate; emissdo de relatérios de enquadramento conforme
a Resolugio CMN n° 5.272/2025 e demais normativos aplicaveis; relatérios de
monitoramento mensal e trimestral da carteira de investimentos; realiza¢do de reunides

B
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téenicas de acompanhamento com a gestdo do RPPS; assessoramento técnico continuo
por meio de canais de comunicag¢io eletrdnicos.

4 - Levantamento de Mercado;

a) SOLUCAO A - Estruturacio Interna com Apoio Pontual

Estruturagdo interna da execugio das atividades relacionadas i gestio e acompanhamento
dos investimentos do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS). incluindo orientagio
técnica sobre aplicagbes no mercado de valores mobilidrios, elaboragao e
acompanhamento da Politica de Investimentos, preenchimento e envio do Demonstrativo
da Politica de Investimentos (DPIN), envio do Demonstrativo das Aplicagbes e
Investimentos dos Recursos (DAIR) por meio do sistema CADPREV, bem como o
credenciamento de instituigdes financeiras e o monitoramento da rentabilidade das
aplicacoes.

Essa solugio pressupoe a designagio ou contratagio de servidor piblico especitico com
qualificagao técnica na drea de investimentos financeiros, mercado de capitais e
legislagiio previdencidria aplicavel aos RPPS, em conformidade com as normativas
vigentes, incluindo a Resolugio CMN n° 5.272/2025, a Portaria MTP n°® 1.467/2022 ¢
suas alteragoes, a Resolugao CVM n® 19/2021 e a Resolugao CVM n°® 175/2022 ¢ suas
alleragoes.

Tal alternativa demandaria a criagdo de cargo ou a realizacio de concurso ptiblico ou
processo seletivo, além de constante capacitagiio téenica para acompanhamento das
oscilagdes do mercado financeiro, andlise de riscos, elaboragio de estudos técnicos, como
0 Asset Liability Management (ALM), e utilizagdo de sistemas especificos de
monitoramento e gestao da carteira de investimentos.

Essa solugdo implicaria aumento permanente de despesas com pessoal, encargos
previdencidrios e custos de capacitagio continuada, além da necessidade de aquisi¢io ou
contratagdo de ferramentas tecnolégicas especializadas para andlise de investimentos,
cdleulo de rentabilidade e acompanhamento da carteira. Ademais, a complexidade técnica
da gestdo de recursos previdencidrios e a constante atualizagdo normativa podem
comprometer a eficiéncia, a seguranga juridica ¢ a tempestividade das decisoes de
investimento, ampliando o risco de inconformidades perante os érgdos de controle.

b) SOLUCAO B - Contratacio de Consultoria Especializada em Investimentos
Contratagiio de empresa especializada para a prestagdo de servigos técnicos profissionais
de Consultoria de Valores Mobilidrios, com orientagdo, recomendagio e aconselhamento
de forma profissional, independente e individualizada acerca das decisoes de
investimento do Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Mandaguacu, em
conformidade com as normativas vigentes apliciveis aos RPPS.

A solugdo contempla suporte técnico especializado para andlise da carteira de
investimentos, elaboragio e acompanhamento da Politica de Investimentos,
preenchimento e envio do Demonstrativo da Politica de Investimentos (DPIN),
automagdo no envio do Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos
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(DAIR) por meio do sistema CADPREV, bem como apoio no processo  de
credenciamento das instituigées financeiras aptas a realizar operacdes com o RPPS, em
observincia as exigéncias regulamentares,

Inclui ainda a disponibilizago de sistema de gerenciamento e acompanhamento da
carteira de investimentos, permitindo o cdlculo da rentabilidade sobre resgates em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pela IPC 14 — Instrucdes de Procedimentos
Contébeis Relativos aos RPPS, além da elaboragio de estudo técnico de Asset Liabilit y
Management (ALM), proporcionando andlise estratégica da relagio entre ativos
financeiros e passivos previdencidrios do regime ao longo do tempo.

A contratagio de consultoria especializada garante suporte técnico continuo, atualizagdo
permanente quanto as mudangas normativas e as condigdes do mercado financeiro. além
de contribuir para maior seguranca nas decisdes de investimento, melhoria da governanga
dos recursos previdencidrios ¢ mitigagdo de riscos de inconformidades perante os 6rgaos
de controle.

Conclusao

A Solugdo B apresenta-se como a alternativa mais eficiente e economicamente vantajosa
para a Administraciio Publica, considerando a elevada complexidade técnica da gestio
dos investimentos dos RPPS, a necessidade de acompanhamento permanente do mercado
financeiro e o rigor das normas regulatérias aplicaveis.

A contratacio de consultoria especializada proporciona maior seguranga na tomada de
decisbes de investimento, assegura conformidade com a legislagao vigente, otimiza a
gestiio dos recursos previdencidrios ¢ contribui para a sustentabilidade financeira do
regime. Além disso, permite acesso a ferramentas tecnolégicas e estudos técnicos
especializados, como o ALM, garantindo maior eficiéncia, transparéncia e qualidade na
gestilo dos recursos do Fundo de Previdéncia.

a entidade indicada.

5 - Descrigao da Solu¢io como um todo:

A solugdo proposta consiste na contratagao do servi¢o por meio de inexigibilidade, por
se tratar de empresa com notéria especializagiio.

Nesse sentido, destaca-se que a presente contratagdo estd inserida em contexto especifico
¢ singular do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de
Mandaguagu/PR, o qual demanda elevado grau de especializagdo técnica para a adequada
gestdo dos recursos previdencidrios. Tal cendrio decorre da complexidade inerente ao
mercado financeiro, da necessidade de observincia continua as constantes atualizages
normativas dos 6rgdos reguladores e da responsabilidade na tomada de decisdes que
impactam diretamente a sustentabilidade atuarial do regime.

Ressalta-se que os servigos pretendidos envolvem atividades de natureza
predominantemente intelectual, técnica e estratégica, tais como a andlise de
investimentos, avaliagdo de riscos (mercado, crédito e liquidez), acompanhamento da
aderéncia a Politica de Investimentos, elaboracdo de relatérios especializados e

3
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desenvolvimento de estudos técnicos, a exemplo do Asset Liability Management (ALM),
0s quais exigem conhecimento aprofundado. experiéncia comprovada e atuacio
altamente qualificada.

Ademais, evidencia-se que tais caracterfsticas tornam invidvel a competi¢do por meio de
procedimento licitatério tradicional, uma vez que nio se trata de servigos padroniziveis
ou passivels de julgamento objetivo exclusivamente por critérios de preco. A escolha da
empresa a ser contratada estd diretamente vinculada A sua notdria especializagio.
reputagao no mercado, corpo técnico qualificado ¢ desempenho anterior em atividades
compativeis com as necessidades do RPPS.

Dessa forma, resta demonstrado que a realizagio de licitagio ndo se mostra cdpaz de
alender plenamente ao interesse piiblico, podendo, inclusive. comprometer a qualidade
técnica dos servigos e a seguranga na gestdo dos recursos previdencidrios. A contratacao
por inexigibilidade, portanto, revela-se a medida mais adequada, assegurando maior
eficiéncia, confiabilidade, seguranga juridica e alinhamento as melhores prdticas de
governanga na administragio dos recursos do RPPS.

6 - Estimativa das quantidades a serem contratadas:

Item | DESCRICAQ UND | QTD | Valor Unitirio | Valor Total
Contratagao de
Prestacdo de servigos
especializados de

y  [Cousultana €M | heses | 12 R$ 436050 | RS 52.326,00

investimentos  para
Regime Préprio de
Previdéncia Social

(RPPS).

A definigdo do prazo de 12 (doze) meses para a contratagdio dos servigos especializados
de Consultoria de Valores Mobilidrios justifica-se pela necessidade de acompanhamento
continuo, sistemdtico e técnico da gestido dos investimentos do Fundo de Previdéncia dos
Servidores de Mandaguacu, considerando a complexidade do mercado financeiro e as
constantes atualizagoes das normativas que regem os Regimes Préprios de Previdéncia
Social (RPPS).

A gestdo da carteira de investimentos de um RPPS demanda monitoramento permanente.
anilise periddica de desempenho, avaliagdo de riscos, verificagio de enquadramento legal
e emissiio de recomendagdes estratégicas, atividades que ndo possuem cariter pontual,
mas sim continuo e permanente ao longo do exercicio financeiro.

Além disso, diversas obrigacoes relacionadas a gestio dos investimentos possuem
periodicidade mensal, bimestral ¢ anual. como o acompanhamento da carteira de
investimentos, o preenchimento e envio do Demonstrativo das Aplicagdes e
Investimentos dos Recursos (DAIR) por meio do sistema CADPREV, bem como o
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monitoramento das diretrizes estabelecidas na Politica de Investimentos. conforme
previsto na legislacdo vigente.

Destaca-se também a necessidade de elaboragio e atualizagio do Demonstrativo da
Politica de Investimentos (DPIN), o processo de credenciamento das instituigoes
financeiras, bem como a disponibilizagio de sistema de gerenciamento da carteira e
cilculo da rentabilidade dos resgates em conformidade com a IPC 14, exigindo
acompanhamento técnico continuo para garantir a conformidade contzbil e regulatéria,
Outro fator relevante € a elaboragdo do estudo de Asset Liability Management (ALM),
instrumento fundamental para o planejamento de longo prazo do RPPS, que exige andlise
técnica aprofundada da relagao entre ativos e passivos previdencidrios, bem como suporte
na interpretagio e aplicagdo dos resultados na estratégia de investimentos.

Dessa forma, a contratagio pelo periodo de 12 meses assegura continuidade, estabilidade
¢ efici€ncia na gestdo dos recursos previdencidrios, permitindo que o RPPS mantenha
conformidade com as exigéncias estabelecidas pela Resolugio CMN n° 5.272/2025.
Portaria MTP n” 1.467/2022, Resolucdo CVM n® 19/2021 e Resolugio CVM n® 175/2022,
garantindo maior seguranga na tomada de decisdes e na protegio do patriménio
previdencidrio dos segurados.

Assim, o prazo anual mostra-se adequado e compativel com a natureza continuada do
servigo, além de permitir o acompanhamento completo de um ciclo anual da gestio de
investimentos do RPPS.

7 - Estimativa do valor da Contratacio

O valor global dos servigos: R$ 58.140,00 (cinquenta e oito mil e cento e quarenta reais).
Ao adquirir todos os servigos, foi oferecido um valor com desconto: R$ 52.326,00
(cinquenta e dois mil trezentos e vinte e seis reais), sendo R$ 4.360.50 (quatro mim.
trezentos e sessenta reais € cinquenta centavos mensais. A quantia que se apresenta
compativel com a realidade orgamentéria do municipio e proporcional a complexidade e
especificidade dos servigos. Ainda que ndo tenha sido possivel identificar no mercado
outra instituicdo que ofereca servico com o mesmo escopo temdtico, ao Fundo de
Previdéncia dos servidores de Mandaguagu/PR, realizou uma pesquisa de mercado com
o intuito de levantar valores praticados por instituigdes de renome e, assim, embasar a
estimativa de prego hora/técnico para esta contratagio.

A proposta recebida encontra-se anexada a este processo, servindo comio pardmetro de
comparagdo e reforgando a razoabilidade do valor ora sugerido, o qual representa uma
solugdo eficiente, econémica e adequada & demanda da administragio.

8 - Justificativa para o Parcelamento ou nio da Solugio:

Ap6s andlise do objeto, ndo se mostra vidvel o parcelamento da solugio, tendo em vista
que os servicos a serem contratados possuem natureza continua, integrada e
interdependente, exigindo atuagdo coordenada, conhecimento global sobre gestdo de
investimentos.
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9 - Contratacdes Correlatas e/ou Interdependentes:

Nao existem para a contratagio desta demanda as contratagdes correlatas nem
interdependentes.

10 - Alinhamento entre a Contratacio e o Planejamento:

Nio foi feito o PCA, porém o item dessa contratagio ¢ indispensivel para estabelecer
redes de troca de informagdes e experiéncias, com atividades de formagao e capacitagio
dos dirigentes municipais.

11 - Resultados Pretendidos:
A presente contratagio busca consultoria em servicos como:

- Editorial sobre o panorama econdmico relativo ao més e ao trimestre anterior. onde
deverd constar a assinatura do economista responsivel com o n® do registro no
CORECON, cumprindo a exigéncia do Decreto n® 31.794, de 17 de novembro de 1952,
Artigo 37 ¢ 4% (hitps://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1950-1969/D31794.htm).

- Minuta da Politica de Investimentos Anual referente ao exercicio corrente, cumprindo
as exigéncias da Resolugio do Conselho Monetdrio Nacional — CMN n° 4.963. de 25 de
novembro de 2021 e Portaria MTP n° 1.467, de 02 junho de 2022, onde é possivel baixar
0 arquivo no formato word para edigio;

- Minuta da Ata do Comité de Investimentos, cumprindo as exigéncias da Resolugdo do
Conselho Monetirio Nacional — CMN n® 4.963, de 25 de novembro de 2021 e Portaria
MTP n° 1.467, de 02 junho de 2022, onde ¢ possivel baixar o arquivo no formato word
para edigio;

- Minuta da Ata do Conselho Deliberativo, cumprindo as exigéncias da Resolugio do
Conselho Monetdrio Nacional — CMN n® 4,963, de 25 de novembro de 2021 e Portaria
MTP n°® 1.467, de 02 junho de 2022, onde € possivel baixar o arquivo no formato word
para edigdo;

- Minuta do Plano de Ag¢io Mensal com o Cronograma das Atividades relativas 2 Gestio
dos Recursos, cumprindo a exigéncia do Manual do Pro-Gestio RPPS, versio 3.5, item
3.2.6. onde € possivel baixar o arquivo no formato word para edi¢io;

- Relatério de andlise inicial da carteira de investimentos:

- Relatdrio Mensal que contém: andlise qualitativa da situacdo da carteira em relagio a
composi¢io, rentabilidade, enquadramentos, aderéncia a Politica de Investimentos, riscos
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(mercado, liquidez ¢ crédito); andlise quantitativa bascada em dados histéricos e ilustrada
por comparativos gréficos e; sugestdes para otimizagdo da carteira cumprindo a exigéncia
da Portaria MTP n° 1.467, de 02 junho de 2022, Artigo 134;

- Relat6rio de Monitoramento Trimestral que contém: andlise sobre a rentabilidade e risco
das diversas modalidades de operagbes realizadas pelo RPPS, com titulos. valores
mobilidrios e demais ativos alocados nos segmentos de renda fixa, renda varidvel,

investimentos estruturados e investimentos no exterior, cumprindo a exi géncia da Portaria
MTP n® 1.467. de 02 junho de 2022, Artigo 134;

- Relatério de Anilise de Fundos de Investimentos classificados a Resolugio CVM N°®
175, de 23 de dezembro de 2022 que contém: anilise de regulamento, enquadramento,
prospecto (quando houver) e parccer opinativo;

- Relatério de Andlise de Fundos de Investimentos classificados como “Estruturados” que
contém: andlise de regulamento, enquadramento, prospecto (quando houver) e parecer
opinativo:

- Enquadramento da carteira de investimentos e dos fundos de investimentos que
contemplam segundo critérios da Resolugio CMN n® 4.963/2021 e outras que vieram a
substitui-la, com alerta em casos de desenquadramento;

- Enquadramento da carteira de investimentos de acordo com os limites definidos na
Politica de Investimentos Anual e possiveis revisdes. com alerta em casos de
desenquadramento;

- Rentabilidade individual e comparativa, utilizando-se do benchmark dos fundos de
investimentos de forma a identificar aquelas com desempenho insatisfatério;

- Marcagao a Mercado e na Curva, segundo a Portaria MTP n° 1.467, de 02 junho de
2022, da carteira de Titulos Piblicos Federais:

- Concentragdo dos investimentos por Instituigio Financeira (administrador e gestor dos
recursos);

- Taxa de administragao por fundo de investimento, possibilitando andlise comparativa:
- Quantidade de colistas por fundo de investimento que compée a carteira;

- Rentabilidade da carteira de investimentos considerando para apuragio as
movimentagoes de aplicaciio e resgate disponibilizadas mensalmente;

- Comparativo do retorno da carteira de investimentos no decorrer do ano em exercicio
versus meta atuarial definida em Politica de Investimentos;
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- Grdfico comparativo de rentabilidade e riscos dos fundos de investimentos:

- Informagdes dos investimentos para o preenchimento do cadastro mensal no portal do
MPS — “CADPREV™;

- Ferramenta de auxilio no preenchimento do Formuldrio APR — Autorizacao de
Aplicagio ¢ Resgate;

- Ferramenta que possibilita o cadastramento de outros usudrios no sistema informatizado
de gerenciamento com login e senha individualizada, permitindo acesso a todas as
ferramentas e/ou limitagdo ao contetdo, a critério do Presidente/Superintendente do
RPPS;

- Ferramenta que permite a inclusao de massas segregadas e, quando houver, da taxa de
administragio, com emissdo de relatérios segregados e consolidado dos resu Itados:

- Ferramenta de auxilio na execugiio e gerenciamento em todo o processo de
Credenciamento, controle de vigéncia dos Termos de Credenciamento:

- Ferramenta com as informagdes necessdrias para a realizagio do Cilculo de
Rentabilidade sobre Resgates, conforme as especificagdes do [PC 14 (Instrugdes de
Procedimentos Contdbeis Relativos aos RPPS), emitidas pela Secretaria do Tesouro
Nacional, e no Esta do de Sao Paulo, possui também o fim de atender ao Comunicado
SDG (Secretdrio Diretor Geral) n® 30/2018, de 21 de setembro de 2018:

- Processo de Credenciamento;

- Preenchimento e envio no sistema CADPREV do DPIN — Demonstrativo da Politica e
DAIR - Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos de Recursos;

- Assessoramento no processo de credenciamento de Instituigoes Financeiras
(administradores e gestores de recursos) via orientacdo, conferéncia de documentos,
controle de dados e documentos, bem como o auxilio nos procedimentos de atualizacio
cadastral junto aos administradores de recursos, observadas as disposi¢des contidas no
Art. 103 a 106 Portaria MPS n® 1.467, de 02 de junho de 2022.

- 2 (duas) Reunides de Acompanhamento no formato in loce ou por via de teleconferéncia
e/ou videoconferéncia, em horirios pré-estabelecidos, quando acordado. nas reunides dos
Conselhos Administrativos, Fiscal e Comité de Investimentos e

- Assessoramento por telefone, e-mail, Skype e Whatsapp quanto a: elaboracao de
demonstrativos ¢ relatérios diversos; preenchimento de formuldrios diversos; na
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interpretacdo de atos normativos pertinentes i prestagio de servigos de consultoria de
valores mobilidrios;

- Estudo de ALM (ASSET LIABILITY MANEGEMENT):

- Detalhamento das Etapas do Programa de Certificaciio e manutencao Institucional e
Modernizagio da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

12 - Providéncias a serem adotadas:

Nao foram identificadas providéncias prévias & contratagio.
13 - Possiveis Impactos Ambientais:

Nio hd impactos ambientais,

14 - Declaragio de Viabilidade:

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratagéo da solugao descrita, mostra-se
possivel lecnicamente e fundamentalmente necessdria.

Justificativa da Viabilidade/Inviabilidade:

Os estudos técnicos preliminares evidenciam que a contratagio da solucio proposta se
mostra vidvel sob os aspectos téenico, operacional e econdmico. sendo indispensavel para
o adequado funcionamento e aprimoramento da gestio dos investimentos do Fundo de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Mandaguagu/PR.

Sob a dtica técnica, restou demonstrado que a gestdo dos recursos de um RPPS exige
elevado grau de especializagio, conhecimento atualizado do mercado financeiro e
dominio das normas aplicdveis, especialmente aquelas emanadas pelo Conselho
Monetdrio Nacional (CMN), Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP) e Comissiio de
Valores Mobilidrios (CVM). As atividades envolvidas — como anilise de riscos,
monitoramento da carteira, elaboragio de relatorios técnicos, cumprimento de obrigagoes
junto ao CADPREV e desenvolvimento de estudos como o Asset Liability Management
(ALM) — possuem natureza continua, estratégica e altamente especializada.

No aspecto operacional, verifica-se que a estrutura interna do ente nio dispoe de equipe
técnica com qualificagio especifica e dedicagiio exclusiva para o desempenho dessas
atividades, o que comprometeria a eficiéncia, a tempestividade e a seguranca das decises
relacionadas aos investimentos previdencidrios, caso fossem executadas internamente.
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Sob o ponto de vista econdmico, a contratagdo de consultoria especializada revela-se mais
vantajosa do que a estruturag@o interna da solugdo, tendo em vista 0s custos permanentes
com pessoal, capacitagio continua e aquisicdo de ferramentas tecnoldgicas, além dos
riscos associados a eventuais inconsisténcias técnicas e descumprimento normativo.

Adicionalmente, considerando a natureza singular dos servicos e a necessidade de aluagio
por profissional ou empresa de notéria especializagio, resta caracterizada a inviabilidade
de competi¢do, nos termos da legislagio vigente, o que fundamenta a adogdo do
procedimento de contratagdo por inexigibilidade.

Por fim, conclui-se que a solugio proposta atende de forma adequada as necessidades da
Administragdo, contribui para o fortalecimento da governanga e da transparéncia na
gestdo dos recursos previdencidrios, mitiga riscos de inconformidades perante os orgios
de controle e assegura maior eficiéncia na condugdio das politicas de investimentos.
estando, portanto, plenamente alinhada ao interesse piblico.

Mandaguagu, 11 de marco de 2026.
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TERMO DE REFERENCIA
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

A presente contratagdo tem por objeto a prestacdo de servicos especializados de Consultoria de
Valores Mobilidrios para orientagéo, recomendagio e aconselhamento, de forma profissional,
independente e individualizada, sobre investimentos no mercado de valores mobiliarios, cuja
adogdo e implementagéo sejam exclusivas do FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE MANDAGUAGCU, em conformidade com as normativas vigentes, incluindo a Resolugdoc CMN
n® 5.272/2025, Portaria MTP n® 1.467/2022 e suas alteragdes, Resolugdo CVM n® 19/2021 e
Resolugdo CVM n® 175/2022 e suas alteragdes; preenchimento e envio do Demonstrativo de
Politicas de Investimentos (DPIN), ferramenta de automagéo no envio do demonstrativo das
aplicagoes e investimentos dos recursos —DAIR no sistema CADPREV em conformidade com as
normas legais; credenciamento das Instituigdes Financeiras aptas a realizar operagdes com o
RPPS, respeitando os requisitos regulamentares: disponibilizacao de uma ferramenta através do
sistema de gerenciamento dos investimentos para o calculo da rentabilidade sobre resgates, em
conformidade com as diretrizes previstas pela IPC 14 (Instrugées de Procedimentos Contabeis
Relativos aos RPPS) e a elaboragdo de um estudo de Asset Liability Management (ALM),
proporcionando uma andlise da relagdo entre ativos (investimentos e recursos financeiros) e
passivos (compromissos previdenciarios) do RPPS ao longo do tempo.

Tabela 01

ltem DESCRICAO UND | QTD Valor Unitario Valor Total

Contratacdo de Prestagao de
servigos especializados de

Regime Proprio de Previdéncia
Social (RPPS)..

1 consultoria em investimentos para | UND i2 R$ 4.360,50 R$ 52.326,00

1. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

1.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

2. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

2.1. A descrigao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Tecnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Subcontratagao
3.1. Nao é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

Garantia da contratagao

3.2. Nao havera exigéncia da garantia da contratagao dos artigos 96 e seguintes da Lei n?
14,133, de 2021.
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4. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condigoes de execugéao

4.1 Prazo de execugdo: A execugéo do objeto devera ocorrer no prazo de até 05 (cinco) dias
apds assinatura do contrato.

4.2 A execugao compreendera, no minimo, as sequintes atividades:

- Editorial sobre o panorama econdmico relativo ao més e ao trimestre anterior. onde
deverd constar a assinatura do economista responsivel com o n® do registro no
CORECON, cumprindo a exigéncia do Decreto n® 31.794, de 17 de novembro de 1952,
Artigo 3% ¢ 4% (https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1950-1969/D31794.htm).

- Minuta da Politica de Investimentos Anual referente ao exercicio corrente, cumprindo
as exigéncias da Resolugdo do Conselho Monetdrio Nacional — CMN n® 4.963, de 25 de
novembro de 2021 e Portaria MTP n° 1.467, de 02 junho de 2022. onde é possivel baixar
o arquivo no formato word para edigio;

- Minuta da Ata do Comité de Investimentos, cumprindo as exigéncias da Resolugdo do
Conselho Monetirio Nacional — CMN n°® 4.963, de 25 de novembro de 2021 ¢ Portaria
MTP n® 1.467, de 02 junho de 2022, onde ¢ possivel baixar o arquivo no formato word
para edigdo;

- Minuta da Ata do Conselho Deliberativo, cumprindo as exigéncias da Resolugio do
Conselho Monetario Nacional — CMN n° 4,963, de 25 de novembro de 2021 e Portaria
MTP n° 1.467, de 02 junho de 2022, onde € possivel baixar o arquivo no formato word
para edigao;

- Minuta do Plano de A¢ao Mensal com o Cronograma das Atividades relativas a Gestio
dos Recursos, cumprindo a exigéncia do Manual do Pro-Gestdo RPPS, versio 3.3, item
3.2.6. onde € possivel baixar o arquivo no formato word para edi¢io:

- Relatdrio de andlise inicial da carteira de investimentos:

- Relatério Mensal que contém: andlise qualitativa da situacio da carteira em relacio a
composi¢io, rentabilidade, enquadramentos, aderéncia i Politica de Investimentos, riscos
(mercado, liquidez ¢ crédito); andlise quantitativa baseada em dados histéricos ¢ ilustrada
por comparativos grificos e: sugestdes para otimizagao da carteira cumprindo a exigéncia
da Portaria MTP n° 1.467, de 02 junho de 2022, Artigo 134;

- Relatério de Monitoramento Trimestral que contém: analise sobre a rentabilidade e risco
das diversas modalidades de operagbes realizadas pelo RPPS, com titulos, valores
mobilidrios e demais ativos alocados nos segmentos de renda fixa. renda varidavel,
investimentos estruturados e investimentos no exterior, cumprindo a exigéncia da Portaria
MTP n® 1.467, de 02 junho de 2022, Artigo 134;
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- Relatdrio de Anilise de Fundos de Investimentos classificados a Resolugio CVM N°
175, de 23 de dezembro de 2022 que contém: andlise de regulamento, enquadramento,
prospecto (quando houver) e parecer opinativo;

- Relatorio de Andlise de Fundos de Investimentos classificados como “Estruturados” que
contém: anilise de regulamento, enquadramento, prospecto (quando houver) e parecer
opinativo;

- Enquadramento da carteira de investimentos ¢ dos fundos de investimentos que
contemplam segundo critérios da Resolugio CMN n® 4.963/2021 e outras que vieram a
substitui-la, com alerta em casos de desenquadramento;

- Enquadramento da carteira de investimentos de acordo com os limites definidos na
Politica de TInvestimentos Anual e possiveis revisdes, com alerta em casos de
desenquadramento;

- Rentabilidade individual e comparativa, utilizando-se do benchmark dos fundos de
investimentos de forma a identificar aquelas com desempenho insatisfat6rio;

- Marcagido a Mercado e na Curva, segundo a Portaria MTP n® 1.467, de 02 junho de
2022, da carteira de Titulos Piblicos Federais;

- Concentragiio dos investimentos por Institui¢io Financeira (administrador ¢ gestor dos
recursos);

- Taxa de administragdo por fundo de investimento, possibilitando andlise comparativa;
- Quantidade de cotistas por fundo de investimento que compée a carteira;

- Rentabilidade da carteira de investimentos considerando para apuragio as
movimentagoes de aplicagiio e resgate disponibilizadas mensalmente:

- Comparativo do retorno da carteira de investimentos no decorrer do ano em exercicio
versus meta atuarial definida em Politica de Investimentos;

- Grifico comparativo de rentabilidade e riscos dos fundos de investimentos:

- Informagdes dos investimentos para o preenchimento do cadastro mensal no portal do
MPS - “CADPREV™;

- Ferramenta de auxilio no preenchimento do Formuldrio APR — Autorizagio de
Aplicagao e Resgate;
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- Ferramenta que possibilita o cadastramento de outros usudrios no sistema informatizado
de gerenciamento com login e senha individualizada, permitindo acesso a todas as

ferramentas e/ou limitagdo ao contetido, a critério do Presidente/Superintendente do
RPPS;

- Ferramenta que permite a inclusao de massas segregadas e, quando houver, da taxa de
administragao, com emissao de relatérios segregados e consolidado dos resultados;

- Ferramenta de auxilio na execugio e gerenciamento em todo o processo de
Credenciamento, controle de vigéncia dos Termos de Credenciamento:

- Ferramenta com as informagdes necessdrias para a realizacio do Cilculo de
Rentabilidade sobre Resgates, conforme as especificagoes do TPC 14 (Instrugoes de
Procedimentos Contdbeis Relativos aos RPPS), emitidas pela Secretaria do Tesouro
Nacional, e no Esta do de Sido Paulo, possui também o fim de atender ao Comunicado
SDG (Secretdrio Diretor Geral) n® 30/2018, de 21 de setembro de 2018:

- Processo de Credenciamento:

- Preenchimento e envio no sistema CADPREV do DPIN — Demonstrativo da Politica e
DAIR - Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos de Recursos:

- Assessoramento no processo de credenciamento de Instituicoes  Financeiras
(administradores e gestores de recursos) via orientagdo, conferéncia de documentos,
controle de dados e documentos, bem como o auxilio nos procedimentos de atualizacao
cadastral junto aos administradores de recursos, observadas as disposicdes contidas no
Art. 103 a 106 Portaria MPS n” 1.467, de 02 de junho de 2022.

- 2 (duas) Reunides de Acompanhamento no formato in loco ou por via de teleconferéncia
e/ou videoconferéncia, em hordrios pré-estabelecidos, quando acordado, nas reunices dos
Conselhos Administrativos, Fiscal e Comité de Investimentos e

- Assessoramento por telefone, e-mail, Skype e Whatsapp quanto a: elaboragio de
demonstrativos e relatérios diversos; preenchimento de formuldrios diversos: na
interpretagdao de atos normativos pertinentes a prestagio de servicos de consultoria de
valores mobilidrios;

- Estudo de ALM (ASSET LIABILITY MANEGEMENT);

- Detalhamento das Etapas do Programa de Certificagdo ¢ manutengio Institucional e
Modernizagio da Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido. dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;
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5. GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contralo devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldausulas
avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas conseguéncias
de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2.  Em caso de impedimento, ordem de paralisacio ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

5.3.  As comunicagées entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para
esse fim.

5.4. O o¢rgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato,

Fiscalizagéao
A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo Gestor do contrato a Sr.
José Pedro Barbosa Filho e pela Fiscal a Sra. Etianne Kellen Marson Rocha

que desempenharé as fungdes de Fiscalizagao Técnica e Administrativa {Lein® 14.133, de 2021,
art. 117, §1).

6. FISCALIZAGAO TECNICA

6.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigoes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragéo.

6.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas & execucao do contrato, com a descrigao do que for necessario para a
regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art, 117, §19)

6.3.  Identificada qualquer inexatiddo ou irreqularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagées para a corregdo da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao,

6.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao
que demandar deciséo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.6.  Ofiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagéo ou & prorragacio
contratual.

7. FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA

7.1, Ofiscal administrativo do contrato verificara a manutengéo das condigées de habilitagao
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao
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de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios
pertinentes, caso necessario.

T2 Caso ocorra descumprimento das obrigagoes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

8. GESTOR DO CONTRATO

8.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacao da
necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragao.

8.2, O geslor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.3. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condigbes de habilitacdao da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem
o fluxa normal da liquidagao e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

8.4. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos
para a formalizaga@o dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagéo e gestdo nos termos do contrato.
9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
Do recebimento
O recebimento do objeto ficara condicionado a verificagdo da conformidade dos servigos
prestados com as especificagdes técnicas estabelecidas neste Termo de Referéncia, com base
na efetiva prestacdo dos servigos, considerando sua qualidade, quantidade e aderéncia as
condigdes pactuadas.
Liquidagao

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, o setor

competente, para fins de liquidagdo, deve verificar se o documento
apresentado expressa os elementos necessdrios e essenciais, tais como:

9.1.1. adala da emisséo;

9.1.2. os dados do contrato e do érgéo contratante;
9.1.3. o perfodo respectivo de execugio do contrato;
9.1.4, ovalor a pagar;

9.1.5. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabivels,

4

Para verificar a validade das assinaluras, acesse hiips://mandaguacu. 1doc.com. briverificacac/23F4-B0OAB-9BA7-8C58 e informe o cidigo 23F4-BOAS-08AT-9C58

Assinado por 1 pessea: CLAUDIA CAROLINE VICENTINI

i=]



Fundo de Previdéncia dos

Servidores Municipais de \éd

Mandaguacu
ESTADO DO PARANA P90 IE PREVIRENCIA
CNPJ.: 85.449.932/0001-79 DE MANDAGUAGU

Rua Bernardino Bogo, B5 — Apto. 01 — Cenlro — CEP B7160-266
e-mail: rpps@mandaguacu.pr.gov.br

8.2, Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal, ou circunstancia que impeca a liquidagéo
da despesa, esla ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apés a comprovagdo da regularizacdo da situacdo, sem onus a
contratante.

Prazo de pagamento

9.3. O pagamento sera efetuado através de mensalidades, no praze maximo de até 30 (trinta)
dias, contados da apresentacao da Nota Fiscal, de cada més.

Forma de pagamento

9.4. O pagamento sera realizado por meio de crédito em conta corrente de titularidade da
empresa contratada, junto a instituigao financeira indicada.

O pagamento sera realizado através de boleto bancario.

9.5. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

6.21.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realiza¢éo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo
vigente.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAQ

Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

9.6. O A Crédito & Mercado Educagao Executiva CNPJ: 60.278.459/0001-83 foi selecionado
diretamente, por INEXIGIBILIDADE de licitagdo, com base no art® 24, § 6° do CMN n° 5.272 de
18/12/2025 onde diz: A contratagdo pelo RPPS dos prestadores de servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual de que trata este arligo deve recair
sobre instituicoes de notdria especializagdo, observados critérios isondmicos, técnicos e
transparentes, pautados em medidas quantitativas e qualitativas e tambem art. 74, inciso Il
alinea “f", da Lei n® 14,133/2021.

8.7. A Crédito & Mercado Educacdo Executiva é uma empresa voltada a desenvolver
solugdes inovadoras que conectam diferentes metodologias e recursos educacionais, a fim de
impulsionar a aprendizagem. Com vasta experiéncia no setor de Regimes Proprios de
Previdéncia Social, sdo organizadas estruturas e equipes que se dedicam ao atendimento das
necessidades do setor.

9.8. Dessa forma, a conlratagdo da Crédito & Mercado Educagdo Executiva CNPJ:
60.278.459/0001-83 encontra pleno respaldo técnico e institucional, sendo uma medida que
agrega valor ao servigo publico.

9.9. A escolha da contratagiao da Crédito & Mercado Educagdo Executiva CNPJ:
60.278.459/0001-83 para a realizagao de consultoria se justifica plenamente diante de sua
notoria especializagdo, estrutura robusta e comprovada experiéncia na formagao de agentes
publicos em todo o territério nacional. A instituicdo demonstra credibilidade, eficiéncia e
comprometimento com o desenvolvimento do setor publico.
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8.5 A Crédito & Mercado Educacdo Executiva CNPJ: 60.278.459/0001-83 atua e com
solugbes voltadas aos Regimes Préprios de Previdéncia Social, oferecendo consultoria,
capacitagdo e ferramentas para gestio de investimentos, atendendo as necessidades
especificas dos institutos de previdéncia publica.

8.6 A consultoria permite que os gestores tenham suporte técnico para planejar, executar
emonitorar a carteira de investimentos, com analise de cenario econdmico, avaliagdo de riscos
e acompanhamento da rentabilidade da carteira.

8.7 A empresa disponibiliza sistemas e ferramentas online que permitem o acompanhamento da
carteira de investimentos, enquadramento legal, analise de risco e desempenho, auxiliando na
tomada de decisoes estratégicas pelos gestores do RPPS.

8.8 A empresa possui historico relevante na formagéo e capacitagdo de gestores, conselheiros
e membros de comités de investimentos, contribuindo para o atendimento das exigencias legais
de certificagdo e qualificagéo profissional no &mbito do RPPS.

8.9 A consultoria contribui para o cumprimento das normas aplicaveis a gestdo dos recursos
previdenciarios, auxiliando na elaboragéo da politica de investimentos, analise de ativos, controle
de riscos e atendimento as diretrizes estabelecidas pelos 6rgaos reguladores.

8.10 O suporte técnico especializado fortalece a governanca, a transparéncia e a seguranca na
aplicagao dos recursos do RPPS, garantindo que as decisdes de inveslimento sejam baseadas
em andlises técnicas e alinhadas as boas praticas de geslao previdenciaria.

8.11 A contratagdo da empresa baseia-se em sua ampla experiéncia no mercado, comprovada
pela prestagdo de servigos especializados no setor, além de contar com mais de 50 RPPS
certificados no Programa de Certificagéo Institucional @ Modernizagéo da Gestdo dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social (Pro-Gestao RPPS). A equipe é composta por profissionais
altamente especializados, com certificagdes reconhecidas, como ANBIMA CGA, GEA, CFG,
CGE, CPA-20, CPA-10, economistas. registrados no CORECON, consultores de valores
mobilidrios credenciados pela CVM, além de especialistas com certificagdes avangadas (CP
RPPS CGINV IlI), consultores de valores mobilidrios credenciados pela CVM, e técnicos
formados em direito e ciéncias contabeis, para oferecer toda o suporte necessério que 0 FUNDOQ
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICfPIO DE MANDAGUAGU/PR necessita para atender os
critérios estabelecidos na Resolugdo CMN n® 5.272/2025, Portaria n° 1.467/2022 com suas
alteragdes, Resolugao CVM n® 19/2021, Resolugdo CVM n° 175/2022 e suas alteragoes, Manual
do Pro-Gestao e Manual de Certificagao dos Profissionais dos RPPS da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios.

Exigéncias de habilitagdo
8.9 Regularidade Fiscal e Trabalhista:

8.9.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda (CNPJ/MF);

8.9.2 Certidao conjunta pertinente aos Tribulos Federais e a Divida Ativa da Unido,
abrangendo as contribuigdes sociais/previdenciarias, expedida pela Secretaria
da Receita Federal;
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Fundo de Previdéncia dos

Servidores Municipais de Ké)

Mandaguacu
ESTADO DO PARANA FUNDO DE PREVIDENCIA
CNPJ.: 85.449.932/0001-79 e RAROAGUAGY

Rua Bernardino Bogo, 85 — Apto. 01 - Centro — CEP 87160-266
e-mail: ropps@mandaguacu.pr.gov.br

893 Cerliddo pertinente aos Tributos estaduais, expedida pela Secretaria da
Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante, na forma da lei;

8.94 Cerliddes pertinentes aos Tributos Municipais, expedidas pela Fazenda
Municipal da localidade ou sede da licitante, na forma da lei:

8.9.5 Certificado de Regularidade de Situagao (CRS) perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico — FGTS, na forma da Lei n? 8.036/90:

89.6 Prova de Inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalha,
mediante a apresentagdo de certidao negativa, nos termos do Titula VIl - A da
Gonsolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei n® 5.452 de 1°
de maio de 1943,

9 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.9 O custo da contratagdo é de R$ 52.326,00 (cinquenta e dois mil, trezentos e vinte e seis
reais), conforme detalhamento na Tabela n® 01 deste termo.

10 ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
10.9 A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagéo:

Descricio
Rec. Vinculados ao RPPS-
Taxa Admimistrativa

Fonte
0100

Descriciio
Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

Elemento

3.3.9039

Daotagio

10.10 A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos
aprovacdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos carrespondentes,
mediante apostilamento.

Mandaguacu. 01 de abril de 2026.

Claudia Caroline Vicentini
Agente Administrativo

Gt
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‘l) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificagdo: 23F4-B0A6-98A7-9C58

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

v CLAUDIA CAROLINE VICENTINI (CPF 0??,)00{.)0()(-96) em 08/05/2026 13:08:08 GMT-03:00
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://mandaguacu.1doc.com.br/verificacao/23F4-B0A6-98A7-9C58
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¥ MANDAGUAGU

Memorando 6- 2.990/2026

De: Fernando R. - PGM
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 27/04/2026 as 13:56:53

Setores envolvidos:
PGM, RPPS, RPPS-Adm, CON-RFPS

CREDITO E MERCADO

Segue parecer.

Cordialmente,

Fernando Cesar Rocco
Procurador do Municipio

OAB/PR 33.181

Anexos:

parecer_inexigibilidade_Assessoria_Investimentos_RPPS_Notoria_Especializacao_2026 pdf

1Doc

u.1doc.com.briverificacac/FIE1-2ED9-C545.3BES e informe o codigo F3E1-2ED9-C545-3BES

hitps:/mar
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CM CONSULTORIA E GOVERNANCA CORPCORATIVA LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 60.278.459/0001-83

Certiddo n°: 36790099/2026

Expedigdo: 06/04/2026, as 09:15:26

Validade: 03/10/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se que CM CONSULTORIA E GOVERNANCA CORPORATIVA LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 60.278.459/0001-83, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e B883-A da Consolidacio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidioc s3o de respongabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certid3o atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certid3o condiciona-se a verificagdao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdriocs a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho qguanto is obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciails trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorériocs, a custas, é
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico dé
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, pow®
disposig¢do legal, contiver forca executiva.

Assinado por 1 pessoa; CLAUDIA CA

O
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®

CREDITO
& MERCADO

DECLARACAO

Declaragdo-Cumprimento do disposto no Inciso XXXIlI, do art. 72 da Constituicdo Federal

@ Rua Manue! Guedss

& WWw CT

A empresa CM CONSULTORIA E GOVERNANCA CORPORATIVA LTDA, no CNPJ 60.278.459/0001-83.
Por intermédio de seu representante legal, o Sr. RENAN FOGLIA CALAMIA, portador da Carteira de
Identidade n_:PF ngbeclara, para fins do disposto no inciso VI do
art. 68 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, que n3o emprega menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor,

a partir de 14 (quatorze) anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl, do art. 72 da
Constituicdo Federal.

Outrossim, declara ainda ser conhecedora de que a viola¢do, a qualquer tempo, do dispositivo legal
mencionado, implica na rescisdo de futuro contrato administrativo a ser celebrado, sem prejuiza
das sancGes penais cabiveis.

CM CONSULTORIA Assinado de forma digital Sdo Paulo, 29 de abril de 2026.
« CM CONSULTORIA E
E GOVERNANCA B2l oot
CORPORATIVA CORPORATIVA
: LTDA:60278459000183
LTDA:6027845900 o . - 2026.04.29
0183 14:43:58 -03'00'

RENA
ce

o QD

|_60.2?8.459/OOO1 -83—|

CM CONSULTORIA E GOVERNANGA
CORPORATIVA LTDA.

Rua Doutor Renalo Paes de Barros
n" 618

Itaim Bibi - CEP 04.530-0008

I SAD PAULO-SP |

Transparéncia é nosso valor

S

Para verificar a validads das assinaturas, acesse hitps://mandaguacy. 1doo.com briverificacao/23F4-BDAB-38A7-9C58 & infarme o codigo 23F4-BOAB-GBAT-9C58
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27/04/2028, 0B:55

Consulta Reguiaridade do Empregador

'Social:

CAIXA

CAlXA ECONCMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  60.278.459/0001-83
Razdo
CM CONSULTORIA £ GOVERNANCA CORPORATIVA LTDA

Endereco: R DOUTOR RENATO PAES DE BARROS 618 / ITAIM BIBI / SAO PAULO / SP
/ 04530-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo reqular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagées com o FGTS.

Validade:26/04/2026 a 25/05/2026

Certificacdo Niimero: 2026042602576438254913
Informagéo obtida em 27/04/2026 08:55:36

A utilizagdio deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hittps:/fconsulta-crf, caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao jsf

S

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hilps://mandaguacu, 1doc.com briverificacao/23F4-BOAE-98A7-9C58 e Informe o codigo 23F4-B0AB-0BAT-8C58
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certidao Conjunta de Débitos de Tributos Mobilidrios

53

Certiddo Numero: 1983189 - 2025

CPF/CNPJ Raiz: 60.278.459/

Contribuinte: CM CONSULTORIA E GOVERNANCA CORPORATIVA LTDA
Liberagao: 27/10/2025
Validade: 25/04/2026

Tributos Abrangidos: Imposto Sobre Servigos - 1SS
Taxa de Fiscalizagdo de Localizagéo | gdo & Funcionan
Taxa de Fiscallzagao de Andncio - TFA
Taxa da Fiscalizagao de Estabelacimento - TFE
Taxa de Residuos Solidos de Servigos de Sedde - TRSS (Incidéncia @ partir de Jan/2011)
Impasta Sobre Transmissdo de Bens Imovels.~iT8l .

Unidades Tributarias:

CCM 1.773.940-3- Inicio atv :08/04/2025 (R DOUTOR RE_NATD PAES DE BARROS, 618 - CEP: 04530-000 )

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
que vierem a ser apuradas ou gue se verifiguem a qualquer tempo, inclusive em relagao ao periodo contido neste
documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigdes em Divida Ativa
Municipal, junto a Procuradoria @eral do Municipio  certificado que a Situagéo Fiscal do Contribuinte supra, referente
aos créditos tributarios inscritos e néo inscritos na Divida Ativa abrangidos por esla certiddo, até a presente data é:
REGULAR. ! '

A aceitagdo desla certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, no enderaco
hitp://www. prefeitura.sp.gov.bricidade/secretarias/fazendal.
Qualquer rasura invalidara este documento.

Certidao expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n® 4, de 12 de abril de 2017, Instrugdo Normativa SFISUREM n® 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50,681, de 29 de junho de 2008, Decrelo 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n® 268, de 11 de outubro de 2019 & Partaria SF n® 182,
de 04 de agosto de 2021,

Certiddo emitida as 08:05:36 horas do dia 27/10/2025 (hora e data de Brasilia).
Cédigo de Autenticidade: SC638300

A autenticidade desta I er confirmada na ina da Secretaria Municipal da Fazenda hwww prefeitura. ov.brfsf




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CM CONSULTORIA E GOVERNANCA CORPORATIVA LTDA
CNPJ: 60.278.459/0001-83

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN 1® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:27:14 do dia 10/03/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/09/2026.

Cadigo de controle da certiddo: D906.20CF.5260.AAEF

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

&
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Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ: 60.278 459/0001-83

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S&o
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, € certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscrigdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

S
\
\\\
o ?
\\\1

\_\
Certidao n° 25100799232-69
Data e hora da emissao 20/10/2025 13:24:09
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagao desta certidao esta condicionada & verificacdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



03/03/2026 0094501167

aE PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUIGOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 5801277 FOLHA: 111

A autenticidade dests certidao podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informagdes Civeis do(a) Comarca de Sao Paulo -
Capital, no uso de suas atribuigées legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuictes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
02/03/2026, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de: S+ sasasssss

CM CONSULTORIA E GOVERNANGA CORPORATIVA LTDA, CNPJ: 60.278.459/0001-83, conforme
indicagao constante do pedido de certidao.

Esta certid@o ndo aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (2). S@o apontados os feitos com situagdo em tramitagdo ja
cadastrados no sistema SAJ referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do Estado
de Sao Paulo.

A data de informatizagdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPIn® 22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Instancia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

Nao existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituigdo publica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado é de responsabilidade exclusiva do
destinatario da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e as
filiais e podera apontar feitos de homénimos ndo qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certiddo (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Necessario complementar com a certiddo Comarcas e Turmas Recursals (Primeiro
Grau) Civel,

Esta certidao so tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo é sem custas.

Sao Paulo, 3 de margo de 2026.

0094501167 S

N
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05/03/2026, 14:11 Consulta Certid&o de Siluagdo Cadastral

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DA FAZENDA E PLANEJAMENTO
DIRETORIA DE ATENDIMENTO, GESTAO E CONFORMIDADE

Certidao de Situacio Cadastral de Pessoa Juridica no Cadastro de
Contribuintes do Estado de Sdo Paulo - Cadesp

CNPJ 60.278.459/0001-83

O estabelecimento detentor do CNPJ em epigrafe consta com a Inscricdo Estadual na situacdo NAO INSCRITA no Cadastro
de Contribuintes do Estado de S3o Paulo, situacdo que permanece até a data de emissdo identificada abalxo.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua  autenticidade

https://www.cadesp.fazenda.sp.aov.br.

Data e hora de emissao; 05/03/2026 14:11:02

Cadigo de controle da certiddo: b77d3ed5-de0e-406f-8005-75b6b5475650

htips:/iwww.cadesp.fazenda.sp.gov.br/(S{dgw0g1 imm2rppe1lxkz3udw4 ))/Pages/Cad astro/Certidoes/CertidanSituacaoCadastral aspx

St
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Ol INSTITUTO DE
J\ PREVIDENCIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE AQUIDAUANA - AQUIDAUANA PREV,
Inscrito no CNPJ/MF 05.030.089/0001-52, sede Rua Marechal Mallet, 353 Centro - Aquidauana - M5 -
79.200-000, com Telefone +55 67 3241-20189, e-mail institucional:
financeiro@aquidauanaprev.ms.gov.br, nivel Pré-gestdo: I, com valor total atualizado dos Recursos de
RS 45.652.546,47 (quarenta e cinco milhGes seiscentos e cinquenta e dois mil quinhentos e quarenta e
seis reais e guarenta e sete centavos), neste ato, representado pelo Sr. GILSON SEBASTIAD MENEZES,
ATESTA, para os devidos fins legais de direito que:

SAMANTA ZANIQUELLL, brasileira, solteira, bacharel em Administragdo de Empresas e pos-graduada
em Especializagdo em Gestdo Financeira, Controladoria ¢ Auditoria pela Fundagio Getilio Vargas,
autorizada pela CVM para prestar servigos como Consultor de Valores Mobilidrios, inscrito no CPF/MF
sob o n" 359.023.248-07, Cédula de Identidade RG sob o n° 43535993 SSP/SP, residente ¢ domiciliado a
rug Santa Teresinha, n° 500, Vila Yara, Osasco/SP, CEP: 06026-040, com enderego eletronico de e-mail
samanta@creditoemercado.com.br, responsavel téenica dos trabalhos, executou/executa os_servicos
descritos meste atestado com exceléncia, cumprindo rigorosamente as especificacies técnica
exigéncias normativas, preceitos legais e regulamentacies estabelecidas pelos ios Reguladores e

pelo Ministério da_Fazenda Secretaria de Previdéncia Social (SPPS/MF). E reconhecida como
especialista na drea, sendo os servicos prestados avaliados como indispensiveis e altamente

adequados para a plena satisfacio do_objeto contratado. Gracas i sua atuacio, o RPPS de
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE AQUIDAUANA - AQUIDAUANA PREV

alcancou a certificacio de mivel I1. ndo havendo qualquer fato que desabone sua conduta ou
competéncia.

Vigénecia dos contratos/aditivos: 26/04/2021 a 26/04/2022; 26/04/2022 a 25/04/2023; 26/04/2023 a
25/04/2024; 26/04/2024 a 25/04/2025.

DESCRICAO DOS SERVICOS PRESTADOS NOS CONTRATOS
RELACIONADOS:

DETALHAMENTO DAS ETAPAS DO PROGRAMA DE IMPLANTAGAO:

Etapas Descrigo

Checklist de Documentos Checklist de Documentos disponibllizado de forma online
para que o RPPS possa iniciaimente juntar os documentos
necessarios para a identificagdo do melhor Nivel de
Aderéncia a ele se enquadra.

Laudo de Aderéncia Elaboracao do Laudo de Aderéncia com proposta de Nivel de
Aderéncia em resposta ao Checklist de Documentos a ser
aprovado pelo RPPS para o norteamento e foco no Nivel
adeguado efou pretendido,

Programa de Sensibilizagdo, Com as definigbes preliminares devidamente detalhadas e

Conscientizagéo e Treinamento claras, deverdo ser apresentados de forma online os
Programas de  Sensibilizagdo, Conscientizacio e
Treinamento para a todos os envolvidos & os espectadores
do RPPS quanto a adaptagdo e implantagéo do programa de
Certificacdo Institucional Pro-Gestdo, onde tem por objetivos
a:

a) Capacitagado dos gestores do Projeto para monitorar
RUAMARECHA MALLET, 1, 353, Centra ACLIDALNA - M5
CEPT9200-000 FONE&T 30445298 - Evmail i
ONPJ 05,030.089,/0001-52

& Pro-Gestao Nivel



. INSTITUTO DE
JL PREVIDENCIA

e identificar os fatores criticos de sucesso para
implantagdo das ferramentas de gestao utilizadas no
Programa Pro-Gestdo RPPS, melhorando sua
compeléncia para realizar agbes de rotina,
corretivas e preventivas; capaz de identificar causas
de problemas e apresentar técnicas de resolugao;

b) Capacitagdo dos gestores do Projeto a definir de
forma sistémica e estratégica os processos de
comunicacdo aplicados ao Projeto de implantagio
do Programa Pro-Gestdo RPPS, bem como os
mecanismos para o  gerenciamento e
acompanhamento efetivos da implantagio do
projeto.

Conslituicgdo do Grupo de Trabalho Auxilio na criagdo do Grupo de Trabalho Intemo ou

Interne (GT) Comisséo de Implantagdo ao Pré-Gestdo do RPPS, com a
identlificac8o dos colaboradores essenciais para a evolugdo
da implantagéo do Projeto.

Elaboragdo e Implantagéo do Plano de Com a identficagdo e classificagdo do RPPS a um

Trabalho determinado nivel de aderéncia, deverdo ser apresentados
propostas de Planos de Trabalho, que devera conter na
minimo:

a. Os critrios e documentos envolvendo os
procedimentos de implantagdo, das etapas e do
processo;

b. Definigio das etapas de implantagdo com seus
prazos e obrigagies, envolvendo diretamente o ente
federatvo, o RPPS e seus respectivos
responsaveis;

c. Definicdo dos recursos necessdrios e dreas
prioritérias para a conclusdc do processo de
implantagdo, certificagdo e atendimento continuo ao
Plano de Agao;

d. Definigdo dos principais processos a serem
mapeados, modelados e manualizados;

e. Definigdo dos pontos criticos das atividades e das
responsabilidades relacionados aos principais
Processos;

f. Descrigao detalhada de como se fard a adequagdo
dos processos e atividades as diretrizes do
programa;

g. Definicdo do Cronograma de Educagdo Continuada,
ou simplesmente Plano de Agao de Capacitagéo em
atendimento ao escopo do Pro-Gestdo e demais
areas beneficiadas;

h. Definigo dos procedimentos de acompanhamento e
avaliago permanentes;

i. Definicgo das agbes corretivas em todos os

FRUAMARECHY. MALLET, rf. 353, Cartroy AQLIDALANA - MS
CEPT9200-000 FONE&7 3044 5298 - E-meil atendirment offiaguidaus
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Processo de Implantagde do Programa
visando ao Manual do Pro-Gestdo
vigente

processos,

J.  Definicéo dos responsaveis diretos pelos processos
em desenvolvimento e

k. Cronograma de Implantagdo.

A Construgdo de ferramentas, documentos e relatérios sera
relacionado de acordo com o Nivel de Aderéncia proposto e
aprovado mediante apresentagéo do Laudo de Aderéncia.

Neste sentido, devera ser apresentado no minimo:
CONTROLE INTERNO

1. Mapeamento das Alividades das Areas de Aluagio
do RPPS:

a. Elaboragdo dos fluxogramas de forma que
apresentem consisténcia e precisa sinergia
entre 0s processos definides no Laudo de
Aderéncla, possibilitando a identificagdo
visual sistémica de cada etapa de
evolugdo. A construgdo do processo de
mapeamento devera permitir o acesso ao
desenvolvimento da atividade a qualquer
individuo que ingressar no departamento
ou setor.

Os fluxogramas dos processos e
procedimentos deverdo ser construidos
com no minimo: timbrado do RPPS, nome
do respectlivo fluxograma, identificagdo do
departamento ou setor, informacgées de
emissao, aprovagao e revisoes e legenda.

2. Manualizagdo das Atividades das Areas de Atuagio
do RPPS:

a. Elaboragdo dos manuais de forma que
apresentem consisténcia e precisa sinergia
entre os processos devidamente mapeados
definidos no Laudo de Aderéncia,
possibilitando a identificagéo descrita de
cada etapa de evolugdo. A construgao da
manualizagao devera permitir o acesso ao
desenvolvimento da atividade a qualquer
individuo que ingressar no departamento
ou setor,

Os manuais dos Processos e
procedimentos deverdo ser construldos
com no minimo: em papel timbrado do
RPPS, capa com o nome do respectivo
manual, contracapa com as informagdes de
emissd0, aprovagdo e revisdes, sumario,
introducéo, objetivo,  regulamentagdo
vigente efou ufilizada, tabelas de anexos,
siglas e termos (se houver), descriggo dos
processos de acordo com o mapeamento
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praviamente elaborado, disposigoes finais e
anexos.

3. Estrutura de Controle Interno
a. Apresentagdo de proposta de Estruturagdo
de Departamento de Controle Internc no
RPPS, bem como a disponibilizagdo de
Regimento Interno a ser aprovado pelo
Conselho Deliberativo;

b. Apresentagao de proposta de adequagdo
do Relatério de Controle Interno emitido
periodicamente em atendimento ac Manual
do Pro-Gestao vigente,

4. Politica de Seguranga da Informagao
a. Apresentagdo de proposta de minuta de
Politica de Seguranga da Informagdo —
PSl, que contemple no minimo os
requisitos exigidos pelo Manual do Pro-
Gestdo versdo vigente e que esleja
baseada nas recomendagoes 2
fundamentos instituidos pela ABNT NBR
ISO/IEC 27002:2005 e qualquer outra que
a vier substituir ou atualizar;

b. Auxiliar no processo de aprovacdo da
Politica de Seguranca da Informagéo — PSI
do RPPS perante a Diretoria Executiva e
Conselho Deliberativo;

c. Apresentagdo de proposta de
disseminagao da Politica de Sequranga da
Informacdo — PSI devidamente aprovada
pelo RPPS.

5. Gestdao e Controle da Base de Dados Cadastrais
dos Servidores Publicos, Aposentados e
Pensionistas,

a. Auxiiar o RPPS no processo de
comprovacao do cumprimento da Portaria
Conjunta SEPRT/RFB/ME n® 71, de 29 de
junho de 2021, que dispde sobre o eSocial,
o ente e RPPS devem comprovar o
cumprimenta do cronograma de
implantagdo do Sistema Simplificado de
Escrituragao  Digital de Obrigagdes
Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais
(eSocial).

GOVERNANGCA CORPORATIVA

1. Relatdrio de Governanga Corporativa
a. Apresentagdo de proposta de minuta do
Relatorio de Governanga Corporativa, que
contemple no minimo os requisitos exigidos

mmmmmmmm -M5
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no Manual do Pré-Gestdo vigente de
acordo com o Nivel de Aderéncia proposto
e aprovado em Laudo de Aderéncia e

Auxiliar no processo de aprovagdo do
Relatorio de Governanga Corporativa do
RPPS perante Conselho Deliberativo &
Fiscal.

2. Planejamento

a.

Ministragdo de curso de Capacltagdo a
todos os envolvidos no processo de
elaboragao, aprovagdo, acompanhamento
e revisao do Plano de Agdo/Plangjamento
Estratégico do RPPS de acordo com o
Nivel de Aderéncia propostc e apravado
em Laudo de Aderéncia;

Suporte na elaboragdo e aprovagdo do
Plano de Agao/Planejamento Estratégico
do RPPS perante o Conselho Deliberativo;

i. O suporte no processo de
elaboragao do Plano de Agao
devera abranger: (i) a definicdo ou
manutengao da Missao, Visdo e
Valores do RPPS; (i) a
elaboragdo do diagnéstico dos
cendrios internos e externos, de
moda a permitir a visualizagao dos
pontos  fortes, fracos, as
oportunidades e ameagas; (jii) a
analise do diagndstico feito com
suporte na construgdc  dos
objetivos estratégicos, as melas e
agbes para seu cumprimento; (iv)
a construgdo do Relaténo de
Acompanhamento do
desenvolvimento do Plano de
Acao/Planejamento Estratégico.

3. Relatdrio de Gestéo Atuarial

Apresentacdo de proposta de adequagdo
do Relatério de Gestdo Atuarial emitido
periodicamente em atendimento ao Manual
do Prd-Gestao vigente;

Auxiliar no processo de aprovagdo do
Relatorio de Gestao Atuarial do RPPS
perante a Diretoria Executiva e Conselho
Deliberativo.

4. Codigo de Elica

a.

Apresentagdo de proposta de minula de
Cadigo de Etica, que contemple no minimo
os requisitos exigidos pelo Manual do Pro-
Gestao vigente;
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b. Auxiliar no processo de aprovagdo do
Codigo de Etica do RPPS perante a
Diretoria Executiva e Conselho
Deliberativo;

c. Apresentagao de proposta de
disseminagdo do Cddigo de Etica
devidamente aprovada pelo RPPS,

5. Politicas Previdenciarias de Salde e Seguranga do
Servidor e Revisdo de Aposentadoria por
Incapacidade.

a. Auxiiar o RPPS no processo de
comprovagao documental no cumprimento
das acgdes isoladas em salde do servidor,
que contemplem especificamente os
requisitos minimos exigidos pelo Manual do
Pro-Gestéao vigente, de acordo com o Nivel
de Aderéncia proposto e aprovado em
Laudo de Aderéncia.

6. Paolitica de Investimentos

a. Elaboragdao de relatérios mensais de
investimentos contendo a posigdo da
carteira por segmento e ativos, com as
informagbes de riscos, rentabilidade,
instituicdes  financeiras e limites da
Resoluggo CMN n® 4.963/2021 e da
Pualitica de Investimentos;

b. Apresentacdo de proposta de minuta de
Parecer do Comité de Investimentos, que
contemple no minimo os requisitos exigidos
pelo Manual do Pro-Gestao vigente;

c. Elaboragdc de relatério anual de
investimentos contendo a consolidacdo de
todas as informacgdes relativas ao exercicio
anterior, incluindo a conjuntura econémica,
os resultados alcangados em relagdo as
metas estabelecidas, o comportamento do
fluxo de caixa e das aplicagées financeiras,
a composigdo do ativo, a evolugdo do
orgamento e a composigdo da carleira de
imdveis, se hauver;

d. Apresentagdo de proposta do cronograma
mensal das atividades a serem
desempenhadas relativas a gestdao dos
recursos e

e. Elaboragdo de relatdrios semestrais de
diligéncia que contenha, no minimo,
andlise da situagdo patrimonial, fiscal e
comercial das empresas investidas por
meio de Fundos de Investimentos em
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Participagdes — FIP; andlise do Relatdrio
de Rating dos ativos no caso de Fundos de
Renda Fixa (com excegdo dos fundos de
investimentos  compostos  por  titulos
publicos), Aplicagbes diretas em Ativos
Financeiros de Renda Fixa, FIDC, Fundos
de Investimentos Crédito Privado e Fundos
de Investimentos de Debéntures de
Infraestrutura; analise do Relatorio de
Avaliagéo de Imoveis no caso de Fundos
de Investimentos possui-los na carteira. O
relatorio devera, Inclusive, utilizar a
metodologia que demonstre a
compatibilidade do passivo com o ativo,
principalmente do ALM.

7. Comité de Investimentos

a.

Apresentagdo de proposta de Estruturagdo
do Comité de Investimentos do RPPS, bem
como a disponibilizagdo de Regimento
Interno a ser aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

8. Transparéncia

Apresentagdo de proposta de melhorias no
site do RPPS que contemplem
especificamente os requisitos minimos
exigidos pelo Manual do Pré-Gestio
vigente, de acordo com o Nivel de
Aderéncia proposio e aprovado em Laudo
de Aderéncia.

9. Deﬁnlcic dos Limites de Algadas

Auxiiar o RPPS no processo de
comprovagdo e jungdoc de documentos
guanto ao cumprimento dos requisitos
minimos exigidos pelo Manual do Pro-
Gestao vigente, de acordo com o Nivel de
Aderéncia proposto e aprovado em Laudo
de Aderéncia.

10. Segregal;én das Atividades

Auxiiar o RPPS no processo de
comprovagdo e jungdo de documentos
quanto ao cumprimento dos requisitos
minimos exigidos pelo Manual do Pro-
Gestdo vigente, de acordo com o Nivel de
Aderéncia proposto e aprovado em Laudo
de Aderéncia.

11. Ouvidoria

Auxiliar o RPPS no processc de
comprovagdo e jungac de documentos
quanto ao cumprimento dos requisitos
minimos exigidos pelo Manual do Pro-
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Gestdo vigente, de acordo com o Nivel de
Aderéncia proposto e aprovado em Laudo
de Aderéncia;

b. Apresentacdo de proposta de melhorias no
site do RPPS que contemplem
especificamente 08 Canais de
Comunicagao exigidos pelo Manual do Pra-
Gestdo vigente, de acordo com o Nivel de
Aderéncia proposto e apravado em Laudo
de Aderéncia e

¢. Apresentagdo de proposta de Estruturagao
de Lei do RPPS sobre os aspectos de
Quvidoria, contemplanda no minimo os
requisitos exigidos pelo Manual do Pro-
Gestdo vigente, de acordo com o Nivel de
Aderéncia propostc e aprovado em Laudo
de Aderéncia.

12. Diretoria Executiva

a. Auxiiar o RPPS no processo de
regularizacdo, comprovagdo e jungdo de
documentos quanto ao cumprimento dos
requisitos minimos exigidos pelo Manual do
Pré-Gestao vigente, de acordo com o Nivel
de Aderéncia proposto e aprovado em
Laudo de Aderéncia.

13. Conselho Fiscal

a. Auxiiar o RPPS no processa de
regularizacéo, comprovagdo e jungdo de
documentos quanto ao cumprimento dos
requisitos minimos exigidos pelo Manual do
Pré-Gestao vigente, de acordo com o Nivel
de Aderéncia proposto e aprovado em
Laudo de Aderéncia.

14. Conselho Deliberativo

a. Auxiiar o RPPS no processo de
regularizagao, comprovagio e jungido de
documentos quanto ao cumprimento dos
requisitos minimos exigidos pelo Manual do
Pré-Gestao vigente, de acordo com o Nivel
de Aderéncia proposto e aprovado em
Laudo de Aderéncia.

15. Mandato, Representacgéo e Reconducio.

a. Auxiiar o RPPS no processo de
comprovagao e jungdo de documentos
quanto ao cumprimento dos requisitos
minimos exigidos pelo Manual do Pro-
Gestdo vigente, de acorda com o Nivel de
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Aderéncia proposto e aprovado em Laudo
de Aderéncia;

b. Apresentacdo de proposta de Estruturagao
de Lei do RPPS scbre os aspectos de
Governanca Corporativa, conlemplando no
minimo os requisitos exigidos pelo Manual
do Pro-Geslao vigente, de acordo com o
Nivel de Aderéncia proposto e aprovade
em Laudo de Aderéncia e

c. Apresentagdo de proposta de Regimentos
Internos  correspondente  as  fungoes,
atribuigbes, composico, mandato,
representacdo e reconducdo da Diretoria
Exscutiva, Conselho Deliberativo e
Conselho Fiscal a serem aprovado pelo
Caonselho Deliberativo.

16. Gestdo de Pessoas

a. Auwiliar o RPPS no processo de
comprovagdo e juncdo de documentos
quanto ao cumprimento dos requisitos
minimos exigidos pelo Manual do Pro-
Gestao vigente, de acordo com o Nivel de
Aderéncia proposto e aprovado em Laudo
de Aderéncla e

b. Apresentagdo de proposta de Estruturagdo
de Lei do RPPS sobre os aspeclos de
Gestac de Pessoas, contemplando no
minimo os requisitos exigidos pelo Manual
do Pro-Gestdo vigente, de acordo com a
Nivel de Aderéncia proposto e aprovado
em Laudo de Aderéncia.

EDUCAGAO PREVIDENCIARIA

1. Plano de Agao de Capacitagéo
a. Suporte na elaboracdo e aprovagdao do
Planc de Agao de Capacitacdo do RPPS
perante o Conselho Deliberativo;,

b. O suporte no processo de elaboragédo do
Plano de Agdo de Capacitagdo deverd
abranger: (1) a andlise do diagnéstico feito
com suporte na construcdo dos objetivos
estratégicos, as metas e agbes para seu
cumprimento; (i) a construgdo do Relatdrio
de Acompanhamento do desenvalvimento
do Plano de Acgao de Capacitacao.

2. Agdes de Didlogo com os Segurados e a Sociedade.
a. Audliar o RPPS no processo de
elaboracdo e disponibilizagdo da Cartilha
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Reunides Técnicas de Acompanhamento

Auditoria Conclusiva
Auxflio na Selegdo da Empresa

Certificadora

Acompanhamento Presencial e/ou Online

Programa de Manutengao

Previdenciaria, informatives ou Programas
dirigidos aos segurados que contemplem
os requisitos minimos exigidos pelo Manual
do Pré-Gestdo vigente, de acordo com o
Nivel de Aderéncia proposto e aprovado
em Laudo de Aderéncia e

b. Auxiliar o RPPS no processo de realizagao
de Audiéncia Piblica Anual dirigidos aos
segurados, representantes do Ente
Federativo e a sociedade civil, para
exposigdo e debates sobre o Relatdrio de
Governanga Corporativa, os resultados da
Politica de Investimentos e da Avaliacdo
Atuarial.

Reunides Técnicas de Acompanhamento para o tratamento
da evolugdo da implantagdo do Programa, sendo elaborado
relatdrios com a evolugdc e cumprimento das metas por
parte dos colaboradores, criago de indicadores de execugdo
e prevencao de riscos dos processos-chave do RPPS.

Processo de andlise e verificagdo de todo o processo de
Implantagéo e a concluséo dos trabalhos, levando finalmente
a auditoria da empresa Certificadora Externa,

Auxilio no processo de Licitagdo ou Dispensa para a
contratacdo de empresa Cerfificadora Externa devidamente
habilitada pela Secretaria de Previdéncia Social - SPREV.

Acompanhamento presencial efou online na auditoria
conclusiva exercida pela empresa Cerificadora Externa para
a emissdo da Certificagao Institucional.

Para a auditoria de certificagdo a entidade cerlificadora
devera atender o tempo minimo de auditoria presencial,
conforme nivel de aderéncia pretendido pelo RPPS, sendo
de 2 (dois) dias para os Niveis | e Il; e 3 (trés) dias para os
Niveis lll e IV. Entretanto, em caso de coniratagdo de Pré-
Auditoria de certificagdo, o tempo minimo de auditoria
presencial anterlor poderd ser reduzido em 1 (um) dia, ou
seja, para os Niveis | e Il, o tempo minimo presencial podera
ser de 1 (um) dia e, para os Niveis Ill e IV, o tempo minimo
presencial poderd ser de 2 (dois) dias. Na hipdlese de
contratagdo dos servigos de Pre-Auditoria de certificagéo, o
tempo minimo presencial da auditoria de certificag@o devera
ser realizada pelo mesmo auditor anteriormente responsavel
pela Pré-Auditoria de certificagao.

1. Programa de Manutengao
O Programa de Manutengdo devera promover a continuidade
dos processos e documentos ja implantados, proporcionando
a obtengdo da progressdo da Certificagao Institucional ou no
minimo & promogao de sua renovagao.

Devera ser contemplado no mesmo escopo de trabalho
previamente definido as acoes:
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a. A Manut rmanéncia e Renovagdo, que
devera ser promovido de forma online e presencial,
auditoria de conformidade, contemplando os
requisitos minimos exigidos pelo Manual do Pré-
Gestdo vigente, de acordo com o Nivel de
Aderéncia conquistado, auxiliande o INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE AQUIDAUANA -
AQUIDAUANA  PREV__ _na  manutengao,
elaboragdo e execugdo o0s requisitos minimos

exigidos e
b. A Manutencdo de Progressac, que deverd ser

promavido no intuito de auxiliar o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE AQUIDAUANA 5
AQUIDAUANA PREV na execugdo dos trabalhos
no &mbito da evolugdo doa Niveis de Aderéncia do
Pro-Gestdo ou sua manutengdo caso haja
atualizagéo do respectivo Manual.

Agquidauana, 23 de julho de 2025
Assinado de forma digital por
GILSON SEBASTIAQ  GiLson SEpASIAG

3 MENEZES:437 191
MENEZES:43734804191 Dados: 202 3 .0?;?‘11 3:47:29 -04'00'

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE AQUIDAUANA -
AQUIDAUANA PREV
Sr. GILSON SEBASTIAO MENEZES - Presidente do RPPS
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EST I CAPACIDADE TECNI

O INSTITUTO DE PREVIDENChARGSSERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELA VISTA
DO PARAISO, Inscrito no CNPIME O 164:099/0001-20, sede AVENIDA PRESIDENTE CASTELO BRANCO,
582 CENTRO - BELA VISTA DOPARARO - PR - B6.130-000, com Telefone +55 43 3242-3517. e-mail
institucional: prc\-'ihcI@y.’mno,cum.Ef"."h,?{rT;'IAF;r?-gcslﬁo: nio possui, com valor total atwalizado dos Recursos de R$
26.195.057,82 (vinte e seis milhdes cento e noventa e cinco mil e cinquenta e sete reais ¢ oilenta e dois centavos),
neste ato, representado pelo Sr(a). SANDRA SEBASTIANA PILEGI PINHEIRO, ATESTA, para os devidos
fins legais de direito, que a empresa,

SAMANTA ZANIQUELLI, brasileira, solteira, bacharel em Administragdo de Empresas ¢ pos-graduada em

Especializagio ¢m Gestdo Financeira, Controladoria ¢ Auditoria pela Fundagio Getalio Vargas leada ool
CVM para prestar servigos como Consultor de Valores Mobilidrios, inscrito no CPF/MF sob o tm

Cedula de Identidade RG sob o nmspr‘SP. residente ¢ domiciliado a rua Santa Teresinna, 1 , Vila
Yara, Osasco/SP, CEP: (6026-(4%8 derego cletronico de e-mail samanta@ editoemercado.com.br e
3 , brasileiro, solteiro, bacharel em Ciéncias Economicas pela Universidade
Presbileriana Mackenzie, ps-graduado em Finangas Avangadas pelo Insper - Instituto de Ensino e Pesquisa em
Advanced Program In Finance, autorizado pela CVM para prestar servigos como Consultor de Valores Mobilidrios,
devidamente registrado no Conselha Regional de Economia — CORECON sob registro n® 34.308 deste 07/08/2013,
detentor de certificaciio profissional ANBIMA série CGA, CEA. CEG LA — 20 ¢ Certificacio TOTUM
Nivel Avangado (CP RPPS CGINV III), inscrito no CPF/MF sob o *l. Cédula de Identidade RG N
SP/SP, residente ¢ domiciliado a Rua Serra de Botucata, n™ 200 o Ap 124N — Sao Paulo, SP, CEP

=U0l, com enderego eletronico de c-mail renan@creditoemercado.com.br, executou/executa os servicos de

Vigencia dos contratos/aditivos: 13/09/2011 a 12/09/2012: 13/09/2012 a 13/09/2013; 13/09/2013 a 12/09/2014;
12/09/2014 a 12/09/2015; 13/09/2015 a 12/09/2016: 01/11/2016 a OU/I2017; 02/11/2017 a 01/11/2018;
021172018 a 01/11/2019; 02/11/2019 a 01/11/2020; 02/11/2020 a 01/11/2021; 01/11/2021 a 01/11/2022:
02/11/2022 a 02/11/2023; 03/11/2023 a 03/11/2024; 04/1 1/2024 a 04/11/2025 e 04/1 1/2025 a 04/1 1/2026.

P ) (0] i AC S:
I. Consultoria de Valores Mobiligrios: assessorando com conhecimento téenico e equipe especializada e certificada,

atendendo os ohjetivos contratadas, tais como: enquadramento da carteira; Andlise de Riscos (VaR): Anilise dos Investimentos ¢
Fundos de Investimentos: emissdo de Informativos, Relatérios, Diagnosticos ¢ Pareceres Téenicos; Politica de investimento;
Assisténcia em preenchimento de Relatdrios, APR, Cenirios Econdmicos, reunides presenciais, entre oulias atividades
pettinentes a Consultoria de Valores Mobilidrios ¢ de Investimentos.

2. Fornecimento de plataforma eletronica (sistema): totalmente on-fine. multiusudria, disponivel em ambiente totalmente
web, com acesso por Login ¢ Senha individualizada, vinte ¢ quatro horas por dia e sete dias por semana, suxiliando a Consulroria
para: Emissio de Relatdrios ¢ Editoriais de Panorama Economico; Simulagdes de Carteiras; Ferramentas de preenchimento de
APR, DAIR ¢ DPIN; Solicitagio de Andlises; Monitoramentos ¢, outras atividades de auxilio elewrdnico pertinentes i
Consultoria de Valores Mobilidgrios e de Tnvestimentos.

Bela Vista do Pamaiso, 05 de novembro de 2025
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO
PARAISO -PR

Docuinenio sssinada digitalinente

b SANDRA SEBASTIANA PILEGI PINHEIRD
g OV Datis 06/11/2025 15:00145-0300
Verifigue sm nips:/ fealidar, I8 gov br

SANDRA SEBASTIANA PILEGI PINHEIRO - Presidente do RPPS




INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DE BOM SUCESSO - PREVBOM
Rua Cap. Cristévao Gongalves dos Santos, n® 42 — 37220-000 - Bom Sucessc — MG
Tel: (35) 93505-4000 — CNP.J 06.308.972/0001-24 — prevbom@prevbom ma gov br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

OINSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE BOM SUCESSO, Inscrito  na
CNPJ/MF06.308.972/0001-24, sedeRUA CAPITAQ CRISTOVAO GONCALVES DOS SANTOS, 42 CENTRO - BOM SUCESSO -
MG - 37.220-000, com Telefone+55 35 3841-3630, e-mail institucional:prevbom@prevbom.mg.gov.br,nivel Pro-gestio:
ndo possui, com valor total atualizado dos Recursos de RS 24.494.652,91(vinte e quatro milhdes quatrocentas e
noventa e quatro mil seiscentos e cinquenta e dois reais e noventa & um centavos), neste ato, representado pelo
Sr.RODRIGO NEVES DE OLIVEIRA SOUSA, ATESTA, para os devidos fins legais de direito, que a empresa,

SAMANTA ZANIQUELLI, brasileira, solteira, bacharel em Administragdo de Empresas e pos-graduada em Especializagao
em Gestdo Financeira, Controladoria e Auditoria pela Fundagdo Getdlio Vargas, autorizada pela CVM para prestar
servicos como Consultor de Valores Mabilidrios, inscrito no CPF/MF sob o_céd ula de Identidade RG
sob o n? 43535993 SSP/SP, residente e domiciliado a rua Santa Teresinha, n? 500, Vila Yara, Osasco/SP, CEP: 06026-040,
com enderego eletrénico de e-mail samanta cred{toemercado.con.br e RENAN FOGLIA CALAMIA brasileiro, solteira,
bacharel em Ciéncias Econdmicas pela Universidade Presbiteriana Mackenzie, pés-graduade em Finangas Avancadas
pelo Insper - Instituto de Ensino e Pesquisa em Advanced Program In Finance, autorizado pela CVM para prestar
servicos como Consultor de Valores Mobilidrios, devidamente registrado no Conselho Regional de Economia —
CORECON sob registro n? 34.308 deste 07/08/2013, detentor de certificagdo profissional ANBIMA sérje CGA, CEA,CFG,
CGE, CPA - 20 e Certificagdo TOTUM Nivel Avangado (CP RPPS CGINV IIl), inscrito no CPF/MF sob o n

Cédula de Identidade RG N2 37.710798 SSP/SP, residente e domiciliado a Rua Serra de Botucatu, n2 2627 — Ap 124N —
Sdo Paulo, SP, CEP 03417-000, com enderego eletrénico de e-mailrenan@creditoemercado.com.br, executou/executa
os servicos de consultoria de valores mobilidrios e consultoria financeira, discriminados neste atestado, com
exceléncia, atendendo as especificacdes e exigéncias das nhormas técnicas, preceitos e principios legais, normativas
de Orgdos Reguladores e regras do Ministério da Fazenda Secretaria de Previdéncia Social (SPPS/MF sendo
considerado, especialistas e, o trabalho prestado, como essencial e o mais adequado 3 satisfacio plena do objeto

contratado, ndo restando nada que a desabone.

Vigéncia dos contratos/aditivos: 02/01/2012 a 01/01/2013; 02/01/2013 a 02/01/2014; 02/01/2014 a 31/12/2014;
01/01/2015 a 31/01/2015; 01/02/2015 a 31/01/2016; 01/02/2016 a 31/01/2017; 01/02/2017 a 31/01/201801/02/2019
a31/01/2020; 04/02/2020 a 31/01/2021; 04/02/2021 a 03/02/2022; 04/02/2022 a 03/02/2023; 04/02/2023 a
03/02/2024; 04/02/2024 a 03/02/2025 e 18/11/2025 a 17/11/2026.

DESCRICAO DOS SERVICOS PRESTADOS NOS CONTRATOS RELACIONADOS:

1. Consultoria de Valores Mobilidrios: assessorando com canhecimento técnico e equipe especializada e certificada, atendendo oc
objetivos contratadas, tais como: enquadramento da carteira; Analise de Riscos (VaR); Andlise das Investimentos e Fundos de
Investimentos; emissido de Informativos, Relatdrios, Diagndsticas e Pareceres Técnicos; Pelitica de investimento; Assisténcia em
preenchimento de Relatorios, APR, Cendrios Econdmicos, reunides presenciais, entre outras atividades pertinentes a Consultoria de
Valores Mobilidrios e de Investimentos,

2. Fornecimento de plataforma eletrdnica (sistema): totalmente on-line, multiusudria, disponivel em ambiente totalmente web,

com acesso por Login e Senha individualizada, vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana, auxiliando a Consultaria para:
Emissdo de Relatdrios e Editoriais de Panorama Econdmico; Simulagbes de Carteiras; Ferramentas de preenchimento de APR, DAIR e
DPIN; Solicitagdo de Analises; Monitoramentos e, outras atividades de auxflio eletrénico pertinentes & Consultoria de Valores
Mobilidrios e de Investimentos.

Bom Sucesso, 25 de novembro de 2025

RODRIGO NEVES DE Assinado de fn;m digmal pu;
RODRIGO NEVES DE OLIVEIR,

OLIVEIRA SOUSA:06184582631

SOUSA:06184582631  Dados: 20251125 14:21:34 -03'00

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE BOM SUCESSO
Sr. RODRIGO NEVES DE OLIVEIRA SOUSA - Presidente do RPPS



BURIPREYV
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melhor proporcdo entre retorno e risca); considerado os limites de alocagdo e exclusio de ativos vedados,
conforme determinacdo da Resolugio CMN no 4.963/2021 e alteragGes; adotada o fluxo de passivo resultado
da Avaliago Atuarial realizada em conformidade com a Portaria MF no 464/18 e alteracdes: ponderagBes nos
cendrios de pré-crise, crise e pos-crise; e escolha da base histérica do préprio ativo para calculo de riscos e
correlagdo com outros ativos.

4. No émbito do DAIR - Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos e DPIN —

Demonstrative da Politica:

a. Elaboracdo, preenchimento, assinatura e envio 3 SPREV do Oficio de Autarizagio em nome do RPPS ao
Contratante, com a finalidade de autorizar o acesso e preenchimento das informactes descritas no Objeto;

b. Coleta das InformagBes pertinentes ao preenchimento dos demonstrativos DAIR — Demanstrativo das
Aplicagdes e Investimentos dos Recursos e DPIN — Demanstrativo da Politica de Invastimentos, através do
CADPREV - Sistema de Informacdes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social, através de checklist de
documentos;

c. Preenchimento dos demonstrativos DAIR — Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentas dos Recursos e
DPIN — Demonstrativo da Palitica de Investimentos, através do CADPREV - Sistema de Informagdes daos
Regimes Publicos de Previdéncia Social;

d. Confirmagdo via e-mail ao RPPS do efetivo preenchimento dos demonstrativos DAIR - Demonstrativo das
Aplicagbes e Investimentos dos Recursos e DPIN — Demonstrativo da Politica de (nvestimentos, através do
CADPREV - Sistema de Informacées dos Regimes Publicos de Previdéncia Social, para assinatura e efétivo envio
por parte da cliente,

5. Processo de Credenclamento:

a. ldentificagdo dos Fundos de Investimentos que compde a Carteira de Investimentos dos Recursos e seus
Prestadores de Servigos de Administracdo e Gestdo dos Recursos;

b. ldentificacdo da existéncia documental que efetiva o processo de Credenciamento das Instituigbes
Financeiras e suas périodicas atualizacdes;

c. Promover o Credenciamento das Instituices Financeiras e/ou sua atualizacio;

d. Promover o acompanhamento do processo de atualizacdo do Credenclamento das Instituiches

Financeiras )
MARCO 2‘?&'::;‘!?-:‘{ -:?\'@",‘.‘:i"‘
ANTONIO LIMA Seistl S ot o
104211602845 o
Buri, 10 de dezembro de 2025

BURIPREV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIPIO DE BURI
Sr. MARCO ANTONIO LIMA - Presidente do RPPS
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMBARA, Inscrita no CNPI/MF
75.442.756/0001-90, sede AVENIDA BRASIL, 1229 CENTRO - CAMBARA - PR - 86.390-000, com Telefone +55 43 3532-
8800, e-mail institucional: cambaraprev@gmail.com, nivel Pro-gestdo: ndo possui, com valor total atualizado dos
Recursos de RS 91.778.858,42 (noventa e um milhGes setecentos e setenta e oito mil oitocentos e cinquenta e oito reais
e quarenta e dois centavos), neste ato, representado pelo Sr. JULIANO RIBEIRO MICHELATO, ATESTA, para os devidos
fins legais de direito, que a empresa,

SAMANTA ZANIQUELLI, brasileira, solteira, bacharel em Administracdo de Empresas e pos-graduada em Especializacdo
em Gestdo Financeira, Controladoria e Auditoria pela Fundacdo Getulio Vargas, autorizada pela CVM para prestar servicos
como Consultor de Valores Mobilidrios, inscrita no CPF/MF sob o n 2dula de Identidade RG sob o ne
43535993 SSP/SP, residente e domiciliado a rua Santa Teresinha, n® 500, Vila Yara, Osasco/SP, CEP: 06026-040, com
endereco eletronico de e-mail samanta@creditoemercado.com.br @ RENAN FOGLIA CALAMIA, brasileiro, solteiro,
bacharel em Ciéncias Econémicas pela Universidade Presbiteriana Mackenzie, pos-graduado em Finangas Avancadas pelo
Insper - Instituto de Ensino e Pesquisa em Advanced Program In Finance, autorizado pela CYM para prestar servicos como
Consultor de Valores Mobilidrios, devidamente registrado no Conselho Regional de Economia — CORECON sob registro
n2 34.308 deste 07/08/2013, detentor de certificagdo profissional ANBIMA série CGA, CEA, CFG, CGE, CPA - 20 e
Certificacdo TOTUM Nivel Avangado (CP RPPS CGINV lIt}), inscrito no CPE/MF sob o Cédula de
Identidade RG N2 37.710798 SSP/SP, residente e domiciliade a Rua Serra de Botucatu, nm S3o Paulo,
SP, CEP 03417-000, com endereco eletrénico de e-mail renan@creditoemercado.com.br, executou/executa os servigos
de consultoria de valores mobilidrios e consultoria financeira discriminados neste atestado, com exceléncia
atendendo as especific e exigéncias das normas técni receitos e principios legais, normativas de Orgios

Reguladores e regras do Ministério da Fazenda Secretaria de Previdéncia Social (SPPS/MF), sendo considerado,
especialistas e, o trabalho prestado, co ssen o mais adeg a satisfacdo plena do objet ;

mo e cial e dequado & satisfacdo plena do obijeto contratado, n3o
restando nada que a desabone,

Vigéncia dos contratos/aditivos: 07/11/2013 a 06/11/2014; 07/11/2014 a 06/11/2015; 27/11/2015 a 26/11/2016;
04/11/2016 a 04/11/2017; 02/04/2018 a 01/04/2019; 02/04/2019 a 02/04/2020; 02/04/2020 a 02/04/2021;
29/07/2021 a 29/07/2022; 03/11/2022 a 02/11/2023; 03/11/2023 a 03/11/2024; 03/11/2024 a 03/11/2025
03/11/2025 a 03/11/2026.

DESCRICAO DOS SERVICOS PRESTADOS NOS CONTRATOS RELACIONADOS:

1. Consultoria de Valores Mabiliarios: assessarando com conhecimento técnico e equipe especializada e certificada, atendendo os
objetivos contratadas, tais como: enguadramento da carteira; Andlise de Riscos (VaR); Andlise dos Investimentos e Fundos de
Investimentos; emissdo de Informativos, Relatérios, Diagndsticos e Pareceres Técnicos; Politica de investimento; Assisténcia em
preenchimento de Relatdrios, elabaracdo e postagem do DAIR e DPIN no site do Ministério da Previdéncia Social, APR e executar o
processo de Credenciamento, Lancamento das informagBes da carteira no sistema, Cendrios Econdmicos, reunides presenciais, entre
outras atividades pertinentes a Consultoria de Valores Mebili4rios e de Investimentos.

2. Fornecimenta de plataforma eletrénica [sistema): totalmente or-line, multiusuéria, disponivel em ambiente totalmente web, com

acesso por Login e Senha individualizada, vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana, auxiliando a Consultoria para: Emissio
de Relatdrios e Editoriais de Panorama Econémico; Simulages de Carteiras; Ferramentas de preenchimento de APR, AUDESP-5P,
Ferramenta para realizagio do célculo de rentabilidade sobre resgates (IPC-14), DAIR e DPIN; Solicitag3o de Andlises: Monitoramentos
e, outras atividades de auxillo eletrénico pertinentes 3 Consultoria de Valores Mobillidrios e de Investimentos.

3. Estudo de ALM: Estudo de gerenciamento de ativos e passivos através do ALM em atendimento aos requisitos minimos
estabelecidos no manual do Pro-Gestdio RPPS versdo vigente, e suas alteracdes, os quais estdo transcritos a seguir: Uso da teoria da
fronteira eficiente de Markowitz; busca da Carteira Otima com melhor proporgdo entre retorno e risco); considerado os limites de
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alocacdo e exclusdo de ativas vedados, conforme determinagdo da Resolugdo CMN no 4.963/2021 e alteracdes; adotado o fluxa de
passivo resultado da Avaliagdo Atuarial realizada em conformidade com a Partaria ME no 464/18 e alteragbes; ponderacées nos
cendrios de pré-crise, crise e pds-crise; e escolha da base historica do préprio ativo para calculo de riscos e correlagdo com outros
ativos.

4. No dmbito do DAIR - Demonstrativo das Aplicacaes e Investi entos dos Recursos e DPIN ~ Demonstrativo da Polftica:

a. Elaboragdo, preenchimento, assinatura e envio & SPREV do Oficio de Autorizagdo em nome do RPPS ao Contratante, com a
finalidade de autorizar o acesso e preenchimento das informagdes descritas no Objeto;

b. Coleta das InformagBes pertinentes ac preenchimento dos demonstrativos DAIR — Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentas
dos Recursos e DPIN - Demonstrative da Politica de Investimentos, através do CADPREV - Sistema de Informacoes dos Regimes Piblicas
de Previdéncia Social, através de checklist de documentos;

¢. Preenchimento dos demonstrativos DAIR — Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos e DPIN = Demonstrative
da Politica de Investimentos, através do CADPREV - Sistema de Informagdes dos Regimes Publicos de Previdancia Social;

d. Confirmagdo via e-mail ao RPPS do efetivo preenchimento dos demonstrativos DAIR — Demonstrativo das Aplicagdes &
Investimentos dos Recursos & DPIN — Demonstrativo da Polftica de Investimentos, através do CADPREV - Sistema de Informagbes dos
Regimes Publicos de Previdéncia Social, para assinatura e efetivo envio por parte do cliente.

5. Processo de Credenciamento:

a. ldentificado dos Fundos de Investimentos que compde a Carteira de Investimentos dos Recursos e seus Prestadores de Servicos
de Administragdo e Gest3o dos Recursos;

b. Identificagdo da existéncla documental que efetiva o processo de Credenciamento das Instituices Financeiras e suas periodicas
atualizagdes;

¢ Promover o Credenciamento das Instituigdes Financeiras e/ou sua atualizacio;

d. Promover o acompanhamento do pracesso de atualizacdo do Credenciamento das Instituicdes Financeiras.

6. Pré-Gestdo
Etapas Descricao
Checklist de Documentos Checklist de Decumentos dispenibilizado de forma online para que o RPPS
possa inicialmente juntar os documenios necessarios para a identificagio
do melhor Nivel de Aderéncia & ale se enquadra.
Laudo de Aderéncia Eilaboragao do Laudo de Aderéncia com proposta de Nivel de Aderéncia em

resposta ao Checklist de Documentos a ser aprovado pelo RPPS para o
norteamento e foco no Nivel adequade alou pretendido,

Programa de Sensibiizagio, Conscientizagio e Com as definig@es preliminares devidamante detalhadas e claras, deverdo

Trelnamento ser apresentados de forma online os Programas de Sensibilizacao,
Conscientizagio @ Treinamento para a todos o0s envolidos e os
upodadomdeRPPSnuamoaadapmq&oehﬂanuqaudummaﬁa
um«mmm.m:mwma:

a) mmmmdommmmmm

sua compeléncia para realizar agdes de rolina, correlivas e
preventives; capaz de identificar causas de problemas e
apresentar lécnicas de resolugdo;

b) mmmmuopmad-mﬂrummm
eeﬂmﬁgiummdenmmuumwﬁqdo
de implantagio do Programa Pré-Gestdo RPPS, bem como os
mecanismos para o gerenciamento e acompanhamento efetivos
! projeto.

Constituigdo do Grupo de Trabalho Intermio (GT) Auxflio na criagdo do Grupo de Trabalho Interno ou Comissdo de
Implantagdo &0 Prd-Gestio do RPPS, com a identificagdo dos
colaboradores essenciais para & evolugio da implantagdo do Projeto.

Elaboragdo & Implantagéo do Plano de Trabalho Com a identificacdo e classificagdo do RPPS a um dsterminado nivel de
aderéncia, deverao ser apresentados propostas de Planos de Trabalho, que
devera conter no minima:
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Processo de Implantagdo do Programa
Manual do Pro-Gestéo vigente

* CAMBARA

a. Os critérios & documentos envolvende os procedimentos de
implantagéo, das etapas e do processo:

b. Deﬁﬁﬁodudapadeimwomumme
obrigagées, envolvendo diretamente o ente federativo, o RPPS &
8BuUs respectivos responsaveis;

c. Definigdo dos recursos necessarios e dreas prioritérias para a
conclusdo do processo de implantagdo, cerlificagio =&
atendimento continuo ao Plano de Agéo;

d. Definicdo dos principais processos a serem mapeados,
modelados e manualizados;

e. Doﬁnig!nduspon’mwﬁcnsduaﬁﬂdaduadas
responsabilidades relacionados acs principals processos;

f. Desmudmdamuuiﬂaadmdnsm
¢ alividades as diretrizes do programa;

g. Definicdo do Cronograma de Educagio Continuada, ou
simplesmente Plano de Agéo de Capacitagéo em atendimento ao
escopo do Pro-Gestéo e demais dreas beneficiadas;

h.  Defirigdo dos procedimentos de acompanhamento & avaliagdo
permanenies;

i Dnﬂnlﬂuduwﬁnmmasemlodusospmm:
j- Definicdo dos responsaveis diretos pelos processos em
desenvolvimento &

k. Cronograma de Implantagéo.

visando ao A Construgdo de ferramentas, documentas e relatorios serd relacionado de
acordo com o Nivel de Aderéncia propesto & aprovado mediante
apresantagao do Laudo de Aderéncia.

Neste sentido, devera ser apresentado no minimo:
CONTROLE INTERNO

1. Mapeamento das Atividades das Areas de Atuagio do RPPS:

a.  Elaboragéo dos fiuxogramas de forma que apresentam
consisténcia e precisa sinergia entre os processos
definidos no Laudo de Aderéncla, possibilitando a
identificagdo visual sistémica de cada etapa de
evolugdo. A construgdo do processa de mapeamento
deverd permitir o ao d imenlo da
atividade a qualguer individuo que ingressar no
departamento ou setor.

Os fluxogramas dos processos e procedimentos
deverdo ser construidos com no minimo: Uimbrado do
RPPS, name do respectivo flux ograma, identificagdo do
departamento ou setor, informagdes de emissdo,
aprovagdo e revisoes e legenda.

2. Manualizagdo das Atividades das Areas de Atuagdo do RPPS:

a. Elaboragdo dos manuals de forma que apresentem
consisténcia e precisa sinergia entre os processos
devidemente mapeados definidos no Laudo de
Aderéncia, possibilitando a identificacio descrita de
cada elapa de evolugdo. A conslrugdo da
manualizegdo deverd pemmitir o acesso a0
desenvelvimento da atividade a qualquer individuo que
ingressar no departamento ou setor

Os manuais dos processos e procedimentos déverdo
ser construidos com no minimo; em papel timbrado do
RPPS, capa com o nome do respectivo manual,
Contracapa com as informagdes de emiss3o, aprovagio
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e revisbes, sumaro, inlroducao, objetivo,
regulamentacdo vigente e/ou utillzada, tabelas de
anexos, siglas & termos (se houver), descricio dos
processos de atordo com o mapeamento previamente
elaborado, disposicées finais e anexos.

3. Estrutura de Controle Intemo

b.

Apresentagdo de proposta de Estruturagao  de
Departamento de Controle Interno no RPPS, berr como
a disponibilizagdo de Regimento Intemo s ser
aprovado pelo Conselho Deliberativo,

Apresentagao de proposta de adequacéo do Relatdrio
de Controle Intemo emitido periodicamente em
atendimento ac Manual do Pro-Gestao vigente.

4. Politica de Seguranca da Informagao

b.

Apresentagdo de proposta de minuta de Politica de
Seguranga da Informagao — PSI, que contemple no
minimo os requisitos exigidos pefo Manual do Pra-
Gestao versdo vigente e que estela baseada nas
recomendagdes e fundamentos instituidos peia ABNT
NBR ISO/IEC 27002:2005 & qualquer outra que a vier
substituir ou atualizar,

Auziliar no processo de aprovacdo da Politica de
Seguranga da Informagdo - PS| do RPPS perante a
Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo;

c.  Apresentagdo de proposta de disseminagdo da Politica

de Seguranga da Informagdio — PS| devidamente
aprovada pelo RPPS.

5. Gestdo & Conlrole da Base de Dados Cadastrals dos Servidores
Publicos, Aposentados & Pensionistas.

Auxiliar o RPPS no processo de comprovagio do
cumprimenta da Portaria Conjunta SEPRT/RFB/ME n®
71, de 28 de junho de 2021, que dispde sobre o
eSocial, o ente & RPPS devem comprovar o
cumprimento do cronograma  de implantagdo do
Sistema Simplificado de Escrituragdo Digital de
Obrigagdes Previdencidrias, Trabalhistas e Fiscais
(eSacial),

GOVERNANGA CORPORATIVA

1. Relatdrio de Governanga Corporativa

a.

Apresentagdo de proposta de minuta do Relatério de
Governanga Corporativa, que contemple no minimo os
requisitos exigidos no Manual do Pri-Gestéao vigente
de acordo com o Mivel de Aderéncia proposto e
aprovado em Laudo de Aderéncia e

Auxiliar no processo de aprovagdo do Relatério de
Governanga Corporativa do RPPS perante Conselho
Deliberativo e Fiscal,

2, Planejamento

Ministragdo de curso de Capacitagdo a lodos os
envalvidos no processo de elaboracdo, aprovagéo,
acompanhamento e revisdo do Plano de
Agao/Planejamento Eslratégico do RPPS de acordo
com o Nival de Aderéncia proposto e aprovado em
Lauda de Aderéncia;

1S
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Suporie na elaboragéio e aprovagdn do Plano de
Acao/Planejamento Estratégico do RPPS perante o
Conselho Deliberativo;

L. O suporte no processo de elaboracao do
Plano de Agdo devera abranger: (i) a
definigdo ou manutengao da Missao, Visao e
Valores do RPPS; (i) a elaboragdo do
diagnéstico dos cendrios intamos e extemas,
de moda a permitir a visualizagao dos pontos
fortes, fracos, as oportunidades & ameagas,
(i) a analise do diagnostico feita com
suporle na conslrugdo dos  objetivos
estratégicos, as metas e agbes para seu
cumprimento; (iv) a construcéo do Relatario
de Acompanhamento do desenvolvimento
do Plano de Agdo/Planejamento Estratégico.

de Gestao Atuarial

Apresentagao de proposta de adequagao do Relatério
de Gestao Atuanal emitido perodicamente em
atendimento ao Manual do Pro-Gestao vigente;

Auxiliar no processo de aprovagdo do Relatdrio de
Gestao Atuarial do RPPS perante a Diretoria Executiva
& Conselho Deliberativo,

Cddigo de Etica

Apresentagdo de proposta de minuta de Codigo de
tica, que contemple na minimo os requisitos exigidos
pele Manual do Pré-Gestéo vigente;

Auxiliar no processo de aprovagdo do Cadigo de Etica
do RPPS perante a Diretoria Executiva e Conselho
Deliberativo,

Apresentagdo de proposta de disseminagdo do Cédigo
de Etica devidamente aprovada pelo RPPS.

Politicas Previdencidrias de Salde e Seguranga do Servidor e

Revisdo de Aposentadoria por Incapacidade.

Auxiliar o RPPS no processo de comprovacao
documental no cumprimento das agées Isoladas em
saude do servidor, que contemplem especificamente
0§ requisitos minimos exigidos pelo Manual do Pro-
Gestéo vigente, de acordo com o Nivel de Aderéncia
proposto @ aprovado em Laudo de Aderéncia,

. Politica de Investimenlos

Elaboragio de relatérios mensais de investimentos
contendo a posigdo da carteira por segmento e ativas,
com as informagbes de riscos, rentabilldade,
instituigdes financeiras e limites da Resolugio CMN n®
4.963/2021 e da Folitica de Investimentos;

Apresentacio de proposta de minuta de Parecer do
Comité de Investimentos, que contemple no minimo os
requisitos exigidos pelo Manual do Pré-Gestao vigente;

Elaboragio de refatorio anual de Investimentos
contendo a consolidagdo de todas as informagdes
relativas ao exercicio anterior, incluindo a conjuntura
econdmica, os resultados alcangados em relagéo as
melas estabelecidas, o comporlamento do fluxo de
caixa & das aplicagdes financeiras, a composigdo do
alivo, a evolugao do orgamento @ a compasigéo da
carteira de Imdveis, se houver,;
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Apresentacdo de proposta do cronograma mensal das
alividades a serem desempenhadas relativas a gestao
dos recursos e

7. Comité de Investimentos

Apresentagdo de proposta de Estruturagao do Comité
de Investimentos do RPPS, bem como a
disponibilizagao de Regimento Interno a ser aprovado
pelo Conselho Deliberativo.

B. Transparéncia

9. Definigio
a.

Apresentagéo de proposta de melhorias no site do
RPPS que contemplem especificamente os requisitos
minimos exigidos pelo Manual da Pré-Gestao vigente,
de acordo com o Nivel de Aderéncia proposto e
aprovado em Laudo de Aderéncia.

dos Limites de Algadas

Auxiliar o RPPS no processo de COMProvacao e jungao
de dacumentos quanto ao cumprimento dos requisitos
minimos exigidos pelo Manual do Pro-Geslao vigente,
de acordo com o Nivel de Aderéncia proposto e
aprovado em Laudo de Aderéncia,

10. Segregagdo das Atividades

a.

11. Cuvidoria
a.

Auxiliar o RPPS no processo de comprovagdo e jungdo
de documentos quanto ao cumprimento dos requisitos
minimos exigidos pelo Manual do Pré-Gestao vigente,
de acordo com o Nivel de Aderéncla propesio e
aprovado em Laudo de Aderéncia,

Auxiliar o RPPS no pracessa de comprovacéo e jungao
de documentos quanto ao cumprimento dos requisitos
minimas exigidos pelo Manual do Pra-Gestao vigente,
de acordo com o Nivel de Aderéncla propostn e
aprovado em Laudo de Aderéncia;

Apresentagdo de proposta de malhorias no site do
RPPS que contemplem especificamente os Canais de
Comunicagéo exigidos pelo Manual do Pro-Gestio
vigente, de acordo com o Nivel de Aderéncia proposto
e aprovado em Laudo de Aderéncia e

Apresentagao de proposta de Estruturacéo de Lel do
RPPS sobre os aspectos de Ouvidoria, contemplando
no minimo os requisitos exigides pelo Manual do Pro-
Gestéo vigente, de acordo com o Nivel de Aderéncia
proposto e aprovado em Laudo de Aderéncia.

12, Diretoria Executiva

a.

13. Conselho
.

Auxiliar o RPPS no processo de regularzagdo,
comprovacdo e jungao de documentos quanio ao
cumprimento dos requisitos minimos exigidos pelo
Manual do Pro-Gestao vigente, de acordo com o Nivel
de Aderéncia proposto e aprovado em Laudo de
Aderéncia,

Fiscal

Auxiliar o RPPS no processo de regularizagao,
comprovagdo e jungdo de documentos quanto ao
cumprimento dos requisitos minimos exigidos pelo

12
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Manual do Pré-Geslao vigente, de acordo com o Nivel
de Aderéncia proposto e aprovado em Laudo de
Aderéncia,

14, Conselho Deliberativo

a

15. Mandato,

a.

Auxiliar o RPPS no processo de regularizagso,
comprovagdo e jungdo de documentos quanto ao
cumprimento dos requisitos minimos exigidos peilo
Manual do Pro-Gestao vigente, de acordo com o Nivel
de Aderéncia proposto e aprovado em Laudo de
Aderéncia.

Representacdo e Recondugéo.

Auxiliar o RPPS no processo de COMProvagao & jungao
de documentos quanio ao cumprimenta dos requisitos
minimos exigidos pelo Manual do Pro-Gestao vigente,
de acordo com o Nivel de Aderéncia proposto e
aprovado em Laudo de Aderéncia;

Apresentagdo de proposta de Estruturago de Lei do
RPPS sobre os aspectos de Governanga Corporativa,
conlemplanda no minimo os requisitos exigidos pelo
Manual do Pro-Gestao vigente, de acordo com o Nivel
de Aderéncia proposto e aprovado em Laude de
Aderéncia e

Apresentacdo de proposta de Regimentos Internos
correspondente as funcdes, atribuigBes, composigan,
mandato, representagac e recondugdo da Diretoria
Executiva, Conselho Deliberative & Conselho Fiscal a
serem aprovado pelo Conselho Deliberativo.

16. Gestdo de Pessoas

a.

Auxiliar o RPPS no processo de comprovagio e lungao
de documentos quanto ao cumprimanto dos reguisitos
minimos exigidos pelo Manual de Pro-Gestao vigente,
de acordo com o Nivel de Aderéncia proposto e
aprovado em Laudo de Aderéncla e

Apresentagdo de proposta de Estruturagdo de Lei do
RPPS sobre os aspectos de Gestio de Pessoas,
contemplando no minimo os requisilos exigidos pelo
Manual do Pro-Gesléo vigente, de acordo com o Nivel
de Aderéncia proposto e aprovado em Laudo de
Aderéncia.

EDUCAGAQ PREVIDENCIARIA

1. Hsno de Acéo de Capacitagao

Suporte na elaboragéo e aprovagio do Plano de Acdo
de Capacitagdo do RPPS perante o Conselho
Deliberativo;

O suporte no processo de elaboragio do Plano de
Agao de Capacitagdo devera abranger: (i) a andlise do
diagnostico feito com suporte na construgdo dos
objetivos estralégicos, as metas e agbes para seu
cumprimento; (i) a construgdo do Relalorio de
Acompanhamento do desenvolvimento do Plano de
Acan de Capacilagéo,

2. Agdes de Didlogo com os Segurados e a Sociedade.

3
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Reunices Técnicas de Acompanhamento

Auditoria Conclusiva
Auxilio na Selecdo da Empresa Certificadora

Acompanhamento Presencial e/ou Online

Programa de Manutencio

CAMBARA

CAMBARA

a. Auxliar o RPPS no processo de elaboragéo e
disponibilizagde  da  Cartilha Previdencidria,
informativos ou Programas dirigidos aos segurados
que contemplem os requisitos minimos exigidos pelo
Manual do Pro-Gestao vigente, de acordo com o Nivel
de Aderéncia proposto e aprovado em Laudo de
Aderéncia e

ST
i
__I: ~

b. Auxiiar o RPPS no pmcesso de realizacdo de
Audiéncia Publica Anual dirigidos aos segurados,
representantes do Ente Federativo e a sociedade civil,
para exposicho e debales sobre o Relatdrio de
Governanca Corporativa, os resultados da Politica de
Investimentos e da Avaliagdo Atuarial,

Reunides Técnicas de Acompanhamento para o tratamento da evolugéo da
iwuam.smmuomemmawma
wnmﬂmmdummwpamdmmhbumdm.ma
Indﬂdomc“amm&nepmmgﬂudeﬂsmsdmmmdn
RPPS.

Processo de andlise & verificagdo de todo o processo de Implantagio e a
conclusdo dos trabalhos, levando finalmente a auditoria da empresa
Certificadora Externa.

Mhmmwmmmmmnmwuu
empresa Certificadora Extema devidamente habilitada pela Secretdria de
Previdéncia Social - SPREV.

Acompanhamento presencial elou online na auditoria conclusiva exercida
pela empresa Certificadora Externa para a8 emissdo da Cerificagio
Institucional.

Para a auditoria de certificacdo a entidade certificadora devera atender o
lempo minimo de auditoria presencial, conforme nivel de aderéncia
pretendido pelo RPPS, sendo de 2 (dois) dias para os Niveis [ e || e 3 (trésg)
dias para os Nivels Ill e IV, Entretanto, em caso de contratagdo de Pré-
Audiloria de certificagio, o tempo minimo de auditoria presencial anterior
podera ser reduzido em 1 (um) dia, ou seja, para os Niveis | e I, o tempo
minimao presencial poder ser de 1 (um) dia e, para os Niveis Ill e IV, o
tempo minimo presencial poderd ser de 2 (dois) dias. Na hipdtese de
contratacao dos servigos de Pré-Auditoria de certificagao, o tempa minimo
presencial da auditoria de certificacio deverd ser realizada pelo masmo
auditor anteriormente responsavel pela Pré-Auditoria de certificagio,

1. Programa de Manutencio
O Programa de Manutencdo devera promover a continuidade dos
processos e documentos jé implantados, proporcionando a oblengdo da
progressao da Certificag8o Institucional ou no minimo a promogao de sua
renovagao,

Devera ser contemplado no mesmo escopo de ftrabalho previamente
‘definido as agbes:

a. cdo de Permanéncia & Reng /e que devera ser
promaovido de forma online e presencial (XX visitas no exercicia),
auditoria de conformidade, contemplando os requisitos minimos
exigidos pelo Manusl do Pro-Gestao vigente, de acordo com o
Nivel de Aderéncia conquistado, auxiiando o RPPS na
manutencdo, elaboragdo e execucdo os requisitos minimos
exigidos &

A Manutencdo de Progressfio, que deverd ser promovido no
Intulto de auxitiar o RPPS na execugo dos trabalhos no ambito
da evolugdo doa Nivels de Aderéncia do Pro-Gestdo ou sua
manutenciio caso haja atuslizagao do respectivo Manual,
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O BURIPREV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIPIO DE BURI,
Inscrito no CNPJ/MF 02.922.449.0001-32, sede RUA SAO ROQUE, 47 CENTRO - BURI - SP - 18.2490-
000, com Telefone +55 15 3546-3250, e-mail institucional: ipasb@ipasb.sp.gov.br, nivel Pro-gestao:
ndo possui, com valor total atualizado dos Recursos de R$ 127.769.763,60 (cento e vinte e sete
milhGes setecentos e sessenta e nove mil setecentos e sessenta e trés reais e sessenta centavos),

neste ato, representado pelo Sr. MARCO ANTONIO LIMA, ATESTA para os devidos fins legais de
direito, que

BURIPREV SAMANTA ZANIQUELLI, brasileira, solteira, bacharel em Administracio de Empresas e pos-

graduada em Especializacio em Gestio Financeira, Controladoria e Auditoria pela Fundacdo

Instituto de Previdéncia  Getilio Vargas, autorizada pela CVIV iari iiestar servicos como Consultor de Valores Mobilidrios,

dos Servidores Publicos  inscrito no CPF/MF sob o n Cédula de Identidade RG sob o n2 43535993 SSp/sp,
do Municipio de Buri residente e domiciliado a rua Santa Teresinha, ne 500, Vila Yara, Osasco/SP, CEP: 06026-040, com
enderego eletrbnico de e-mail samanta@creditoemercado.comn.br ¢ RENAN FOGLIA CALAMIA,
brasileiro, solteiro, bacharel em Ciéncias Econémicas pela Universidade Presbiteriana Mackenzie,
pos-graduado em Financas Avancadas pelo Insper - Instituto de Ensino e Pesquisa em Advanced
Program In Finance, autorizado pela CVM para prestar servicos como Consultor de Valores
CNPIO2922 449/001-12 Mobilidrios, devidamente registrado no Conselho Regional de Economia — CORECON sob registro n®
R Sho Rogue, 47 - Bun - SP
canall ipashiripash ap gov, b
Fekelone (150 346-1250

34.308 deste 07/08/2013, detentor de certificacio profissional ANBIMA serie CGA, CEA, CFG, CGE,
CPA — 20 e Certificagdo TOTUM Nivel Avangado (CP RPPS CGINV 1), inserito no CPF/MF sob o n2
édula de Identidade RG N2 37.710798 S5P/5P, residente e domiciliado a Rua

Serra de Botucatu, n2 2627 — Ap 124N — So Paulo, SP, CEP 03417-000, com enderego eletronico de
e-mail renan@creditoemercado.com.br, executou/executa os servicos de consultoria de valores
mobilidrios e consultoria financeira, discriminados neste atestado, com exceléncia, atendendo as
especificacdes e exigéncias das normas técnicas, preceitos e principios legais, normativas de
Orgdos Reguladores e regras do Ministério da Fazenda Secretaria de Previdéncia Social
(SPPS/MF), sendo considerado, especialistas e, o trabalho prestado, como essencial e o mais
adequado 3 satisfacdo plena do objeto contratado, ndo restando nada que a desabone.

Vigéncia dos contratos/aditives: 01/01/2023 a 31/12/2023; 01/01/2024 a 31/12/2024; 01/01/2025
outras atividades de auxilio eletranico pertinentes 3 Consultoria de Valores Maobilidrios e de Investimentos.

3. Estudo de ALM: Estudo de gerenciamento de ativos e passivos atraves do ALM em atendimento aos
requisitos minimos estabelecidos na manual do Pré-Gestdo RPPS versdo vigente, e suas alteracdes, os quals
estdo transcritos a seguir: Uso da teoria da fronteira eficiente de Markowitz; busca da Carteira Otima com

DESCRICAO DOS SERVICOS PRESTADOS NOS CONTRATOS RELACIONADOS:

1. Consultoria de Valores Mobilidrios: assessorando com conhecimento técnico e equipe especializada e
certificada, atendendo os objetivos contratadas, tais como: enquadramento da carteira; Analise de Riscos
(VaR); Andlise dos Investimentos e Fundos de Investimentos; emissdo de Informativos, Relatérios,

a31/12/2025 e 01/01/2026 a 31/12/2026.

Diagnosticos e Pareceres Técnicos; Politica de investimento; Assisténcia em preenchimento de Relatdrios, APR
e exegutar o processo de Credenciamento, Cendrios Econdmicos, reunides presenciais, entre outras atividades
pertinentes a Consultoria de Valores Mabilidrios e de Investimentos.

necimento de plataforma eletrénica (sistema): totalmente an-fine, multiusudria, disponivel em
ambiente totalmente web, com acesso por Login e Senha Individualizada, vinte e quatro horas por dia e sete
dias por semana, auxiliando a Consultorla para; Emiss3o de Relatdrios e Editoriais de Panorama Econdmico;
Simulagdes de Carteiras; Ferramentas de preenchimento de APR, AUDESP-SP, Ferramenta para realizacdo do
caleulo de rentabilidade sobre resgates (IPC-14), DAIR e DPIN; Solicitagcdo de Analises; Monitoramentas e,




mecanismos para o gerenciamento e acompanhamento efstivos

Auxilio né ﬁiacao do 6rupo de Trabalhd Interno ou Comissao de
Implantagdo ac Pro.Gestds do RPPS. com & wentficagdo dos
colaboradores essenciais para a evalugdo da mplantagdo do Projeto

_.Com a identificac3o e slassificagdo do REPS a um determinado nivel de
Bncia, 0 er aprasentados propostas de Plancs de Trabaiha, aue

Constituicao do Grupo de Trabalho Intemo (GT)

Elaboragao e Implantaciio do

Definicio das etapas de implantaglio com seus prazos e
obrgagses, lﬂmm 0 ente federativo, o ﬂPPs;_

k- Gronograma de Implantacao
s Vo el ; = i :
Processo de Implantacdo do Programa visando a0 A Construgdo de ferramentas. documentos e relaldrios sesd relacionado de

Manualﬁapro-Gesﬂovigm acordo com o Nivel de Aderéncia proposio e aprovado mediante
apresentacio do Laudo de Aderéncia

Neste sentido, devera ser apresentado no minimo
CONTROLE INTERNO

1. Mapeamento das Atividades das Areas de Atuacda do RPPS

a  Elaboragdo dos fluxogramas de forma que apresentem
consisténcia e precisa sinergia entre s PIOCessns
definidos no Laudo de Aderéncia possibiilando a
identificacdo visual sistémica de cada etapa de
evolugdn A construcao do processo de mapeamento
deverd permitir 0 acesso =so desenvolvments da
alividade a qualquer individuo que ingressar no
departamento ou setor

Os fluxogramas dos processos e procedmentos
deverdo ser construides com no minimo timbrade do
RPPS, nome do respectivo fduxograma, idemtificacio da
departamento ou  setor, iormaghes de emissao,
APIOVACA0 & revisdes e legenda

2. Manualizacao tas Alividades das Areas de Aluacio do NPPS
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8 Elaboragao dos manuais de forma que apresentem
consisténcia ® precisa sinergia entre as Processos.
devidamente mapeados definidos o Lavgo de
Aderéncia. possibilitando a wentificagdo descrita de
cada etapa de evolugdo. A construcdo da
manualizagas devera permitir o acesso a0
desenvolvimento da alividade a qualquer individuo que
Ingressar no departamento ou setar

Os manuais dos processos e procedimentos deverdo
Ser construidos com no minimo, em papel timbrado do
RPPS, capa com o nome do respective manual,
cantracapa com as informacées de emisséo, aprovacio
e  revisies. suMmano introducan Glyetivo,
fegulsmentacdo vigenle elou ulilizada tabelas de
anexos. siglas & termos (se houver) dascricio dos
PIoCessos de acordo com o mabeamento previaments
elaborado, disposicdes finais e ansxos

3. Estrutura de Controle Interno |
a  Apresentagdo de proposta de Estruturazao de I
Lepartamenio de Cortrole Interne no RPPS, bem como
a disponibilizacio de Regimanto Intame a ser |
aprovado pelo Conselho Deliberativo

b Apresentagio de proposta de adeguagso do Relatono
de Contrcle Inleme emitido perodicamente em
atendimento ao Manual do Pio-Gestado vigente

4. Politica de Seguranga da Informacao

3, Apresentagdo de proposta de minuta de Politica de
Seguranga ua Informacde - PS| que contemple no
minime s requisitos exigidos pelo Manual do Pro-
Gestdo versdo vigente e que esteja baseada nas
recomendagdes e fundamentos instituidos pela ABNT
NBR ISONEC 27002 2005 e qualquer outra que a vier
substituir ou atuahzar

b Auxiiar no pracesso de aprovacdo da Palitica de
Seguranga da Informagdo - PSI do RPPS parante a
Diretona Executiva & Conselio Dehberativo,

€ Apresentagio de proposta de disseminagio da Politca
de Seguranga da Informagdo - PSI devidamente
aprovada pelo RPPS

5. Gestao e Controle va Base de Dados Cadastras dos Servidores
Publicos. Aposentados e Pensionistas
a  Auxiliar o RPPS no pracesse de comprovagio do
cumpnmento da Portaria Conjunta SEPRT/RFBIME 1®
71, de 29 de junho de 2021 que dispde sobre o
e€Social, o enle & RPPS devem comprovar o
cumprimente de cronograma de implantagao do
Sistema  Simplificado de Esorturacdo Digttal de
Obtigagbes Previdenciarias Trabalhistas 2 Fiscais
(eSocial).

GOVERNANGA CORPORATIVA

1. Relatério de Governanga Corporativa
8 Apresentacio de proposta de minuta do Relatério de
Governanga Corporativa, que contemple no minimo os
requisitos exigidos no Manual do Pro-Gestao vigente
de acordo com o Nivel de Aderancia  praposto e
aprovado em Laudo de Aderéncia ]
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b, Auxiliar no processo de aprovagio do Relatorio de
Governanca Corporativa do RPPS perante Conselho
Deliberativo e Fiscal

2. Planejamento
8 Minslragédo de curse de Capacitacdo a lodos os
envolvidos no processo de elaboracdo, aprovacdo
acompanhamentc € revisdo do  Plano  de
AcdolPlanejamento Estratégico do RPPS de acordo
com o Nivel de Aderéncia proposto e aprovado em

Laudo de Aceréncia

b Suporte na elaboragdo e aprovagdo do Flano de
Acio/Planejamento Estratégico do RPPS perante o
Conselho Deliberativo;

O suporte no processo de elabaracdo da
Flanc de Agac devera abranger () a
definicdo ou manutencao da Misséo, Visdo e
Valores do RPPS, (i) a eaboracao do
diagnostico dos cenarios intemos e extamos
de moda a permitir a visualizacio dos pontas
fortes. fracos, as opartunidades e ameagas
(i) a andlise do diagnéstico feito com
suporie na construgdo dos objetivos
eslralegicos, as metas e agles para seu
Cumnprimento; (iv) a construgio do Relatario
de Acompanhamenlo do desenvolvimento
do Plano de Agao/Plangjamento Estrategico

3. Relatorio de Gestao Atuanal
a  Apresentacin de proposia de adequasio do Relatdno
de Gestdo Aluanal emdido perisdicamente em
slendimento ao Manual do Pro-Gestao vigente

b Auxiliar no processo de aprovacac do Relatorio de
Gestao Atuarial do RPPS perante a Diretoria Executiva
e Conselho Deliberativo

4. Codigo de Elica
a.  Apresentagio de proposta de minuta de Codigo de
Etica. que contemple no minimo 08 requisitos exigidos
peio Manual do Pro-Gestao vigente

b Auxiliar no processo de aprovagao do Codigo de Elca
do RPPS perante a Duetoria Executive e Conseino
Deliberstive,

€ Apresentagao de proposta de disseminagda do Codigo
de Elica davidamente aprovada pelo RPPS

5. Politicas Previdenciarias de Saude Seguranca do Servidor &
Revisao de Aposentadoria por Incapacidade
a4  Auxiiar o APPS no processo de comprovagso
documental nop cumprimento das agdes isoladas em
sauda do senider. que contempism aspacificamanta
0% requistos minimos exigidas pelo Manual do Pro-
Gestdo vigente de acordo com o Nivel de Aderéncia
propasto e aprovado em Laudo de Aderéncia

6. Politica de Investimentos
a  Elaboragio de relatérios mensais de investimentos
contendo & posiclo da carteira por segmento e alivos,
com as informacdes de riscos, rentabilidade,
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Instituigtes financeiras e imites da Resclucio CMN r°
4.963/2021 e da Politica de Investimentas

b Apresentagio ce proposta de minuta de Parecer do
Comité de Investimentos. que contemple no ninime os
requisitas exgidos pelo Manual do Pro.Gestao vigente

¢ Elaboraglo de relatono anual de investimentos
contendo a consolidacio de lodas as informactes
relativas ag exercicio antenor. incivinds a conjuntura
econamica. os resultados alcancados em relacdo as
metas estabelecidas, o comportamento do fluxo de
caixa e das aplcagdes financeiras a composigin do
ativo, a evolugBo do orcamento e a composicdo da
caneira de imoveis, se houver;

g Apresentaglo de proposta do croncgrama mensal gas
atividades a serem desempenhadas relatvas a gestao
dos recurscs e

7. Comité de Investimentos
4 Apresentacdo de proposta de Estruturacio do Comité
de Investimentos do RPPS  bem como @
disponibilizagdo de Regimento Interno a ser aprovado

pelo Conselho Deliberativn

B. Transparéncia
a  Apresentaclo de proposta de melhonas no site da
RPPS que contemplem especificamente os requisilos
minimos exigidas pelo Manual do Pro-Gestao vigente,
de acordo com o Nivel de Aderéncia proposto e
aprovado em Laudo de Agerancia

9. Definigéo dos Limites de Algadas
a  Auxiliar o RPPS no processo de comprovacao e jungao
de Jocumentos quanto ao cumpnmento dos requisitos
fminimos exigidos pelo Manual do Pro-Gestao vigente,
de acordo com o Nivel de Aderéncia proposto e
aprovado em Laudo de Aderéncig

10. Segregacio das Atividades
@ Auxihar o RPPS no processo de comprovacgas e jungio
de documentas quanto ao cu mprmento dos requisitos
mirimos exigidas pelec Manual do Pro-Gestag vigente
de acordo com o Nivel de Aderéncis proposio e
aprovado em Laude de Adergéncia

11, Ouvidoria
3. Auxikar o RPPS no processo de comprovacac e |uncao
de documentos quanto ac cumprimento dos reguisios
minimes exigidos pelo Manual do Pro-Gestao vigente,
de acordo com o Nival de Aderéncia proposto e
aprovado em Launde de Aderéncia,

b Apresentacdo de proposta ds melhonas no site do
RFPS que contemplem especificaments os Canars de
Comunicagéo exigidos pelo Manual do Pro-Gestac
vigente, de acordo com o Nivel de Aderencig praposto
€ aprovado em Laudo de Aderéncia e

€ Apresentacdo de proposta te Estruturacéio de Lel do
RPP3 sobre 0s aspectos de Ouvidona, contempiando
ne minimo os requisitos exigidos pelo Manual do Pro-
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Gestio vigente, de acordo com o Nivel de Aderéricia
proposto e aprovado em Laudo de Aderéncia

12, Diretoria Executiva
a  Auxibar o RPPS no processo de regulanzacan,
comprovacao e jung3c de documentos quanto ao
cumprimento dos requisilos minimos exigides pelo
Manual do Pro-Gestao vigente. de acordo com o Nivel
de Adeténcia propostc e aprovado em Laudo de
Aderéncia

13. Conselho Fscal
a  Auxilbiar o RPPS no processe de regularzacio,
comprovacdo e junglo de documentos guanlo ao
cumprimento dos requisitos minimos exigidos pelo

Manual do Pro-Gestao vigente. de acoido com o Nivel

de Aderéncia proposto e aprovade em Laude de I

Aderéncia ]
14, Conselho Deliberativo ’

3 Auxiiar o RPPS no processo de regulanzacao,
comprovagdo e juncho de documentos guantc ao
cumprimento dos requisilos minimos. exigidos pelo
Manual do Pro-Gestao vigente, de acordo com 6 Nivel
de Aderéncia proposto e aprovado em Laudo de
Aderéncia

15. Mandato, Representagio e Recondugda
a  Auxihar o RPPS np processo de compr ovacho e Juncio
de documentos quanto ao cumprimento dos requIstos
minimos exigidos oelo Manual do Pro-Geslio vigente,
de acordo com o Nivel de Aderéncia proposto e
aprovado em Laudo de Aderéncia

b Apresentagdo de proposta de Estruturagao ve Le do
RPPS sobre os aspectos de Governanga Corporativa,
Gontemplando no minma os requisitos exigidos pelo
Manual do Pro-Gestdo vigente, de acordo com o Nives!
de Aderéncia proposto e aprovado em Laudo de
Adaréncia ¢

¢ Apresenlacdo de proposta de Regimentos Iniemos
correspondente as fungdes atrbuigbes COMpUSiCAn
mandalo, representacioc e reconducdo da Direloria
Executiva. Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal a
serem aprovado pele Conselho Deliberativo

16. Gestdo de Pessoas
a. Auxihar o RPPS no processo de COMpPIovacao e jungac
de documentos quanto ao cumpriments dos reguisitos
minimos exigwdos pels Manual do Pro-Gestao vigente,
de acordo com o Nivel de Aderdncia proposto &
aprovado em Laudo de Aderéncia e

B Apresenlagio de proposla de Estruturagiio de Lel do
RPPS sobre os aspectos de Gestio de Pesspas,
contemplando no minimo 0§ requisitos exigitdos peio
Manual do Pro-Gestio vigente, de acordo com o Nivel
de Aderéncia proposto e aprovado em Laudo de
Aderéncia
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EDQUCACAQ PREVIDENCIARIA

1. Plano de Ac3o de Capacitagiio
a8 Suporte na elaboragéo e aprovagio do Plano de Acao
de Capacitagdo do RPPS peranle o Consaiho
Deliberative

b. O suporte no processa de elaboracdo do Plano de
Agao de CapacitagBo devera abranger (i) a andlise do
diagnostico feito com suporte na constiucdo dos
objetivos estratégicos. as metas e aches pasa seu
cumpnmenio. (] a constru¢do do Relaldno de
Acompanhamento do desenvolvimento 4o Plang de
Agao de Capacitacao

2. Agoes de Dialogo com os Segurados e a Sociedade

2 Auxihar o RPPS no processo de glaboracéo e
thsponiblizagio  da Cartilha Previdencana,
informativos ou Programas dirgidos acs sequrados
gue conlemplem os requisitos minimos exigidos pelo
Manual do Pro-Gestéo vigente de acordo com o Nivel
de Aderéncia proposto & aprovado em Laude de
Aderéncia e

b Auxilar o RPPS no processo de realizacio de
Autiéncia Publica Anual dingidos aos SEQUIACOS,
representantes do Ente Federatvo @ a sociedade il
pars exposicBo & debates sobre o Relatona de
Governanga Corporativa, os resultades da Politica de
Investimentos e da Avaliacio Atuarial

de Acompanhamento para o ratamento da evolugic da
Jama, sendo elaborado reltonos som > seoh s s
‘prevenicio de riscos dos pracessos-chave do

Auditoria Conclusiva ' ' Processo de analise & verificagio de todo o processo de Implantacao & a
conclusdo dos trabathos levando finaimente 2 auditora da empresa
Certificadora Externa

Auxilio na Sele¢3o da Empresa processo de Licitacdo ou Dispensa para a contralagio de

.-!.

¢ S0 e SRR &
Acompannamento Presencial e/ou Online Acon hamento p 1@l &/ou online na auditoria conclusiva exercida
pela empresa Certificadora Externa Fara a emissdo da Certificaclo
Institucional

Para a auditoria de certificagdo a entidade certificadora devera atender o
tempo minima de auditoria presencal, conforme nivel de aderéncia
pretendido pelo RPPS, sendo de 2 (dois) dias para os Niveis | e |1 e 3 (trés)
dias para o5 Niveis lil e IV Entretanto, em caso de contratacdo de Pre-
Auditaria de certificacdo. o temoo minimo de auditorns presencial anterior
paders sar readuzide em 1 (um) i o seja. parn 0% Niveis | @ 1| o lempa
minimo presencial podera ser de | (um) dia e para 0s Nives Il e IV o
tempo minimo presencial podera ser de 2 (dois) dias Na hipotese de
contratagao dos servigos de Pre-Audiona de certificagdo, o tempo minimo
prasencial da auditora de certificagio devera ser (ealizada pelo masmo
auditor anteriormente respansavel pela Pré-Auditoria de cernificagao

de Manutengéio
e s e

o ‘1.

i
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progresséo da Cenficagéa Institucional ou no minimo a premogao de sua
fenovaclo,

Deverd ser contempiado no mesmo escopo de trabalho previamente

definido as agdes

4 L - 2 & A Man tencao de Permanéncia e Renovacio gue devera ser
o e AR, premovide de forma online e presencial (XX vistas no exercicio),
e 3 ‘auditoria de conformidade, contemplando os requisitos minimas
g el exigicos pelo Manual do Pro-Gestdo vigente, de acorde com o
S T T, A S 3 Nivel de Aderéncia conquistado, auxiiando o RPPS na
L elaboracio e execucdo os requisitos minimos

| lencao de Progressfio, que deverd ser promovido no
intulto de auxiliar o RPPS na execugio dos trabalhos no ambito
da evolugdo doa Nivels de Aderdncia do Pro-Gestdo ou sua
manutencao caso haja atualizago do respectivo Manual.

Cambuci, 28 de janeira de 2026

Vil
) fizi
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS IDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMBUCI
Sra. PRICILA DOS SANTOS LOPES - Presidente do RPPS
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REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO

CAMPANARIO - MG
if &,,‘r ‘#\0 3 Rua Anténio Barbosa -65 - Cenlro - CNPI: 05.856.980/0001-42
* T CAMPIET X CAMPANARIO -MG CEP - 39.835-000 - TELEFONE: (33) 99828-0067

v

rppscampanariof@yvahoo.com.br - rppscampanario.com.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAMPANARIO, Inscrito na CNPJ/MF 05.856.980/0001-
42, sede RUA ANTONIO BARBOSA, 65 CENTRO - CAMPANARIO - MG - 39.835-000, com Telefone +55 33 3513-1235, e-
mail institucional: rppscampanario@yahoo.com.br, nivel Pré-gestdo: nio possui, com valor total atualizado dos Recursos
de R$160.701,85 (cento e sessenta mil setecentos e um reais e oitenta e cinco centavos), neste ato, representado pelo
Sr(a). JARBAS MENDES MARQUES JUNIOR, ATESTA, para os devidos fins legais de direito, que a empresa,

SAMANTA ZANIQUELLI, brasileira, solteira, bacharel em Administracdo de Empresas e pos-graduada em Especializacio
em Gestdo Financeira, Controladoria e Auditoria pela Fundacdo Getulio Vargas, autorizada pela CVM para prestar servicos
como Consultor de Valores Mobilidrios, inscrito no CPF/MF sob o édula de Identidade RG sob o n2
43535993 S5P/SP, residente e domiciliado a rua Santa Teresinha, n® 500, Vila Yara, Osasco/SP, CEP: 06026-040, com
endereco eletronico de e-mail samanta@creditoemercado.com.br e RENAN FOGLIA CALAMIA, brasileiro, solteiro,
bacharel em Ciéncias Econdmicas pela Universidade Presbiteriana Mackenzie, pos-graduado em Finangas Avangadas pelo
Insper - Instituto de Ensino e Pesquisa em Advanced Program In Finance, autorizado pela CVM para prestar servigos como
Consultor de Valores Mobilidrios, devidamente registrado no Conselho Regional de Economia — CORECON sob registro
n? 34.308 deste 07/08/2013, detentor de certificagdo profissional ANBIMA série CGA, CPA - 20 e
Certificagio TOTUM Nivel Avancado (CP RPPS CGINV Ill), inscrito no CPF/MF sob o nm Cédula de
Identidade RG N2 37.710798 SSP/SP, residente e domiciliado a Rua Serra de Botucatu, n? 2627 — Ap 124N - S3o Paulo,
SP, CEP 03417-000, com endereco eletrbnico de e-mail renan@creditoemercado.com.br, executou/executa os servicos
de consultoria de valores mobilidrios e consultaria financeira, discriminados neste atestado, com_exceléncia
atendendo 3s especificagBes e exigéncias das normas técnicas, preceitos e principios legais, normativas de Orgios
Reguladores e regras do Ministério da Fazenda Secretaria de Previdéncia Social (SPPS/MF sendo considerado,

especialistas e, o trabalho prestado, como essencial e o mais adequado 3 satisfacdo plena do objeto contratado, nio
restando nada que a desabone.

Vigéncia dos contratos/aditivos: 01/02/2018 a 31/12/2018; 01/01/2019 a 31/12/2019; 01/01/2020 a 31/12/2020:
31/12/2020a 31/12/2021; 31/12/2021 a 31/12/2022; 14/02/2023 5 14/02/2024; 15/02/2024 a 15/02/2025;
16/02/2025a 16/02/2026 e 17/02/2026 3 16/02/2027.

DESCRICAO DOS SERVICOS PRESTADOS NOS CONTRATOS RELACIONADOS:

1. Consultoria de Valores Mobilidrios: assessorando com conhecimento técnico € equipe especializada e certificada, atendendo os
objetivos contratadas, tais coma: enquadramento da carteira; Andlise de Riscos (VaR); Andlise dos Investimentos e Fundos de
Investimentos; emissdo de Informativos, Relatdrios, Diagnosticos e Pareceres Técnicos: Politica de investimento; Assisténcia em
preenchimento de Relatdrios, APR, Cendrios Econamicos, reunibes presencials, entre outras atividades pertinentes 3 Consultaria de
Valores Mobilidrios e de Investimentos.

2. Fornecimento de plataforma eletrdnica {sistema): totalmente on-line, multiusudria, disponivel erm ambiente totalmente web, com

acesso por Login e Senha individualizada, vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana, auxiliando a Caonsultoria para: Emissdo
de Relatdrios e Editoriais de Panorama Econdmico; SimulagBes de Carteiras; Farramentas de preenchimento de APR, DAIR & DPIN;
Solicitagdo de Andlises; Monitoramentos e, outras atividades de auxilio eletrénico pertinentes 3 Consultoria de Valores Mabiliarios e
de Investimentos,

Campanario, 19 de fevereiro de 2026

REGIME PROPRIO DE Assinado de forma digital por REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
PREVIDENC]A SOCIAL DO M M DE CAMP-05856980000142
DE CAMP:05856980000142 Dados: 2026.02.19 10:55:24 -03'00°
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAMPANARIO

Sr. JARBAS MENDES MARQUES JUNIOR - Presidente do RPPS
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMBUCI, Inscrito no
CNPJ/MF 08.644.819/0001-01, sede RUA JOSE GALDINO, 169 CENTRO - CAMBUCI - RJ - 28.430-000, com Telefone +55 22
27067 2560, e mail institucional: cambuciprev@vahoo.com.br, nivel Pro-gestiio: nio Possui, com valor total atualizado
dos Recursos de R$22.108.962,26 (vinte e dois milhes tento e oito mil navecentos e sessenta e dois reais e vinte  seis
centavos), neste ato, representado pela Sra. PRICILA DOS SANTOS LOPES, ATESTA, para os devidos fins legais de direito;
que a empresa,

CM CONSULTORIA E ERNAN RPORATIVA LTDA, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no
CNPS/MF sob o N2 60.278.459/0001-83, estabelecida na Rua Doutor Renato Paes De Barros, 618, ltaim Bibi - Sdc Paula/Sp
- CEP 04.530-008, reglstrada na Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM no ato declaratério n® 24.583 desde 26/12/2025
e registrada no Conselho Regional de Economia - CORECON sob o n® RE 6.738 desde 04/06/2025, tendo como

r vel técnico per. mi: de Valores Mobilirios — CVM o Sr. Renan Fo lia Calamia, Ato Declaratério
CVM n? 15.276 desde 23/09/2026, e tendo como Economista responsavel perante o Conselho Regional de Economia

Estado de 53 - Ei SP o Sr. Renan {1 lamia, sob n? 34.308 deste 07/08/2013, detentar de
certificacao profissional ANBIMA série CGA, CEA, CFG, CGE, CPA - 20 ¢ Certificagdo TOTUM Nivel Avancado (CP RPPS
CGINV 11}, execu utaoss de ultoria de valore ilidrios e consultoria financeira discriminados
neste atestado, com excelé e exigéncias das normas técnicas receitos e principios

legais, normativas de M Reguladores e regras do Ministério da Fazenda Secretaria de Previdéncia Social
{SPPS/MF], sendo considerado, uma empresa especialista e, o trabalho prestado, como essencial e o mais adequado &
Lﬁmw&mgmm@

atisfa I

Vigéncia dos contratos/aditivos: 01/ 11/2025 a 31/10/2026

DESCRICAQ DOS SERVICOS PRESTADOS NOS CONTRATOS RELACIONADOS:

1. Pré-Gestio
e Etapas _ . o Deserigdo . ——
Checklist de T 3 M_uwdlmmwhmMmmuqunaws'
inicialmente juntar os documentos necessancs para & identificagiio
Laudo de Aderéncia Elaboragio do Laude de Aderancis com Praposta de Nivel de Aderdnoia em

resposta ac Checklist de Documentos a ser anrovado pelo RPPS para o
nerteamento e foco no Nivel adequado el/ou pretendido




DECLARAGAO | CERTIDAO No:
959/2026

¥ FOZPREV e
< Foz Previdéncia - :FOZPREV

Autarquia

Proprio de Previdéncia Social REPS)

tdo Mun

Foz do [quacu, 31/01/2026

A  inscrita no CNPJ/MF 08,322,648/0001-96, sede AVENIDA JUSCELINO

FOZ PREVIDENCIA - FOZPREV
KUBITSCHEK, 85 CENTRO - FOZ DO IGUACU - PR - 85.851-210, com Telefone +55 45 3523-5393, e-mail
institucional: fozprev.gestao@gmail.com, nivel Pré-gestdo: Il, com valor total atualizado dos Recursos de R$
727.360.113,23 (setecentos e vinte e sete milhdes trezentos e sessenta mil cento e treze reals e vinte e tras
cenlavos), neste ato, representado pelo Sr, REGINALDO ADRIANO DA SILVA, ATESTA, para os devidos
fins legais de direito, que

SAMANTA ZANIQUELLI, brasileira, solteira, bacharel em Administragdo de Empresas e pos-graduada em
Especializagédo em Gestéo Financeirs, Controladoria e Auditoria pela Fundacao Getulio Vargas, autorizada
restar servicos como Consultor de Valores Mobiliarios, inscrito no CPFIMF sob o n®
édula de Identidade RG sob o n° 43535993 SSP/SP, residente e domiciliado a rua Santa
| 0, Vila Yara, Osasco/SP, CEP: 06026-040, com endereco eletrdnico de e-mail
samania@creditoemercado.com.br e , brasileiro, solleiro, bacharel em Ciéncias
Econémicas pela Universidade Preshiteriana Mackenzie, pos-graduado em Financas Avancadas pelo Insper
- Instituto de Ensino e Pesquisa em Advanced Program In Finance, autorizado pela CVM para prestar
servicos como Consultor de Valores Mobilidrios, devidamente registrado no Conselho Regional de
Economia — CORECON scb registra n° 34,308 deste 07/08/2013, detentor de certificagao profissianal
ANBIMA série CGA, CEA, CFG, CGE. CPA — rtificagdo TOTUM Nivel Avancado (CP RPPS CGINV
i), inscrito no CPF/MF sob o n? edula de Identidade RG N° 37.710798 SSP/SP,
residente e domiciliado a Rua Serr 627 — Ap 124N - S&o Paulo, SP, CEP 03417-000.
com endereco eletrdnico de e-mail renan ercado.com,br,

ria de valores mobilidrios e na <

Vigéncia dos contratos/aditivos: 01/02/2021 a 31/01/2022; 31/01/2022 a 30/01/2023; 31/01/2022 a
30/01/2023; 31/01/2024 a 30/01/2025 e 31/01/2025 a 30/01/2026.

DESCRICAO DOS SERVICOS PRESTADOS NOS CONTRATOS RELACIONADOS:
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; 1 i assessorando com conhecimento técnico e equipe especializada e
certificada, atendendo os objetivos contratadas, tais como: enguadramento da carteira; Andlise de Riscos (VaR);
Andlise dos Investimentos e Fundos de Investimentos; emissdo de Informativos, Relatdrios, Diagnosticos e Pareceres
Técnicos: Politica de Investimento; Assisténcia em preenchimento de Relalorios, APR, Cendrios Econdmicos, reuniges
presenciais, enlre outras atividades pertinentes 3 Consultoria de Valores Mobiliarios ¢ de Investimentos,

- 3 prmecimento de ¢ a_eletrénica lema). tolalmente on-line, multiusudria, disponivel em ambiente
totalmente web, com acesso por Login e Senha individualizads, vinte e quatro horas por dia e sete dias por semana,
auxilisndo a Consultoria para: Emissdo de Relatorios e Editoriais de Panorama Econdmico; Simulagdes de Carteiras:
Ferramenlas de preenchimento de APR, DAIR & DPIN; Solicitagao de Analises; Monitaramentos e, oulras atividades de
auxilio eletrdnico pertinentes & Consultoria de Valores Mobillarios e de Investimentos,

da1b3fge-2081-dc10-bd66-aael5 1826

3. : Estudo de gersnciamento de ativos e passivos através do ALM em atendimento aos requisitos
minimos estabelecidos no manual do Pro-Gestdo RPPS versdo vigente, e suas alteragBes, os guals astao transcritos a
seguir: Uso da leoria da fronteira ficiente de Markowitz; busca da Carteirs Otima com melhor proporgdo enire relomo e
nisco); considerado os limites de alocagdo e excluséo de ativos vedados, conforme determinagéo da Resolugdo CMN no
4.963/2021 & ateragbes; adotado o fluxo de passivo resultado da Avaliagdo Atuarial realizada em conformidade com a

(45) 3523-53593 / 9B423-3122 - atendimento fazprev@pmii. pr.gov.br — www.fazprev. pmfi.pr.gov.br
Av. Juscaling Kubitschek - Ed. Argemire Prade, 85 — Cantro - Foz do lguagu/PR - CEP: 85851-210

Autarticade com senha por CLETO FANK - FOZPREV - ASSESSOR DE INVESTIMENTOS - 03/02/2026 4s 10:39:48

Autenticado com certificade digitsl por REGINALDO ADRIANG DA SILVA - FOZPREV - DIRETOR-SUPERINTENDENTE - 02/02/2026 as 12:55:44
Documento Codige: 03 1h369e-2081-4010-bd66-2a2051826b1a - consulla 4 autenticidade sm
hm:”ﬂﬂﬁmBsmﬁ-ﬂf.nav.hﬂPfSlDPuHicuNuiﬁw?oodlgu*da1h369=—20‘8‘f -4c10-bdB6-aaed51826b1a

00 OOl




Portaria MF no 484/18 e alteragées; ponderagdes nos cendrios de pré-crise, crise e pds-crise: e escolha da base
historica do proprio ative para céloulo de riscos e correlagdo com outros ativos.

(qualtativa & quantitativa) no ambito dos *Investimentos” do RPPS, sendo desenvolvido mediante informagtes
transmitidas pelo cliente quanto a sua carteira de investimentos,

5. Relatério de Risco: Relattrio com o calcule e acompanhamento dos indices de eficiéncia (Sharpe, Treynor,

Jdansen, Beta) da cartaira de investimentos & dos fundos que a compfem e Relatdrio de Monitoramenio de risco atraves
de analises de VAR, Tracking Error e Stress Test da carteira de Investimentos,

FOZ PREVIDENCIA - FOZPREV

REGINALDO ADRIANO DA SILVA
Diretor-Superintendente

CLETO FANK
or de Investimentos

da1b360s-2081-4¢10-bd66-ase051826b1a
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(45) 3523-5393 / 08423-3122 - & atendimento.fozprev@@pml.pr.gov,br - www fozprev.pmfi.pr.gov.br
Av. Juscelino Kubitschek - Ed. Argemiro Prado, 85 — Centro - Faz do Iguagu/PR - CEP: 85851-210

Auterticado com senha por CLETO FANK - FOZPREV - ASSESSOR DE INVESTIMENTOS - 03/02/2026 45 10:35.48
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DESPACHOS

Despacho FOZPREV - DECLARAGAO | CERTIDAO- N° 959/2026
De: DIAD - DVCLP - DIVISAO DE COMPRAS, LICITAGOES E PATRIMONIO
Para: WANDERLEY DE OLIVEIRA ALBERTO

Data: 04/02/2026 11:37:02

AO SERVIDOR WANDERLEY PARA ENVIAR AQ REQUERENTE.

B
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Tipo: FOZPREV - DECLARACAO | CERTIDAO
Nimero: 959/2026
Assunta: ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA [I

Q documenta acima foi proposto para assinatura eletrénica na plataforma SID de assinaturas.
Para verificar as assinaturas clique no link:

hittps. -pmfi.pr.gov.brimp/) licar?codigo=da1h3f9a-2081 4e10-bd66-aas05182501a
e utilize o codigo abaixo para verificar se este documento & valido,
Cadigo para verificagio:
da1b369e-2081-4c10-bd66-aae051826b1a

Hash do Documento

9D4ED06084D1AFB3B5B0ES5253B7355754C5E5CD671060795F16495 CBOCO04177
O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem coma seu(s) status em 04/02/2026 é(sao) :
REGINALDO ADRIANO DA SILVA (Signatario) - CPF: ***04207968"* em 02/02/2026 12:55:44 - OK

Tipo: Assinatura Digital

CLETO FANK (Signatario) - CPF: ***07160078"* em 03/02/2026 10:39:49 - OK
Tipo: Assinatura Eletrénica

AASSINATURA ELETRONICA DESTE DOCUMENTO ESTA AMPARADA PELO:
DECRETQ N° 28.800, DE 20 DE JANEIRO DE 2021.

LEI N° 4536 , DE 4 DE SETEMBRO DE 2017.

Autoriza a utilizagio do meio eletronico para a gestdo dos pre admini ivos e de documentos de arquivo,
produzidos nos termos das Leis n°s 3.871, de 17 de abril de 2012 e 4,057, de 18 de dezembro de 2012, no
ambito dos 6rgaos da Administragdo Publica Dirsta, Autdrquica e Fundacional do Municipio de Foz do Iguagu.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE GUANHAES-GUANHAESPREV

CNPJ: 05.518.895/0001-74

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, PARA OS DEVIDOS FINS QUE,

SAMANTA ZANIQUELLI, brasileira, solteira, bacharel em Administracio de Empresas e pds-graduada em Especializagio em
Gestdo Financeira, Controladoria e Auditoria pela Fundagdo Getdlio Vargas, autorizada pela CVM para prestar servicos como
Consultor de Valores Mobilidrios, inscrito no CPF/MF sob o n- Cédula de Identidade RG sob o n2 43535993
S5SP/SP, residente e domiciliado a rua Santa Teresinha, n® 500, Vila Yara, Osasco/SP, CEP: 06026-040, com enderego eletrénico
de e-mail samanta@creditoemercado.com.br, ¢ RENAN FOGLIA CALAMIA, brasileiro, solteiro, bacharel em Ciéncias
Economicas pela Universidade Presbiteriana Mackenzie, pés-graduado em Finangas Avancadas pelo Insper - Instituto de Ensino
e Pesquisa em Advanced Program In Finance, autarizado pela CVM para prestar servicos como Consultor de Valores
Mabiliarios, devidamente registrado no Conselho Regional de Economia — CORECON sob registro n? 34,308 deste 07/08/2013,
detentor de certificagao profissional ANBIMA série CEA,CPA-20eCGAe Certificagdo TOTUM Nivel Avancado (CP RPPS CGINV
1), inscrito no CPF/MF sob o n édula de Identidade RG N2 37.710798 S5P/SP, residente e domiciliado a Rua
Serra de Botucatu, n? 2627 - Ap 124N - Sdo Paulo, SP, CEP 03417-000, com endere¢o eletrénico de e-mail

renan@creditoemercado.com.br, executoufexecuta os servicos de consultoria_de valores mobilidrios e consultoria

financeira, discriminados neste atestado, com exceléncia, atendendo as especificacBes e exigéncias das normas técnicas,

preceitos e principios legais, normativas de Orgdos Reguladores e regras do Ministério da Fazenda Secretaria de Previdéncia
Social (SPPS/MF), senda considerado, esp 5 p ] qu [

ecialistas e, o trabalho prestado, como essencial e o mais adequado 3 satisfacdo
ena do ontratado, ndo restando nada que a desabone.

DESCRICAO DOS SERVICOS PRESTADOS NOS CONTRATOS RELACIONADOS:

3.1. Programa de Manutengdo dos requisitos do Pro Gestio Nivel I.

a) O Programa de Manutengio da Certificagdo no Nivel | deverd avaliar, atualizar e promover a continuidade dos processos e documentos ia
implantados na obtencdo da certificagdo vigente, propercionando o cumprimento das exigéncias deste nivel de certificagio com fito de
obteng3o da progressdo da Certificacdo Institucional para o nivel I,

b) Definicdo de procedimentos de acompanhamento e avaliagio permanentes de agbes para cumprimento dos requisitos do nivel | da
certificagdo

¢) Cronograma de atividade para manutengio, elaboragdo e execucio os requisitos minimos exigidos para permanéncia no nivel | de
certificagdo.

3.2. Elaboragdo do Plano de Trabalho para alteracdo do Pré-Gestdo RPPS nivel | para o nivel Il que deverd conter;

a) Critérios de documentacdo dos procedimentos de alteraco do nivel | de certificagdo para o Nivel Il etapas do processo de certificacio,
inclusive com analise da adequacio da legislagaa municipal em relagio aos requisitos do Progestio;

b) Definicdo das etapas para alteragio do nivel | para o nivel Il prazos e obrigagdes do ente federativo e da unidade gestora do RPPS, e
respectivos responsaveis;

¢} Treinamento dos servidores do RPPS para divulgagdo das objetivos e métodos para atendimento dos novos procedimentos para adequacdo
ao nivel Il de aderéncia,

d) Mapeamento, modelagem e manualizagdo dos principais processos, de acorda com o nivel |l de aderéncia pretendido, definindo os pontos
criticos das atividades e responsabilidades:

e} Descrigdo de como se fard a adequacio dos processos e atividades as diretrizes Programa, de acardo com o nivel Il *

Rua Monsenhor Pinheiro, 101 - Centro — Guanhdes - MG — 39740-000 - site: guanhaesprev.mg.gov.br
Tel.: (33) 3421-5576 — WhatsApp (33) 3421-5309 - e-mail: rpps@guanhaesprev.mg.gov.br
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: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
€S-P DO MUNICIPIO DE GUANHAES-GUANHAESPREV

CNPJ: 05.518.895/0001-74

f) Definicdo de procedimentos de acompanhamento e avaliacdo permanentes e de agdes corretivas em todos os processos e indicacdo dos
responsdveis;
g) Cronograma de implantacio.

3.3. Ac¢Bes de manutengdo mensal dos requisitos do Nivel | & cumprimento das exigéncias para alteracdo para o nivel Il que deverd
contemplar todas as dimensées do Pro Gestdo: Controle Interno, Governanga Coorporativa e Educagdo Previdenciaria.

3.4. Elaboragdo do Plano de Trabalho para alteragio do Pré-Gest3o RPPS nivel | para o lll, que deverd conter:

a) Critérios de documentagio dos pracedimentos de alteracdo para o Nivel III, inclusive com analisa da adequagdo da legislacio municipal
em relagdo aos requisitos do Progestio;

b) Definicdo das etapas para alteracdo do nivel | para o nivel Ill, prazos e obrigacdes do ente faderativo e da unidade gestora do RPPS, e
indicagdo dos respectivos responsdveis em conjunto com o RPPS;

c) Treinamento dos servidares do RPPS para divulgacio dos objetivas e métodos para atendimento dos navos procedimentos para adequacgdo
ao nivel Il de aderéncia.

d) Mag 1to, modelagem e manualizagdo dos principais processes, de acordo com o nivel lll de aderéncia pretendido, definindo os pontos
criticos das atividades e responsabilidades;

e] Descricdo de como se fard a adequacdo dos processos e atividades as diretrizes do Programa, de acordo com a nivel [l

f) Definigio de procedimentos de acompanhamenta e avaliagio permanentes do Nivel Ill e de acdes corretivas em todos os processos e
Indicagdo dos responsavels;

g) Cronograma de implantagdo das acées do Nivel |l

3.5, Elaboragdo de Minutas: Mapeamento e Madelagem de Processos Manualizagdo, Padronizagdo ou Normalizagdo, Planejamento,
Mapeamento das Atividades das Areas de Atuacdo do RPPS e Manualizagdo das Atividades das Areas de Atuacdo do RPPS, conforme
requisitos de itens 1.4.3, 1.44, 1.45,3.1.1¢ 3.1.2, conforme manual do Pro Gestdo versio 3.5, e atualizacdes posteriores da SPREV.

3.6-Do Acompanhamento do Plano de Trabalho e Auditoria

a) O prazo de inicio da execugdo do servico sera de 24 (vinte € quatro) haras, contadas a partir do recebimento da Ordem de Servigo, expedida
pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Guanhdes / MG.

b} Realizacdo de Pré-auditaria documental antes da Auditoria a ser realizada pela Certificadora para renovagao ou altera¢do do nivel de
aderéncia ao Pro-gestio,

c)Acompanhamento da Auditoria para renovagdo ou alteracdo da Certificac3o do Nivel | para o Nivel Il de aderéncia e realizacdo de possiveis
adequagdes apontadas pelo auditor de certificago.

d)Disponibilizar um profissional para prestar esclarecimentos relativos a0 objeto contratado, caso seja necessdrio.

e) Realizacdo dos servicos serd objeto de cronograma a ser elaborado pela empresa contratada juntamente com o Instituto.

f) Os servigos poderdo ser prestados de forma remota, conforme acordo entre as partes.

Guanhdes, 02 de outubro de 2025

ROSIMERY APARECIDA Min';!:: :e ;ormacl] c;imi m;’ -
ROS APARECIDA INACI

INACIO DE PINHO PINHO PADCORI:57855226672

PROCOPIO:57855226672 Dados 2025.10.02 15:14:11 -02/00

Instituto de Previdéncia dos Servidores Piiblicos do Municipio De Guanhies
Sr2. ROSIMERY AP. INACIO DE PINHO PROCOPIO - Diretora Presidente do Instituto

Rua Monsenhor Pinheiro, 101 - Centro — Guanhies — MG ~ 39740-000 - site: guanhaesprev.mg.gov.br
Tel.: (33) 3421-5576 ~ WhatsApp (33) 3421-5308 - e-mail: rpps@guanhaesprev.mg.gov.br
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Certificagdes v Servigos v S{ Fazer login

\

Consulta de pessoas certificadas

Verifique rapidamente se uma pessoa possui certificagdo Anbima, confira o status e a
validade da certificagdo. Este servigo garante transparéncia e seguranga para quem atua no
mercado financeiro.

O-

-
Busque uma pessoa certificada pela Anbima
Preencha o campo a sequir para validar a certificagdo e o status do certificado

CPF @

()  Pessoa certificada pela Anbima

Foram encontradas as seguintes informacoes para o CPF informado:

CPF: 2 Nome:

— Amanda Marega Janke

Status das certificagdes

Certificagédo Primeira certificacao Ultima atualizagdo  Vencimento Obtengao

CPA - - - -

CPro- - - - -

hitps:/fanbimaedu. com.briconsulta-cartificado



24/03/2026, 1455 ANBIMA Edu
CPro-R - - . :

® Precisa de ajuda?

Fale com a gente por aqui ou ligue para (11) 3199-5285. Nosso atendimento funciona de
segunda a sexta-feira, das 9h as 18h (exceto feriados).

d“ 4

ANBIMA Navegue Institucion Acesse a Baixe o
plataform  nosso
E D u Certificagd ~ Sobre a a aplicativc

es Anbima
IM 5 a plat li a azer logi
O ANBIMA Edu € a plataforma de qualificagdo T o=

profissional da Anbima, oferecendo contetido
gratuito para o desenvolvimento de pessoas que Cddigo de

conasco

trabalham ou queiram trabalhar no mercado etica
financeiro. Central de
. document
Duvidas? Fale com a gente por aqui. e
0000 o
e
profissiona

18

4+ Voltar ao topo

© ANBIMA Edu 2025. Todos os direitos reservados.

https:/fanbimaedu.com br/consulta-certificado

39
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24/03/2026, 15:01 ANBIMA Edu
e :H 42 Certificagoes v Servigos v S{ Fazer login

Consulta de pessoas certificadas

Verifique rapidamente se uma pessoa possui certificagdo Anbima, confira o status e a
validade da certificagdo. Este servigo garante transparéncia e seguranga para quem atua no
mercado financeiro.

O-
-
Busque uma pessoa certificada pela Anbima

Preencha o campo a seguir para validar a certificagao e o status do certificado

CFF @

@ Pessoa certificada pela Anbima

Foram encontradas as seguintes informagoes para o CPF informado:

CPF: S Nome:

— Barbara Natalia Gomes

Status das certificacdes

Certificagao Primeira certificagao Ultima atualizagdo  Vencimento Obtengao
CPA - - - -

CPro-l - -

https:/fanbimaedu.com briconsulta-certificado 12
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24/03/2026, 15:01 ANBIMA Edu
CPro-R - - - -

(® Precisa de ajuda?

Fale com a gente por aqui ou ligue para (11) 3199-5285. Nosso atendimento funciona de
segunda a sexta-feira, das 9h as 18h (exceto feriados).

4

ANBIMA Navegue Institucion Acessea Baixe 0
plataform  nosso
E D U Certificagé  Sobre a a aplicativc

es Anbima

5 f ificaca azer logi
0 ANBIMA Edu é a plataforma de qualificagdo — il m

profissional da Anbima, oferecendo contelido

COonosco
gratuito para o desenvolvimento de pessoas que  Cédigo de m
trabalham ou queiram trabalhar no mercado etica
financeiro. Central de
_— . document

Dividas? Fale com a gente por aqui. .

Consulta
ODO e

profissiona

1S

1 Voltar ao topo

© ANBIMA Edu 2025. Todos os direitos reservados.

htips:/fanbimaedu.com briconsulta-certificado 22
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ANBIMA

Atestamos que

Amanda Marega Janke

foi apravada no processo de certificagao desenvolvido pela ANBIMA —
Assoclacdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais:

1" Certificacdo  Como Obteve Ultima Atualizacdo Venicimento® Situagao
10/11/2020 Exame Dominancia 01/03/2027  Ativa
12/12/2023 Exame - 01/03/2027  Ativa

Carlts André
Presidente

Daclmenta emitido &5 150135 do 4 28012006 ihors ¢ data de Braclia) Validade af2 DR/02/200
Escaneie o QR Code para confens avaracidade dasinfarmagfies deose atestada

A qutenticidade desse documetttl Lambém pode ser verlficada na fungdo validadar de atestadn,
disginnivetom Ares 40fa) protissongl, dentra da paginade Certiticaz3a do wis da ANGIMA Fara Ine
uthize o Codige 1B1-54Y7. A publiz a;.\'nn dos nomes camarova formalments @
situaghs aaa) prcmssuunai am reagds ) suateniticagdn. Eiundamental que slela) mantenha s dagos
sadastrals atualldaring




24/03/2026, 14:45 ANBIMA Edu

| Certificagoes v Servigos v S|

LN

Fazer login

Consulta de pessoas certificadas

Jo

Verifique rapidamente se uma pessoa possui certificacdo Anbima, confira o status e a
validade da certificagdo. Este servigo garante transparéncia e seguranga para quem atua no

mercado financeiro.

O-
ﬁ-

Busque uma pessoa certificada pela Anbima

Preencha o0 campo a seguir para validar a certificagao e o status do certificado.

CPF @

Pessoa certificada pela Anbima

&)

Foram encontradas as seguintes informacoes para o CPF informado:

CPF: Q

Nome:

Bruna Bertini Demeétrio

Status das certificagdes

Certificagao Primeira certificagdo Ultima atualizagdo
CPA .

CPro- - -

hitps:/fanbimaedu.com.briconsulla-certificado

Vencimento

Obtengao

112
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24/03/2026, 14:45 ANBIMA Edu
CPro-R = . - -

(® Precisa de ajuda?

Fale com a gente por aqui ou ligue para (11) 3199-5285. Nasso atendimento funciona de
segunda a sexta-feira, das 9h as 18h (exceto feriados).

< B

ANBIMA Navegue Institucion Acessea Baixe o

E Du plataform  nosso
Certificacd ~ Sobre a a aplicativc

es Anbima

0 ANBIMA Edu é a plataf d lificaca i
plataforma de qualficaggo =

profissional da Anbima, oferecendo contetdo
Conosco

gratuito para o desenvolvimento de pessoas que  Cadigo de _
trabalham ou queiram trabalhar no mercado ética
financeiro. Central de
" . document
Diividas? Fale com a gente por aqui. .
Consulta
0OD0O "
profissiona

I1s

4 Voltar ao topo

© ANBIMA Edu 2025. Todos os direitos reservados.

https:/fanbimaedu. com briconsulta-certificado 2/2



joy

‘ogdeayiiay spebipg] ousopoalagelsa sozeld so eleyads s CEIRIYILST BP CIUSLLIIUSA 3p BlEpY |
‘sopezienie siejiseped

SOpep 50 eyuaidel (ejaja anb [eluslUepUny 3 05 ILE) BNS € 0pSEI9) Wa [eLD|ssyo.d ()op oBSErHS
£ 2lUaWELC) BADIDWISD SaWOU Sop oeledgnd v '/ 49i-8D1y-20 YN Blenuos ap obipos o aznn
‘055! BIE4 YWIBNY BP 31iS 0D CEDEIUNIA] 3p euibed Bp ©UBD EU0ISSINIT (2)0p Baly Wwa |asuodsip
‘opeIs3IE 3P IOPED|IEA DEIUN BU BPRIYIIAA 135 3000 WAGLIE] GIUIWINI0D assap apepdiiuaine y

OPEISIIE 3553P S30YELUIOJUI SBD 3PEPHEIAA B JI3Jusa eied 3007 O © 313UedsT ‘D0TS YL
SZ0Z/LL/ZL $18 13DEPIRA '(BIIISEIE 3P BIED 3 BIOY) #Z0Z/1L/ZL EIP 0P SO'ZSE /L SE DPIILA 01USLUNI00

ajuapisald
aIpuy sQie)

BAY  [20Z/0L/1% & awex3 %Z0Z/0L/1% LED]

eAlY  [Z0Z/0L/lE enueujwog awex3 120Z/L0/52 0Z-¥dd

oB5eNnyS ,0JU3WIDU3/ OBIEZENIY BN 3A31Q0 0WO0) 0BBIIIA) | oededlyiIa)

:sieqide) ap @ 0413duBLl4 SOPEIIAW SOP Sapepliu] Sep ell3)iselg oeIeDossy
— YWIGNY ej2d opiAjoAuasap 0e3edyi343d ap 055a0.d ou epeAocide |0y

011313Wa( 1uiliag eunig

anb sowejsaly

VININY




s

I\

ANBIMA

Atestamaos que
Marcelo Silva

fol aprovado no processo de certificacdo desenvolvido pela ANBIMA —
Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais:

1* Certificacio  Como Obteve Ultima Atualizagdo Vencimento® Situagio
19/M/2024 Exame - 19/M1/2027  Ativa

C Andre
Presidente

Dazumerto ermvtida 35 150340 da dia 2840140006 [horé e data o= Broslia) Villdads: std 090072076
Escaneis o GR Code pata conferr averadidade dasinformag3es desse atestado

& aureniicidade decse daturnenla ambdm pode sar verlficads na fungao valldador de atestade,
Fepnnivelom Area dala) profissicasl, dertr 1 dapdgina-de Tertitica; s do steda ANRIMA Para isso.
Wtllize o chdigs d@ Contrale 2CE-VALG A poblicacdn tos nomes comprova fnmmamente a
sitagan dala] profissoral sm readas Fsud ceritizatda) E fundamental oue #le(a) mantenna ns dados
zatastrals atimbzadns




24/03/2026, 14:57 ANBIMA Edu 3%

'7-:," Jﬂi,é Certificagdes v Servigos v S|: Fazer login
lpesr \

Consulta de pessoas certificadas

Verifique rapidamente se uma pessoa possui certificagdo Anbima, confira o status e a
validade da certificagao. Este servigo garante transparéncia e seguranga para quem atua no
mercado financeiro.

O-
-
Busque uma pessoa certificada pela Anbima

Preencha o campo a seguir para validar a certificagao e o status do certificado

CPF @

@ Pessoa certificada pela Anbima

Foram encontradas as seguintes informacgoes para o CPF informado:

CPF: S Nome:

Status das certificacbes

Certificagao Primeira certificagao Ultima atualizagdo  Vencimento Obtengao

hitps://anbimaedu.com briconsulta-certificado 12



24/03/2026, 14:57 ANBIMA Edu joﬁ
CPro-R % - - -

(® Precisade ajuda?

Fale com a gente por aqui ou ligue para (11) 3199-5285. Nosso atendimento funciona de
segunda a sexta-feira, das Sh as 18h (exceto feriados).

< >

ANBIMA Navegue Institucion Acesse a Baixe 0

ED u plataform nosso
Certificagd~ Sobrea a aplicativc

es Anbima

O ANBIMA Edu é a plataf d lificaga i
u € a plataforma de qualificagdo S i m

profissional da Anbima, oferecendo contelido
COnosco

gratuito para o desenvolvimento de pessoas que  Codigo de _
trabalham ou queiram trabalhar no mercado ética
financeiro. Cemratide
. . document
Diividas? Fale com a gente por aqui. .
Consulta
OD0O e
profissiona

is

4 Voltar ao topo

© ANBIMA Edu 2025. Todos os direitos reservados.

hitps:/fanbimaedu.com briconsulta-certificado 212
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E}U Certificagbes v Servigos v S* Fazer login

Consulta de pessoas certificadas

Verifigue rapidamente se uma pessoa possui certificagao Anbima, confira o status e a
validade da certificagdo. Este servigo garante transparéncia e seguranga para quem atua no
mercado financeiro.

O-

n-
Busque uma pessoa certificada pela Anbima
Preencha o campo a sequir para validar a certificacao e o status do certificado

CPF @

@ Pessoa certificada pela Anbima

Foram encontradas as seguintes informacoes para o CPF informado:

CPF: 9 Nome:
Marcia Aparecida Santana

Status das certificacbes

Certificagao Primeira certificagdo Ultima atualizagdo  Vencimento Obtengao

CPA -

CPro- >

hitps:/fanbimaedu.com. briconsulta-certificado 112
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24/03/2028, 14:48 ANBIMA Edu
CPro-R - 2 s =

(® Precisa de ajuda?

Fale com a gente por aqui ou ligue para (11) 3199-5285. Nosso atendimento funciona de
segunda a sexta-feira, das 9h as 18h (exceto feriados).

4 »

ANBIMA Navegue Institucion Acessea Baixe o
plataform  nosso

E D U Certificacd ~ Sobre a aplicativc

es Anbima

a
O ANBIMA Edu é f d lificaga
u é a plataforma de qualificagao i Bl m m

profissional da Anbima, oferecendo contetido s
gratuito para o desenvolvimento de pessoas que  Cddigo de

trabalham ou gueiram trabalhar no mercado etica
financeiro. Central de
document

Duvidas? Fale com a gente por aqui. .

0000 -
de

profissiona
is

1 Voltar ao topo

® ANBIMA Edu 2025. Todos os direitos reservados.

hitps://anbimaedu.com.briconsulta-certificado 22
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24/03/2026, 14:52 ANBIMA Edu
I Certificagdes v Servigos v S({ Fazer login
Bup ' S \

Consulta de pessoas certificadas

Verifique rapidamente se uma pessoa possui certificagao Anbima, confira o status e a
validade da certificagao. Este servigo garante transparéncia e seguranga para quem atua no
mercado financeiro.

Q=
Busque uma pessoa certificada pela Anbima

Preencha o campo a seguir para validar a certificacao e o status do certificado

CPF ®

@ Pessoa certificada pela Anbima

Foram encontradas as seguintes informaccoes para o CPF informado:

CPF: 9 Nome:

— Renan Foglia Calamia

Status das certificacdes

Certificagao Primeira certificagdo Ultima atualizagao  Vencimento Obtengao
CPA - <

CPro-l - - . -

hitps:/fanbimaedu.com.briconsulta-certificado
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24/03/2026, 14:52
CPro-R -
CGE 03/12/2020
CFG 03/12/2020
CGA 03/12/2020

(® Precisade ajuda?

ANBIMA Edu

31/10/2023

31/10/2023

31/10/2023

31/12/2026

31/12/2026

31/12/2026

Fale com a gente por aqui ou ligue para (11) 3199-5285. Nosso atendimento funciona de
segunda a sexta-feira, das 9h as 18h (exceto feriados).

4

ANBIMA Navegue Institucion Acessea

E D U plataform
Certificacd  Sobre a a

O ANBIMA Edu ¢ a plataforma de qualificagao
profissional da Anbima, oferecendo conteddo
gratuito para o desenvolvimento de pessoas que
trabalham ou queiram trabalhar no mercado
financeiro.

Duvidas? Fale com a gente por aqui.

O0D0O0O

© ANBIMA Edu 2025. Todos os direitos reservados.

hitps://anbimaedu.com briconsulta-certificado
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CREDITOEMERCADO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS AUTONOMO E
OUTRAS AVENCAS

Pelo presente Instrumento Particular de Prestagdo de Servico Autdnomo e Outras Avencas, em que
sdo PARTES (conjuntamente denominadas coma “PARTES" e isoladamente como “PARTE") e, na
melhor forma de direito, de um lado, como:

CREDITO & MERCADO GESTAO DE VALORES MOBILIARIOS LTDA, pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ/MF n? 11.340.009/0001-68, sediada na Rua Bar3o de Paranapiacaba,
231, Cond. 1501, Bairro Encruzilhada, Sdo Paulo/SP, CEP 11.050-251, com enderego eletronico de e-
mail mavi-d@mavi-d.com br, neste ato, representada pelo seu sécio, o Sr. Eduardo Balconi Nakamura,
Empresario, portador da cédula de identidade RG 30.128.407-6, SSP/SP e inscrito no CPF/MF
286.285.508-10, utilizando do enderego comercial para correspondéncias, e que, de agora em diante,
serdo denominados simplesmente como CONTRATANTE e, de outro lado,

RENAN FOGLIA CALAMIA, brasileiro, solteiro, bacharel em Ciéncias Econémicas pela Universidade
Presbiteriana Mackenzie, pés-graduado em Finangas Avancgadas pelo Insper - Instituto de Ensino e
Pesquisa em Advanced Program In Finance, detentor de certificagdo profissional ANBIMA série CEA e
CPA - 20 autorizado pela CVM para prestar servigos como Consultor de Valores Mobilidrios conforme
ato declaratorio n® 15.276, inscrito no CPF/MF sob o nQ—Ce'dula de |dentidade RG N°

/SP, residente e domiciliado a Rua Serra de Botucatu, n? 2627 — Ap 124N — Sao Paulo,
5P, CEP 03417-000, com enderego eletrénico de e-mail renan@creditoemercado.com.br, doravante
denominado(a) simplesmente CONTRATADO,

Diante do disposto no artigo 442-B da Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943, atualizada pela Lei
13.467/17 e demais normas atribuidas, as PARTES acima identificadas tém, entre si, justo e acertado
o presente Contrato, que se regerd pelas clausulas seguintes e pelas condi¢es de prego, forma e
termo de pagamento a seguir descritas:

| — Do OBIETO DO CONTRATO

1.1. £ objeta do presente Contrato, a Prestagio de Servigo Auténomo e Qutras Avengas, de assuncio
da Responsabilidade Técnica de Economista, contendo as seguintes atividades

Assessoria, consultoria, pesquisa, estudos de mercado e de viabilidade econémico-financeira;
Adaptagdo de portfdlios atraves de andlises de fundos de investimento;

Elaboracdo de pareceres técnicos e participagdo em assembleias de fundos;

Suporte operacional nos relatorios aos orgdos reguladores e fiscalizadores, assim como
suporte referente a legislagdo incumbente ao RPPS;

e. Assessoria, consultoria e pesquisa econémico-financeira;

an ow
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CREDITOEMERCADO

f. Estudos de mercado e de viabilidade econdmico financeira;

8. Andlise e elaboragdo de cenarios econbmicos, planejamento estratégico nas areas social,
econdmica e financeira;

h. Estudo e analise de mercado financeiro e de capitais e derivativos;

I Produgdo e andlise de informagGes estatisticas de natureza econémica e financeira, assim
como contas nacionais e indices de pregos;

j. Planejamento, formulagdo, implementagdo, acompanhamento e avaliagio econdmico-
financeira de politica tributéria e finangas publicas;

k. Assessoria, consultoria, formulacdo, andlise e implementagdo de politica econdmica,
fiscal, monetaria, cambial e crediticia;

I Planejamente, formulagdo, implementa¢do, acompanhamento e avaliacdo de planos,
programas, projetos de natureza econémico-financeira;

m. Analise financeira de investimentos;

n. Andlise dos servigos de Consultoria e Investimentos prestados aos clientes RPPS.

1.2. Incumbem a CONTRATANTE, pelo presente, fornecerem todos os elementos, informagdes e
documentos gue se fizerem necessarics, incluindo-se o pagamento das custas, despesas, decorrentes
da prestacdo de servicos aqui contratados. Ficam também incumbidos a pagarem, quaisquer tipos de
Impostos.

1.3. Os métodos empregados para na prestagdo dos servigos serao de inteira responsabilidade do
CONTRATADO, sempre observando aos procedimentos internos e externos exigidos pela
CONTRATANTE ou pelos argdos publicos nos quais os servigos serdo prestados, inclusive, atinentes aos
Manuais e Paliticas internas da CONTRATANTE e a Politica de Prevengdo a Lavagem de Dinheiro e
Financiamento ao Terrorismo (PLD-FT).

1.4. O CONTRATADO prestara servigos no formato auténomo para as CONTRATANTE e, ndo mantera,
sob nenhuma hipotese ou circunstancia, qualguer espécie de vinculo empregaticio com a

CONTRATANTE.

|l - Dos POSTOS, HORARIOS DE TRABALHO E AUTONOMIA PLENA

2.1. O CONTRATADQ provera toda a infraestrutura operacional necessdria a execugao dos servigos
objeto deste Contrato, relacionada as instalag@es fisicas e moveis, correndo por sua conta exclusiva, o
pagamento das respectivas despesas, inclusive das contas de consumo de dgua, telefone, energia
elétrica, impostos e com transporte dos documentos e dinheiro para os locais € nos horarios indicados
pela CONTRATANTE, além dos demais custos e despesas que sejam necessarios para a prestagdo dos
servicos, excetuando-se aquelas despesas autorizadas para reembolso pela CONTRATANTE. Serd
também de responsabilidade do CONTRATADO, o controle de estoque dos materiais necessarios para
a boa execucdo dos servicos contratados,
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CREDITOEMERCADO

2.2, O CONTRATADO podera exercer seu trabalho em Cidade diversa da acima descrita em sua
qualificagdo e, nesta condigdo, desde ja, o CONTRATADO formaliza sua concordincia, e, nesta
condigdo, podera fazer jus ao recebimento de um valor considerado como “Ajuda de Custo”. Em
hipotese alguma, a prestacdo de servico na condigdo desta cldusula, acarretard o pagamento de
adicional de transferéncia ou algo do género, sendo este, assim considerado, a Ajuda de Custo aqui
relacionada e paga pela CONTRATANTE.

2.3. 0 CONTRATADO, em havendo necessidade de pernoitar na cidade onde a prestac3o de servico
serd efetuada, o periodo de descanso ndo deve ser considerado como tempo & disposicdo da

CONTRATANTE e, portanto, ndo deve ser considerado como jornada extraordinaria.

2.4. O CONTRATADO prestara o servico CONTRATADA em plena autonomia, ndo havendo gualguer
subordinagdo em relagdo 8 CONTRATANTE.

111 — DAs OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Sem prejuizo de outras obrigagGes decorrentes deste Contrato, 0 CONTRATADQ se obriga a-

a. Atender todas as demandas e regras da CONTRATANTE para o bom atendimento ac cliente,
inclusive, com complementagdo de informagdes, documentos e visitas técnicas;

b. Executar os servigos contratados de acordo com as condigdes estabelecidas neste Contrato, e
nos respectivos Anexos, utilizando-se exclusivamente de padrBes, normas operacionais e
padrdes definidos pela CONTRATANTE

c. Comunicar, de imediato, a CONTRATANTE, qualguer anormalidade verificada nos servigos,
visando a corregdo de possiveis falhas, assim como, prestar todos os esclarecimentos sobre
fatos relacionados aos servigos objeto deste Contrato que forem solicitados pelo
CONTRATANTE;

d. Fornecer todos os esclarecimentos solicitados pelos clientes da CONTRATANTE, sobre os
produtos e servigos objetivados neste contrato, assim como, Prestar a equipe da
CONTRATANTE, responsavel pelo acompanhamento da implantagido dos servigos, todos os
esclarecimentos necessarios;

e. Responsabilizar-se pela seguranga e integridade dos documentos e das mensagens eletrénicas
enviadas ao CONTRATANTE, e das mensagens recebidas, a partir da confirmagdo de
recebimento pelo CONTRATANTE;

f.  Informar imediatamente a CONTRATANTE, o recebimento de oficio ou ordem expedida por
autoridade competente, para cumprimento de determinacdes judiciais, ou administrativas, ou
qualquer outro documento que traga mencdo de procedimento irregular de operagdes
realizadas em nome da CONTRATANTE, para que este possa adotar as providéncias necessarias,
em tempo habil;

g. Prestar os servicos objeto deste Contrato, com rigorosa observancia das normas técnicas e de
seguranga relacionadas com o trabalho a ser executado, respondendo perante a
CONTRATANTE, de modo amplo e integral, por quaisquer perdas e danos, morais e/ou
patrimoniais, que vierem a ser imputadas a CONTRATANTE ou terceiros, que decorram da culpa
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CREDITOE MERCADO

do CONTRATADO, de seus empregados e/ou prepostos, observando, com rigor, 0s prazos e
condigOes estipulados neste Contrato, em seus Anexos Operacionais e eventuais Aditivos;

O CONTRATADO obriga-se a observar e a cumprir, na execugdo dos servicos objeto deste
Contrato, as normas editadas pelo Conselho Monetario Nacional (CMN), pela Comissio de
Valores Mobilidrios (CVM) e pelo Banco Central do Brasil (BACEN), inclusive a legislacao que
disciplina a Prevengdo e Combate aos Crimes de “Lavagem" ou Ocultagdo de Bens, Direito e
Valores ("Lavagem de Dinheiro”), do mesmo modo, Cumprir o plano de qualidade do
atendimento do CONTRATANTE, as medidas administrativas, de seguranca, de sigilo bancério;
O CONTRATADO reconhece a inexisténcia de qualquer forma de vinculagio empregaticia com
a CONTRATANTE,

3.2. Fica vedado para o CONTRATADO:

a.

Cobrar, exigir, receber, a qualguer titulo, por iniciativa prépria, gualguer valor relacionado com
o0s servigos de fornecimento da CONTRATANTE, assim como, também fica vedado, emitir, a seu
favor, carnés ou titulos relativos as operagoes por ela intermediadas;

Substabelecer, subcontratar, ceder ou transferir a terceiros, total ou parcialmente, os direitos
e obrigagdes estipulados neste Contrato sem que haja a anuéncia expressa da CONTRATANTE
e o atendimento das condigdes que venham a ser estipuladas pela CONTRATANTE para tanto;
Efetuar adiantamento por conta de recursos a serem liberados pela CONTRATANTE;

Prestar qualquer tipo de garantia, inclusive coobriga¢do, nas operagdes a que se refere este
Contrato.

3.3. O CONTRATADO declara neste Contrato:

a

Estar ciente das da existéncia e disposigdes de todos os Codigos, Politicas e Manuais da
CONTRATANTE, cujos exemplares, Ihe sdo entregues na data de assinatura deste Contrato e/ou
disponibilizados em seu site, por meio de recibos proprios, comprometendo-se em cumpri-los
e fazé-los cumprir por seus empregados ou prepostos;

Realizar o atendimento aos clientes e usudrios relativos a demandas envolvendo
esclarecimentos, obtencdo de documentos, liberagdes, reclamagdes e outros referentes aos
produtos e servicos fornecidos, as quais serdo encaminhadas de imediato a CONTRATANTE,
guando ndo forem resolvidas pelo CONTRATADO;

O CONTRATADO declara, neste ato, que a celebragdo deste Contrato n3o implicou em
investimentos consideraveis para a execugdo dos servigos ora contratados.

3.4. Sem prejufzo de outras obrigacdes decorrentes deste Contrato, a CONTRATANTE se obriga a:

Efetuar os pagamentos devidos, nas condigdes estabelecidas neste Contrato;

Dar ciéncia imediata 3 CONTRATADA de qualquer anormalidade verificada na execugdo do
Contrato; \

Disponibilizar equipe técnica de apoio para acompanhar e orientar @ implantagdo dos servigos,
cabendo-lhe examinar a qualidade dos trabalhos realizados e da documentagdo gerada;
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CREDITOE MERCADO

d. Prestar O CONTRATADO, todos os esclarecimentos necessarios para o bom andamento do
Contrato;

e. Garantir a integridade, a confiabilidade, a seguranca e o sigilo das transagoes realizadas por
meio do CONTRATADO, bem como o cumprimento da legislagdo e da regulamentac3o relativa
4 e553s transacoes;

IV — DA FORMA DE REMUNERAGAO

4.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela prestacdo dos servigos objeto deste Contrato, a
importancias de RS 3.000,00 (trés mil reais) mensais além de Ajuda de Custos e Reembolsos de
Despesas, desde que, estas sejam aprovadas pela CONTRATANTE.

4.2. O CONTRATADO emitira faturas/recibos, de forma mental, relativos aos servicos prestados, que
deverdo ser pagas pelo CONTRATANTE no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da data do seu
recebimente no enderego de eletrdnico de e-mail disposto na qualificacdo da CONTRANTE.

V= DA VIGENCIA CONTRATUAL

5.1. O presente Contrato vigorara, a partir da data de sua celebracdo, por prazo indeterminado e, serd
assinado, na presenga de 2 (duas) testemunhas, podendo, entretanto, ser resilido a qualquer tempo,
por quaisquer das PARTES, observadas as regras dispostas no presente Contrato.

VI—Da DENUNCIA DO CONTRATO

6.1. O presente Contrato podera ser resilido, a qualquer tempo, por iniciativa de quaisquer das PARTES,
sem direito a compensagdes ou indenizagdes, exceto nas hipdteses previstas no presente Contrato,
mediante denuncia escrita com no minimo 30 (trinta) dias de antecedencia, contados da data do
recebimento do comunicado pela outra PARTE, periodo em que as PARTES deverdo cumprir
regularmente com as obriga¢des assumidas neste Contrato.

6.2. Podera ainda ensejar, por livre e exclusivo critério do CONTRATANTE, a suspensao temporaria ou
a rescisao imediata deste Contrato, independentemente de gualguer notificagao prévia, a incidéncia
das seguintes hipoteses:

a. Inadimplemento injustificado, de qualguer das clausulas do presente instrumento;
b. No caso de o CONTRATADO deixar de prestar as informagdes, apds solicitagdo pela
CONTRATANTE, sobre o andamento dos servigos e/ou qualguer outra demanda pertinente;

c. Decretacdo de Faléncia, ingressar com pedido de recuperagdo judicial ou iniciar procedimentos
de recuperagdo extrajudicial, requerimento ou decretagao de concordata, dissolugdo judicial
da sociedade e liquidagdo extrajudicial de qualguer das partes, que ponha em risco ©
cumprimento do contrato ou se a CONTRATANTE sofrer intervengéo ou liquidacao;

fiua Bardo de Paranaplacaba, 233 - Con). 1501 Y
Santos - SP - Tel (13) 3878-8400 \ ‘

Arvia it Cesrmee s c A Crem b @@ Arpeditowme o



CREDITOEMERCADO

d. Interrupgdo imotivada dos trabalhos pelo CONTRATADO por prazo superior a 15 (quinze) dias
corridos, contados do inicio da interrupgdo, sem qualquer justificativa plausivel e
documentada;

e. Se for cassada a autorizagdo da CVM para a execucdo dos servicos objeto do Contrato;

f. Se ocorrer alterag3o dos Contratos mantidos pela CONTRATANTE e/ou de legislagio permissiva
para o Contrato e legislacdo que inviabilizarem economicamente e legalmente, a atividade, sem
que exista predisposi¢do para uma nova negaociagdc entre as PARTES;

g. Se a Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM) recomendar e/ou determinar a suspensio do

atendimento prestado ao piblico pelo CONTRATADO ou encerramento antecipado deste
Contrato;

6.3. Todos os tributos sdo de responsabilidade do respectivo contribuinte devendo ser pagos por ele

ou pela fonte pagadora, quando atribuida a esta Ultima a condi¢do de responsavel pela retencio e
recolhimento.

VIl - Das Procu R_AQQEs

7.1. Fica estipulado que, para a perfeita prestacdo dos servicos e para cabal e fiel desempenho destes,
o CONTRATADO, sempre na forma da Lei, podera substabelecer, no todo ou em parte, as Procuragoes
que lhes forem outorgadas, com ou sem reservas de iguais poderes, para outros profissionais de
confianga deles, que atuem ou venham a atuar dentro de seus escritérios.

VIII— DA PREVENGAO A CORRUPGAQD E A LAVAGEM DE DINHEIRO

8.1. 0 CONTRATADO se obriga, sob as penas previstas no Contrato e na legislagdo aplicavel, a observar
e cumprir rigorosamente todas as leis cabiveis, incluindo, mas nao se limitando a legislacdo brasileira
anticorrupgdo, a legislagao brasileira contra a lavagem de dinheiro, assim como as normas e exigéncias
constantes das politicas internas da CONTRATANTE.

8.2. O CONTRATADO declara e garante que ndo estd envolvida ou ird se envolver, direta ou
indiretamente, por meio de seus representantes, administradores, diretores, canselheiros, socios ou
acionistas, assessores, consultores, partes relacionadas, durante o cumprimento das obrigagdes
previstas no Contrato, em gualguer atividade ou pratica que constitua uma infragdo aos termos das
leis anticorrup¢ao;

8.3. O CONTRATADO declara e garante que ndo se encontra: (i) sob investigagdo em virtude de
dentincias de suborno efou corrupgdo; (ii) no curso de um processo judicial e/ou administrativo ou foi
condenada ou indiciada sob a acusacdo de corrupgao ou suborno; (i) suspeita de praticas de
terrorismo e/ou lavagem de dinheiro por qualquer entidade governamental; e (iv) sujeita a restrigdes
ou sanches econdmicas e de negocios por quainuef-enlldade governamental;

\
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CREDITOE MERCADO

8.4. O CONTRATADO declara que, direta ou indiretamente, ndo ofereceu, prometeu, pagou ou
autorizou o pagamento em dinheiro, deu ou concordou em dar presentes ou qualquer objeto de valor
€, durante a vigéncia do Contrato, ndo ira ofertar, prometer, pagar ou autorizar o pagamento em
dinheiro, dar ou concordar em dar presentes ou gqualquer objeto de valor a qualquer pessoa ou
entidade, pubiica ou privada, com o objetivo de beneficiar ilicitamente a CONTRATANTE e/ou seus
negocios,

8.5. 0 CONTRATADO declara que, direta ou indiretamente, nac iréd receber, transferir, manter, usar ou
esconder recursos que decorram de qualquer atividade ilicita, bem como ndo ird contratar como
empregado ou de alguma forma manter relacionamento profissional com pessoas fisicas ou juridicas
envolvidas em atividades criminosas, em especial pessoas investigadas pelos delitos previstos nas leis
anticorrupgdo, de lavagem de dinheiro, trafico de drogas e terrorismao;

8.6. O CONTRATADO se cbriga a notificar prontamente, por escrito, a CONTRATANTE a respeito de
qualquer suspeita ou violagdo do disposto nas leis anticorrupgdo, e ainda de participagdo em préaticas
de suborno ou corrupgdo, assim como o descumprimento de qualquer declaracdo prevista neste
Contrato;

8.7. No tocante a licitagdes, contratos publicos, o CONTRATADO esta terminantemente proibidos de:

a. Frustrar e/ou fraudar o carater competitivo de procedimento licitatorio publico;

Impedir, perturbar ou fraudar a realizagao de qualquer ato de procedimento licitatério publico;

c. Afastar ou procurar afastar licitante por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualguer tipo;

d. Fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

e. Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou
celebrar contrato administrativo;

f. Obtervantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogagées
de contratos celebrados com a administragdo publica, sem autorizacdo em lei, no ato
convocatério da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

g. Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos celebrados com a
administracdo publica.

8.8. A CONTRATANTE podera realizar processo de verificagdo do CONTRATADO de acordo com as
regras sobre prevencdo e combate aos crimes de lavagem de dinheiro, de terrorismo e seu
financiamento, entre outros, e ocultagdo de bens especificados pela Lei n29.613de 03 de margo de
1998, e pelo Conselho de Controle de Atividades Financeiras — COAF, além de outras legislagdes e
regulamentacBes aplicaveis as hipoteses.

_IX—Do SiGILO E DA SEGURANGA DA INFORMAGAQ

9.1. 0 CONTRATADO, por si, declara ter conhecimento de que, em razdo deste Contrato, terd acesso a
algumas informacdes de titularidade da CON ATANTE, consistentes em, mas ndo se limitando a,
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ativos de informacdo protegidos pelo dever de sigilo bancario previsto na Lei Complementar n®
105/2001, necessarios para a execugdo dos servicos objeto deste Contrato, motivo pelo qual obriga-
se a guardar o mais completo e absoluto sigilo, sobre quaisquer dados, materiais, informagdes,
pormenores e documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que por qualquer forma
ou modo venham tomar conhecimento ou ter acesso, em razdo dos servi¢os a serem prestados com 3
base neste Contrato (“InformagBes Confidenciais”), ficando na forma da lei responsavel pelas
consequéncias da sua divulgacao indevida e/ou descuidada ou de sua incorreta utilizagdo, sem prejuizo
da responsabilizacdo por perdas e danos e outros prejuizos a que der causa. O CONTRATADOQ declara
que tem conhecimento do inteiro teor da Lei Complementar n? 105/2001 e obriga-se a cientificar
expressamente seus empregados efou prepostos sobre o cardter sigiloso e confidencial das
InformagGes Confidenciais e de todas as regras e condi¢Bes que norteiam o dever de sigilo das
Informacdes Confidenciais, tomando todas as medidas necessdrias para que as Informacoes
Confidenciais ndo sejam transmitidas de forma verbal ou escrita a terceiros. Todas as Informagdes
Confidenciais s3o de propriedade da CONTRATANTE e possuemn carater confidencial,
independentemente de qualquer classificagdo. Da mesma forma, se obriga a manter estrita
confidencialidade sobre as Informagdes Confidenciais e a empregar todos os meios para protecdo de
informacdes confidenciais, bem como a exigir que as pessoas por elas envolvidas no desenvolvimento
do objeto do Contrato respeitem a confidencialidade destas informagdes, podendo a CONTRATANTE
exigir que o CONTRATADO obtenha destes terceiros acordos de confidencialidades nos mesmos
moldes desta clausula, antes de sua divulgagao.

9.2. Ndo e considerada Informacao Confidencial aguela que (i) estiver em dominio publico antes de
sua obtencado pelo CONTRATADO; (ii) cair em dominio publico em decorréncia de publicagdo ou de
qualquer outra forma autorizada pela CONTRATANTE; (iii) legitimamente ja era conhecida pelo
CONTRATADO antes de sua revelagdo; e (iv) ndo puder causar qualquer tipo de prejuizo a
CONTRATANTE, se divulgada. As demais informagdes, deverdao ser tratadas como “Informagdes
Confidenciais”.

9.3. O dever contratual de confidencialidade das Informagdes Confidenciais permanecerd em vigor
durante a vigéncia deste Contrato e pelo prazo de 5 {(cinco) anos a contar de seu térming, sem prejuizo
de o dever legal de confidencialidade permanecer em vigor por prazo indeterminado.

X — DA NOVAGAOD E DOS CAsQs OMISSOS

10.1. A omissdo ou transigéncias das PARTES no cumprimento deste Contrato ndo constituird novagdo,
rentncia ou modificagdo do ora pactuado, ficando convencionado, para todos os fins, que o fato serd
de mera liberalidade, renunciando as PARTES, invoca-lo em seu beneficio, para todo e qualquer fim de
direito;

10.2. As partes convencionam que, 0 Casos omissgs neste contrato serao resolvidos pelo Codigo Civil
&, que este Instrumento, tera efeitos de crédito prlvilegiado e, que serdo transmissiveis a herdeiros e
sucessores, a qualquer titulo do Contratante, mesmo erm caso de ocorréncia de morte, incapacidade
temporaria ou permanente, insolvéncia civil, interd!;\,:ao legal ou auséncia declarada legalmente.
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X|—Das DispPosICOES (_Sgws

11.1. Por motivos de forga maior nenhuma das partes sera responsavel ou considerada faltosa pelo
descumprimento das clausulas previstas neste instrumento que se encontrem impedidas de
desempenhar suas obrigagbes nas ocorréncias de greves, incéndios, terremotos e/ou calamidades
publicas, ressalvados eventuais atos ilicitos imputaveis ao CONTRATADO ou aos seus funcionarios;

11.2. As partes concordam as determinagbes assinaladas neste contrato, que prevalecem sobre
eventuais instrumentos ou acordos anteriormente firmados entre as partes e com o0 mesmo objeto,
que a partir deste ficam revogadas;

11.3. As partes se comprometem em manter, sobre estrita confidencialidade, o presente contrato e
todas as informagdes conexas a ele, incluindo-se todos os assuntos de esfera técnica e comercial e
demais comunicagdes havidas entre partes, gue ndo deverdo ser fornecidas ou reveladas a terceiros,
sob qualguer hipotese, salvo autorizagdo da parte contraria;

11.4. Os casos fortuitos e de forga maior sdo excludentes da responsabilidade das PARTES, nos termaos
do artigo 393 do Cadigo Civil.

11.5. As Partes garantem, mutuamente, que se absterdo da pratica de qualquer conduta indevida,
irregular ou ilegal, e que ndo tomardo qualquer agdo, uma em nome da outra e/ou que ndo realizardo
qualquer ato que venha a favorecer, de forma direta ou indireta, uma a outra ou qualguer uma das
empresas dos seus respectivos conglomerados economicos, contrariando as legislagoes aplicaveis no
Brasil ou no exterior;

11.6. Caso qualquer uma das Partes venha a ser envolvida em alguma situagdo ligada a corrupgdo ou
suborno, em decorréncia de acdo praticada pela outra Parte ou seus acionistas/quotistas/sécios,
conselheiros, administradores, empregados e prestadores de servigos, inclusive, seus subcontratados
e prepostos, a Parte causadora da referida situagdo se compromete a assumir o respectivo onus,
inclusive quanto a apresentar os documentos que possam auxiliar a outra Parte em sua defesa.

11.7. Todas as clausulas deste Contrato, que por sua natureza tenham carater permanente e continuo,
subsistirdo ao seu término e continuardo em pleno vigor e efeito independentemente da razdo que
tenha provocado o seu término, incluindo, mas ndo se limitando, as clausulas relacionadas a
confidencialidade, acertos financeiros, responsabilidade trabalhista do CONTRATADO e
responsabilidade por perdas e danos de fatos causados pelo CONTRATADO, por seus empregados,
subcontratados ou prepostos no decorrer da execugdo do Contrato;

11.8. As Partes declaram que tiveram prévio conhecimento de todas as cldusulas e condigdes deste
Contrato, concordando expressamente com todos 'fas seuys termos.
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Mo

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MANDAGUACU

ESTADO DO PARANA
Rua Bernardino Bogo , 85, apto 01 - FONE (44) 3245-8411
CNPJ 85.449.932/0001-79

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8/2026 - FPSM
INEXIGIBILIDADE N° 7/2026 - FPSM

ATO DE DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE

Declaro como inexigivel a licitacdo, com fundarmiento no artigo 74, ll.c, da Lel

Federal n® 14133/2021, a contratacao

que tem por objeto: Contratacao de servigos

especializados em Consultoria de Valores Mobilizrios para onientacao, recomendacao e

aconsethamento,
Investimentos no mercado de valores mobiliarios,
exclusivas do Fundo de Previdéncia dos Servido
conformidade com os documentos que Instrue

de forma profissional, independente e individualizada, sobre
cuja adocao e implementacao sejam
res Municipats de Mandaguacu,, em

m o Processo de Inexigibilidade de

Licitacao n” 7/2026 - FPSM, em favor do fornecedar: CM CONSULTORIA E GOVERNANCA

CORPORATIVA LTDA, inscrito no CNPJ: 60.278.459/0001-83,
52.326,00(cinquenta e dois mil, trezentos € vinte e seis reais)

Face a0 disposto no artigo n® 72, da Lei Federal n® 14133/, submeto
ratificacao e devida publicidade.

com valor total de RS

O ato a

Presjdente do RPPS

RATIFICAGCAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE

Ratifico o ato do Presidente do RPPS tudo de conformidade com os documentos
que instituem o respectivo Processo, uma vez que o Mesmo e encontra devidamente
instituido. Publique se.

Mandaguacu. D8 de Max de 2026
- Mangaguagu, D8 de Maio de 2026

f_.___'___.—
José Pedmsﬁflho
Palns}a@nte do RPPS
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