Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

ESTADO DO PARANA
Pago Municipal ""Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 — PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPJ 76.285.329/0001-08

TERMO DE CONVENIO N° 08/2014 - PMM

Convénio que entre si celebram o Municipio de
Mandaguagu e a entidade APAE de Mandaguacu
visando o repasse mensal de recursos para a
promocao de medidas que visem a assegurar, no
ambito municipal, o ajustamento e o bem estar
dos excepcionais, realizando atividades de
oficinas pedagoégicas, oficinas protegidas e
classes especiais e manutencdo do ensino
especial.

De um lado, MUNICIPIO DE MANDAGUAGU (concedente), pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ do MF sob o n° 76.285.329/0001-08, com sede no prédio da Prefeitura Municipal de
Mandaguagu, na Rua Bemardino Bogo, 175, Vila Bemardino Bogo, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. Ismael Ibraim Fouani, RG n° 3.363.546-0 (SSP/SP) e CPF n° 152.464.678-48,
residente e domiciliado na Rua Benicio Moreira Niza, 575, no Municipio de Mandaguagu, Estado do
Parana, e, de outro, a APAE — ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DE EXCEPCIONAIS - DE
MANDAGUAGCU (convenente), pessoa juridica de direito privado com sede na Rua S&o Vicente, 350,
centro, no Municipio de Mandaguagu, Estado do Parang, inscrita no CNPJ do MF sob o n°
79.869.954/0001-95, neste ato representada por seu Presidente, o Sr. Juliano Verzola Montanher, CPF n°
808.273.069-20, residente e domiciliado na Rua Sao Vicente, 350, no Municipio de Mandaguagu, Estado
do Parana, resolvem firmar o presente convénio, que sera regido pelas clausulas e condigbes seguintes,
com inteira sujeicdo, em relagdo as disposicies e respectiva execugdo, as normas pertinentes da
Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de
2000, da Lei Federal n° 8.666/93, da Lei Complementar Estadual n® 113/2005, da Resolugdo n° 28/2011 e
Instrugdo Nomativa n® 61/2011 - TCE/PR, e Decreto Municipal n® 4.667/2012, bem como em demais atos
nomativos do Poder Publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente convénio tem por objeto o repasse mensal de recursos a convenente, por parte do
concedente, para a promogado de medidas que visem a assegurar, no ambito municipal, o ajustamento e o
bem estar dos excepcionais, realizando atividades de oficinas pedagégicas, oficinas protegidas e classes
especiais e manuten¢ao do ensino especial.

§1° Integram o presente termo de convénio, independentemente de franscricdo literal, as
disposicdes constantes no Plano de Trabalho.

§2° Para todos os efeitos, fica declarado, no presente termo, que o objeto acima referido, e sua
respectiva execugdo, estd em perfeita compatibiidade com o Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente convénio tera vigéncia por 12 meses (janeiro/2015 a dezembro/2015), podendo as
partes signatarias a qualquer tempo denuncia-lo ou rescindi-lo, imputando-se-lhes as responsabilidades
das obrigagbes decorrentes do prazo em que tenham vigido e creditando-se-hes, igualmente, os
beneficios adquiridos no mesmo periodo.

Paragrafo unico. Dentro do prazo de vigéncia acima referido, devera haver o cumprimento das
metas dentro dos prazos estabelecidos no Plano de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
Ficam estabelecidas as seguintes obrigagdes:
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| - compete ao concedente repassar para a convenente a importancia de R$ 44.000,00
(quarenta e quatro mil reais), dividida em 12 parcelas mensais de igual valor, a qual sera
depositada em conta corrente especifica a ser aberta pela convenente.

Il - Compete a convenente:

a) aplicar e movimentar os recursos recebidos de conformidade com as clausulas estabelecidas
neste convénio, fazendo-o em conta bancéria especifica, salvo nos casos previstos em lei;

b) responsabilizar-se integral e exclusivamente por todos e quaisquer encargos fiscais,
trabalhistas e previdenciarios porventura contraidos, inclusive os encargos sociais e de
regularidade de obras, quando existentes;

c) apresentar relatorios de execugdo de transferéncias voluntarias, ou seja, dos
recursos recebidos e metas, nos prazos e formas estabelecidos na Resolugéo n° 028/2011-
TCE/PR e nos demais atos normativos pertinentes;

d) proceder com a restituicdo de eventual saldo de recursos ao concedente, inclusive
os rendimentos de aplicagdo financeira, quando da conclusdo do objeto ou extingdo do
convénio;

e) proceder com a restituicao do valor transferido, atualizado monetariamente, desde a
data do recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da lei, nos seguintes casos:

1) inexecugéo do objeto do presente convénio;

2) ndo-apresentacao, no prazo legal, da prestagéo de contas parcial ou final;

3) utilizagao de recursos em finalidade diversa da estabelecida neste convénio;

f) observar o art. 18 e §§ da Resolugdo n° 028/2011-TCE/PR no que tange a
obrigatoriedade de licitagdo, em sendo o caso, ou cotagdo de pregos, caso inexistente a
obrigacéo de licitar;

g) enviar ao responsavel técnico indicado abaixo pelo concedente, até o dia 30 (trinta)
de cada més, todos os comprovantes de despesas relacionadas ao Plano de Trabalho, a fim de
viabilizar o devido acompanhamento, fiscalizag@o e gerenciamento.

§1° A convenente reconhece expressamente a prerrogativa do concedente, a ser
exercida pela Unidade Gestora de Transferéncias e/ou demais responsaveis, de conservar a
autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagéo sobre a execugéo deste convénio, bem
como de assumir ou transferir a responsabilidade por ele em caso de paralisagéo ou de fato
relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do servigo, quando isso for
necessario.

§2° A convenente reconhece e garante, ainda, o livre acesso dos servidores do
Sistema de Controle Interno do concedente, além dos servidores do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, a qualquer tempo e lugar, em todos os atos e fatos relacionados direta ou
indiretamente com este convénio quando nas missdes de fiscalizagao e auditoria.

§3° O presente convénio, por parte do concedente, sera fiscalizado pelo Sistema de
Controle Interno e pela Unidade Gestora de Transferéncias do Municipio de Mandaguagu,
sendo que cabera a essa Unidade:

| - controlar a aplicagéo dos recursos no objeto pactuado;

Il - controlar a movimentagéao financeira a partir do momento da celebragéo do termo
de transferéncia;

Il - aferir as despesas pertinentes a execugéo do ato de transferéncia,

IV - acompanhar o cumprimento e avaliar as metas pactuadas com o concedente dos
recursos;

V - elaborar parecer ou relatério sobre a execugéo do termo de transferéncia;

VI - informar o Tribunal de Contas sobre qualquer ilegalidade ou irregularidade na
execucdo do termo de transferéncia, sob pena de responsabilidade solidaria de seus
integrantes pelo ato irregular ou ilegal, nos termos do art. 6°, caput, da Lei Complementar
Estadual n® 113/2005.

§4° As atividades da UGT dever&o ser exercidas de forma concomitante com os atos
controlados.

§5° A instituicdo da UGT néo exime os gestores e os ordenadores das despesas da
responsabilidade pessoal pela execugdo do termo de transferéncia.



Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

ESTADO DO PARANA
Pac¢o Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 — PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPJ 76.285.329/0001-08

§6° Nos termos do artigo 21 da Resolugéo n° 028/2011 — TCE/PR, fica indicada a
servidora municipal GISIANE CAMARGO DE FREITAS, matricula 201171, para oficiar como
responsavel pela fiscalizagéo da transferéncia.

§7° A despesa decorrente do presente convénio onerara as seguintes despesas orgamentarias:
0802.12.367.0013.2.043 (33.50.43.00.00).

§8° Quando do processo de liquidagdo e pagamento, devera haver mengéo expressa ao nimero
e data da nota de empenho ou nota de movimentag&o de crédito, de acordo com a classificagéo das
despesas orgamentarias.

§9° Os recursos serdo liberados conforme estabelecido no Plano de Trabalho.

§10° Caso decorram investimentos do presente convénio com respectiva cobertura
com despesas em exercicios futuros, devera haver a respectiva consignagéo no Plano
Plurianual, ou em prévia lei que autorize e fixe o montante das dotagdes gque, anualmente,
constardo do Orgamento durante o prazo de execugéo.

CLAUSULA QUARTA - DA RESCISAO

O inadimplemento de clausulas pactuadas no presente ato de transferéncia voluntaria
constitui motivo de rescis&o, particularmente quando constatadas as seguintes situagbes:

| - utilizag@o dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;

|| - falta de apresentagéo das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos
prazos estabelecidos e em demais atos normativos aplicaveis ao caso.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

Para dirimir quaisquer questdes decomrentes deste convénio fica eleito o foro da Comarca de
Mandaguagu, Estado do Parana, com expressa rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por ser a vontade das partes e validade do que foi ajustado, lavra-se o presente termo em trés

vias de igual teor e forma, que vai assinado pelas partes e duas testemunhas.

Mandaguagu, 16 de Dezembro de 2014.
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE MANDAGUAGU

Ismael Ibraim Fouani- P ‘fjwm
ASSINATURA: ¢

CONVENENTE: A
Juliano Verzola

ASSINATURA: Q ‘\}\

TESTEMUNHAS:
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O DIARIO DO NORTE DO PARANA

PREFEITURA MUMCIFAL DE FLORESTA
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LEI N° 1.156/2014

Autor: Poder Executivo

Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FLORESTA, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigtes legais,
APROVOU e 0 Senhor Prefeito Municipal José
Roberto Ruiz, SANCIONA a seguinte.

LELR

" Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Especial, no Orgamento Caral do Municipio, no valor de RS 406.913,56
(quatracentos e seis mil, Noveceritos e treze reais e cinquenta e seis centavos),
destinado ao reforgo das seguintes Dotagées Orgamentérias.
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referéncia ao Modulo

Al - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicoes contrarias.

Ay
Edificio da Pyk;ellura Municipal de Floresta, aos 16
(dezesseis) dias do més de dezefibro

o\

Jos| TQ RUIZ
Pr icipal

Rua Bernardino Bogo a* 175, centro, Mandaguacu — Parand

TO DE ES FINANCEIR;

© FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MANDAGUAGU, pessoa

Juridica de direito public Interio, inscrita No CNPJ sob 0 n* 85.449,932/0001-79, com sede na

Rua Bemardino Bogo, n° 175, centro, na cidade de Mandaguasy, Estado do Parand, GERTIFICA
ue © BANCD 00 BRASIL S, pesson juridice de irako privads, nscit no CNRY/MF sob

30.82 solicitada pelo Edital de Credenciamento nd
001/2014, 8 qual fol analisada © sprovada pelo Conselho Municipal de Frevidencia - CMP,

sendo considerada CREDENCIADA para o recebimento de depositos de tecursos
financeiros previdenciarios para aplicagio no mercado financeiro e pars o exercicio de
administragio de carcelras de Investimentos, respeitadas as diretrizes da Resolugo BACEN n"
3.522 de 25 de novembro de 2010, h

Mandaguasy, 03 de novembro de 2014,

Claudimar de Jesus Ayres da Silva
Presidente do CMP.

Fundo i

Municipais
CNPJ - 85.489.932/0001-79
Rua Bernardino Bogo u* 175, centro, Mandaguagu - Parans

CERT DENCI, RAS

© FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MANDAGUAGU, pessoa
Juridica de direito publico Interno, inscrita no CNPJ sob o n* 85.449.932/0001-79, com sede na
Rua Bemardino Bogo, N 175, centro, na cidads da Mandaguagy, Estado do Parand, CERTIFICA
que a CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF, pessoa uridica de direlio privado, inscrita no
CNPI/ME sob ne 0. . apresentou a solicitada pelo Edital de
Credenciamento n3 001/2014, a qual fol analisada e sprovada pelo Conselho Municipal de
Previdéncia - CMP, sendo considerada CREDENCIADA para o recebimento de depdsitos |
de recursos financeiros previdencidrios para splicagdo ne mercade financeiro e para o
exercicio de administragdo de carteiras de Investimentos, respeftadas s diretrizes da
Res0lugao BACEN n” 3.922 de 25 de novembro dg 2010,

Mandsguagy, 03 de novembro de 2014.

" Ew, Lagrcio Donizete Del ianco, Diretor de Secretaria, conferi.

y T Castimar de sesos Ayes wasive
B Presidente do CMP
PODER JUDICIARIO
Justica do T

Tribunal Regional do Trabalho - 9. Regldo

022 VARA DO TRABALHO DE MARINGA
\VENIDA DOUTOR GASTAQ VIDIGAL 823 TERREG - ZONA 08
cab: 08 A40 : eail:

Documanto No: 2.577.775/2014.

Raferéncia 2301-2011:021-09-00-0 (RTOrd - Ajuizada em 13/04/2011)
0000470-11.2011.5

Autor : Eduardo Henrique d

Réu - Rodrigo Aparccido do Nusamenw coutios (5)

EDIVAL DE CITAGAO COM PRAZO DE CINCO DIAS

© 1MM® Juiz da_ 28 Vara do Trabalho de Maringd faz sabor que estd sendo citado o réu
RODRIGO APARECIDO DO NASCIMENTO, atuaimente em local incerto, para pagar em 48
baixo discriminados, com correcda monetéria e

jarantir a execycho, os val
juros ‘st6 o pagamento. £ Taculiado a0 executado requersr o parcelamento do valor
termos do art. 745-A do CPC, no prazo para emb

exeeu /508, conforme decisa de
fs. 50,
© present it serd publicado pelsiiprensa locl  afxado 320 desta Vors.
Descricdo Verba Valor
PRINCIPAL E T 752,70
EDITAL R 118194
COSTAS (art. 78s-a ) ® 78, .
MULTA . ins 525027 -
DESPESAS LenLoEIRo Rs 10476 -
CLAUSOIA Penv rs 2.626,40
T4 com 6 valor TOTAL G€ R 5.206,00 (cinco il & duzentos

val w7
Tasier

Maringd, -12 de dezembra de 2014

Humberto Eduardo Schmitz
Juiz g0 Trabaiho Substituto

22011

al de Santa Fé

Notificacho de Liboracio da Recursos Federais.

Em ateng4o 20 disposts no Art. 2° da Loi Federal n* 9.452/87, de 20 de s de
1997, NOTIFICAMOS sos partidos. poliicos, sindicatos de wabaihadores o

ntidade
ke, Federain
para o municipi
GRIGEM BOS RECURSOS == [ VALGR | DATA
B —— \ g pe—
ValoriZago dos professoros da educe

Santa Fé, 17 do Dezembro do 2014.

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA

Pago Municipal "Hiro Vieira"

Rua Bernarding Bogo, 175 — PABX/FAX (44) 3245-8400
GNPV 76.265.326/0001-08
Trandaguacu.pr.gov.br

“TERMO DE CONVENIO N° 0/2016-PMM
(oxtrato)

Autorizacao Govemarmental: Lel Municipal n® 1893, de 11 de Dezembio de 2014,
Valor do Convénio: RS 83.000.00

Repregentar do Concadorte: St 1oma61 v Fouani. Prafote Mosiapal potacio do CPE o
15 464.678-48

: Asio S80 Vicente de Paulo

apmnamxm. da Corwenente. José Vitério Palma - Presidents, porador do CPF n®
463263 15868
Oujeto: repasse

o lEIlO'lW‘ZEOGDHEDOB(GSBOQQOﬁw)

Prazo de Vigéncia: 12 meses.

. garantir a execucio, os valores abaixo discriminados, com corre kAru e juros. até o
MRTORGNI;18 He Dememira de:2 LA pagamento, & facu £ ceauerer o plriamente o valor da sxecughe nos
termos do art. 745-A do Pprezo para emt decisdo de ﬂs. 130.
© rasente Ecitar sac pucads haie imprensa locai o afivacis ra sacie casts Ui are
L o Descrico Verba Vlor
Prefeito Municipal PRINCIPAL - : R$™ 1.659,28

Numero dnjos GNJ: D0O470-11:2011.5.09.0021

PODER JUDICIARIO
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho - 9.3 Regiio
023 VARA DO TRABALHO DE MARINGA
GASTAO VIDIGAL 823 TERREO - ZONA 08
CEP: B7.050-440 Fone: 44-33065220 e-Mall; YE\02mgR@Art9.us.br

- Documsnto e 2.578.648/2014

ReferBncia  :09280-2013-021-09-00-6 (RTOrd - Ajulzada em 12/12/2013)
0001873-44.2013.5.09.0021 - h

Autor Sind dos Trab Nas Inds Met Mec e Mat Elet de Maringz

Réu Diocelino Nunes da Silva e outros (2)

*  EDITAL DECITACRO COM PRAZO DE CINCO DIAS

Juiza da 29 Vara do Trabalho de Maringd foz saber que csté sendo citedo o réu
BIOCELING NUNES DA SILVA, Stvaitacnte. G locar meerts, pora pagar em 48 aras, ou

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 256/2014
PREGAQ PRESENCIAL N°® 14172014

Objeto’ Aquisi¢dio de produtos alimenticios destmadosa Secretaria
Municipal de Habitagao pelo Menor Preco P

Obtengac do Edital: Prefeitura Municipal de Mer alva Rua Santa
Efigénia, 680 Marialva-Pr ou marie'va.pr gov. b

Recebimento das Propostas: ate 15 de janeiro de 2015 as 13:45 hs
Abertura das Propostas: 15 de janeiro de 20715 as 14:00 hs
Informasaes: (44) 3232-8372 (voz e fax) ou
compras@capitaldauvafina com br

Edificio da Prefeitura Municipal de M
de dezembro de 2014

jalva, Estado do Parana, em 16

EDGARD MARTI

Prefeitura do Municipio de Mangaguagu

Mmllrlp e

Hhire Vi
e Bemarding Bogo, 175 = PABXIFAK (44) 3245-6400
ci

NP 76.285.328/0001-08

TERMO DE CONVENIO N 02/2015-PMM
(extrato)

. do 11de

Vaior do Convenio: R 44.000,00

Represen
15246467848

) S00 0 1
tants do Concedente: Sr. smasi lbam Fouan,

Gonvenents APAE do Mardaguegs (CNPJ 170 860.05411001-09)
wenenie: ukano

BoR730030
Obieto: repasse de recur

Verzola

Grcamantina. 0802 12.987.0043 2 043 (33,60 43.0000)
2meses.

Prazo de Vigencia:

Mandaguagu 16 de Dezsmbrs da 2014

|ﬁé{g}4‘g2m
Preteito

Muricipal

Prefeto Municpal, portador do CPF

Mentanher, atsal Presidents, portadar do GPF n°

Atuaiizado oté 31/12/2014 com o valor TOTAL de R$ 1.658,28 (um mil seiscentos &
cinquenta e nove reais e vinte e oito centavos)

£, Ladrclo Donizete Del Blanco, Diretor de Secretaria, conferl.

Maringd, 12 de dezembro de 2014.

Humberto Eduardo Schmitz
Juiz do Teabalho Substituto

Nurmero o CNJ: 000167344.2013.5.09.0021

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNIGIPAL DE NANDAGUAGY

PREGAD PRESENCIAL
Nei 12002014 - PR

oups  Teameam00 28
R Borra s B0, 478
CEml | erioow - Mardeguesa PR

NoTA B O COMPRA Ny 1812014

Moty oo poeve rremsacen armparicmsr oo arara

Mandagussu, 17 de Dszembro de 2014

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
l‘. ARANL

STABORY

Rua Blmnrdlnc l!bw: 175 PAEX/FM lll) 3245-8400
P 76.285.328/000
o AR GAGUBGL BT 40w B

TERMO DE CONVENIO N 01/2015-PMM
(extrato)

Autorizagsio
Veior do Convénio: RS 8.500.00
erte: Muriciloce Nenaguas (GNP sabar? 76,285 3200001-08)
Concedente: Sr. Fouar portacior do CPF n®

Representante do
162 464 67848

Convenente: ANPR
79.140,828/0001-03)

L 1868, e 11 de Dt

~ Assocagho Norte Paranaense de Reabiltaglo

(CNPY e

rtarte da Convenents: Valor Avtonio Scramim - Presidents, potador do CPF n°

488,840.309-00

Objoto: repasse de recursos

39.00.00)

Prazo de Vigencia: 31 de dezembro de 2015,
Mandaguagu, 16 de Dezembro de 2014,

Ismael Ioraim FoUani
Profeits Municipal

‘PODER JUDICIARIO
Justica do Trabatho
Tribunal Regional do Trabaiho - 9. Regifio
2 VARA DO TRABALIO D
A e e Ry Shach - 20NN 08
CEP: 87.050-400. Fone: 44-33065220  e-Mal: ve102mga@n9.jus. br

Dacumants No: 2.560.540/2014

Referdnclo | :03995-2001-021-09-00-1 (RTOrd - Ajulzeda ern 23/11/2001)
0399500-92.2001.5.09.0021

Autor Luiz Miguel da Silva

Riu 10002 Hilda Verderio Guirro & outros (2)

3 Actindo Domingos Guirro e outros (2)
EDITAL DE CITACAO COM PRAZO DE CINCO DIAS

A hibia Juizs da_ 29 Vara do Trabaiho de Marings faz saber que est3o sendo citados. as réus
HILDA VEADERID GUIRRO & ARLINGO, DOMINGOS GUIRRO, stisiments e iocal |
para pa; m 43 horas, ou garentir(em) a ex , 05 valores al minados;
o pamments, é (mnma 20 executado requerer o

termos. dq CPC, 7o prazo para

gg
&

embargos,
G presents Eital sérs publicads péls imprensa local & afixado na sede desta Vara. ©

Descrigso Verba Valor
o301

Atualizado até 31/12/2014 com © vaior WAL de Rs ls Eiﬁ 89 (quinze mil

oitocentos e oltenta e oito reals e oitenta & nove centay

Eu, Ladscio Donizete Del Biando, Diretor de Secretaria, conferi.
Marings, 09 de dezembro de 2014.

Adelsine Aparecida Pelegrinello Panige
Juiza Titular de Vara do Trabalho

fren

Numero daoo CH: 0369500-02:2001.6.09.0021




4 Maringd, Sabado, 18 de Abril de 2015

classidiario

O DIARIO DO NORTE DO PARANA

m%mm do ('Mmr,&‘(- de Doutor

i]lafyﬂ

R Naver S ")
Lei Municipal n? 1398/2015.

AUTORZA O MUNICIPAL A  EFETUAR,

cuTivo
INCLUSAO NALDO” LEI OE DIRETRIZES ORCAMENTA
2013, INCLUSAO NO PPA - PLANO PLURIANUAL DE
zmumn DO MUNICIPIO DE
ICLUSA NA LOA - LE! ORGAMBNTARIA
d4 outras providéncias,

INVESTHENTGS
CAMARGO-PR E
ANUAL 56 ANG OF 201

A Camara Municipal de Doutor Camargo, Estado do Parand,
sancionoa seguinte:

LE:

aprovou e eu, Prefeito Munics

Art. 19) - Fica o Executivo M; metas no PLANO

para execugdo no

Sprovad pel. Lot unicpal e 1334/2013, & todes aise aieragoes,
exercicio de 2015, conforme segue:

NATUREZA

ey DESCRIGAO

4490510000 Obras e instalactes B$126.14463 RS 12614463 |
| diareis RS 126.144.63
Art.2°) - Fica o Executivo Municipal autorizado a acrescentar prioridade nas

@;ﬁ‘lmfa do (%12%‘0 de Doutor %”WI

wier da Silva, 1000 - Fone/Fax (44) 32381222 - CEP: $7.155-000 - Doutor Camargo - PR

Lei Municipal n® 1402/2015

Autor: Poder Executivo Municipal

Simula - “Dispoe sobre a recomposicio do Indice
inflaciondrio aos vencimentos dos servidores publicos
municipais, na forma que especifica”,

A CAMARA DO MUNICIPIO DE DOUTOR CAMARGO,
Estado do Parand, APROVOU e eu, Prefeito Municipal
sanciono a seguinte:

LEL

Art. 19, Nos termos do artigo 37, X da Constituigdo Federal, fica autorizado o Chefe do
oder Bxecutivo Munlcipal. @ conceder 2 tiulo de recomposigdo salaial anual, um
Teajuste de 7.05% (sete virgula oitenta e cinco por cento), de acordo com o indice do
CA (IBGE) acumulado no periodo de 01 de abril de 2014 4 31 de margo de 2015, aos
e municipais efetivos, pensionistas, empregados piblicos, a partir de 01 de
abril de 2015, conforme art. 71 da Lei Municipal n® 1367/2014, observado o disposto
nos artigos 29 e 3¢ desta Lel

Parégrafo Ginico. O indice de reajuste ser aplicado sobre o saldrio base do més de abril
de 2015, sobre os Anexos I I1 ¢ I, da Lei Municipal n® 1367/2014,

Art. 22, A recomposisdo inflaciondria estabelecida no artigo 19 da presente Lei se
aplicard proporcionalmente aos servidores que foram parcialmente beneficiados com a
fixagdo do reajuste do salirio minimo, até atingir o indice de 7,85% (sete virgula

ORCAMENTARIAS, aprovada pela Lei Municipal n* 1.366/2014, e todas suas alterages, para
execuso no exercicio de 2015, conforme segue:

[PROGRANA | ELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA |

T

RS 125.144,63

RS 12514463

).

Art. 32 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotagio
a prépri,

Art. 42. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaglo, revogadas as disposigdes em
contrério.

Paso Municipal Prefeito Alquigino Bannach, em 17 de abril de 2015.

dos'Rels
Preféito do Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Fone/Fax: (44) 3256.1133
Av. Valério Osmar Esteviio ° 72 - CEP 86755-000 - Angulo - Parand
CNPS: 95,642 286000115

CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2015
CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
COMPLEMENTARES NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGULO.
Extrato do credenciamento de prestador de servigos referentes a0 Contrato de
Execuglo de Servigo da empresa credenciada para os servigos constantes no edital de

Chamamento Piblico n.? 05/2015.

Objeto: Credenciamento de pesso: a para prestaglo de servicos complementares —
Clinica Geral Gmtcolagu na Szcrellnl d= Saide de Angulo.

1°006/2015-PMA.

8. 666/93 © suas all:mﬂ:s
Lei n.° 8.080/90 ¢ 8.142/90
Foro: Santa Fé — Parand

Ordem de Execuso de Servigo Especialidade Credenciado

CIMED CLINICA INTEGRADA DE
MEDICINA LTDA.

Cilnica Geral
Ginecologi

Angulo, 13 de Abril de 2015.

DRO VICENT!
Prefeito Municipal

P do ipio de d
Estado do Parand - Pago Municipal “Hiro Vieira"
Rua: Bernardino Bogo, n# 175 - CEP: 87160-000
Fone: (44) 3245-8400 - CNPJ n? 76.285.329/0001-08

ERRATA

No Extrato do Convénio n# 01/15, publicado no Jornal O Didrio, ediclo n® 12.534 do dia
29/01/2015, na pgina 41.

Onde se : Termo de Convénio n% 01/15-PMM
Lela-se: Termo de Convénio nf 07/14-PMM

Art.3°) - Fica o Executivo Municipal autorizado a Abrir Crédito Adicional Especial na Lel
Orgamentdria Anual - LOA n? 1383/2014, para o Exercicio de 2015, através de Provivel
Excesso de Arrecadagdo, conforme discriminagio abaixo:

06.010.27.812.0101.1.1 DE E.
449051 Obras o RS 125.144,63
TOTAL GERAL DE SUPL POR EXCESS( RS 126.144,63

Art. 4) - Fica Autorizado o Executivo Municipal a readequar os anexos da Lei Municipal -

1334/2013 de 06 de Novembro de 2,013 Plano Plurianual (Quadriénio 2014 - 2017) para

exercicio de financeiro de 2015, anexos da Lei Municipal n 1366/2014 de 03 de Junho de 2014

:l! n‘lmm Orgamentdrias para o exercicio de 2015, conforme instrumentos de planejamento
unicipal

A6 - € o

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
FonelFax: («) 32561133
e w 286000115

to n.°

Siimula: Convoca a 11, Conferéncia Municipal
de Saide de.Aingulo ¢ di outras providéncias

O Municipio de Angulo, por seu h-tlelto Municipal, Pedro Vicentin,
no exercicio de suas_atribuigdes le em conjunto com caria
de

Pago Municipal Prefeito Alquirino Bannach, em 17 de Abril de 2.015.

strgyhotebiorfs

to Municipal

)@%&m@ %ucﬁaﬁ@?am ‘@myal

iSe 112 - CEP $7255000 - Dovtor Camargo- PR

Lei Municipal n? 1399/2015.

o MUNICIPAL A EFETUAR,
INCLUSAO NA LDO  LEI DE_DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
DE 2013, INCLUSAO NO PPA - PLURIANUAL DE

DE DOUTOR

A Clesats Wasicipal da Doutc: Cammarys, Betads s Pocsi,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sancionoa seguin

Saiide e Conselho Mufdclpnl de Saide,

LLLS
Prefeito Municipal
F do de d

Estado do Parané - Pago Municipal “Hiro Vieira"
Rua: Bernardino Bogo, n? 175 - CEP: 87160-000
Fone: (44) 3245-8400 - CNPJ né 76.285.329/0001-08

ERRATA

No Extrato do Termo de Convénio n? 02/15, publicado no Jornal O Didrio, ediglo n® 12.534 do
dia 29/01/2015, na pégina 41.

" Onde se ermo de Convénio n® 02/15-PMM
DECRETA: Lela-se: Termo de Convénio n? 08/14-PMM
Ast. 1° - Fica convocada a 11%. Confeséncia Municipal de Satde, a ser Mandaguagy, 16 de abril de 2015.
realizada no dia 05 de Maio de 2015, a partir da 13:00 horas, no Centro de Eventos
de Angulo, situado na Rua Delmiro Costa de Oliveira, n° 32, sob a coordenagio da
Secretaria Municipal de Saude. Tsmae Gani
Prefeito Municipal
Art. 2° - A 11°. Conferéncia Municipal de Saide us trabalhos n
a partir do tema “SAUDE PUBLICA DE BOA QUALIDADE DEVER E P do de
DIREITO DE CADA CIDADAO stade do Parant - Page Municipel “Hire Visire™
Art. 3° - A 11° Conferéncia Municipal de Sadde seri presidida pelo Rua: Bernardino Bogo, nt 175 - CEP: 87160-000
Presidente do Conselho Municipal de Saide e, na sua auséncia ou impedimento, Fone: (44) 3245-8400 - CNPJ n® 76.285.329/0001-08
pela Secretiria Municipal de Satde.
Ast. 4° - A Secretaria Municipal de Saide expediri o regulamento da 117, ERRATA
Conferéncia Municipal de Sadde.
No Extrato do edigio n? 12.534 do

Parigrafo tnico - O regulamento iri dispor sobre a organizacio € o
funcionamento da 11°. Conferéncia Municipal de Saide, inclusive sobre o processo
de escolha de seus delegados.

Ast. 7° - Este Decreto catra em vigor na data de sua publicagio.

dia 29/01/2015, na pégina 41.

Onde se ié: Termo de Convénio e 03/15-PMM
Lela-se: Termo de Convénio n% 09/14-PMM

- Angulo, 16 de Abil de 2015. Mandaguacu, 16 de abrilde 2015.
- "’ o il IJ;‘IZOI! toda: al M cugdo CENTIN ‘é"g\ﬂi)“.
o pea Lat Municipe o todas suas alteragbes, para sxecido 1o : o refeho Municipel
omrciclo 4a 2015, conformae segi Prefeito Municipal =
GRGAG 06 PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO Pref do M de
TURISMO, Estado do Parani Estado do ¢o Municipal “Hiro Vieira"
OBJETIVO | CONSTRUGAO DE ESCOLA 08 SALAS PLANO DE WETA 2078 Exercicio: 2015 Rua: Bernardino Bogo, n® 175 - CEP: 87160-000
\COES . ADAS - PAR. TE D ENSA_DE_LICITACAO 11/2015 Fone: (44) 3245-8400 - CNPJ n? 76.285.329/0001-08
NATUREZA [R— VALORR§ VA Oy
DESPESA DATA: 13042015 PROTOCOLO: /
$0.61.00.00 o —= e - ERRATA
[TOTAL GERAL RS 96674841 FKEI'I:IIUMMIINICIPAL RSSO No Extrato do Termo de Convénio n? 04/15, publicado no Jornal O Didrio, ediglo n® 12.534 do

Art2°) - Fica o Executivo Municipal autorizado a acrescentar prioridade nas DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS, aprovada pela Lei Municipal n° 1.366/2014, ¢ todas suas alteragdes, para
execuglo no exercicio de 2015, conforme segue:

TOTAL GERAL 00 - LEIDE

PLANO DE AGOES ARTICULADAS - PAR - CONSTRUGAO DE
Escoua-os saas
oaiEo
o Ackorproouto | propuro [ O] quamoace | vaLonrs
Construgao de Escola BS$966.745.41
: — o | e Earifiz

dia 29/01/2015, na pégina 41.

Onde se Ié: Termo de Convénio n? 04/15-PMM
Leia-se: Termo de Convénio n? 10/14-PMM

Prefeito Municipal

Mandaguagu, 16 de abril de 2015.

LA

(G 50 FLANG MUNIGI AL DE EBUCACAD. [X) T 5300,

Art3¢)- Fica o Executivo Municipal autorizado a Abrir Crédito Adicional Especial na Lei
Orgamentaria Anual - LOA n® 1.383/2014, para o Exercicio de 2015, através de Superévit

31/12/2014,

06.001.12.361.0103.1 Agdes

4.4.90.51.00.00 - OBRAS E INSTALAGOES. R$ 210.851,66
Fonte: FNDE.

TOTAL GERAL 66

Art. 42) - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional Especial na Lei Oramentaria

Anual - LOA n® 1383/2014, por Provével Excesso de Arrecadagio
de Escola Municipal - PAR, conforme discriminag3o abaixo:

da Fonte de Recursos da Construglo

[ il oy P o R
Artigo 24, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993,

B S

PREFEITURA DE ANGULO
Estado do Parani
Exercicio: 2015

TERMO DISPE! E L Al 2015

P do de d

Estado do Paran4 - Pago Municipal 'lllm Vieira"
Rua: Bernardino Bogo, n? 175 - CE
Fone: (44) 3245-8400 - CNPJ n 76.285. m/am«

ERRATA

No Extrato do Termo de Convénio n¥ 05/15, publicado no Jornal O Didrio, edic3o né 12.534 do
dia 29/01/2015, na pagina 41.

Onde se Ié: Termo de Convénio ns 05/15-PMM
Leia-se: Termo de Convénio n? 11/14-PMM

16 de abril de 2015.

DATA: 02042015 PROTOCOLO: / PROCESSO: 23

Prefeito Municipal

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA

Pago Municipal “Hiro Vieir
s Do Bogs, 170, PARIGPIS 464 2008-1132
CNPJ 76 285.329/0001-08
tech com brimandaguacy

06.001.12.361.0103.1° Municipal - Plano de PAR.
1004 -RETEAN06,78 [PREFEITURA. MU’NK:WAL DE ANGULO
965.748,41 — - e
RS 965.748.41
Art. 59) - Fica Autorizado o Executivo Municipal a readequar os anexos da Lei Municipal n? -
1334/2013 de 06 de Novembro de 2.013 Plano Plurianual (Quadriénio 2014 ~ 2017) para o i
exercicio de financeiro de 2015, anexos da Lei Municipal n® 1366/2014 de 03 de Junho de 2014 - ”
de Diretrizes Orcamentirias para o exercicio de 2015, conforme instrumentos de planejamento | A Egr T = St
Municipal.
Art. 6°) - Esta Lei entr: i data d bl vogadas as disposiy Lo
v.vn(rlr]lu, e R —— Sl s 0200104122000220023 390300000 | 1001 [MATERIAL DE CONSUMO
Pago Municipal Prefeito Alquirino Bannach, em 17 de Abril de 2.015. i iy 3 - i P
e [Desercho Unidade | Quae. | V- Umtdrio | V. Tour
T 1T {501 Rt e cos S s o s 0 0o o o
Toual: o
Sér uﬁaéﬂu == P S A BT
Prefeito Municipal Artigo 24, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer juridico.
@:}ﬁr/m@ do %&q&w de Dioutor %‘mﬂayol —-‘%m et
e R i PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parané
Lei Municipal n® 1401/2015 Exercicio: 2015
Autor: Poder Executivo Municipal 0
EJ ISPENSA DE Al 9/

Stmula - “Dispde sobre o Reajuste o Piso Salarial para os
Erofssonais do Magtcéie Piblico Municipol. na forma que

A CAMARA DO MUNICIPIO DE DOUTOR
Estado do Parand, APROVOU o eu, Prefeito Manicipal
sanciono a seguinte:

LE

Nos termos da Ll Federal n® 11.738/2008, que regulamenta a alinea *e” do

Incon 1, do v €0 o Ao s Dlopoighes Lamstin ucionais Transitérias bem come.

considerando o art. 52, da Lel Municipal ot 1259/2011, ica autorizado o Chefe e Foder:
tivo Munici e de 13,01% (e virgula 2o

cento), aos profissionais do magistério ph\bilnu municipal, & partir de 01 de abrl de

2015, observado o disposto no artigo 2° desta

Parégrafo nico. O indice do reajuste sers aplicado sobre os Anexos I, 1-A, Il ¢ 11-A, da
Lei Municipal n® 1259/2011.

Z Tz ]
Art. 20, As despesas decorrentes d, nte Lel correrdo nta de o — g %
o e e Bl iaeda rden] Tiem Unidade | Qioe. | V- Usitirio |V Totar
Tl lewk E o pebide 3 w730 7300
Art. 39, Esta Lel entra em vigor na data e sua publicacio, a ek Jan
contrrio.

Informamos para os devidos fins que no dia 14/04/2015, foi publicado neste
jornal o Aviso de Tomada de Prego n® 022015, o qual tinha por objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA CONSTRUCAO DE
GALERIAS PLUVIAIS NO CONJUNTO HABITACIONAL AMANDA. Temos
a informar que o referido, foi publicado com o objeto equivocado, sendo o correto
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE
GALERIAS PLUVIAIS NO CONJUNTO HABITACIONAL AMANDA.

Sem mais.

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA

Pago I‘unlclp!l “Hiro Vieira"
s Spmitdnc Boge 1T PARXEAY (44} M1 14
e 761265 320000105
elotech com brima

Fornecedor: J0SE
CNPJ: 03.101.934/0001-08

Bairro: Jardim AméricaCidade: Masing - PR

para os devidos fins que no dia 17/04/2015, foi publicado neste

[Descriio
e AT [GUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

-

Frefeito Mun

jornal o Aviso de Pregdo Presencial n® 29/2015, o qual tinha por objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PRA IMPLANTACAO,
TREINAMENTO E SUPORTE TECNICO DE SOFTWARE PARA O
DEPARTAMENTO DE ASSITENCIA SOCIAL. Temos a informar que o
referido, foi objeto equivocado,
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA IMPLANTACAO,
TREINAMENTO E SUPORTE TECNICO DE SOFTWARE PARA O
DEPARTAMENTO DE ASSITENCIA SOCIAL

publicado com o sendo o correto

Sem mais.
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REQUERIMENTO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

EXMO. SENHOR PREFEITO DO MUNICIPIO DE MANDAGUAGU- PARANA

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MANDAGUACU,
mantenedora da Escola de Educacdo Especial Pelicano, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n°. 79.869.954/0001-95 com foro e sede na Rua Séao
Vicente 350, na cidade de Mandaguagu, Estado do Parana, através de seu Presidente
abaixo assinado, vem mui respeitosamente requerer a Vossa Exceléncia, a concesséao de
transferéncia voluntaria, a titulo de subvengéo social no valor de R$ 44.000,00 (quarenta
e quatro mil reais), dividido em 12 parcelas de R$ 3.666,67 (trés mil, seiscentos e
sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos), para atender as agdes no Plano de
Trabalho anexo ao presente.

De acordo com as exigéncias legais, estamos em anexo ao presente a seguinte
documentagao:

01) Plano de Trabalho;

02) Copia do Estatuto da Entidade, com todas as alteragoes em vigor; devidamente
registradas no Cartorio de Registro Civil; 03) Ata da posse do atual diretoria;

04) Fotocépia do cartdo do CNPJ / MF;

05) Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas do Parana;

06) Certidao Negativa de tributos municipais;

07) Certiddo de Prestagéo de Contas emitida pelo 6rgao controlador da Prefeitura, relativa
a prestagao de contas de recursos recebidos anteriormente;

08) Cépia de lei que reconhece esta entidade de utilidade publica;

09) Fotocopia do Registro no Conselho Municipal de Assisténcia social(se for o caso);

10) Cépia do Registro no Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Nestes Termos

Pede Deferimento

uagu, 10 de outubro de 2014.

anher
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1- Dados cadastrais da entidade

Nome da Entidade: Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Mandaguagu-
APAE

Endereco: Rua Sao Vicente 350 - Mandaguagu

CNPJ: 79.869.954/0001-95

Responsavel Institucional pela assinatura do convénio: Juliano Verzola Montanher

CPF: 808.273.069-20

Cargo/fungéo: Presidente

Telefone: (44) 3245 1642 - 91022324

e-mail: apaemandaguacu@hotmail.com - cmvocontatos@yahoo.com.br

Banco: Conta Poupanga n°: Ag:

2-Dados cadastrais do concedente

Denominagéo: Municipio de Mandaguagu

Enderego: Rua Bernardino Bogo 175

CNPJ: 76285329000108

Telefone: 44-3245 1122

e-mail: adm@mandaguacu.pr.gov.br

Responsavel Institucional pela assinatura do convénio: Ismael Ibraim Fouani

CPF:

Cargo/Fungao: Prefeito Municipal

Responsavel Técnico:

CPF:

Cargo/Fungéo:Contador

e-mail:
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3- Identificagao dos Projetos

3.1 Titulo do Projeto 3.2 Periodo de execucgao
Inicio Término
FAMILIA INFORMADA FAMILIA FELIZ 01/01/2015 31/12/2015

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE é uma entidade
filantrépica que tem como objetivo promover e articular agées de defesa de direitos, a
incluséo social, a prevengéo, a cidadania, orientagéo, prestagéo de servigos e apoio as
familias, direcionadas a melhoria de qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e 2
construgéo de uma sociedade justa e solidaria. A Associacdo € mantenedora da Escola
de Educagéo Especial Pelicano, que desenvolve trabalha com uma proposta educadora
que visa a definicdo e construgdo de um projeto pedagdgico, introduzindo a educagao
escolar.

A APAE de Mandaguagu conta com o co-financiamento das acées nas trés esferas
de governo, sendo implementadas com auxilio de parceiros e sociedade em geral para
que haja qualidade e continuidade dos atendimentos.

O publico alvo da instituicdo € de baixo nivel socioeconémico, habitacional e
cultural, em situagéo de vulnerabilidade, com necessidade de mediagdo na convivéncia
afetiva e pertencimento social.

A insergao do aluno com deficiéncia intelectual e/ou mdltipla no mundo do trabalho
deve acontecer de forma sistematizada, através da estruturacao de oficinas que consiste
em oferecer maior variedade de experiéncias em atividades praticas complementares e
académicas para que as pessoas, por meio de suas vivencias, possam melhor definir seu
interesse e desenvolver suas capacidades e potencialidades para seu trabalho. O
trabalho desenvolvido é diferenciado, respeitando a capacidade de aprendizagem de cada
aluno, buscando desenvolver a capacidade intelectual, fisica e mental, com o objetivo de
proporcionar uma melhor qualidade de vida a todos os aluno bem como das familias dos

mesmaos.

4. Publico Alvo:
Pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla de a partir de 00 ano de idade.
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5. OBJETIVOS

5.1 Objetivo Geral:

Nosso objetivo € montar um espaco, de criagdo e troca de experiéncia, para

despertar e motivar o aluno com deficiéncia intelectual e/ou multipla através das

atividades manuais, a confeccionar produtos artesanais, desenvolvendo assim a sua

autonomia através das agdes pautadas no curriculo funcional, para que 0 mesmo possa

ser incluido no mundo do trabalho e até mesmo tenha condigbes de ter uma vida

autébnoma nas atividades de vida diaria.

5.2 Objetivos Especificos:

. Aprender a ver, a interpretar, a analisar, a comparar, falar , escrever
ou desenhar sobre o que vé, pensa e sente.
. A elevagao da autoestima do aluno, mostrando que s&o capazes ter o

conhecimento.
. Favorecer a integracdo do educando a seu meio, considerando a

escola como uma pequena fatia da sua sociedade, com valores culturais.

. Valorizar e estimular o trabalho coletivo e o individual a0 mesmo
tempo.

B Conservar e valorizar o material e equipamento da escola, pois todo

material € de uso coletivo.
. Criar imagens e objetos com intengdo de comunicar e expressar

idéias.
- Possibilitar o desenvolvimento do alfabeto visual, favorecendo o
educando a ter um dominio sempre crescente, através de experiéncias

acumuladas.
. Adaptar as propostas sempre respeitando a faixa etaria, o ritmo e a

habilidade de cada educando.
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6, TRABALHO DESENVOLVIDO NA INSTITUIGAO:

Foi iniciado no ano letivo de 2013 oficinas de horta e jardinagem, pintura em tela,
cestaria e capoeira, buscando atender a todos os alunos, respeitando sempre suas
limitacdes.

A oficina de Pintura em tela trabalha com duas abordagens metodologicas, com
turmas funcionando com o enfoque da pintura técnica e didatica e turmas focadas na arte
terapia, visando o tratamento de transtornos emocionais e comportamentais.

A Artesanato ajuda muito no desenvolvimento dos movimentos e concentragao
bem como a conservacgao da coordenagao motora aléem de ser considerada uma terapia.

A oficina de Horta e Jardinagem atende o publico masculino, com idade além da
idade escolar, buscando trabalhar a coordenagdo motora, o trabalho em grupo, nao
deixando de ser um trabalho terapéutico.

As aulas de Capoeira tém como referencial a valorizagao dos diversos conteudos
culturais, saude e esportivos, dando destaque a melhor qualidade de vida que o exercicio
proporciona, sendo uma forma de prevengéo de uma boa saude. Aléem da preocupagao
com a saude de nossos alunos, busca-se enfatizar as questées culturais de carater
popular, lutando pela cidadania, no combate ao preconceito racial, na elevagdo da
autoestima dos nossos alunos; auxiliando na construgdo de sua identidade social,
buscando reaproximar a escola das culturas populares.

Todo esse trabalho desenvolvido tem acompanhamento da equipe técnica da
escola, para que alem de ser uma forma de obtengdo de conhecimento e de
aprendizagem, seja desenvolvido um trabalho também voltado para a melhora das
condi¢des fisicas e psiquicas do alunado, proporcionando bem estar e o mais importante

uma melhor qualidade de vida.
Esse trabalho foi dado inicio no ano de 2013, tendo continuidade em 2014, ja

possuindo o espago necessario para o desenvolvimento das oficinas, instrumentos e
equipamentos necessarios para que seja desempenhada as atividades no ano de 2015.
Para que possa ser dada continuidade a esse trabalho, solicitamos junto ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social a aprovagao deste convénio para a contratagao
de pessoas qualificadas em cada area das oficinas para a continuidade deste trabalho

que vem sendo desenvolvido com o resultado esperado.
Assim, para isso & necessario a contratacdo de 03 instrutores, sendo um instrutor

para cada oficina. —‘Iﬁ
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7. Metas a serem alcangadas:

Com a execugéo deste projeto pretendemos alcancar os seguintes resultados:

desenvolvimento intelectual e cultural.

Trabalhar a fungao motora dos alunos:

Promover a integragao entre os alunos; o trabalho em grupo;

Promover a integragéo dos alunos com a comunidade:

Oferecer aos educandos opgdo de lazer diversificado, aliado ao

Proporcionar uma melhor qualidade de vida:

8. METODOLOGIA

As oficinas vém sendo desenvolvidas da mesma forma, sendo 01 vez por semana, onde
os alunos sao divididos em dois grupos por turno com duracdo de 02 horas cada grupo,
totalizando 08 horas semanais de trabalho para cada instrutor.

Cronograma de desembolso ]
6. Origem dos recursos
Més/ano Entidade R$ Concedente R$ Total R$
JANEIRO 0,00 3.666,67 3.666,67
FEVEREIRO 0,00 3.666,67 3.666,67
MARCO 0,00 3.666,67 3.666,67
- ABRIL 0,00 3.666,67 3.666,67
MAIO 0,00 3.666,67 3.666,67
JUNHO 0,00 3.666,67 3.666,67
JULHO 0,00 3.666,67 3.666,67
AGOSTO 0,00 3.666,67 3.666,67
SETEMBRO 0,00 3.666,67 3.666,67
OUTUBRO 0,00 3.666,67 3.666,67
NOVEMBRO 0,00 3.666,67 3.666,67
DEZEMBRO 0,00 3.666,67 3.666,67
TOTAL 0,00 44.000,00 44.000,00
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MANDAGUACU

Os alunos tém a liberddae de escolha na participagdo das oficinas, onde sera feito a

escala de cada oficina conforme o numero de alunos matriculados no ano letivo de 2014,

para que seja possivel atender a todos sem prejudicar a area pedagégica escolar.

Plano de Aplicacio Geral i
Natureza da Origem dos Recursos Total
despesa
Cédigo Especificacdo Entidade Concedente
Servigo de 0,00 3.400,00 40.800,00
Terceiros- Pessoa
36 Fisica
30 Materiais consumo 226,67 2.720,00
Obrigagées 0,00 40,00 480,00
47 tributarias e
Contributivas
TOTAL 0,00 3.666,67 44.000,00

/.
o

Julig o Ver[zola [{\dontanher

Presidente

.Mandaguacu, 29 de outubro de 2014.
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Plano de Aplicacao Geral

Classifica- Carga Valor Valor Total
Co | Natureza céo horaria hora/aula mensal Valor Anual
di da orgamenta- mensal R$ R$ R$
go | despesa ria.
33903606 | Instrutor
para 32 horas 26,50 850,00 10.200. 00
Artesanato
Servigo 33903606 Instrutor
de para 32 horas 26,50 850,00 10.200,00
Terceiros Pintura em
36 | - Pessoa Tela
Fisica 33903606 Instrutor
para Horta | 32 horas 26,50 850,00 10.200,00
e Jardi-
nagem
33903606 Instrutor
de 32 horas 26,50 850,00 10.200,00
Capoeira
30 | Material Outros
de 33903099 materiais 226,67 2.720,00
Consumo de
consumo
Obrigagdes )
tributarias e
47 | Contributiv | 22994710 | taxas 40,00 480,00
as bancarias
TOTAL 3.666,67  44.000,00
/]

V6=

Mandaguagu, 29 de outubro de 2014.

i'u' ano[VerJ,ola Montanher
Presidente

/

(
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8. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da entidade ASSOCIACAQO DE PAIS E AMIGOS

DOS EXCEPCIONAIS DE MANDAGUAGCU-APAE, declaro para fins de prova junto a
participe do convénio a qual se vincula o presente plano de trabalho, para os efeitos e

sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em

ora pu sityagao de

aqui previstos.

Mandaguacgu/10/10/2014 Vf L ,}
Local e Data |Presidente da Entidade

/

8-Aprovacao

Presidente do FMA

Local e Data

Controle Interno

Local e Data




Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 - Caixa Postal 81 — CEP: 87160-000.
PABX/FAX (44)3245-8400 - CNPJ 76.285.329/0001-08
www.mandaguacu.pr.gov.br - e-mail: adm@mandaguacu.pr.gov.br

LEIN°1903/22015

Autoriza o Poder Executivo Municipal a firmar o Termo
Aditivo ao Convénio celebrado entre o Poder Executivo
Municipal ¢ a APAE - Associagiio de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Mandaguaqu, e di outras providéncias.

A Cémara Municipal de Mandaguagu aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Termo Aditivo ao Convénio celebrado
com a APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Mandaguagu e permitido pela Lei Municipal
n® 1890/2014, com o objetivo de estabelecer aumento do valor dos recursos a serem repassados para a
convenente,

Art. 2° Uma vez assinado o Termo Aditivo de que trata esta lei, o valor total dos recursos a serem
repassados & APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Mandaguagu seré de até RS 7.634,81
(sete mil, seiscentos e trinta e quatro reais e oitenta e um centavos), que se somardo ao valor do convénio
original, observado o plano de aplicagéio anexo a presente lei.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o, permanecendo inalteradas as demais
clausulas e condigdes previstas no Convénio original.

Mandaguagu, 24 de abril de 2015.

.

Prefeito Municipal

Publicado no Orgac
Oficial do Municipio
.......... L2 b 0.2 Ediclo

de:.SJ..Q"iJ;.:O!.C‘;
Secretério [




Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 — PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPJ 76.285.329/0001-08
www.mandaguacu.pr.gov.br

1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 08/2014-PMM

1° Termo Aditivo ao Convénio n° 08/2014, celebrado
entre 0 Municipio de Mandaguagu e a Associa¢io
de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE.

De um lado, MUNICIPIO DE MANDAGUAGU (concedente), pessoa juridica de direito publico
inscrita no CNPJ do MF sob o n° 76.285.329/0001-08, com sede no predio da Prefeitura Municipal de
Mandaguagu, na Rua Bemardino Bogo, 175, Vila Bemardino Bogo, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. Ismael Ibraim Fouani, RG n° 3.363.546-0 (SSP/SP) e CPF n°® 152.464.678-48,
residente e domiciliado na Rua Benicio Moreira Niza, 575, no Municipio de Mandaguacu, Estado do
Parana, e, de outro, a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE
MANDAGUAGU (convenente), pessoa juridica de direito privado com sede na Rua Sao Vicente, 350,
centro, no Municipio de Mandaguagu, Estado do Parand, inscrita no CNPJ do MF sob o n°
79.869.954/0001-95, neste ato representada por seu Presidente, o Sr. Juliano Verzola Montanher, RG n°
5681.469-8 e CPF n° 808.273.069-20, resolvem firmar o presente Termo Aditivo ao Convénio n°
08/2014, que sera regido pelas clausulas e condicdes seguintes, com inteira sujeicdo, em relacdo as
disposicdes e respectiva execugdo, as nomas pertinentes da Constituicdo Federal, da Constituicio
Estadual, da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, da Lei Federal n°® 8.666/93, da Lei
Complementar Estadual n° 113/2005, da Resoluggdo n° 28/2011, Resolugdo n® 46/2014 e Instrugcéo
Normmativa n° 61/2011 - TCE/PR, e Decreto Municipal n° 4.667/2012, bem como em demais atos
nomativos do Poder Publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto aumentar o valor do repasse mensal de recursos a
convenente por parte do concedente, objetivando a manutengéo da entidade em suas atividades de
atendimento, por meio da contratagcdo de um profissional para auxiliar os alunos especiais durante as
oficinas realizadas, j& que necessitam de atendimento e acompanhamento diferenciados.

§1° Integram o presente termo aditivo de convénio, independentemente de transericio literal, as
disposicdes constantes no Plano de Trabalho.

§2° Para todos os efeitos, fica declarado, no presente termo, que o objeto acima referido, e sua
respectiva execugdo, estd em perfeita compatibiidade com o Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente termo aditivo ao convénio tera vigéncia de 11 de Maio de 2015 até 31 de dezembro de
2015, podendo as partes signatarias a qualquer tempo denuncia-lo ou rescindi-lo, imputando-se-hes as
responsabilidades das obrigagbes decomentes do prazo em que tenham vigido e creditando-se-hes,
igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

Paragrafo Unico. Dentro do prazo de vigéncia acima referido, devera haver o cumprimento das
metas dentro dos prazos estabelecidos no Plano de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

Ficam estabelecidas as seguintes obrigagdes:

| - compete ao concedente repassar para a convenente a importancia suplementar de
R$ 7.634,81 (sete mil seiscentos e trinta e quatro reais e oitenta e um centavos), dividida
em 08 parcelas, a qual sera depositada em conta corrente especifica a ser aberta pela
convenente.
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Il - Compete a convenente:

a) aplicar e movimentar os recursos recebidos de conformidade com as clausulas estabelecidas
neste aditivo e no convénio original, fazendo-0 em conta bancaria especifica, salvo nos casos previstos em
lei;

b) responsabilizar-se integral e exclusivamente por todos e quaisquer encargos fiscais,
trabalhistas e previdenciarios porventura contraidos, inclusive os encargos sociais e de
regularidade de obras, quando existentes;

c) apresentar relatérios de execugdo de transferéncias voluntarias, ou seja, dos
recursos recebidos e metas, nos prazos e formas estabelecidos na Resolugéo n°® 028/2011-
TCE/PR e nos demais atos normativos pertinentes;

d) proceder com a restituigdo de eventual saldo de recursos ao concedente, inclusive
os rendimentos de aplicagédo financeira, quando da conclusdo do objeto ou extingdo do
convénio;

e) proceder com a restituicdo do valor transferido, atualizado monetariamente, desde a
data do recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da lei, nos seguintes casos:

1) inexecucéo do objeto do presente convénio;

2) nao-apresentagdo, no prazo legal, da prestagéo de contas parcial ou final;

3) utilizacdo de recursos em finalidade diversa da estabelecida neste convénio;

f) observar o art. 18 e §§ da Resolugédo n® 028/2011-TCE/PR no que tange a
obrigatoriedade de licitagdo, em sendo o caso, ou cotagao de pregos, caso inexistente a
obrigacao de licitar;

g) enviar ao responsavel técnico indicado abaixo pelo concedente, até o dia 30 (trinta)
de cada més, todos os comprovantes de despesas relacionadas ao Plano de Trabalho, a fim de
viabilizar o devido acompanhamento, fiscalizagdo e gerenciamento.

§1° A convenente reconhece expressamente a prerrogativa do concedente, a ser
exercida pela Unidade Gestora de Transferéncias e/ou demais responsaveis, de conservar a
autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagdo sobre a execugéo deste aditivo, bem
como de assumir ou transferir a responsabilidade por ele em caso de paralisagdo ou de fato
relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do servigo, quando isso for
necessario.

§2° A convenente reconhece e garante, ainda, o livre acesso dos servidores do
Sistema de Controle Interno do concedente, aléem dos servidores do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, a qualquer tempo e lugar, em todos os atos e fatos relacionados direta ou
indiretamente com este convénio quando nas missdes de fiscalizagéo e auditoria.

§3° O presente termo aditivo ao convénio, por parte do concedente, sera fiscalizado
pelo Sistema de Controle Interno e pela Unidade Gestora de Transferéncias do Municipio de
Mandaguagu, sendo que cabera a essa Unidade:

| - controlar a aplicagao dos recursos no objeto pactuado,

Il - controlar a movimentagao financeira a partir do momento da celebragéo do termo
de transferéncia;

Il - aferir as despesas pertinentes & execucgdo do ato de transferéncia;

IV - acompanhar o cumprimento e avaliar as metas pactuadas com o concedente dos
recursos;

V - elaborar parecer ou relatério sobre a execugéo do termo de transferéncia,

VI - informar o Tribunal de Contas sobre qualquer ilegalidade ou irregularidade na
execugdo do termo de transferéncia, sob pena de responsabilidade solidaria de seus
integrantes pelo ato irregular ou ilegal, nos termos do art. 6°, caput, da Lei Complementar
Estadual n® 113/2005.

§4° As atividades da UGT deverao ser exercidas de forma concomitante com os atos
controlados.

§5° A instituicdo da UGT nao exime os gestores e os ordenadores das despesas da
responsabilidade pessoal pela execucao do termo de transferéncia.
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§6° Nos termos do artigo 21 da Resolugdo n® 028/2011 — TCE/PR, fica indicado o
servidor municipal GISIANE CAMARGO DE FREITAS, CPF 008.019.029-40, para oficiar como
Fiscal deste ato de transferéncia.

§7° A despesa decomente do presente termo aditivo onerara as seguintes despesas
orcamentarias: 08.002.12.367.0013.2.043 (3.3.50.43.00.00).

§8° Quando do processo de liquidagéo e pagamento, devera haver meng&o expressa ao numero
e data da nota de empenho ou nota de movimentagdo de crédito, de acordo com a classificagdo das
despesas orcamentarias.

§9° Os recursos serdo liberados conforme estabelecido no Plano de Trabalho.

§10° Caso decorram investimentos do presente aditivo ao convénio com respectiva
cobertura com despesas em exercicios futuros, devera haver a respectiva consignagéo no
Plano Plurianual, ou em prévia lei que autorize e fixe o montante das dotagbes que,
anualmente, constardo do Orgamento durante o prazo de execugao.

CLAUSULA QUARTA — DA RESCISAO

O inadimplemento de clausulas pactuadas no presente ato de transferéncia voluntaria
constitui motivo de rescisdo, particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:

| - utilizagao dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;

Il - falta de apresentagéo das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos
prazos estabelecidos e em demais atos normativos aplicaveis ao caso.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

Para diimir quaisquer questdes decorrentes deste aditivo ao convénio fica eleito o foro da
Comarca de Mandaguagu, Estado do Parana, com expressa renuncia de qualguer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por ser a vontade das partes e validade do que foi ajustado, lavra-se o presente termo em frés
vias de igual teor e forma, que vai assinado pelas partes e duas testemunhas.

Mandaguacu, 07 de Maio de 2015.

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUAGU

Ismael Ihra:riynml
ASSINATURA:

CONVENENTE: AS
Juliano Verzola /

ASSINATURA:

TESTEMUN 3
&a
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1° TERMO ADITIVO AQO CONVENIO N° 08/2014-PMM
(extrato)

Autorizagdo Governamental: Lei Municipal n° 1903, de 25 de Abril de 2015.

Valor do Aditivo: R$ 7.634,81

Concedente: Municipio de Mandaguagu (CNPJ sob o n°® 76.285.329/0001-08)

Representante do Concedente: Sr. Ismael lbraim Fouani, Prefeito Municipal, portador do CPF n°
152.464 67848

Convenente: Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE Mandaguagu
Representante da Convenente: Juliano Verzola Montanher -Presidente, portador do CPF n°
808.273.069-20

Objeto: Aditivo de Valor

Dotacdo Orgcamentaria: 08.002.12.367.0013.2.043 (3.3.50.43.00.00).

Prazo de Vigéncia: 11.05.2015a 31.12.2015

Mandaguacu, 07 de Maio de 2015.

/ 010
mael Ibraim Fouani

Prefeito Municipal

Publicado no Orgao
Oficiral d? Municipio

Secretdrio |0




Cc10

Maringd, Sexta-feira, 8 de Maio de 2015

classidiario

O DIARIO DO NORTE DO PARANA

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE

MANDAGUARI

Secretaria de Planejamento, Finangas e Gestio,
Setor de Licitagdes

DISPENSA DE LICITACAO Né 04/2015
EXTRATO DO CONTRATO No 14/2015

CONTRATANTE MUNICIPIO DE MANDAGUARI Estado do Parans, com sede na Praga dos
Trds Poderes 500, inscrito no CNPI/MF N2 76.285.345/0001-09, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal em pleno exercicio de seu mandato e
funcdes Sr. ROMUALDO BATISTA, portador da Cédula de Identidade NO
3.489.662-3 SSP/PR e do CPF/MFNe 652.718.409-30 ¢,

CONTRATANTE IMOBILIARIA FACHINI LTDA, inscrita no CNPIMF sob o nt
78.705.514/0001-30, com endereso na JOAQ ERNESTO FERREIRA, 971,
CENTRO CEP: 86975000, na cidade de MANDAGUARI/PR, neste ato
representada pelo seu representante legal, o Senhor ANTONIO FACHINI
JUNIOR, inscrito no CPF sob o 7. 412.841.359-34

OBIETO LOCACAO DE IMOVEL PARA ABRIGAR AS INST: ES DO
CENTRAL DO MUNICIPIO DE MANDAGUARI.

VALOR 30.000,00 (trinta mil reais)

FORO Comarca de Mandaguari, estado do Parand,

Mandaguari/PR, 15 de abril de 2015

ROMUALDO BATISTA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
unicipal

ESTADO DO PARANA
Paco M: “Hiro Vicira™
76.285.326/0001-08
‘www mandaguacu.pr.gov. bt

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

CNP] 76.279.975/0001-62

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 100/2015

© Senhor Antonio Zanchetti Netto, Prefeito Municipal
de Uniflor, usando das atribuies que Ihe s&o conferidas pelos incisos I, do artigo
72, e, peia alinea *c’, do inciso Il, do Artigo 82, ambos da Lei Orgénica deste
Municipio.

RESOLVE

Art. 1° - REVOGAR, a partir do dia 04 de maia de

2015 s F'onana n°. 085/2015 que nomeou o Servidor “JHONE ANDERSON DE

", portador da Cédula de Identidade Rg. n.° 8.995 0&9 2/PR e

C.P.Fv n,‘ 053, 034 389-17 para ser o responsavel pelo Departamento de Licitagio
& Presidente da Comiss&o de Licitagéo.

Art. 2° - RETORNAR, a partir do dia 04 de maio de
2015, a Servidora “ROSIANE OLIVEIRA LIMA”, portadora da Cédula de
Identidade Rg. n° 98.352.650-3/°PR e CP.F. n° 057.300.149-96 para suas
atividades normais no Departamento de Licitagao.

- A Divisio de Recursos Humanos fard as
anotagoes devidas, ficando revngadal as disposigoes em contrario.

A Divis#o de Recursos Humanos fard as anotagdes
devidas.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Dada e passada na Prefeitura Municipal de Unifior, aos
04 (quatro) dias do més de 05 (maio) do ano de 2015 (dois mil € quinze)......

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

Rua Juw Emiliano de Gusméo, 685 Centro - Fone (44) 3264-8000 - Sarandi/Pr
www.sarandi.pr.govbr - Caixa Postal 71~ SR ariiisa

PORTARIA N. 1325/2015

Especial a0 Servidor

SUMULA: Concede _ Licenca
inicipal, na forma que especifica.

CARLOS ALBERTO DE PAULA JUNIOR,
Prefeito Municipal do Municipio de Sarandi,
Estado do aei

egais = v o o et 144 d s 0.0 10095
estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio
de Sarandi,
RESOLVE:

- Concede a0 Servidor Municipal JOEL DE

SOUZA MORAES Portador do CPF 325,690.769-53, Lotado na Secretaria Munici

Ambiente, exercendo 0 cargo de Auxiliar Administrativo, LICENCA ESPECIAL. Pes

aquisitive’ de 01/03/2010 & 28/0272015, de com o Artigo 143 da Lei 1092, com
s | Periodo a i

Ravogudus-sa dioponicton v
e P PR iy ot oo s 04 de maic e
2015,

REGISTRE - SE PUBLIQUE - SEE AFIXE.

PACO MUNICIPAL, 06 de maio de 201 5.

vemamenta:
Valor do Aditivo: RS 5.672,00

(CNPJs0b 0
S lsmael lbr por L

Representante
152.484.676-48
s b2y

da Convenents: Valcr Antonio Scramim -Presidents, portador do CPF P
ot Ackv e Velor 2
Prazo de Vigéncia: 11.05:2015 & 31.12.2015
Mandaguagu, 07 de Maio de 2015.

" PABEAX X 44) 2450400
oned i0.285.32800001-08

1 TERMO ADITIVO AG CONVENIO N° 08/2014-PMM
(extrato)

AutorizagBo Govemamental: Lei Municipal r® 1903, de 25 de Abri de 2015.
Valor do Aditva: RS 7.634,81
Concedenta:

J sob 6 n° 76.285. 326/0001-08)
se. Bratens WA svapai portador do CPF

152,464 67648
Convenents:

Representarte da Convenente: Juiiano Verzola Montanher -Presidente, portador do CPF
808.273.068-20

Objeto: Aditivo de Valor

Dotagso O g
Prazo de Vigéncia: 11.05.2015 & 31.122015.

Mandaguagu, 07 de Maio de 2015,

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAICANDU
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - bodd) 3240408

RU/ SE‘TE DE SETEMBRO, N° 499, CENTRO
MUNICVPIO DE PAICANDU - ESTADO DO PARANA
0 155/201
de 7 de maio de 2015
SUMULA: - Exonera, a pedido, Cargo em Comissdo de ASSESSORA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, Simbolo C-07.

O senhor TARCISIO MARQUES DOS REIS, Prefeito Municipal de
Paigandu, Estado do Parand, no uso das atribuigdes legais de seu
Cargo,

DECRETA:

Artigo 1° - Exonera, a pedido, a partir de 6 de maio de 2015, do Cargo em
Comiss3o de Assessora da Secretaria Municipal de Finangas, Simbolo
C-07, o Servidora Plblica Municipal THAIS MARQUES FERREIRA,
portadora da Cédula de Identidade, Registro Geral n® 12.852.494-0-
SSP/PR, devidamente inscrita no Cadastro de Pessoa Fisica sob o
nimero 090.353.509-84.

Artigo 2° - Este Decreto entrar em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 30 - Revogam-se as disposigdes em contrario.
PAGO MUNICIPAL DE PAIGANDU, 7 de maio de 2015,

entro - Fone (44) Sarandi/Pr
S e o Y SR

ﬁ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI
i ﬂa lll .Dfs"'/.bv

PORTARIA N2 132672015
SUMULA: Nomeia servidores para exsrosrem cargo ds provimento
aftivo, na forma que capeciica; ™
© Profeito do Municiplo de Swmdi, Estado do Parans, do
contormidce com resiad o Concort Pibica Nhciopa b
na forma do Bdial de Convocasto
R R2015 de 16 de sbrl e 3015,

RESOLVE

o8 servidores o te aprovados e
Coneurso Pubico de provas s tialo, sberi pele Baal 1+ L3015 ¢ ws »-u., lhume}urldm do Estatuto
dos Servidores Publices do Municipio legisiagto compl cargo de.
rovimento efstivo, ¢ a segulr sspec

0: PROFESSOR EDUCACAQ INFANTH
NOME DO CONVOCADO. [BOCUMENTG — [DATADE NASCIMENTS
[ameiovmencosancies — feidsiees |  awenem)

2°- Revogadas s disposisties em contririo, ests Portaria enira em
vigor na data de sus publicacso.

REGISTRE, PUBLIQUE E AFIXE.

87111230
h) T 2777 ST She At ey
SARANDI - PARANA

DECRETO N° 1049/2015

SUMULA:- Regulamenta os locais ¢ os hordrios para a realizagio
das Feiras Livres, na forma que especifica:

CARLOS ALBERTO DE PAULA JUNIOR,
ipal de

tendo em vista o que
dispde no Art. 4°, da Lei 008/83, de 12 de m:

1983 itulo I, Art. 3" da Lei 058/83, de 31
de outubro de 1983,

DECRETA

1° - Fica regulamentado os locais e os horirios de
Smcionamento des Feirs Livees dentro do perimetro urbano de Sarandi, conforme especificagbes

Inciso | ~ FEIRA LIVRE — AS QUARTAS FEIRAS
Av. Bareclons, entre as Ruas Pedro Alvares Cabral ¢|  HORARIO.
Euclides da Cunha. das 05:00 &s 13:00 |Id. Panorama
‘Av. Jodo Marangoni o/ Av. Londrina HORARIO
uadra 01 — Jardim Social das

J1a.s0ctm

AS SEXTAS FEIRAS
Av. das Orquideas, cntro as Ruas das Avencas e das|  HOI
Violetas.

RO
das 16:00 45 21:00 | 14. Verso

AS SEXTAS FEIRAS
arcclona, cnire as Ruas Pedro Alvares Cabral o]  HORART
Eacides a3 Conte, das 16:00 bs 21:00 | 4. Panorama

AOQS DOMINGOS
Rua Salvador Jordano, & partir da Rua José Munhoz RAI
seguindo pela Rus Delegado Luiz Amaro a6 a Av. | dos 05:00 &5 13:00
Inciso 11 - FEIRA DO PRODUTOR - AS TERCAS FEIRA
Quadra 02-Rem. Pitio da Parbquia Nossa Senhora dal HOI 7—
das 16200 b 50:00 |4, Bela vista —‘

] AS QUINTAS FEIRAS
[ Praga Ipiranga, no patio do saléio da igreje Matriz Nossa l HORARIO T
Senhora das Grasas - Centro. das 17:00 45 21:00

Sarandi Centro I

sarandicomro_|

- Revogadas as disposisOes em contririo,

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAICANDU

il hum: ndu@hotmail,

(Onocdd) 32244
MUNICIPIO DE PAIGANDU - ESTADO DO PARANA
te de Setembro, 499 — CEP §7140-000

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

e Jgs6 Emiano de Gusmao, 563 Ceniro - Fone (44) 3204:0000 - Sarandiier
sarandi pr.govbr - Caixa Postal 71 - CEP 87111230

PORTARIA N.° 1327/2015

SUMULA: Concede Licenga Especial a0  Servidor
Municipal, na forma que especifica.

CARLOS ALBERTO DE PAULA JUNIOR,
icipio de S:

RESOLVE:

- Concede s Servidor Municipsl ANTONIO
BELIZARIO DA SELVA Porindar 8o CPF 40,503 8193 Lot ns S Municipal de
Urbanismo, ouctoando o cango de Auxiiar de Servigas Gerus, LICENGA ESFECIAL, Perioda
aquisitivo de 07/01/2003 A 06/01/2008, de acordo com 0 Artigo 144 da Lei 10/92, com
itegral. Periodo a 03

- Revogadas as disposisBes em contririo, esta

DECRETO N©156/2015

de 7 de malo de 2015

SUMULA: - Nomela Cargo em Comissio de ASSESSORA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANGAS. Simbolo C-07.

O senhor TARCISIO MARQUES DOS REIS, Prefeito Municipal de
Paicandu, Estado do Parand, no uso das atribuigbes legais de seu
Cargo,

DECRETA:

Artigo 10 - Nomeia, a partir de 7 de maio de 2015, para exercer o Cargo em
Comissio de ASSESSORA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANGAS, Simbolo C-07, a senhora TELMA APARECIDA DE SOUZA
SILVA MACRI, portadora da Cédula de Identidade, Registro Geral
nimero 8.2681.986-0-SSP/PR, devidamente inscrita no Cadastro de
Pessoa Fisica sob o nimero 009.118.429-00, demissivel "ad nutum’:

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrério.
PACO MUNICIPAL DE PAICANDU, 7 fle maio de 2015,

2
cm vigor em io do 2015,
REGISTRE - SE PUBLIQUE - SE E AFIXE.

PACO MUNICIPAL, 06 de maio de 2015.

AULA JUNIOR

M

e PiglulGs i et sonboe Vigor na data de sua
public:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

ESTADO DO PARANA

CNFJ 76.279.975/0001-62

PORTARIA N°. 099/

O Senhor Antonio Zanchetti Netto, Prefeito Municipal
de Uniflor, usando das atribuigoes que Ihe sdo conferidas pelos ineisos I, do artigo
72, e, pela alinea 'c’, do inciso I, do Artigo 92, ambos da Lei Organica deste
Municipio.

RESOLVE

- REVOGAR, a partir do dia 04 de maio de
2015, a Portaria n’. ossrzms que designou o Servidor N_LUI
ROSSI ARNAUT”, portador da Cédula de Identidade Rg. n.° 8.145.616-0/PR e
052.044/009-97 pam ser Pregoeiro Oficial do Municipio.

Art. 2* - DESIGNAR, @ partir do dia 04 de maio de

a Seridora “ROSIANE OLIVEIRA LIMA”, portadora da GCédula de
Nn.° 9.352.650-3/PR e C.P.F. n.* 057.300.149-96 para ser Pregoeira

jade Rg. n.
Ghciaido Municipio.

201 5,

Art. 3° - A Divisao de Recursos Humanos faré as
anotagses devidas, ficando revogadas as disposigtes em contrario.

A Diviséio de Recursos Humanos fara as anotagdes.
devidas.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Dada e passada na Prefeitura Municipal de Unifior, aos.
04 (quatro) dias do més de 05 (maio) do ano de 2015 (dois mil e quinze!

ETTO:
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Paicandu
rtamento de Recursos Humanos
Rua Sete de Setembro, 499 — Centro — CEP §7140-000
Paigandy - Estado do Parand

PORTARIA N° 86/2015
de 7 de maio de 2015

0 senhor TARCISIO MARQUES DOS REIS, Prefeito Municipal de
Paigandu, Estado do Parang, no uso das atribuiges legais de
seu Cargo,

RESOLVE:

Conceder, a partir de maio de 2015, Funcdio Gratificada de
25% (vinte e cinco porcento), a Servidora Plblica Municipal senhora
TEREZA CRISTINA ZANIN DA SILVA, portadora da Cédula de
Identidade, Registro Geral n® 8.252.381-2 — SSP/PR, devidamente inscrita
no Cadastro de Pessoa Fisica sob 0 n° 046.266.669-73, ocupante do Cargo
Efetivo de Agente de Salide, desde 17 de margo de 2003, para Coordenar
as Atividades Administrativas do Setor de Agendamentos da Secretaria
Municipal de Saude de Paigandu, Estado do Parand.
Revogam-se as disposigdes em contrério.
Registre-se, publique-se  cumpra-se.

\%fde maig de 2015,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

Fim dird Erramane ge Cimnlo, 805 Ceniso - Pahe {4%) 3264-8000 - Sarandi/Pr
* www.sarandi.pr.govbr - Gaixa Postal 71 - CEP 87111230

PORTARIA N.° 1328/2015

SUMULA: Concede Licenga Especial a  Servidora
Municipal, na forma que especifica.

CARLOS ALBERTO DE PAULA JUNIOK,
Prefeito Municipal do Municipio de Sarandi,
Betmdo do Putwnd, o uso do s fbulgtos
legais o na forma do art. 144 da lei n.° 10/92, do.

"for Secviceres Paslicos do Monieipto
de Sarandi

RESOLVE
i,
Administragao,

1 do
FICENCA ESPECIAL, Periodo. aqui 0470472007,
Artigo 144 da Lei 10/92, com remuneragio integral. Periodo a usufruir 04/05/2015 A
o01/087015.

- Revogadas as disposisdes em contrério, esta
Portaria entraré em vigor na data e sua wv\m-q‘ﬂ com efeito, retroativo & 04 de maio de
2015.

REGISTRE - SE PUBLIQUE - SE E AFIXE.

PREFEITURA DO NSIUNICIPIO DE SARANDI

Roa Josb Emiliano de Gusmao, 565 Centro - Fone (44) 3264-8600 - Sarandi/Pr
= www.sarandi.pr.gov.br @ Postal 71 - CEP 87111-230

PORTARIA N.* 132972015

SUMULA: Nomeia servidores para exercerem cargo de provimenio
efetivo, na forma que especifica:

© Prefoito do Municipio de Sarandi, Estado d
conformidads com resuiado

de cargos piblicos ¢ na forma do Edital de Convocisda
= 282/2015 do 16 de abril de 2015,

RESOLVE

- Nomear o servidores abaixo, devidamente sprovados em
berto pelo. o
i St ot o ekt o st

provimento efetivo, conforme  seguir especificado;
24770966
rrETSEe

- Revogadas as disposigoes em contrirlo, esta Portaria enira em

[BOCUMENTO
[ 86638089
T50957410 T

TBATA
1

LA
'REGINA CELIA PEREIRA JUCHEM

Vigor na data de sua publicasdo.

REGISTRE, PUBLIQUE E AFIXE.
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( &*ﬂ ] ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
’\Y\ ¢ MANDAGUACU
f CNPJ: 79.869.954/0001-95
ESCOLA DE EDUCACAO BASICA PELICANO
MODALIDADE EDUCACAO ESPECIAL

A

1- IDENTIFICAGAO

Municipio Orgéo Proponente CNPJ

Mandaguagu PR | Associagao de Pais e Amigos dos 79869954/0001-95
Excepcionais-APAE -Mandaguacgu

Enderego Cidade UF

R. Sao Vicente 350 Mandaguagu PR

Telefone Celular CEP e-mail

(44) 3245 - 1642 | (44) 9922- 87160-000 | apaemandaguacu@hotmail.com
7180

Responsavel Legal pela Instituigao: Cargo

Juliano Verzola Montanher Presidente

CPF RG

808.273.069-20 5.681.469-8

Responsavel Técnico Cargo

Creusa Maria Vargas de Oliveira Assistente Social

Data

Mandaguagu, 23 de margo 2015.

2. INTRODUGAO/ HISTORICO:

A APAE de Mandaguacu foi fundada em 07 de setembro de 1987, com
apoio da Prefeitura Municipal, para junto & escola atender Pessoas Portadoras
de Necessidades Especiais. E uma entidade filantrépica que desenvolve um
trabalho voltado para o desenvolvimento integral dos alunos, bem como
acolher as familias destes Portadores de Necessidades Especiais com agdes
de atendimentos, encaminhamentos e avaliagdo no processo de ampliagédo da
mesma e de reestruturagdo do universo familiar.

A instituicao permeia todas as modalidades de Educagédo, permitindo a
inclusdo do alunado especial, oferecendo programas especificos dentro da
necessidade da clientela escolar. Todo o trabalho € realizado objetivando o
desenvolvimento das potencialidades do aluno, visando uma totalidade social,
sendo necessario para isso a promogao e articulagdo de agdes na defesa de
direitos, a incluséo social, a prevengao, a cidadania, orientagdo, prestagao de
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servigcos e apoio as familias, direcionadas a melhoria de qualidade de vida da
pessoa com deficiéncia e a construgédo de uma sociedade justa e solidaria.

Os alunos da Escola de Educagao Basica Pelicano na Modalidade de
Educagao Especial sdo pessoas portadoras de Sindrome de Down, Deficiéncia
intelectual e/ou multiplas deficiéncias, residentes no municipio e cidades
vizinhas, pertencentes a familia em condigao de vulnerabilidade social.

Os alunos realizam trabalhos de escolarizagdo e aspectos pedagdgicos
especializados para a alfabetizagédo, bem como ensino profissionalizante para a
inclusdo no mercado de trabalho. Para a concretizagdo do objetivo da Escola
de Educagéo Basica Pelicano na Modalidade de Educagao Especial conta-se
com o trabalho pedagégico, com professores especializados e clinico através
de uma equipe nas areas de psicologia , fisioterapia, fonoaudiologia, assistente
social e Terapeuta Ocupacional. onde os trabalhos sdo desenvolvidos como
suporte para o desenvolvimento em sala de aula, garantindo a aprendizagem
integral dos alunos, respeitando sempre as necessidades de cada um, bem
como o transporte para que todos tenham acesso a escola com seguranca e
comodidade.

3. JUSTIFICATIVA

A humanidade tem toda uma historia para comprovar como os caminhos
das pessoas com deficiéncia tém sido permeados de obstaculos, riscos e
limitagdes tornando dificil seu desenvolvimento e a convivéncia social.

A forma de conceber a deficiéncia seja ela, intelectual, fisica ou
sensorial e de lidar com seus portadores tem variado ao longo dos séculos,
bem como o seu atendimento, assim as instituicoes vem se aprimorando e se

especializando para melhorar o atendimento.

Em todo o atendimento é necessério que seja respeitado as condigoes
de aprendizagem de cada aluno e para isso além da area pedagdgica a escola
desenvolve oficinas de artesanato, pintura em tela, capoeira, horta e
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jardinagem, com instrutores capacitados, com o objetivo de proporcionar ao
aluno condigdes de melhor desenvolver suas habilidades.

Para que isso seja possivel, a presenga de uma pessoa para estar
auxiliando o instrutor nas oficinas, € muito importante, pois os alunos
apresentam dificuldades diferenciadas necessitando de um acompanhamento
mais individual.

Assim, solicitamos a Prefeitura Municipal a contratagao de uma auxiliar,
para que todos os alunos tenham o atendimento necessario para um melhor
desenvolvimento.

4. OBJETIVOS:

4.1. GERAL

Proporciona aos alunos uma aprendizagem de qualidade, trabalhando
as habilidades de cada um, desenvolvendo no aluno a confianga, autoestima, o
equilibrio emocional, e o mais importante , fazendo com que cada um perceba
que ele tem capacidade de produzir.

4.2. ESPECIFICOS:

¢ Conhecer a capacidade da cada aluno;
* [nstigar o gosto pelo estudo e pela escola.
e Proporcionar a elevagao da autoestima dos alunos;

» Oferecer condigdes de desenvolvimento das habilidades de cada um;
5. PUBLICO BENEFICIADO

Os alunos da Escola de Educagédo Basica Pelicano na Modalidade de
Educagédo Especial, portadoras de Sindrome de Down, Deficiéncia intelectual
e/ou multiplas deficiéncias, residentes no municipio de Mandaguagu
pertencentes a familia em condigao de vulnerabilidade social.
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PLANO DE APLICAGAO

Valor
Carga
Natureza da Classificagao Total Valor
Ocupagao | horaria
Cdédigo despesa orgamentaria mensal | Anual
mensal
R$ R$
VENCIMENTOS E Assistente
- ,1.90.11, 40h 788,00 6.304,00
& SALARIOS 3.1.90.11.01 | 4o ingtrutor | 4ONOTES
CONTRIBUICAQ PARA
O PIS/PASEP S/ A
31 FOLHA DE 3.1.90.13.18 7,88 63,04
PAGAMENTO
31 FGTS 3.1.90.13.01 63,04 504,32
VENCIMENTOS E
" SALARIOS = 139 3.1.90.11.01 525,33
CONTRIBUICAQ PARA
O PIS/PASEP S/ A
31 EOLHA DE 3.1.90.13.18 525
PAGAMENTO - 13°
31 FGTS - 130 3.1.90.13.01 42,03
VENCIMENTOS E
. SALARIOS - FERIAS 3.1.90.11.01 175,09
CONTRIBUIGAO PARA
O PIS/PASEP S/ A
31 FOLHA DE. 3.1.90.13.18 1,75
PAGAMENTO - FERIAS
31 FGTS - FERIAS 3.1.90.13.01 14,00
TOTAL 7.634,81

'
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6. METAS A SEREM ATINGIDAS:

Através da contratagdo de um auxiliar, espera-se poder melhorar o
atendimento, proporcionando uma aprendizagem maior de cada aluno
atendido.

7. METODOLOGIA:

O auxiliar de oficinas ira trabalhar 40 horas semanais, para auxiliar nas
oficinas desenvolvidas na escola, com um salario de R$ 788,00 mensais.

8. QUALIFICAGAO DO MONITOR:
Para este tipo de atendimento & necessario ter como caracteristicas:
responsabilidade, bom entendimento para conhecer as necessidades de cada

aluno, comprometimento com a fungao.

Plano de Aplicagao Geral
Origem dos Recursos
Especificagdo Entidade | Concedente Total
VENCIMENTOS E SALARIOS - Mensal (8/12) 0,00 788.00 6.304.00
CONTRIBUICAO PARA O PIS/PASEP S/ A FOLHA DE PAGAMENTO - | oo 7,88 63,04
Mensal (8/12) y
FGTS - Mensal (8/12) 0.00 e -
VENCIMENTOS E SALARIOS - 130 (dezembro) 0,00 55 an
CONTRIBUICAO PARA O PIS/PASEP S/ A FOLHA DE PAGAMENTO - |  0.00 525 525
13° (dezembro)
FGTS - 130 (dezembro) e - “a
VENCIMENTOS E SALARIOS - Férias (proporcional 8/12) . e B
CONTRIBUICAO PARA O PIS/PASEP S/ A FOLHA DE PAGAMENTO - |  0.00 175 175
Férias (proporcional 8/12)
FGTS - Férias (proporcional 8/12) e o o
TOTAL 7.634,81
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2° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 08/2014-PMM

2° Termo Aditivo ao Convénio n°
08/2014-PMM, que celebram o
Municipio de Mandaguacu e a
Associacdao de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE para o repasse
de recursos.

De um lado, MUNICIPIO DE MANDAGUAGU (concedente), pessoa juridica
de direito publico inscrita no CNPJ do MF sob o n°® 76.285.329/0001-08, com sede no
prédio da Prefeitura Municipal de Mandaguagu, na Rua Bemardino Bogo, 175, Vila
Bernardino Bogo, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. Ismael
Ibraim Fouani, RG n°® 3.363.546-0 (SSP/SP) e CPF n°® 152.464.678-48, residente e
domiciliado na Rua Benicio Moreira Niza, 575, no Municipio de Mandaguacu, Estado
do Parand, e, de outro, a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
— APAE MANDAGUACU (convenente), pessoa juridica de direito privado com sede
na Rua Sao Vicente, 350, centro, no Municipio de Mandaguagu, Estado do Parana,
inscrita no CNPJ do MF sob o n° 79.869.954/0001-95, neste ato representada por seu
Presidente, o Sr. Juliano Verzola Montanher, RG n° 5.681.469-8 e CPF n°
808.273.069-20, resolvem firmar o presente Termo Aditivo ao Convénio n® 08/2014-
PMM, consoantes as clausulas que seguem abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Termo Aditivo tem por objeto retificar a dotagdo orgamentaria
erroneamente consignada no §7° da Clausula Terceira do Termo de Convénio original
para, doravante, passar a constar como abaixo segue:

“§7° A despesa decorente do presente convénio onerara as seguintes
despesas orgamentarias: 07.03.08.243.0009.2.126 (3.3.50.43.00.00).”

Bem como, retificar a dotagao orgamentaria erroneamente consignada no §7°
da Clausula Terceira do 1° Termo Aditivo ao Convénio n° 08/2014 — PMM, para,
doravante, passar a constar como abaixo segue:

“§7° A despesa decorrente do presente termo aditivo onerara as seguintes
despesas orgamentarias: 07.03.08.243.0009.2.126 (3.3.50.43.00.00).”

CLAUSULA SEGUNDA

Ficam convalidados os atos praticados anteriormente a assinatura do

presente Termo Aditivo. C) A
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CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais clausulas constantes no Termo de
Conveénio original e no 1° Termo Aditivo ao Convénio n° 08/2014 — PMM.

E por ser a vontade das partes e validade do que foi ajustado, lavra-se o
presente termo aditivo em trés vias de igual teor e forma, que vai assinado pelas partes
e duas testemunhas.

Mandaguagu, 18 de setembro de 2015.

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUACU
Ismael Ibraim Fouani — Prefeito Municipal

ASSINATURA:JJQJ Q}

TESTEMUNHAS: !

(@\’% -
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L. PREFEITURA MUNICIPAL DE PAIGANDU Prefei icipi
Municipio de Astorga SO s RE s Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

Estado do Parand

PORTARIA N. 67912015

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ASTORGA, ESTADO DO PARANA. nouso de
suas akibuigoes legais,
RESOLVE

CONSTITUR a COMISSAO DE RECEBIMENTO DE MATERIAIS, BENS,
OBRAS E SERVIGOS, resulantes das compras, obras e dos servicos contratados pelo Municipie de
Aslorga, nomeando 03 senidores 3 sequr relacionados, revogando-se @ Porlaria 1 0382013, de
3110172013 ¢ suas aleragoes:

[} 0o 0E PATRINONIO €
SUPRIMENTOS:
2 PlclaDelaRiss:
b) Luis Carlos Macs

 Wikon Rabeto Tondes o Canpos

i Scaramello Barbosa

O Perts i Camarga Fernandes:

1) Jessica Faben Gimenes.

1)) REPRESENTANTES DO DEPARTAMENTO DE SAUDE:
3) Clemira Gracia
b} Jagueline Mariins Baista
) Caroine Podanoschi
) Oreni s Cavao Farreis
Sidnei Moniz de
1] Lenice Tavares Can
g) Magaly de Faiima Miqueiant

1) REPRE SENTANTES DO nznmmmm DE EDUCAGAO:
3) Cibele Critian Favero Podang

b} Suely Mana Ferran;

) Neuza Maria uido Fortunalo;

) Sonia Maria Piran)

) Josiane de Carvalo,

1c0s:
4) Fransco dos Santos Femandes;
) Vanilon Pires;

1) REPRESENTANTE 50 DERARTANERTO DE OBAAS
) Jutara Domingos Rodrg:

) Jean Caro Ferreira

) Luciano Bassan,

9) Antoro Jose de Almeida Nabaro

Vi) REPRESENTANTES DO DEPARTAMENTO DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL:
3) Vanessa Peixoto;
b) Dario Pires das Noves Nt
) Edmiison Ormund
d) Najara Godinho Gos S,

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:
a) Anderson Gantao Somensi

b) Reqina Aparecida Pinheo:

<) Pairicia Siva

Vill) REPRESENTANTE ao DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO:
) Gyslaine Aparecida Saime
b) Jailda Joana dos Scnlus

IX) REPRESENTANTE DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER:
) Marcelo Aparecido Gandalaft
b) Marli Christina Damaceno Souza.

3) Rosimary Galvao de Franga Borézio

DESENVOL!
2) Maria Edna Azanha;

) REPRERRANTE ok FROGURADORIN JURIDICA:
3) Valéria Gies:

i) DA
2 Fabiana Aparecida Fogar

) REPRE&ENYAME DA AGENCIA DO TRABALHADOR:
2) Fébio de Godo

REGISTRE-$E, PUBLIQUE-SE E ANOTE-SE,

EDIFICIO DA PREFEITURA.
‘s de outubro de 2015 (dois mil & quinze),

IPAL DE ASTORGA. 20 1° {primeiro) dia do

ARQUIM

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAI@ANDU
EPARTAMENTO DE REGURSOS HUMANO!
Fone/Fax: (0xxd4) 3244-0408
MUNICIPIO DE PAIGANDU - ESTADO DO PARANA
Rua Sete de Setembro, 499, Centro, Paigandu - Paran

DECRETO N° 32.
de 30 de setembro de 2015

SUMULA: - Dispensa, a pedido, Emprego Plblico de Enfermeira - P. S, F.

O senhor TARCISIO MARQUES DOS REIS, Prefeito Municipal de
Paicandu, Estado do Parand, no uso das atribuices legais de seu
Cargo,

DECRET

Artigo 1° - Dispensa, a pedido, a partir de 30 de setembro de 2015, do Emprego
Piblico de Enfermeira — P. S. F., a Servidora Plblica Municipal senhora
MARLENE BOZZA, portadora da Cédula de Identidade, Registro Geral
n® 4.002.167-1 - SSP/PR, devidamente inscrita no Cadastro de Pessoa
Fisica sob o n°® 755.689.009-06, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social n° 61639, Série 00031 - PR, admitida em 2 de margo de 2011.
|Artigo 20 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

|Artigo 3° - Revogam-se as disposigoes em contrério.

RUA SETE DE SETEMBRO, ¢ ONE (0nxd) 32440408
PIUNICIPIO DE PAIGANOU - ESTADO DO PARANA

A7 o
5 i saiambre o 3015

© senhor TARCISIO MARQUES DOS REIS, Prefeitc Municipal de Paicandu,
Estado do Parand, no uso das atribuisdes legais de seu Carge,

RESOLVE:

Conceder, a partir de 18 de setembro a 7 de outubro de 2015, licenca

por motivo de doenca na familia — na filha — Valertina Machado Peters, & Servidora
Piblica Municipal senhora MARTA MACHADO, portadora da Cédula de Identidade, Registra
Geral nimero 7.738.314-0-SSP/PR, devidamente inscrita no Cadastro de Pessoa Fisica sob o
némero 026.813.639-42, ocupante do Cargo Efetivo de Assistente Social desde 6 de
novembro 2012, amparada pela Lei Municipal n° 583/91 de 29 de maio de 1991 (Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Paigandu) em seu artigo 111° e atestado médico
apresentado.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

NDU, 29 de setembro de 2015.

Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bemardino Bogo, 175 = PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPJ 76.285.329/0001-08
Www. mandaguacu.pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAK;ANDU
DEPARTAMENTO DE RECURSOS

akcanuianions
RUA SETE DE SETEMBRO, N° 499, CENTRO — FONE (0xicdd) 3234-0408
MUNICIPIO DE PAIGANDU - ESTAGO DO PARANA

1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO 10/2014- PMM
(extrato)

iConcedente: Municipio de Mandaguagu (CNPJ sob o n® 76.265,328/0001-08),
[Representante do Concedente: Sr. Ismael Ibraim Fouani, Prefeito Municipal, portador
|do CPF n° 152.464.678-48.

|Convenente: Associagao Vida e Esperanca

[Representante da Convenente: Sr. Carlos Roberto Pecheck - Presidente, portador do
CPF n* 516.237.068-04.

[Objeto: Retificagdo de d

mmommem 070308243([)092126(3350430060;

[Prazo de vigéncia: 12

Mandaguagu, 18 de setembro de 2014.

%ﬁeﬂm ouani
i

Prefeito Munici

o
‘G 1 de Gutubr ¢ 2015

O senhor TARCISIO MARQUES DOS REIS, Prefeito Municipal de
Paigandu, Estado do Parand, no uso das atribuigSes legals de
seu Cargo,

RESOLVE:

Conceder 71 (setenta e um) dias de Licenca Prémio, no|
periodo compreendido entre 7 de outubro a 16 de dezembro de 2015 a|
Servidora Publica Municipal senhora CATIA CRISTINA CHAGAS FORNAZZA,
Iportadora da Cédula de Identidade, Registro Geral nimero 5.239.585-2/SSP-PR,
[devidamente inscrita no Cadastro de Pessoa Fisica sob o nlimero 934.362.119-
15, ocupante do Cargo Efetive de PROFESSORA desde 12 de fevereiro de
1992.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PAC? MUNICIPAL DEPAICANDU, 1 de outubra de 2015.

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira
Rua Bemnardino Bogu 175 = PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPJ 76.285.320/0001-08
‘www.mandaguacu. pr.gov br

2 TERMO ADITIVO AO CONVENIO 08/2014- PMM
(extrato)

Concadents: Municipio de Mandaguagu (CNPJ sab o i 76.285.320/0001-08).
Representante do Concedente: Sr. Ismael Ibraim Fouani, Prefeito Municipal, portador
do CPF n° 152,464 67848,

Convenente: APAE de Mandaguagu (CNPJ n° 78,868.954/0001-95).
Representante da Convenente: Sr. Juliano Verzola Montanher ~ Presidente, portador
do CPF n° 808.273.069-20.

Objeto: Retiicagio de dotago.

Dotagao Orcamentéria: 07.03.08.243,0009.2.126 (3.350.43.00.00).

Prazo de vigéncia: 12 meses.

Mandaguagu, 18 de setembro de 2015.

i
RUA SETE DE SETEMBRO, 1o 498, CENTRG — FONE (0t 32440108
MUNICIPLO DF PAIGANDU - ESTADO DO PARANA

iim Fouani
Prefeito Municipal
RRECEFURAMUNIG IEAL DE PAICANDU Prefeitura do Municipio de Mandagua;u
E-mail: recursoshumanos, pal ESTADO DO PARANA

o
e 1 de outubro de 2015

O senhor TARCISIO MARQUES DOS REIS, Prefeito Municipal del
Paigandu, Estado do Parand, no uso das atribuigdes legais del
seu Cargo,

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de Licenga Prémio, no periodo
compreendido entre 5 de outubro a 3 de novembro de 2015, a Servidora
Plblica Municipal senhora ELIANA CUSTODIO GIMENES, portadora da Cédula
de Identidade, Registro Geral némero 3.621.213-6/SSP-PR, devidamente
inscrita no Cadastro de Pessoa Fisica sob o nimero 537.503.819-68, ocupante
do Cargo Efetivo de PROFESSORA DE EDUCACAO INFANTIL desde 2 de
fevereiro de 2009.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

INICIPAL DE PAI(

DU, 1 de outubro de 2015.

Pago Municipal "Hiro Viei
Rua Bemardino Bogo, 175 = PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPJ 76.285,329/0001-08

‘www.mandaguacu.pr.gov. br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAI(;ANDU
DEPARTAMENTO DE RECURSOS Ht

RUA SETE DE SETEMBRO, N0 409, CENTRO - FONE (0wcta) 3244-0408
MUNICIPIO DE PAICANDU - ESTADO DO PARANA

RIA N©
de 1 de outubro de 2015

O senhor TARCISIO MARQUES DOS REIS, Prefeito Municipal de
Paigandu, Estado do Parand, no uso das atribuicdes legais de
seu Cargo,

RESOLVE:

Conceder 75 (setenta e cinco) dias de Licenga Prémio, no
perfodo compreendido entre 5 de outubro a 18 de dezembro de 2015, a
servidora Pablica Municipal senhora SYLVIA REGINA FABRO MOLINA, portadora
da Cédula de Identidade, Registro Geral nimero 5.748.211-7/SSP-PR,
inscrita no Cadastro de Pessoa Fisica sob 6 nimero 930.342.889-

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAICANDU
Rua Sete de Setembo, 499 — Gentro — CEP 87140-000
FONE (44) 3244 0408
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PAIGANDU - ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 324/2015

de 1 de outubro de 2015

SUMULA: Dispde sobre mudancas de Classes de Profissional do Magistério Piblico
Municipal de Paigandu, com base na conclusio de Pés-Graduaco.

O Senhor TARCISIO MARQUES DOS REIS, Prefeito do Municipio de
Paicandu, Estado do Parand, no uso das atribuigBes legals de seu cargo,
DECRETA:

Artigo 1° - Fica promovida, a partir de 1° de outubro de 2015, com amparc na Lei
Municipal n@ 2329/2014,
Remuneracdo do Magistério Publico Mui

(Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e
pal de Paicandu, Estado do
Parand), datada de 28 de fevereiro de 2014, e, com base na apresentacao
do Certificado de conclusdo de Pés-Graduagao “Lato Sensu” em nivel de
Especializagio, em Neuropedagogia na Educagdo, a Profissional do
Magistério Plblico Municipal de Paicandu em atividade, ocupante do Cargo
Efetivo de Professora de Educagio Infantil, abaixo relacionada:

72, ocupante do Cargo Efetivo de PROFESSORA — 1° PADRAO desde O de
outubro de 1995.

Registre-se, publique-se & cumpra-se.

_PACO MUNICIPAL DE PA{GANDU, 1 de outubro de 2015,

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAICANDU
SEPARTAMENTO DE REQURSOS HUMANOS

RUA SETE DE SETEMBRO, No 499, CENTRD - FONE (Dochd) 32440408
MUNICIPIO DE PAICANDU - ESTADO DO PARANA

©
de 1 de outubre de 2015

O senhor TARCISIO MARQUES DOS REIS, Prefeito Municipal de
Paicandu, Estado do Parana, no uso das atribuicdes legais de
seu Cargo,

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de Licenca Prémio, no periedo
compreendido entre 1_a 30 de outubro de 2015, a Servidora Plblica
Municipal senhora ANTONIA BROCANELLO DA SILVA, portadora da Cédula de
Registro Geral nimero 6.007.630-8/SSP-PR, devidamente inscrita

Nome da Professora de Educagdo Infantil | Classe |Classe | Nivel |
' Anterior | Atual
| CLEGNICE SANCHES LOPES VITUCCI [ 8 | ¢ Ze)

Artigo 29 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos para 1° de outubro de 2015, revogadas as disposicdes em
contrdrio.

Pago Mupic Paigandu, em 1/de outubro de 2015.

no Cadastro de Pessoa Fisica sob o niimero 979.695.839-20, ocupante do Carge
Efetivo de MERENDEIRA desde 14 de abril de 2003,

Registre-se, publique-se & cumpra-se.

PAGO MUNICIPAL DE PAIGANDU, 1 de outubro de 2015.

/

ARC
refeito Municipal

1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO 09/2014- PMM
(extrato)

Conoedente: Municipio de Mandaguagu (CNPJ sob o n° 76,286.326/0001-08)
Representante do Concedente: Sr. Ismael Ibraim Fouani, Prefeito Municipal, portador
do CPF n° 152,464 678-48.

Convenente: Asilo S&o Vicente de Paulo.

Representante da Convenente: Sr. José Viténio Paima — Presidents, portador do CPF
n°463.293.158-68.

Objeto: Retificago de dotagdo.

Dotagao Orgamentaria: 07.03.08.243.0009.2.126 (3.3.50.43.00.00),

Prazo de vigéncia: 12 meses.

Mandaguagu, 18 de setembro de 2015.

ouani
Prefeito Municipal

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 = PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPJ 76.285,329/0001-08
WWW.mandaguacu pr.gov.br

1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO 11/2014- PMM
(extrat

Concedente: Municipic de Mandaguagu (CNPJ sob o n° 76.285.329/0001-08)

Representante do Conoedente: Sr. Ismael Ibraim Fouani, Prefeito Municipal, portador
do CPF n° 152.464.678-48.
Convenente: Associacdo Maringaense dos Autistas.

Convenente: Sr. Sit Rezende Junior - Presidente,

portador do CPF n° 503.277.398-00

Objeto: Retificagao de dotagdo.

Dotagao Orcamentéria: 08,02.12.367.0013.2.043 (3.3.5043,00.00).
Prazo de vigéncia: 12 meses.

Mandaguacu, 18 de setembro de 2015.

smael braim ni
Prefeito Municipal

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu|

ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Eogn 175 — PABX/FAX (44) 3245-8400
(CNPJ 76.285.328/0001-08
Wiww.mandaguacy, pr.gov.or

2° TERMO ADITIVO AO CONVENIO 07/2014- PMM
(extrato)

Concedente: Municipio de vasaguaw (CNPJ sob o n® 76.285,329/0001-08).
Representante do Concedente: Sr. Ismael Ibraim Fouani, Prefeito Municipal, portador
do CPF n® 152.464.678-48.

Convenente: Associago Norte Paranaense de Reabilitagao ~ ANPR.
Representante da Convenente: Sr. Valcir Antonio Scramim ~ Presidente, portador do
CPF n° 488.840.308-00.

Objeto: Retfficacéio de dotagéo.

Dotacio Orgamentaria: 09.01.10.301.0011.2.052 (3,350 43.00.00)
Prazo de vigéncia: 12 meses.

Mandaguagu, 18 de setembro de 2015,

ouani
Prefeito Municipal




