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TERMO DE CONVENIO N° 03/2016 - PMM

Convénio que entre si celebram o Municipio de Mandaguacu e a
entidade Asilo Sdo Vicente de Paulo visando a execugdio de servigos
assistenciais.

De um lado, MUNICIPIO DE MANDAGUACU (concedente), pessoa juridica de direito publico inscrita no CNPJ do MF
sob 0 n° 76.285.329/0001-08, com sede no prédio da Prefeitura Municipal de Mandaguagu, na Rua Bemardino Bogo, 175, Vila
Bemardino Bogo, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. Ismael Ibraim Fouani, RG n° 3.363.546-0 (SSP/SP) e CPF
n° 152.464.678-48, residente e domiciliado na Rua Benicio Moreira Niza, 575, no Municipio de Mandaguagu, Estado do Parand, e, de
outro, 0 ASILO SAO VINCENTE DE PAULO (convenente), com sede na Rua Sdo Vicente, 84, centro, no Municipio de
Mandaguagu, Estado do Paran4, neste ato representada por seu Presidente, o Sr. José Vitério Palma, RG n° 6.110.780-3 (SSP/PR) e CPF
n° 463.293.158-68, residente e domiciliado na Rua Santo Antonio, 100, Vila Guadiana, no Municipio de Mandaguagu, Estado do
Parand, resolvem firmar o presente convénio, que sera regido pelas clausulas e condigdes seguintes, com inteira sujei¢do, em relagfo as
disposigdes e respectiva execucdo, as normas pertinentes da Constitui¢do Federal, da Constituigdo Estadual, da Lei Complementar
Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, da Lei Federal n° 8.666/93, da Lei Complementar Estadual n® 113/2005, da Resolugdo n°
28/2011-TCE/PR, da Resolugdo n° 46/2014-TCE/PR e Instrugdo Normativa n® 61/2011 - TCE/PR, e Decreto Municipal n°
4.667/2012, bem como em demais atos normativos do Poder Publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente convénio tem por objeto o repasse mensal de recursos a convenente, por parte do concedente, para a promogao de
medidas que visem a execug@o de servigos assistenciais de a¢do continuada, contemplando agdes de atendimento definidas em plano de
trabalho.

§1° Integram o presente termo de convénio, independentemente de transcrigdo literal, as disposigdes constantes no Plano de
Trabalho.

§2° Para todos os efeitos, fica declarado, no presente termo, que o objeto acima referido, e sua respectiva execugdo, esta em
perfeita compatibilidade com o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentérias e Lei Qreamentaria Anual.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente convénio tem vigéncia por 12 meses (janeiro/2016 a dezembro/2016), podendo as partes signatarias a qualquer
tempo denuncia-lo ou rescindi-lo, imputando-se-lhes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenham vigido e
creditando-se-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

Paragrafo tmico. Dentro do prazo de vigéncia acima referido, devera haver o cumprimento das metas dentro dos prazos
estabelecidos no Plano de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Ficam estabelecidas as seguintes obrigacdes:

[ - compete ao concedente repassar para a convenente a importéncia de até R$ 152.164,00 (cento e cinquenta
e dois mil reais, cento e sessenta e quatro reais), dividida em 12 parcelas, a qual serd depositada em conta corrente
especifica a ser aberta pela convenente.

[T - compete a convenente:

a) aplicar e movimentar os recursos recebidos de conformidade com as clausulas estabelecidas neste convénio, fazendo-o em
conta bancéria especifica, salvo nos casos previstos em lei;

b) responsabilizar-se integral e exclusivamente por todos e quaisquer encargos fiscais, trabalhistas e
previdenciarios porventura contraidos, inclusive os encargos sociais e de regularidade de obras, quando existentes;

c) apresentar relatério bimestral da execugfio da transferéncia voluntaria, ou seja, dos recursos recebidos e
metas, na forma estabelecida na Resolugdo n® 028/2011-TCE/PR (alterado pela Resolugdo n°® 46/2014 - TCE/PR) e nos
demais atos normativos pertinentes, incluindo:

1) apresentagdo da relagdo nominal dos municipes de Mandaguagu- PR atendidos pela entidade;

2) indicagdo dos servigos que cada beneficidrio recebeu da enti



http://www.mandaguacu.pr.gov.br

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

ESTADO DO PARANA
Pag¢o Municipal ""Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 — PABX/FAX (44) 3245-8400
CNPJ 76.285.329/0001-08
www.mandaguacu.pr.gov.br

d) proceder com a restituigdio de eventual saldo de recursos ao concedente, inclusive os rendimentos de
aplicagdo financeira, quando da conclusdo do objeto ou extingdo do convénio;

¢) proceder com a restitui¢do do valor transferido, atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido dos juros legais, na forma da lei, nos seguintes casos:

1) inexecugdo do objeto do presente convénio;

2) ndo-apresentagdo, no prazo legal, da presta¢do de contas parcial ou final;

3) utilizagdo de recursos em finalidade diversa da estabelecida neste convénio;

f) observar o art. 18 e §§ da Resolugdo n° 028/2011-TCE/PR no que tange a obrigatoriedade de licitagdo, em
sendo o caso, ou cotagdo de pregos, caso inexistente a obrigagdo de licitar;

g) enviar ao responsavel técnico indicado abaixo pelo concedente, até o dia 30 (trinta) de cada més, todos os
comprovantes de despesas relacionadas ao Plano de Trabalho, a fim de viabilizar o devido acompanhamento,
fiscalizagdo e gerenciamento.

h) informar ao concedente, até trinta dias da assinatura convénio, os nomes dos profissionais da entidade
custeados pelo convénio. Em caso de substituigdo de profissional, informar ao concedente, no prazo de dez dias.

§1° A convenente reconhece expressamente a prerrogativa do concedente, a ser exercida pela Unidade de
Controle Interno e/ou demais responsaveis, de conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagio sobre
a execugdo deste cenvénio, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade por ele em caso de paralisagdo ou de
fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do servigo, quando isso for necessario.

§2° A convenente reconhece e garante, ainda, o livre acesso dos servidores do Sistema de Controle Interno do
concedente, além dos servidores do Tribunal de Contas do Estado do Parana, a qualquer tempo e lugar, em todos os atos
e fatos relacionados direta ou indiretamente com este convénio quando nas missdes de fiscalizagdo e auditoria.

§3° O presente convénio sera fiscalizado pelo Sistema de Controle Interno e pelo Fiscal, cabendo:

I - controlar a aplicagdo dos recursos no objeto pactuado;

II - controlar a movimentagdo financeira a partir do momento da celebrag@o do termo de transferéncia;

I1I - aferir as despesas pertinentes a execugdo do ato de transferéncia;

IV - acompanhar o cumprimento e avaliar as metas pactuadas com o concedente dos recursos;

V - elaborar parecer ou relatério sobre a execugdo do termo de transferéncia;

VI - informar o Tribunal de Contas sobre qualquer ilegalidade ou irregularidade na execugdo do termo de
transferéncia, sob pena de responsabilidade solidaria de seus integrantes pelo ato irregular ou ilegal, nos termos do art.
6°, caput, da Lei Complementar Estadual n® 113/2005. N

§4° A fiscalizagdo do Controle Interno e do Fiscal ndo exime os gestores e os ordenadores das despesas da
responsabilidade pessoal pela execugdo do termo de transferéncia.

§5° Nos termos do artigo 21 da Resolugdo n° 028/2011 — TCE/PR, fica indicada a servidora municipal
GISIANE CAMARGO DE FREITAS, matricula 201171, para oficiar como responsével pela fiscalizagdo da
transferéncia.

§6° A despesa decorrente do presente convénio onerard as seguintes despesas orgamentdrias: 07.03.08.243.0009.2.126
(3.3.50.43.00.00).

§7° Quando do processo de liquidagio e pagamento, deverd haver mengfo expressa ao numero e data da nota de empenho ou
nota de movimentag#o de crédito, de acordo com a classificagdo das despesas orcamentrias.

§8° Os recursos serdio liberados conforme estabelecido no Plano de Trabalho.

§9° Caso decorram investimentos do presente convénio com respectiva cobertura com despesas em exercicios
futuros, devera haver a respectiva consignagio no Plano Plurianual, ou em prévia lei que autorize e fixe o montante das
dotagdes que, anualmente, constardo do Orgamento durante o prazo de execugdo.

§10° Toda a movimentagdo de recursos no dambito do convénio sera realizada mediante transferéncia eletrénica
sujeita a identificag@io do beneficidrio final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancéria.

CLAUSULA QUARTA — DA RESCISAOQ

O inadimplemento de cldusulas pactuadas no presente ato de transferéncia voluntdria constitui motivo de
rescisdo, particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:
I - utilizagd@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

Il - falta de apresentagdo das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos estabelecidos-e em
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demais atos normativos aplicaveis ao caso.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste convénio fica eleito o foro da Comarca de Mandaguagu, Estado do Parand,
com expressa rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por ser a vontade das partes e validade do que foi ajustado, lavra-se o presente termo em trés vias de igual teor e forma, que
vai assinado pelas partes e duas testemunhas.

Mandaguagu, 03 de janeiro de 2016.
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE MANDAGUACU

Ismael Ibraim Fouani— Prefjfuﬁnicipal
ASSINATURA: /j(

CONVENENTE: ASILO SAO VICENTE DE PAULO
José Vitorio Palma - Presidente
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