Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

ESTADO DO PARANA
Paco Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 - PABX/FAX (44) 3245-8407
CNPJ 76.285.329/0001-08

www.mandaguacu.pr.gov.br

CONCURSO PUBLICO N° 001/2015
EDITAL DE ABERTURA - N° 01

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MANDAGUACU, Estado do Parand, no uso de suas
atribui¢des, e na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, considerando as condi¢des
previstas neste Edital e seus anexos e demais disposicdes legais aplicdveis, TORNA PUBLICO
que estardo abertas as inscricdes para o CONCURSO PUBLICO, destinado ao preenchimento de
vagas e as que vierem surgir durante a validade do concurso da Prefeitura Municipal de
Mandaguacu— PR, no REGIME ESTATUTARIO, que se regerd de acordo com as instrucdes
especiais que serdo partes integrantes deste Edital.

1. QUADRO DE CARGOS, VAGAS, TAXA DE INSCRICAO, REQUISITOS E

PROVAS

CARGO

VAGAS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

SALARIO
R$

TAXA DE
INSCRICAO
R$

REQUISITO
MINIMO

PROVAS

Auxiliar de Servigos

Gerais
Masculino

1+CR*

40

788,00

30,00

Ensino
fundamental 1? a
4* série.

Escrita
Objetiva

Auxiliar de Servigos

Gerais
Feminino

1+CR*

40

788,00

30,00

Ensino
fundamental 1? a
4* série.

Escrita
Objetiva

Técnico em Enfermagem

1+CR*

40

1.042,67

40,00

Ensino Médio
Completo, Curso
Técnico em
Enfermagem e
Registro no
Conselho da
Classe -
COREN.

Escrita
Objetiva

Motorista

1+CR*

40

889,20

30,00

Ensino
Fundamental 1*
ao 5% Ano
Completo e
Carteira
Nacional de
Habilitacdo
Categoria “D”.

Escrita
Objetiva

2. REQUISITOS COMUNS A TODOS OS CARGOS

2.1. Ser brasileiro nato, ou naturalizado de acordo com o Art. 12° da Constitui¢do da Republica
Federativa, cujo processo tenha sido encerrado dentro do prazo das inscri¢des.
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2.2. Os candidatos deverdao possuir idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos na data da
contratacao.

2.3. Os candidatos deverdo estar em dia com as obrigacdes do servigco militar (se do sexo
masculino) e resultantes da legislacao eleitoral.

2.4. Os candidatos deverdao comprovar ter todos os requisitos exigidos para o cargo, na data da
posse.

2.5. Nao ter sido condenado por crime contra o Patrimdnio, contra a Administracdo, contra a Fé
Publica, contra os Costumes e os previstos na Lei 11.343 de 23/08/06.

3. DA INSCRICAO, DO REQUERIMENTO E DEMAIS EXIGENCIAS NO ATO
3.1. O pedido de inscricio deverd ser efetuado via Internet, no endereco -eletronico
www.eplconcursos.com.br sendo que serdo disponibilizados computadores com acesso ao portal
das inscri¢des na Agéncia do Trabalhador de Mandaguacu, Rua Benicio Moreira Niza n° 85, com o
horario de atendimento: 8:00-11:00 e 13:00-16:30, em dias uteis.
3.2. Nao serd aceita inscri¢ao por via postal, fax ou correio eletronico.
3.3. Antes de efetuar a inscri¢ao, o interessado deverd conhecer este Edital na integra e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo pleiteado, sendo que o
pagamento da taxa de inscri¢do ndo serd devolvido em hipétese alguma, nem haverd isengao total
ou parcial, salvo em caso de anulacdo plena deste Concurso Publico.
3.4. Para efetuar a inscricao, é indispensavel o preenchimento completo da ficha de inscricao.
3.5. As inscrigdes estardo disponiveis no site a partir das 11h00min horas, do dia 27 de fevereiro
de 2015 até as 11h00min horas do dia 13 de marco de 2015, devendo o candidato preencher,
obrigatoriamente, de forma completa e correta, todos os campos da ficha de solicitacdo de inscri¢ao,
fazer a conferéncia das informagdes. O prazo maximo para reimprimir o boleto bancério e pagar a
taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancdria do territério nacional, ou pela Internet via
“bankline” serd até o 13/03/2015.
3.6. A inscri¢do no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a técita aceitacdo pelo
candidato de todas as condicoes estabelecidas neste Edital, devendo declarar na ficha de solicitacao
de inscricdo que tem ciéncia e concorda que quando convocado deverd entregar todos os
documentos comprobatérios exigidos para o cargo, por ocasiao da nomeagao.
3.7. O boleto bancdrio referido no item 3.5 (trés ponto cinco) deverd ser impresso pelo candidato,
apos a conclusao do preenchimento da ficha de solicitacao de inscri¢ao.
3.8. O valor da taxa de inscri¢do serd conforme constante na tabela do Anexo L.
3.9. As inscricdes realizadas com pagamento apds a data citada no item 3.5 (tr€s ponto cinco) serdo
indeferidas.
3.10. No caso do pagamento da taxa de inscricdo ser realizado com cheque que venha a ser
devolvido, por qualquer motivo, a Comissao Especial do Concurso Publico reserva-se ao direito de
indeferir a inscricao e tomar as medidas legais cabiveis.
3.11. A Comissdo nao se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo e congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.
3.12. Nao seré aceita inscri¢do condicional ou extemporanea.
3.13. A inscricdo somente serd considerada confirmada apds a identificacdo eletronica do
pagamento da taxa.
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3.14. O comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do deverd ser mantido em poder do candidato,
devendo ser apresentado quando houver necessidade.

3.15. As informagdes prestadas no pedido de inscricdo via Internet serdo de exclusiva
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo Especial do Concurso Publico do direito de
excluir do certame o candidato que ndo preencher o formuldrio de forma completa e correta,
pressupondo-se, pela formalizacdo desses atos, o conhecimento pormenorizado deste Edital, com a
consequente aceitacdo de todos os seus termos.

3.16. A declaragdo falsa ou inexata de dados constantes da Ficha de Inscricdo acarretard em
insubsisténcia da inscri¢do, nulidade de aprovacdo e/ou da classificacdo, além da perda dos direitos,
sem prejuizo das sang¢des penais aplicdveis.

3.17. A efetivagdo da inscri¢do implica a sujeicao deste Edital em todos os seus termos.

3.18. Caso haja efetivagdo da inscri¢do em mais de um cargo, serd considerada apenas a ultima. Nao
serdo devolvidos valores pagos pelo candidato em virtude de realizar mais de uma inscrigao.

4. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
4.1. As pessoas com deficiéncia serdo reservadas no minimo 20% (cinco por cento) do total das
vagas da Administracdo Direta, nos casos em que houver compatibilidade entre a deficiéncia e o
cargo/area de qualificagdo a exercer, em cumprimento ao disposto na Lei Municipal n° 1621/2008,
artigo 5° § 2°.
4.2. Somente serdo consideradas como pessoas portadoras de deficiéncias aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.
4.3. Nao serao considerados como necessidades especiais os distirbios passiveis de corre¢ao.
4.4. A necessidade de intermedidrios permanentes para auxiliar na execucdo das atribui¢des do
cargo, ou na realizacao da prova pelo portador de necessidades especiais, € obstativa a inscri¢do no
Concurso.
4.5. Nao obsta a inscricdo ou ao exercicio das atribui¢des pertinentes ao cargo a utilizagdo de
material tecnolégico de uso habitual.
4.6. O candidato com deficiéncia devera apresentar junto a Secretaria Municipal de
Administracao, na Prefeitura Municipal de Mandaguacu - PR, durante o periodo de
inscricoes, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao Codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID), bem
como a provavel causa de necessidade especial, inclusive para assegurar previsao de
adaptacao da sua prova, conforme especificado nos itens seguintes.
4.7. No ato da inscricao, o candidato portador de deficiéncia que necessite de tratamento
diferenciado no dia do Concurso devera requeré-lo, indicando as condicoes diferenciadas de
que necessita para a realizacdo da prova, através do preenchimento do Requerimento
fornecido através do site www.eplconcursos.com.br ou pela Prefeitura.
4.8. O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de tempo adicional para a
realizacdo das provas deverd requeré-lo, no ato da inscricdo, com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia.
4.9. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial, serdo oferecidas provas
ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.
4.10. Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos mencionados serdo considerados como nao
portadores de deficiéncia.
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4.11. Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo do Concurso em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que se refere a conteido, avaliacdo, hordrio e local da
realizacdo das provas.
4.12. Na falta de candidatos aprovados para provimento das vagas reservadas para os portadores de
necessidades especiais, estas serdao preenchidas pelos demais aprovados, em estrita observancia a
ordem classificatoria.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
5.1. O Edital de homologacdo das inscrigdes serd afixado em Edital no sagudo do Paco Municipal,
prédio da Prefeitura Municipal de Mandaguacu - PR e divulgadas no endereco eletronico
www.eplconcursos.com.br, até a data de 19/03/2015.
5.2. E de competéncia da Comissdo, por meio de sua Presidéncia, o indeferimento das inscricdes
que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital.
5.3. Caberd pedido de reconsideragao do indeferimento da inscricdo, sem efeito suspensivo,
mediante requerimento devidamente fundamentado e protocolado junto a Secretaria Municipal de
Administracdo, na Prefeitura Municipal de Mandaguacu — PR, dirigido ao Presidente da Comissao
Especial de Concurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da data de publicacdo do Edital
referido no item 5.1.
5.4. O Presidente da Comissao, quando for o caso, decidiréd sobre o pedido de reconsideracdo, sendo
o resultado divulgado através de edital, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, na mesma forma
de divulgacdo constante no item 5.1.
5.5. O Resultado de eventuais recursos serd divulgado em Edital, na mesma forma de divulgacao
constante no item 5.1.

6. DA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. Na data de 27 de marco de 2015, serd divulgado o edital com os locais de provas e

ensalamento dos candidatos para a Prova Objetiva. O Edital estard disponivel no saguido do Pacgo

Municipal — Prédio da Prefeitura Municipal de Mandaguacu - PR e no endereco eletronico

www.eplconcursos.com.br.

6.2. A Prova Objetiva, de cardter eliminatério e classificatério, serd aplicada na cidade de

Mandaguacu - PR, na data de 12 de abril de 2015, em hordrio a ser divulgados através do edital de

Ensalamento. A prova terd duracdo maxima de 03 (tr€s) horas, contados a partir de seu inicio.

6.3. A Prova Objetiva deve ser realizada por todos os candidatos, sob pena de eliminagdo do

Concurso Publico.

6.4. Os candidatos deverdo se apresentar no local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)

minutos do inicio previsto no item 6.2.

6.5. Os candidatos apresentar-se-ao para a Prova Objetiva munidos de:

a) Preferencialmente, com o comprovante de inscricio do concurso com a devida
autenticacido de recolhimento bancario E/OU protocolo de inscri¢cio homologado;
b) Obrigatoriamente, documento de identificacao original com foto expedido por

6rgao publico (Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas For¢as Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por
Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal valem como documento de
identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional
de Habilitacdo com foto, nos termos da Lei n°® 9.503 art. 159, de 23/9/97);

4
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¢) Caneta esferografica com tinta azul ou preta, escrita grossa.

d) O candidato impossibilitado de apresentar, no dia da aplicacio da Prova Objetiva,
cédula de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera
apresentar boletim de ocorréncia original emitido pela delegacia.

6.6. Em hipdtese alguma serd fornecido o ensalamento via telefone ou e-mail.
6.7. Sera de exclusiva responsabilidade do candidato a verificacdo do local da prova.

7. DA PROVA OBJETIVA
7.1. A prova objetiva serd composta por questdes de multipla escolha, sendo apenas uma unica
correta, distribuidas em matérias conforme o Anexo I, deste Edital.
7.2. O conteudo programatico das provas objetivas estd contido no Anexo I, deste Edital.
7.3. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que
serd o Uunico instrumento vdlido para a sua correcdo, sendo que o prejuizo advindo do
preenchimento incorreto serd de inteira responsabilidade do candidato ndo havendo substituicdo da
mesma. O preenchimento da Folha de Respostas deve ser realizado com caneta esferografica de cor
preta ou azul, escrita grossa.
7.4. O candidato que deixar de assinar a Folha de Respostas e/ou a Lista de Presenca serd eliminado
do Concurso Publico.
7.5. Nao serd permitida, sob nenhuma hipétese, a entrada de candidatos no local da prova:

a) sem o Documento de Identidade (original), nos termos previstos no item 6.5.b;

b) ap6s o hordrio previamente determinado, ficando os retardatdrios automaticamente

eliminados do Concurso Publico;
c) portando celular ligado, aparelhos de som, calculadoras de qualquer espécie, livros,
cadernos e outros materiais de consulta;

d) acompanhados de criangas ou mesmo de adultos.
7.6. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.
7.77. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢do das provas deverd levar
um acompanhante responsdvel pela guarda da crianca, que ficard em sala reservada para essa
finalidade. A candidata que ndo levar acompanhante estard impossibilitada de realizar a prova.
7.8. Nao haverd segunda chamada ou repeticdo de prova. O candidato ndo poderd alegar
desconhecimento sobre o local, data e hordrio da realizacdo da prova como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultard na sua elimina¢do do Concurso Publico.
7.9. O gabarito da Prova Objetiva serd afixado em Edital na Prefeitura Municipal de Mandaguacu -
PR e divulgado no site www.eplconcursos.com.br, no préximo dia util ap6s aplicacio da prova.
7.10. O candidato poderd solicitar anulacdo de questdo ou mudanca de gabarito, mediante
requerimento devidamente fundamentado com provas pertinentes, protocolado junto a Secretaria
Municipal de Administracdo, na Prefeitura Municipal de Mandaguacu — PR, dirigido ao Presidente
da Comissao Especial de Concurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da data de publicacdo
do Gabarito referido no item 7.9.
7.11. Requerimentos fora do prazo serdo preliminarmente indeferidos.
7.12. Por decisao da Comissao Especial de Concurso hd possibilidade de mudanga de gabarito ou
anulacdo devidamente justificada de questdo(des) e, nesta Ultima hipétese, cada questdo anulada
serd considerada como respondida corretamente por todos os candidatos do cargo correspondente
a(s) questao(des) anulada(s).
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7.13. A divulgacdo do resultado de eventuais Recursos serdo divulgados na forma do item 7.9, no
prazo maximo de 5 (cinco) dias tuteis. Em caso de alteracdo do Gabarito Oficial, caberd recurso na
forma do item 7.10, somente em relacdo as alteracdes eventualmente havidas.

7.14. Considerar-se-4 APROVADO o candidato que obtiver na Prova Objetiva nota igual ou
superior a 50 (cinquenta).

7.15. Os 02 (dois) ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala juntos, apds entregarem suas folhas
de respostas, realizarem a conferéncia de todos os documentos e assinarem o Termo de Fechamento
do Envelope das Folhas de Respostas, de acordo com as orientagdes do Fiscal de Sala.

8. CRITERIO DE DESEMPATE
8.1. A classificacdo final serd efetuada pela ordem decrescente da pontuacdo obtida por cada
candidato e, em caso de empate, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver maior idade.

b) Tiver maior pontuagdo nas questdes de Matéria Especifica.

¢) Tiver a maior pontuagdo nas questdes objetivas de Portugués.

d) Tiver maior nimero de filhos.

e) Sorteio publico.

9. DO RESULTADO FINAL
9.1. O resultado final do Concurso serd afixado em Edital na Prefeitura Municipal de Mandaguacu —
PR e divulgado no site www.eplconcursos.com.br, a partir do dia 23 de abril de 2015.
9.2. O candidato terd direito de recurso quanto ao resultado final, mediante requerimento
devidamente fundamentado com provas pertinentes, dirigido ao Presidente da Comissao Especial de
Concurso, protocolando-o na Secretaria Municipal de Administracdo, da Prefeitura Municipal de
Mandaguacu — PR, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da data de publicacdo do Edital
referido no item 9.1.
9.3. Requerimentos fora do prazo serdo preliminarmente indeferidos.
9.4. O Presidente da Comissao, quando for o caso, decidird sobre o recurso, sendo o resultado
divulgado através de edital, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, na mesma forma de
divulgagdo constante no item 9.1.

10. DA HOMOLOGACAO
10.1. Ocorrerd a homologacao do concurso, depois de transcorridos todos os prazos recursais.
10.2. A homologacao serd afixada em Edital na Prefeitura Municipal de Mandaguacu — PR e
divulgado no site www.eplconcursos.com.br.
10.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico € de 02 (dois) anos, contados a partir da
data de publicacio de sua homologagio no Orgio Oficial de Publicagio do Municipio, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do Poder Executivo Municipal.

11. DA NOMEACAO
11.1. A nomeacdo do candidato ao cargo fica condicionada ao atendimento dos requisitos bésicos
para a investidura constantes neste Edital e da legisla¢do vigente.
11.2. A nomeacdo seguird, rigorosamente, a ordem classificatéria no Concurso e atenderd ao
requisito de Aprovacdo em Exame de Sadde Fisica e Mental a ser efetuado pelo 6érgdo competente
do Municipio, como consta no item 11.1 do presente Edital.
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11.3. Os candidatos convocados para a nomeagdo terdo o prazo improrrogavel de 10 (dez) dias da
publicacio do Edital de Convocacdo no Orgdo Oficial de Publicacio do Municipio para se
apresentarem na Secretaria Municipal de Administracdo, a fim de cumprirem com todas as
formalidades exigiveis para a concretiza¢do do ato, no prazo supracitado.
11.4. O candidato devera no prazo estipulado pelo Municipio comprovar que preenche os requisitos
para admissao, previstos no Edital de Concurso e Legislacao pertinente a matéria e ainda comprovar
a idade minima de 18 (dezoito) anos até essa data, sob pena de eliminacdo sumdria e perda dos
direitos decorrentes, sem prejuizo das sangdes penais aplicdveis, devendo ainda apresentar os
documentos abaixo relacionados, em fotocdpias autenticadas:

a) Cédula de Identidade;

b) CPF em situagdo regular perante a Receita Federal;

c) PIS/PASEP;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da dltima eleicao;

e) Certificado de Reservista;

f) Certidao de Nascimento dos filhos com até 18 anos;

g) Atestado de antecedentes criminais do domicilio;

h) Certiddo de Nascimento/Casamento ou Certiddo de Obito (do conjuge quando for o caso de

vitivo(a));

1) Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 05 (cinco) anos;

j) Carteira de Trabalho (parte da foto, frente e verso, e o tltimo contrato);

k) Diploma e/ou Certificado de conclusio do curso especifico, reconhecido pelo MEC;

1) Declaragao de ndo acimulo de cargo, com firma reconhecida (em original fornecida pela

Secretaria Municipal de Gestao Publica), nos termos do art. 37 da Constitui¢do Federal;
m) Uma foto 3x4, recente;
n) Declaragdo de bens.

11.5. O candidato classificado e desde que observado o nimero de vagas existentes, serd convocado
para a posse com base no disposto nos itens 11.1, 11.2, 11.3 e 11.4, quando entdo, se for de sua
conveniéncia e dentro do prazo ali constante, poderd requerer o seu deslocamento para o final de
lista, uma unica vez, mediante pedido a ser efetuado em formuldrio préprio, fornecido pelo
Departamento de Recursos Humanos, junto a Secretaria Municipal de Administragao.

12. DO EXAME MEDICO E DA POSSE

12.1. O candidato aprovado e habilitado para tomar posse no cargo deverd, obrigatoriamente,
submeter-se a Avaliacdo Fisica e Mental, em caréter eliminatdrio, a ser efetuada por Equipe médica
designada pela Secretaria Municipal de Saude, em local e horario previamente designados, sob pena
de eliminacdo sumadria dos faltosos.

12.2. A posse dar-se-4 nos prazos legais, apds a publicacio do ato de nomeacdo no Orgdo Oficial de
Publicagdo do Municipio, considerando-se eliminado o candidato que deixar de comparecer no
prazo estabelecido no item 11.3.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a publicacio de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este concurso, sendo publicados no Orgdo Oficial de Publicacio do
Municipio de Mandaguacu — PR, e divulgados em Edital no Paco Municipal e na Internet, no
endereco eletrdnico www.eplconcursos.com.br.
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13.2. As publicagdes dos Editais de convocacdo dos candidatos aprovados serdo realizadas somente
através de publicacdo no Orgdo Oficial de Publica¢io do Municipio de Mandaguacu — PR.
13.3. Durante a aplicacdo das provas, o candidato que for surpreendido em comunicacdo com outras
pessoas, verbalmente, por escrito ou de qualquer outra forma, bem como utilizando-se de livros,
anotacOes, impressos ou similares e equipamentos eletronicos de qualquer espécie, estard
automaticamente eliminado do Concurso.
13.4. No dia da realizagdo da Prova Objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo dessa e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetido e/ou
critérios de avaliacdo e de classificagdo.
13.5. A nomeacdo no presente Concurso Publico seguird a ordem rigorosa de classificagdo, ndo
assegurando ao candidato aprovado o direito de ingresso automatico no Servico Publico Municipal
de Mandaguacu — PR, ficando a concretizacdo do ato de nomeacao condicionada as observancias
das disposi¢oes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e conveniéncia da Administracao.
13.6. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco perante o Departamento de
Recursos Humanos, departamento este da Secretaria Municipal de Administragcdo do Municipio de
Mandaguacu — PR, sendo considerada como recebida a correspondéncia remetida para o endereco
fornecido, constante dos dados informados no ato da inscri¢ao, mesmo que devolvido pela Empresa
de Correios.
13.7. As certiddes de aprovacdo e classificacdo dos candidatos do presente Concurso Publico
somente serdo fornecidas durante o periodo de vigéncia do mesmo, através de requerimento e
pagamento de taxa efetivados no protocolo geral da Prefeitura de Mandaguacu — PR.
13.8. Os casos omissos deste Edital serdao resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso Publico,
nomeada pela Portaria Municipal n.° 4963/2015.
13.9. Dos anexos:

Anexo I — Conteudo Programadtico das Provas;

Anexo II — Descri¢ao dos Cargos;

Anexo III — Cronograma Previsto.

Mandaguacu, 25 de fevereiro de 2015.

Jony

ISMAEL IBRAIM FOUANI
Prefeito Municipal
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) ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

PROGRAMA DE PROVA

TECNICO EM ENFERMAGEM
PORTUGUES
Leitura e interpretacdo de textos. Gé€neros e tipos textuais. Niveis de linguagem. As fun¢des da
linguagem: Coesdo e coeréncia. Intertextualidade. Significacdo das palavras. Regéncia nominal e
verbal. Concordancia nominal e verbal. Ortografia. Acentuagdo. Sintaxe: termos essenciais da
oracdo. Termos integrantes da oracdo. Termos acessdrios da oragcdo. Periodo composto e as oracdes
coordenadas. As oragdes subordinadas.
MATEMATICA
NUMEROS E ALGEBRA: Sistemas de Numeracio; Nimeros Naturais; Mdltiplos e divisores;
Potenciacdo e radiciagdo; Numeros Fraciondrios; Numeros decimais. Nimeros Inteiros; Nimeros
racionais. GRANDEZAS E MEDIDAS: Medidas de comprimento; Medidas de massa; Medidas de
area; Medidas de volume; Medidas de tempo; Medidas de angulos; Sistema Monetario. Medidas de
temperatura; Angulos. Medida de comprimento. TRATAMENTO DA INFORMACAO: Nocdes de
Andlise Combinatdria; Nogdes de Probabilidade; Estatistica. Populacdo e amostra. Porcentagem.
Pesquisa Estatistica; Média Aritmética; Dados, tabelas e gréficos.

ESPECIFICA

Assisténcia ao paciente: preparo do paciente para consultas, exames e tratamentos; administragao
de medicamentos pelas diversas vias, vendclise; realizacdo decurativos e retirada de pontos
cirirgicos; aplicagdo de oxigenioterapia e nebulizac¢des, aplicacdo de calor ou frio, verificacdo de
sinais vitais, coleta de material para exames. Esterilizacdo de materiais: método quimico e a
vapor; limpeza e desinfecdo. Infec¢do Cruzada, biosseguranca, assepsia, antissepsia. Enfermagem
em emergéncia: reanimacdo cardiopulmonar, queimaduras, choques, lipotimia, anafilaxia, crise,
convulsiva, contusdo, entorse, luxacdo, fraturas, transporte de pacientes, sangramentos.
Enfermagem em doengas infectocontagiosas € DST (doengas sexualmente transmissiveis).
Enfermagem materno-infantil. Enfermagem geral: asma, gastrite, hipertensdo, diabetes mellittus,
hemofilia, osteoporose, labirintite, arritmias, problemas da tireéide, edema agudo de pulmao,
acidente vascular cerebral, infarto agudo do miocéadio, célica renal. Cdlculos para administragao de
medicamentos: regra de trés, cilculo de gotejamento de solu¢des. Cuidados com ferimentos.

MATERIA COMUM AOS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL
PORTUGUES
Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica (novas normas ortograficas). Pontuacdo. Sindnimos e
antonimos. Separacdo de silabas. Encontro vocdlico e consonantal. Digrafo. Concordancia verbal e
nominal.

MATEMATICA

Niuimeros e algebra: sistemas de numeracio; nimeros naturais; multiplos e divisores; potenciagio e
radiciac@o; nimeros fraciondrios; nimeros decimais. Nimeros inteiros; nimeros racionais; equagao
e inequacdo do 1° grau; razdo e proporcao; regra de trés simples. Numeros reais; propriedades dos
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radicais; teorema de pitdgoras. Grandezas e medidas: medidas de comprimento; medidas de
massa; medidas de area; medidas de volume; medidas de tempo. Tratamento da informacao:
juros simples. Porcentagem.

HISTORIA DO BRASIL

O descobrimento do Brasil; O Pau-Brasil e cana-de-actcar; A regéncia de D. Pedro I e a
Independéncia; A Epoca de Vargas (1930-1945); A Ditadura Militar; O fim da Ditadura: O
movimento das Diretas J4; Governo Fernando Collor de Melo; As eleicdes de 1994; O governo de
Fernando Henrique Cardoso; O governo de Luiz Indcio Lula da Silva.

Distribui¢do das Matérias
Matéria Quantidade Peso Total
Especifica 10 4,00 40
Portugués 10 4,00 40
Matematica 5 4,00 20
Total 100

10
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Anexo 11
Atribuicao dos Cargos

Auxiliar de Servicos Gerais
Feminino

1.1 DESCRICAO SINTETICA

Compreende as atividades referentes a limpeza e desinfeccdo de
préprios municipais, higienizacdo de criancas, e de copa e cozinha.
Compreende as atividades que se destinam a lavar, Desinfetar as
roupas utilizadas pelos pacientes.

Compreende tarefas bracais simples e que ndo exigem conhecimento
especializado.

1.2 DESCRICAO DETALHADA

1.2.1 Atribuicoes Tipicas referentes ao Departamento de
Educacao, Cultura e Esportes

- Preparar e servir merenda escolar;

- Executar servicos de limpeza do patio, sala de aula e demais
dependéncias de estabelecimentos escolares;

- Limpar carteiras e méveis de estabelecimentos escolares;

- Responsabilizar-se pela manutencdo de dgua e giz nas salas de
aula;

- Proceder a limpeza do Ginasio de Esportes;

- Abrir a porta do Gindsio de Esportes e cuidar da portaria;

- Preparar mamadeira e lanche as criangas da centro de educagdo
infantil;

- Cuidar da higienizagdo das centro de educacao infantil;

- Lavar e passar roupas da centro de educacao infantil;

- Limpar as dependéncias da centro de educagdo infantil

1.2.2 Atribuicoes Tipicas referente ao Departamento de Servicos

Urbanos

- Limpar as dependéncias da Rodovidria;

- Efetuar a cobranga dos usudrios do banheiro da Rodovidria;

- Executar o servi¢os no guarda-volumes da Rodovidria, guardando
malas e devolvendo aos passageiros mediante a apresentacdo de
tiquetes;

- Substituir lampadas queimadas em pragas e jardins publicos;

- Proceder a varricao de ruas;

- Juntar o lixo e coloca-los em sacos;
- Depositar sacos de lixo nos meios-fios, para depois serem
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recolhidos  pelos caminhdes;

1.2.3 Atribuicoes Tipicas ao Departamento de Patriménio e
Manutenc¢ao

- Cuidar da limpeza interna e externa da Prefeitura e de prédios
Municipais

1.2.4 Atribuicoes Tipicas ao Departamento de Satde
- Limpar e desinfetar as dependéncias das Unidades de Saude;

1.2.5 Atribuicoes tipicas na sede da Prefeitura Municipal e
prédio anexo

- Preparar e servir café;

- Lavar utensilios e limpar méveis de cozinha;

- Informar a chefia imediata a necessidade de aquisi¢do de produtos
de consumo de limpeza;

- Executar outras tarefas afins, quando solicitado pela chefia
imediata;

Auxiliar de Servicos Gerais
Masculino

1.1 DESCRICAO SINTETICA

Compreende tarefas bragais simples e que ndo exigem conhecimento

especializado.

1.2 DESCRICAO DETALHADA

1.2.1 Atribuicoes Tipicas referentes ao Departamento de

Educacao, Cultura e Esportes

- Proceder a limpeza do Ginasio de Esportes;

- Abrir a porta do Gindsio de Esportes e cuidar da portaria-

- Limpar as dependéncias da centro de educagdo infantil

- Capinar beiras de estradas, terrenos baldios e outras dreas publicas;

- Auxiliar na lavagem de ruas;

- Retirar, da rua, galhos de arvores e restos de materiais de
construcoes;

- Proceder a limpeza e conservacdo da canaleta, riachos, valetas e
bueiros
de dguas pluviais.

- Aparar grama e demarcar campos de futebol;

1.2.2 Atribuicoes Tipicas referente ao Departamento de Servicos

Urbanos

- Limpar as dependéncias da Rodovidria;

- Efetuar a cobranca dos usudrios do banheiro da Rodoviéria;

- Executar o servigos no guarda-volumes da Rodovidria, guardando
malas e devolvendo aos passageiros mediante a apresentacdo de
tiquetes;

12
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- Substituir lampadas queimadas em pragas e jardins publicos;

- Proceder a varricao de ruas;

- Juntar o lixo e coloca-los em sacos;

- Depositar sacos de lixo nos meios-fios, para depois serem
recolhidos  pelos caminhdes;

1.2.3 Atribuicoes Tipicas ao Departamento de Patriménio e

Manutencio

- Cuidar da limpeza interna e externa da Prefeitura e de prédios

Municipais

1.2.6 Atribuicoes tipicas referentes ao Departamento do Meio

Ambiente

- Proceder a arborizagdo de areas publicas;

- Podar e cortar arvores quando necessario;

1.2.7 Atribuicoes tipicas referentes ao Departamento de Obras e

Viacao

- Executar servigos de servente de pedreiro;

- Auxiliar nos servicos de carpintaria e pintura;

- Auxiliar nos servicos de conservagdo, reparos, reforma e
construgdo de proprios municipais

- Auxiliar na constru¢do de pontes, lombadas, calcadas, meios-fios e
galerias pluviais;

- Aucxiliar nos servicos de recuperacdo e pavimentagao asféltica.

- Efetuar servicos de carga e descarga de materiais;

- Zelar pela guarda, conservacao e limpeza de materiais.

Técnico em Enfermagem

1 DESCRICAO SINTETICA: Orientar e executar o trabalho técnico
de assisténcia de enfermagem aos Usudrios da institui¢do, auxiliar
nas atividades de planejamento, ensino e pesquisa nela
desenvolvidos, trabalhar em conformidade com as normas e
procedimentos de biosseguranca.

2 DESCRICAO DETALHADA: Participar da programacio da
assisténcia de enfermagem; Executar acOes assisténcias de
enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro, observado o
disposto do Paragrafo tnico do Art.11 desta lei; Participar de
orientagdes e supervisao do trabalho de enfermagem; Participar da
equipe de satde Participar das a¢des de vigilancia epidemioldgicas,
coletando e remetendo notifica¢des, efetuando bloqueios, auxiliando
na investigacdo e no controle de pacientes e de comunicantes em
doencas transmissiveis. Preparar usudrios para consultas e exames,
orientando-os sobre as condi¢des de realizacdo dos mesmos;
Orientar os pacientes na pds consulta, quando ao cumprimento das
prescrigoes de enfermagem e médicos; Colher e ou auxiliar o usudrio
na coleta de material para exames de laboratério, segundo
orientagdo; Realizar exames de eletro diagndsticos e registrar os
eletrocardiogramas efetuados, segundo instru¢cdes médicas ou de
enfermagem; Orientar e auxiliar clientes prestando informagdes
relativas a higiene, alimentacdo, utilizacdo de medicamentos e
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cuidados em tratamento de satde; Verificar os sinais e as condi¢des
gerais dos clientes, segundo prescricdo médica e de enfermagem:;
Preparar e administrar medicac¢des por via oral, topica, intradérmica,
subcutanea, intramuscular, endovenosas e retal, segundo prescri¢ao
médica, conservacdo e aplicacOes de vacinas, sob supervisio do
enfermeiro; Controlar faltosos, organizando cadastro, conscientizar
pacientes e comunicando os dos riscos da descontinuidade e da
necessidade de sequéncia do tratamento. Controlar vacinas efetuando
levantamento de necessidade, verificando condicionamento,
solicitando suprimento, acompanhamento a distribuicdo, conforme
prescricdo médica e elaborando relatério de consumo. Preencher
relatérios de atividades, lancando dados de producdo e registrando
tarefas executadas para controle de atendimento; Receber o plantdo,
ouvindo e informando sobre evolugcao de servigco e do estado do
paciente. Realizar a movimentacdo e o transporte de clientes de
maneira segura; Registrar ocorréncias relativas ao paciente; Auxiliar
nos atendimentos de urgéncia e emergéncia; Realizar controles e
registros das atividades do setor e outros que se fizeram necessarios
para a realizacdo de relatérios e controle estatistico. Circular e
instrumentar em salas cirdrgicas e obstétricas, preparando-as
conforme o necessario; Efetuar o controle diario do material
utilizado, bem como requisitar, conforme as normas da institui¢ao, o
material necessario a prestacdo da assisténcia a saide do usudrio;
Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua
responsabilidade; Manter equipamentos e a unidade de trabalho
organizada, zelando pela sua conservacdo e comunicando ao
supervisor eventuais problemas; Executar atividades de limpeza,
desinfeccdo, esterilizacdo de materiais e equipamentos, bem como
seu armazenamento e distribuicdo; Propor a aquisi¢do de novos
instrumentos para reposi¢do daqueles que estdo avariados ou
desgastados; Auxiliar na preparacdo do corpo apds o O6bito;
Participar de programas e treinamento, quando convocado; Executar
tarefas pertinentes a drea de atuacio, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica; Executar outras tarefas compativeis com
as exigéncias para exercicio da funcdo.

1 DESCRICAO SINTETICA: Compreende as atividades que se
destinam a dirigir ambulancia, automdveis, Oonibus e caminhdes, no
transporte de pacientes, materiais de pequeno porte, estudantes e
cargas pesadas.

Motorista 2 DESCRICAO DETALHADA:

¢ Dirigir ambulancias realizando o transporte de pacientes até
hospitais e laboratérios de  outros municipios;

¢ Dirigir automdéveis realizando o transporte de passageiros;

e Fazer entrega de merenda em todas as escolas do municipio;

e Entregar correspondéncias oficiais;
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¢ Dirigir Onibus no transporte de estudantes;

¢ Dirigir caminhdo, efetuando o transporte de cascalho, areia,
pedras, tijolos, entulhos, lixo, madeira, terra, cimento e tubos,
dentre outros materiais;

¢ Dirigir caminhdo bombeiro, realizando o transporte de dgua
aos conjuntos habitacionais edistritos, e prestando socorro
em incéndios;

e Efetuar reparos mecanicos ou elétricos simples, em situagdo
de inexisténcia de servicos especializados;

e Verificar, diariamente, o funcionamento e condi¢des do
veiculo: pneus, dgua do radiador, Dbateria, etc., €
providenciar servigos de manuten¢do quando necessario;

e Cuidar da limpeza e conservagdo do veiculo;

e Zelar pela seguranca dos passageiros, verificando o
fechamento de portas e a utilizacdo de cintos de segurancga;

e Auxiliar na colocagdio e remog¢do de pacientes nas

ambulancias;

e Orientar e auxiliar nos servicos de carga e descarga de
materiais;

e Registrar a quilometragem do veiculo no inicio e no final do
expediente e quando do abastecimento do combustivel;

e Recolher o veiculo apds o servigo, deixando-o corretamente
fechado e estacionado.
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ANEXO III
CRONOGRAMA PREVISTO

Descricao Data
Inscricoes 27/02 a 13/03
Vencimento do Boleto de Inscri¢ao 13/03
Homologacao das Inscricdes 19/03
Recurso de Indeferimento de Inscri¢ao 20 e 23/03
Retificacdo da Homologacao (se houver) 27/03
Divulgagao do Ensalamento 27/03
Data da Prova 12/04
Publicacdo dos Gabaritos 13/04
Recurso Contra os Gabaritos 14 e 15/04
Publicacdo de Novo Gabarito (se houver) 23/04
Publicacdo do Resultado Final - Prova Objetiva 23/04
Recurso Contra Resultado Final - Prova Objetiva 24 e 27/04
Publicacdo Recursos — Resultado Final Prova Objetiva 30/04
Homologacao do Concurso 06/05

Obs.: As datas no Cronograma poderao sofrer altera¢des, sendo divulgadas previamente nos moldes
de publicacdo e divulgacgdo prevista no Edital.
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